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4 ) MILLi EGIiTiM BAKANLIGI
i'\“ “"; Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Say1 :21525590-903.02.01-E. 198341 03.01.2018

Konu : Taseron iscilerin Siirekli veya Gegici Is¢i
Kadrolarina Alinmalarina {liskin Uygulama Ilkeleri

DAGITIM YERLERINE

ILGI: a) Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alim
Sézlesmeleri Kapsaminda Olan iscilerin Siirekli Is¢i Kadrolarina veya Mahalli idare
Sirketlerinde Isci Statiisiine Gegirilmesine Iliskin 375 Sayili KHK nin Gegici 23. ve
Gegici 24. Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar.

b) 08/05/2014 tarihli ve 16833931/903.99/81614 sayil1 Bakanlik Makami Onay1.
¢) 16/07/2014 tarihli 5413574/903.99/3007689 sayil1 Bakanlik Makami Onay1.

Bilindigi iizere; kamuda c¢alisan taseron isc¢ilerin kadroya alinmalarina iliskin
diizenleme, 24/12/2017 tarihli ve 30280 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 696 sayil
Olagantstii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin (696 sayili KHK) 127°nci maddesiyle diizenlenmis ve sz konusu KHK’nin
uygulanmasina iliskin ilgi (a) Esaslar, 01/01/2018 tarihli ve 30288 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Bakanligimiza bagli merkez ve tasra teskilatinda 4857 sayili Is Kanununa tabi olarak
calisan stirekli kamu iscilerinin is ve islemleri ile ilgili isveren adina hareket etme ve
diizenleme yapma yetkisi, ilgi (b ve ¢) Makam Onaylar1 ile Genel Midiirliigiimiize
verilmistir,

Bu ¢ergevede; Bakanhigimiz Merkez ve Tasra teskilatinda ¢alisan taseron iscilerin
kadroya alinmalar1 konusunda isveren bazindaki is ve islemleri yiiriitme gorevi de Genel
Midiirliigiimiiz uhdesinde bulunmaktadir.

Ayrica, taseron is¢i ¢alistiran birimlerimiz, kadroya ge¢is islemleri konusunda 696
sayillh KHK’da yapilan diizenlemeler ile ilgi (a) Esaslar ¢er¢evesinde islem tesis etmeleri
gerekmektedir.

Bu kapsamda;

1) 696 sayili KHK ve ilgi (a) Esaslara gore, Bakanligimiz teskilatinda yalnizca 4734
sayill Kamu Ihale Kanunu gergevesinde genel biitce veya déner sermaye biitgesinden
personel c¢alistirilmasma dayali hizmet alimi yapilmak suretiyle c¢alistirilan, 04/12/2017
tarthinde gorevde olan, 696 sayili KHK ile ilgi (a) Esaslarda belirtilen diger sartlar1 tasiyan
tageron isciler kapsama girmektedir. Bakanligimiz biit¢esinden 6denek gonderilmek suretiyle
il Ozel idareleri araciligi ile hizmet satin alinan taseron isgiler de bu kapsamda
degerlendirilecek olup, aranan sartlar1 tasiyanlar miiracaatlarini ilgi (a) Esaslar ekinde
bulunan formlarla birlikte ¢calistiklar1 okul miidiirliiklerine yapacaklardir.
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2) Ogretmenevi is¢i ve taseronlari, usta dgreticiler, okul aile birliklerinde calisanlar,
ISKUR aracih@g (TYP) ile calisanlar, personel c¢alistirilmasmna dayali hizmet alimi
yapilmayan (yemek hizmet alimi ve tasima hizmeti gibi) hizmet alimlar1 kapsaminda olanlar
ile herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almaya
hak kazanmis olanlar, herhangi bir sandiktan emekli olup ¢alismaya devam edenler bu haktan
yararlanamayacaklardir.

3) Kapsama giren ve gerekli sartlari tagiyan tageron is¢ilerden;

a) Merkez veya tasra teskilatinda merkezi biitge veya doner sermaye biitgesinden
tam zamanh (yi1l boyunca devam eden ve siireklilik arz eden isler) olarak ¢alistirilan taseron
isciler ait olduklar biitgenin stirekli is¢i kadrosuna (genel biitce veya doner sermaye),

b) Merkez veya tasra teskilatinda merkezi biitge veya doner sermaye biitgesinden
kismi zamanh (bir yildan az) olarak calistirilan taseron isgiler ise gegici is¢i kadrolarina,
(Esaslarin 19. maddesi uyarinca, sozlesmeleri 4/12/2017 tarihi itibariyla devam edenlerden
bu tarih itibariyla ¢alisanlar ile 2017 yili igerisinde 4/12/2017 tarihinden once sona ermig
olanlar da sozlesmenin siiresinin sona erdigi tarihte ¢alismis olanlar, bu Usul ve Esaslarin 5
inci maddesinde aranan sartlar: tasimalari ve en son hizmet alim sozlesmelerinde ongoriilen
donem ve calisma siireleriyle sinirli olmak kaydivla, gecici is¢i pozisyonlarinda istihdam
edilmek iizere basvurabilirler.)

geemek {izere bagvuruda bulunabileceklerdir.

4) Uygulama, tasrada il milli egitim midirlikleri, Bakanlik merkezinde Genel
Miidiirliigiimiiz Idari Isler Daire Baskanliginca; isveren bazindaki rehberlik, danisma, temsil,
diizenleme, denetleme, koordinasyon ve benzeri islemler ise Genel Midiirliigiimiiz Isyeri
Saglik ve Giivenlik Daire Bagkanliginca yiiriitiilecektir.

5) Islem siirecinde, ilgi (a) Esaslarda yer alan takvime gore hareket edilecektir.

6) Kapsama giren taseron isciler, ilgi (a) Esaslarin ekinde yer alan basvuru formuna,
istenen diger belgeleri de ekleyerek, tasrada taseron is¢i hizmet alimini yapan il, ilge veya
okul/kurum miidiirliiklerine, merkezde ise Genel Miidiirligiimiiz Idari Isler Daire
Baskanligina en ge¢ 11 Ocak 2018 tarihine kadar bagvurabileceklerdir.

7) Basvurular, en kisa siirede merkezde Genel Miidiirliigiimiiz Idari Isler Daire
Baskanliginda, tasrada ise Il Milli Egitim Miidiirliiklerinde toplanacaktir.

8) Genel Miidiirliigiimiiz Idari Isler Daire Baskanligi ile 11 Milli Egitim Miidiirliikleri;
ilgi (a) Esaslarda belirtilen tespit ve sinav komisyonlarini olusturarak, siirece iliskin islemleri
usuliine uygun sekilde tamamlayacaklardir. Gerektiginde birden fazla komisyon
olusturulabilecektir. Sinav yalnizca sozlii olarak yapilacaktir.

9) Smav sonuglarinin kesinlesmesini miiteakip, siirekli veya ge¢ici is¢i kadrosuna
gegmeyi hak eden isg¢ilerin atanmasi, illerde Valilik Makaminin, merkezde Miistesarlik
Makaminin onayina sunulacak, 02 Nisan 2018 tarihinde ise baslatilmak {izere bu tarihten
once Sosyal Giivenlik Kurumuna “ise Giris Bildirgesi” verilecektir. Odemelerde mevcut
iicret ve benzeri kazanilmis haklara gére uygulama yapilacaktir. Ise giris bildirgelerinde
isveren ve isyeri olarak tagrada ... Tl Milli Egitim Miidiirliigii”, merkezde ise “Milli Egitim
Bakanlig1 Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii” yazilacaktir.

10) Merkez ve tasrada faaliyet gosteren doner sermayeli okul ve kurumlar, doner
sermaye gelirleriyle ¢alistirdiklar1 kapsam igerisinde yer alan taseron isgilerinin, yukarida
belirtilen tiim is ve islemlerini ilgisine gore kurumlarinca yapilacak ve 6demeleri de kendi
gelirlerinden karsilanacaktir.

11) Merkezi biitge veya doner sermaye biitgesine gegirilen siirekli veya gecici is¢ilere
iliskin ekte yer alan bildirim formlari ayr1 ayr1 diizenlenerek en ge¢ 16 Nisan 2018 tarihine
kadar Genel Miidiirliigimiize gonderilecektir.
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12) Bakanligimiza dogrudan bagli Hizmeti¢i Egitim Enstitiisii ve Aksam Sanat
Okullar1 biinyesinde genel biitceden veya doner sermaye gelirlerinden ¢alistirilan taseron
isgilerin kadroya alinmalarina iliskin is ve islemler, her kurumun kendisi tarafindan
yiriitiilecek, 6demeleri de ait olduklar1 biit¢elerinden yapilacaktir.

13) Kadroya alinan isgilerin uygulamaya iliskin her tiirlii is ve islemleri; tasrada il
milli egitim miidiirliikleri, merkezde Genel Miidiirliigiimiiz Idari Isler Daire Baskanlig1, doner
sermayelerde ve hizmetici egitim enstitiilerinde kendileri tarafindan vyiiriitiilecektir. Isciler
devralindiklar1 gorev yerlerinde ¢alismaya devam edeceklerdir.

14) Genel biitceli ve doner sermayeli birimlerimiz tarafindan, 696 sayili KHK ile 375
sayilli KHK’ya eklenen Geg¢ici 23. maddenin son fikras1 hiikmii uyarinca, taseron iscilerin
kadroya alm islemlerinden sonra personel c¢alistirilmasina dayali hizmet alim
yapilmayacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini 6énemle arz ve rica ederim.

Salih AYHAN
Bakan a.
Genel Miidiir

Ek :

1- 696 sayili KHK
2- Ilgi (a) Esaslar

3- Formlar (10 adet)

Dagitim :
A ve B Plam
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