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_MiLLi EGITIM BAKANLIGI
Isletmeler Dairesi Bagkanlhgi

DONER SERMAYE__ i$LETMELEI.?i
CALISMA YONERGESI

BOLUM 1
GENEL HUKUMLER
MADDE 1 - AMAGC
Bu ybnergenin ve déner sermaye isletmelerimizin ana amaglari sunlardir

a) isletmelerin, PRODUKTIVITE anlayisi icinde daha rantabl ve azami verimlilikte ve gercek
kar saglanarak galistiriimalarini dizenlemek,

b) Tiketici egitimi yerine, URETIM ICINDE EGITIMI gergeklestirmek,

c) insan ve makine potansiyeli olarak, mevcut ATIL KAPASITENIN degerlendirilerek Milli
Ekonomiye katkida bulunmasini saglamak,

d) Atoélye ve Unitelerdeki makine, tezgah, tesisat, arag-gereg, blyik ve kigtkbas hayvan ile
tarima musait arazilerin islenmesi, ¢alisma saat ve kapasitelerinin maksimum seviyeye yukseltiimesini
saglamak,

e) Cagimiz modern teknolojisindeki gelismeleri aninda teknik egitime aktararak, égrencinin
piyasa ve sanayinin talebine uygun olarak yetistiriimelerini saglamak, bilgi ve beceri kazandirmak,

f) Isletmelerimizin karhlik diizeyini Yikselterek teknik dgretim personeline de bu gelirden pay
vermek suretiyle, gelir seviyelerini iyilestirmek ve bdylece teknik 6gretim kadrosunun isbasinda
kalmasini saglamak,

g) Déner sermayelerden elde edilen tarim ve hayvan Urlnleri ile yatih égrencilerimizin daha,
iyi beslenmelerine katkida bulunmak,

h) 1607 ve 2916 Sayih Kanuna goére kurulan déner sermaye isletmelerimizin karlarini ana
sermayeye aktararak, 6denmis sermaye limitlerini 'ylikseltmek,

1) Okullarimizin ihtiyaci olan makine, tezgah, tesis; mefrugat ve diger demirbas esyalari déner
sermayelerden elde edilecek karlarla satin almak ve donatmak,

i) Bakanhgimiza dolayisiyla Milli hasilaya daha fazla katkida bulunmaktir.

MADDE 2 - KAPSAM

Bu ydnerge, Bakanllk merkez ve tagra teskilatinda; 3423, 3704, 1607 ve 2916 Sayil
Kanunlara gore kurulan doner sermaye isletmelerini kapsar.

MADDE 3 - TANIMLAR

Bu ydnergede gegen;

a) BAKANLIK : Milli Egitim Genglik' ve Spor Bakanligi'ni,

b) BAKAN : Milli Egitim Genglik ve Spor Bakani'ni,

c) BASKANLIK : isletmeler Dairesi Baskanhgi'ni,

d) OKUL : Blinyesinde doner sermaye isletmesi bulunan okul midurlGganu.
e) KANUN : Her okulun blinyesinde doner sermaye kurulmasina yetki veren

ilgili kanunu,

f) ALIM - SATIM YONETMELIGI : 4 Ajustos 1984 tarih ve 18479 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Doner
Sermaye Kuruluglari ihale Yénetmeligi'ni.”



g) ILGILI YONETMELIK : Her isletmenin kurulug kanununa gore gikarilan yonetmeligi,

h) MUDUR : Déner sermaye isletmesi bulunan okulun mudurdnd,
1) BUTCE KANUNU : 3242 Sayili.1988 Mali Yili Butge Kanununu
i) CIPLAK YEVMIYE : Isciye ddenen (cretten; fazla mesai,cocuk, evlilik, yiyecek, yakacak,

ulasim zamlari veya primleri,ayni yardimlar ve bunlara benzer gesitli ad altinda yapilan édemeler
ciktiktan sonra kalan tcret ¢iplak yevmiyeyi,

MADDE 4 - SORUMLULUK

a) Mudir, Teknik Midur Yardimcisi ve Doner Sermaye Saymani okullarindaki déner sermaye
calismalarinin genelinden birinci derecede sorumludurlar.

b) Bolim sefleri boliimlerini ilgilendiren doner sermaye faaliyetlerinden, atdlye sefleri atblyeler
ini ilgilendiren doner sermaye faaliyetlerinden birinci derecede sorumludurlar.

c) Okullardaki diger personel, mudir tarafindan verilen doner sermaye iglerini yapmak
zorunda olup, verilen gérevlerden sorumludurlar.

MADDE 5 - TEKNIK MUDUR YARDIMCILIGI

a) Her okul muduri doner sermaye isletmesinin basina ticari, mali ve teknik konulara yatkin
bir yardimcisini TEKNIK MUDUR YARDIMCISI olarak gorevlendirecektir.

(b) Teknik Midir Yardimcisi (Doner sermaye konusunda uzman yetkili), sayman ve bélim
sefleri doner sermaye calismalarinda okul miduarinin en yakin yardimcilaridirlar. Bu personel déner
sermaye calismalarinin piyasa sartlarina gore yuratilebilmesi igin, is takibi, malzeme alimi, is teslimi
ve siparis alimi gibi konularda piyasayl gini glnlne takip edecekler ve devamli piyasanin iginde
bulunacaklardir.

c) Gorevlendirilen Teknik Madur Yardimcisi Baskanhdin uygun gortsi alindiktan sonra bu
goéreve baslatilacaktir.

MADDE 6 - IMZA YETKILILERI

a) Doner sermaye. ye adina; bankaya hesap agtirmaya, hesap kapatmaya, para aktarmaya,
para, tahsil etmeye, 6deme yapmaya, her tirli yazisma yapmaya ve is s6zlesmesi imzalamaya,;

(1) Okul miduard - Sayman, veya
(2) Teknik Mududr Yardimcisi — Saymanin

ikili musterek imzalari gegerlidir

b) Mudurdn izin, istirahat yada gorevlendirme gibi herhangi bir nedenle gorevinin basinda
bulunmamasi halinde Teknik Midur Yardimcisi Déner Sermaye ITA AMIRLIGI, gbrevini yuritecektir.

c) Mudur gorevine dondikten sonra, G¢ isgunud icinde Teknik Mudir Yardimcisi ve
Sayman bu sure icinde yaptiklar igleri mudurin bilgisine sunmak zorundadir. Bu lazimiyeyi yerine
getirmekten her ikisi de ayni derecede sorumludur.

d) Gorevlendirilen Teknik Mudur Yardimcisi ve Saymanlar Baskanligin bilgisi disinda
degistiriimeyecektir. Cok acil durumlarda, degisiklikler bildirilecek ve imza sirklleri de onaylanmak
lizere Bagkanhga ( DEGISIKLIK :27.06.1997 tarih ve 2556 sayili genelgenin 3. maddesi )
gobnderilecektir.
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BOLUM 2
iDARI VE MALi HUKUMLER
MADDE 7 - BANKA

a) Her igletme paralarini Merkez Bankasina veya kendisine en yakin ZIRAAT BANKASI na
yatiracaktir. (DEGISIKLIK :2004 — 1 nolu Kamu Haznedarligi Tebligi)

b) Doner sermayenin paralarinin tamami (a) maddesindeki bankada acilacak tek hesapta
toplanacaktir.

c) 100.000 liranin Gzerindeki 6demeler mutlak surette banka kanalyla (¢ekle) yapilacaktir.
(DEGISIKLIK :Bu husus her yil Biitge Kanunu'na bagdl ¢ikarilan genelge ile
diizenlenmektedir)

MADDE 8 - YAZISMALAR

a) Doner sermaye isletmelerimiz, gulnin degisen ve gelisen teknik, teknolojik ve ekonomik
sartlarina ayak uydurabilmeli ve piyasa ile rekabet edebilmek amaciyla ¢calismalarini ve yazismalarini
seri ve aninda yapmak zorunadirlar.

Yazigmalarin il ve ilge Milli Egitim Genglik ve Spor Mudurltkleri dolayisiyla Valilikler aracihgi
ile yapilmasi igleri ve talimatlari geciktirmektedir. Piyasada sartlar ve fiyatlar her gin degistigi icin,
isletmelerin bu degisikliklerden etkilenmemesi ve piyasaya ayak uydurabilmesi seri ve dakik hareket
etmeleri ile mimkundur. Bunun gergeklestiriimesi amaciyla;

(1) Okullarimiz déner sermayeyi ilgilendiren yazigsmalari dagitimli yapacaklardir. Yazilari
geregi icin dogrudan isletmeler Dairesi Bagkanligi'na, bilgi iginde bagh bulunulan il veya ilge Milli
Egitim Genglik ve Spor Midurligi'ne géndereceklerdir:

(2) i_§letmeler Dairesi Bagkanligi da verecegi talimat ve cevaplari dogrudan okul madarligine
yazacaktir. Onemli konularda veya lizum goérildiginde yazilar daditimh yazarak, bilgi icin valilige,
geregi icin da dogrudan Okul Middrligine gonderecektir.

(3) il ve ilge Milli Egitim Genglik ve Spor Middrlikleri, bilgi icin gelen yazilari Bakanliga ve
okul mudurltklerine géndermeyecekler, kendi dosyalarina tutacaklardir.

b) Baskanliga dogrudan bagh bulunan isletmeler disindaki okullarimiz sadece déner sermaye
ile ilgili yazismalarini dogrudan Bagkanlik ile yapacaklar, egitim-6gretim ve donatim ile ilgili konulari da
bagh bulunduklari veya ilgili daire ile yapacaklardir.

c) Okullar déner sermayelerle ilgili her tirlii emir, talimat, izin ve yetkiyi isletmeler Dairesi
Baskanligi'ndan alacaklardir. Hukuki ve Mali konularda Baskanligin bilgisi ve talimati diginda yapilan
her tirld isin ve ddemenin sorumlulugu yapana aittir.

MADDE 9 - FAZLA GALISMA

a) 3242 Sayili 1986 Mali yili Butge Kanununa gore yaptirilacak fazla calisma ve 6denecek
Ucret. ( DEGISIKLIK : Her yil Butge Kanunu'ndaki Déner Sermayelerle ilgili hususlardaki genelgemizde
belirlenen limitler esas alinacaktir.)

b) 1475 Sayili is Kanununa gére yaptirilacak fazla galisma ve 6denecek (cret,

a) 3242 Sayilh 1986 Mali yili Butge Kanununa gdre yaptirilacak fazla ¢alisma ve 6denecek
Ucret,

(1) Fazla mesai yapacak personel ve 6denecek licret:

Bitge Kanununun «FAZLA CALISMA UCRETI» bashkli 31. Maddesinin (b) fikrasinin 7/a
bendinde, Bakanligimiza bagh her dereceli okullar ile kurumlarin atdlye ve birimlerinde déner sermaye
siparisleri Gize-rinde isin geregi olarak, olagan g¢alisma saatleri diginda fiilen galisanlara (okul idarecisi,
o6gretmen, teknisyen, test hazirlayicisi, élgmeci, usta dgretici, bélim ve atdlye sefi, memur, prodiktor,
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stidyo 6gretmeni, senarist, kameraman, bilgi islemci ve programci ve uretim i¢in sorumlu benzer diger
uzmanlar) 6gretim aylarinda ayda 60 saati, milli ve Din ve Bayram ginleri haricindeki tatillerde glinde)
8 saati gegmemek kaydi ile okul kurum déner sermaye hasilatindan, beher is saati i¢cin en ¢gok ortaokul
ve Ortadgretim Kurumlarinda gece 6gretimi icin verilen Ucret kadar Ucret 6denir, denilmektedir. Bu
Ucret ise ayni kanun un 32. maddesi (a) fikrasi 2/a bendinde 310 TL/saat olarak tespit edilmistir.

(2) Intiyag duyuldugunda 6gretmenlerin fazla galisma yapma mecburiyeti ve 6denecek
ticret:

Yine 1986 Mali Yili Butce Kanununun 31.maddesi (b) fikrasi 7/b bendinde; “Mesleki ve Teknik
Ogretim Kurumlarinda gérevli atdlye ve teknik ders 6gretmenleri ilgili mevzuata gére aylik karsiliginda
okutmakla yUikimli olduklari ders saatlerini doldurduktan sonra okul idaresince gerekli géruldagu
takdirde, haftalik zorunlu ve istege bagl olarak okutabilecekleri ek ders saati sayisi kadar sire ile
doner sermaye siparisleri lzerinde 6grencilerin galismalarini diizenlemek ve fiilen galismak (zere
gorevlendirilebilir”.

“Bu galisma icin 6gretmenlere, mensup olduklari okullarin derecesine ve g¢alismanin giundiz
veya gece yapilmasina gére bunun 32. maddesinde tespit olunan ek ders Ucreti kadar Ucret déner
sermayeden 6denir. Ancak; bu sekilde gorevlendirilen 6gretmenlere okullarinda veya baska okullarda
gece ve gundiz ek ders gorevi verilemez.”

(3) Test 6gretim yapraklari ve mektuplar baskisinda galisanlara 6denecek licret:

Ayrica, Bitce Kanununun 31. maddesi (b) fikrasinin 7/c bendinde de doner sermayede test
o6gretim yapraklari ve mektuplarin baskisinda galisanlara yukarida belirtildigi Gzere, 1. fikrada belirtilen
saatler kadar ve saat basina 115 lira Uzerinden 6denecek Ucretin déner sermayeden karsilanabilecegi
hikim altina alinmistir.

(4) Okul Muduriiniin fazla ¢galismasi:

Mudir veya mudir vekili; sorumluluk béliminden ayrica, olagan galisma saatleri disinda
déner sermaye c¢alismalarina katilmak, atélyelerin normal Uretim duzeni igerisinde g¢alismasi, Uretim
sirasinda gerekli malzeme girdilerinin saglanmasi, atdlyeler arasi is organizasyonunun ve Uretimin
denetlenmesi sorumlulugunu yiiklenir. ( Degisiklik : isletmeler Dairesi Baskanh@i'nin 19/03/1997 tarih
ve 97/935 sayili genelgesi dogrultusunda islem yapilacaktir.)

Bu idareciler adina tahakkuk eden fazla calisma Ucreti ayda 60 saati gegmemek kaydiyla
“Isletme ve idari Masraflar Hesabi’ndan édenir.

(5) Teknik Miidiir Yardimcisi ve saymanin fazla ¢alismasi:

Teknik mudddr yardimcisi ve sayman (mali isler ve muhasebe memuru); sorumluluk
bélimuinden ayrica, olagan ¢alisma saatleri diginda da déner sermaye calismalarina katiimak, is takibi
yapmak; gerekli hesaplari tutmak, malzemeleri ve mamul maddeleri kontrol edip teslim almak,
siparigleri takip ve kontrol sorumlulugunu yiiklenir. ( Degisiklik : isletmeler Dairesi Bagkanhdi'nin
19/03/1997 tarih ve 97/935 sayili genelgesi dogrultusunda islem yapilacaktir.)

Doéner sermaye atélyeler inde galisma yapildigi ve isletme idari masraflar karsiligi hesabinda
para oldugu surece bunlar adina ayda 60 saati gecmemek kaydiyla fazla mesai tahakkuk' ettirilerek
“isletme ve idari masraflar hesabi” ndan édenir.

(6) Mudir Yardimcilarinin fazla galigmasi:

Ogretim miidir yardimcilar, tatillerde ve 6gretim aylarinda kanuni ¢alisma saatleri disinda,
isterlerse. ( Degisiklik : isletmeler Dairesi Bagkanligi'nin 19/03/1997 tarih ve 97/935 sayili genelgesi
dogrultusunda islem yapilacaktir.) ayda 60 saate kadar branglari ile ilgili siparigler Uzerinde fiilen
calisabilirler. Bunlarin fazla galisma Ucretleri iscilik Gcreti olarak 6denir.

(7) Ogretmenlerin fazla galigmasi:
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( DEGISIKLIK : Her yil Biitge Kanunu'ndaki Déner Sermayelerle ilgili hususlardaki
genelgemizde belirlenen limitler esas alinacaktir.) Ogretmenler, 6gretim aylarinda ayda 60 saati,
tatillerde ginde 8 saati gegmemek Uzere branslariyla ilgili islerde ve atdlyeler de ddner sermaye
siparisleri Gzerinde fiilen galigabilirler. Bunlarin fazla galisma Ucretleri isgilik Ucreti olarak édenir.

(8) Boliim ve Atolye Seflerinin fazla ¢aligmasi:

Bolim, kisim ve atdlye sefleri; sorumluluk boéliminden ayrica, déner sermaye atdlye
calismalarinin organizasyonu, Uretimin imalat resimlerine ve teknolojik kurallara gére yapilmasinin
saglanmasi, malzeme ve iscilik israfinin dnlenmesi, ihtiya¢ duyulan malzemenin 6nceden okul
mudurligine duyurulmasi, Uretimin belirlenen strede tamamlanmasi; puantajlarinin tutulmasi, yeni
teknik ve teknolojilerin gelistiriimesi ve arastiriimasi sorumlulugunu yuklenir. Bu ¢alismalarin diginda
iretime fillen katilirlar, Bu c¢alisma karsiigi ( DEGISIKLIK : Her yil Biitce Kanunu'ndaki Déner
Sermayelerle ilgili hususlardaki genelgemizde belirlenen limitler esas alinacaktir.) 1. bendde belirlenen
saat kadar fazla mesai iscilik Gcreti olarak édenir.

(9) Teknisyen ve Usta dgreticilerin fazla ¢caligsmasi:

Teknisyen ve usta Ogreticilerde; 6gretim aylari ve tatillerde kanuni ¢alisma saatleri icinde ve
disinda branslariyla ilgili déner sermaye islerinde fiilen ¢alistinilirlar.

Bu personel olagan calisma saatleri disinda da ayda 60 saate calistirilabilirler ve galisilan saat
kadar fazla mesai isgilik Ucreti ( DEGISIKLIK : Her yil Butge Kanunu'ndaki Doner Sermayelerle ilgili
hususlardaki genelgemizde belirlenen limitler esas alinacaktir.) olarak édenir.

Déner sermayede siparislerin yodun olmasi ve okul mudurligince de uygun goérilmesi
halinde, yillik izindeki teknisyen ve usta Ogreticiler isterlerse; giinde 8 saate kadar fazla mesai
karsiiginda doner sermaye igleri (zerinde galistirilabilirler.

(10) Diger personele yaptirilacak fazla galisma.

Birinci bendde parantez iginde unvanlari sayilan personelden ve ddner sermaye islerinde
valiliklerce ambar memuru ve veznedar olarak goérevlendirilen personelden iglerin yogun olmasi ve
okul mudurligince de uygun goérilmesi durumunda, normal mesai saatleri diginda ve kendi
gorevleriyle ilgili konularda fillen ¢alismak ve isletme idari masraf karsiligi hesabinda para bulunmak
sartiyla, yine bu maddede belirtilen saat kadar fazla mesai ( DEGISIKLIK : Her yil Biitge Kanunu'ndaki
Doéner Sermayelerle ilgili hususlardaki genelgemizde belirlenen limitler esas alinacaktir.) -"igletme ve
idari Masraflar Hesabi"ndan ( Degisiklik : isletmeler Dairesi Bagkanligi'nin 19/03/1997 tarih ve 97/935
sayili genelgesi dogrultusunda iglem yapilacaktir.) 6denir

(11) Tatil kabul edilen aylar

( DEGISIKLIK : Her yil Biitge Kanunu'ndaki Déner Sermayelerle ilgili hususlardaki
genelgemizde belirlenen limitler esas alinacaktir.) Okullarimizin 6gretime kapali bulundugu yaz tatili (
1Haziran — 15 Eylil arasi ve yariyill tatili Butce Kanununun 31. maddesinin (b) bendinin 7/a
fikrasindaki «TATILLER,» kapsami igerisinde miitalaa edilecektir. Bakanhgimizca yayinlanan yillik
calisma takviminde tatil olarak gosteriimeyen, ancak dgretmenin, herhangi bir nedenle fiilen goérevli
olmadigi sureler tatil olarak kabul edilmeyecektir.

Buna goére déner sermayeden fazla ¢alisma,

Tatillerde giinde en ¢ok 8 saati, (Burada 60 saat sartl aranmaz )
Ogretim aylarinda toplam fazla ¢alisma slresi ayda 60 saati

gecmeyecek sekilde doner sermayeden fazla galisma yaptirilir.
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(12) Pazar giinii fazla caligma

Pazar gunleri kesinlikle fazla calisma yapiimayacak ve Pazar ginlne ait fazla calisma Ucreti
6denmeyecektir. (Yapi Meslek Liseleri, Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi, Ogretmen Liseleri, FRTEM
haric)

Fazla calisma karsiligi ddenecek iicret: ( DEGISIKLIK : Her yil Biitge Kanunu'ndaki Déner
Sermayelerle ilgili hususlardaki genelgemizde belirlenen limitler esas alinacaktir.)

Yukaridaki maddelerde sayilan personele bu ¢alismalari karsiliginda; Bitge Kanunu'nda tespit
edilen 310 TL/saat brut fazla galisma Ucreti; gerekli kesintileri yapildiktan sonra ddenecektir.

_ 3. bendde belirtilen iglerde calisanlara 115.TL/saat brat fazla calisma ucreti 6denir. (
DEGISIKLIK : Her yil Bitgce Kanunu'ndaki Doner Sermayelerle ilgili hususlardaki genelgemizde
belirlenen limitler esas alinacaktir.)

(a) Doner sermayeden oOdenen fazla calisma Ucretleri kesinlikle sosyal yardimmis gibi
goérulmeyecek, sadece fiilen ¢alisanlara calistigi saat kadar; Gcret 6denecektir.

(b) Fazla calisma ddemelerinde maliyetlerin kesilmesi beklenmeyecek, ay iginde yapilan fazla
¢alisma Ucretleri takip eden ayin 10'una kadar 6édenecektir.

Ancak, iscilik ve 6grenci hakki olarak 6denecek fazla ¢calisma Ucretleri, higbir sekilde. o is igin
siparis sartnamesinde veya toplu maliyet gizelgesinde hesaplanan isgilik tutarini ve saatini
GECMEYECEKTIR. isin hesaplanan siire igerisinde bitirilmesinden imza yetkilileri ve atdlye sefleri
sorumludur.

(c) ( Degisiklik : isletmeler Dairesi Bagkanligi'nin 19/03/1997 tarih ve 97/935 sayili genelgesi
dogrultusunda islem yapilacaktir.) dogrultusunda Milli Egitim Bakanhgina bagh okul ve kurumlarin
blnyesinde faaliyet gdsteren déner sermaye isletmelerinin tamaminda; 01/01/1997 tarihinden gegerli
olmak uUzere muhasebe kayit ve iglemleri, stok, personel ve musteri takibi ile diger is ve islemler
asagida belirtilen esas ve uslller cergcevesinde bilgisayar ortaminda takip edilecek ve bilgisayar
araciligi ile yurUtulecektir.) Fazla mesai puantajlar atélye ve bolim seflerince duzenlenecek, teknik
muadur yardimcisi ve saymanin da puantajlarda imzasi bulunacaktir. Puantajlar atolye sefleri
tarafindan okul miduriine onaylattirilacaktir.

Okul mdadirleri puantajlari onaylarken. puantajdaki personelin o glin fazla calisma yapip
yapmadigina ve imzasinin bulunmasina. Bolum sefi atdlye sefi, teknik midur yardimcisi ve saymanin
imzalarinin olup olmadigina bakacaktir.

(d) Puantajlar teknik madir yardimcisinda toplanacak, aylik puantaj teknik muddr yardimcisi
tarafindan dizenlenecektir.

(e) Sayman da aybasinda bordrolari yaparken yukarida belirtilen hususlarin puantajlarda
bulunup bulunmadigina bakacaktir

f) 1475 Sayill s Kanunu'na goére yaptirilacak fazla galisma:

(1) Doner sermayede, bu yonergenin 12. maddesine uygun isci calistiran isletmeler 1475
Sayili Is Kanununun 35. maddesi geregince Bdlge Calisma Mudurligi'nden 6nceden izin almak
sartiyla

- Normal mesai giinlerinde giinde l¢ saati,

- Cumartesi ve Pazar giinleri 8 saati,

-Fazla galisma yapilacak gunlerin sayisi yilda 90 isglnuni ge¢gmemek sartiyla fazla mesai
yaptirabilirler. (Pazar gunu izin sadece izin verilen igyerleri is¢i calistirabilir.)

(2) Fazla calisma yaptirilan iscilere, fazla mesai Ucretleri 0.50 zamli édenir. Ancak, toplu
s6zlesme uygulanan igyerlerinde toplu s6zlesme hikimlerine gore islem yapilir.
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MADDE 10 —VHARC_IRAH
( DEGISIKLIK : Her yil Biitge Kanunu'ndaki Déner Sermayelerle ilgili hususlardaki
genelgemizde belirlenen limitler esas alinacaktir.)

a) Doner sermayeden 6denecek harcirah ve yolluklarda, harcirah Kanunu esaslarina gére
islem yapilacaktir.

b) Harcirahlar igletme ve idari masraflar (giderler) hesabindan édenecektir. ( Degisiklik :
isletmeler Dairesi Baskanligi'nin 24/01/1995 tarih ve 95/191 sayili genelgesi esas alinacaktir.)

c) Harcirah 6demesinde okul muduirlikleri mimkin olan hassasiyeti gdsterecekler ve
tasarrufa riayet edeceklerdir.

d) Gorevlendirilen personel adedi ve gorevli gidilecek silire; alinacak malzemenin miktari ve
tutarina uygun dusecek sekilde orantili olacaktir.

e) Doner sermayeyi ilgilendirmeyen gorevlendirmelerde kesinlikle doner sermayeden yolluk ve
harcirah 6denmeyecektir.

f) Doner sermayedeki gorevlendirmelerde Baskanliktan izin alinmayacak, U¢ aylik faaliyet
raporunda durum agikga belirtilecektir.

MADDE 11-i$LETMI_E VE iDARI MASRAFLAR KARSILIGI HESABI
( Degisiklik : Isletmeler Dairesi Bagkanhdi'nin 24/01/1995 tarih ve 95/191 sayili genelgesi esas
alinacaktir.)

isletmenin, ilgili ydnetmeliginde ve bu ydnergede belirtilen isletme ve idari masraflar; karsilik
hesabindaki tutari gegmeyecektir. Ancak sene igerisinde maliyetlerin ge¢ kesilmesi nedeniyle isgilik,
fazla calisma ve 6grenci Ucreti ddemelerinde karsiliktan fazla 6deme yapilabilir. Durum aplik mizanda
not olarak belirtilir. HerhalGkarda sene sonundan 6nce durum dizeltilir.

Saymanlar; isletme ve idari masraflari yaparken daima karsilik hesabi ile denklestireceklerdir.
Karsilikta para yoksa harcama yapamayacaklardir.

Konu aylik mizanlarda Baskanlikga kontrol edilecektir. Yanlis uygulamada imza yeftkilileri
sorumlu tutulacaktir.

BOLUM 3
iSCi CALISTIRMA

( DEGISIKLIK : Her yil Baskanligimizca génderilen iscilerle ilgili genelge ve duyurular esas
alinacaktir.)

MADDE 12 - iSCi GALISTIRMADA GENEL ILKE

Doéner sermayelerde islerin dncelikle mevcut personel ve égrencilerle yapilmasi esastir.

Ancak, siparislerin fazla olmasi nedeniyle mevcut personel ve &6grenci ile sulresinde
yetistiriimesinin mimkin olmamasi, anaokulu ve tarim iglerinde calistirilacak yeterli personelin
bulunmamasi durumunda; mevzuat gergevesi iginde slrekli veya gegici kadrolarda is¢i galistirmak
muimkuandur.

MADDE 13 - SUREKLI iSGi KADROLAARI

a) Bakanlikgca tahsisli ve vizeli is¢i kadrosu veriimeyen islet- melerin is¢i calistirmalar
miUmkidn degildir. Kadrosuz is¢i c¢alistirmak sug¢ oldugu gibi bu iscgilere &denen Ucretlerde
sorumlulardan geriye tahsil edilir,

b) Sdrekli is¢i kadrolarinin igletmelere goére dagihmi yeniden dizenlenerek, Devlet Personel
Bagskanligi ile Maliye ve Gimruk Bakanhgi'na vize ettirilmistir, (Ek : 6)
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c) Her isletme kendisine tahsis edilen bu sirekli is¢i kadrolarinda bos varsa veya herhangi bir
nedenle bosalirsa (emeklilik, 6lim, istifa vb.) bu bos kadrolara isletmeler Dairesi Bagkanhgi'nin izni
alinmadan kesinlikle is¢i alinmayacaktir.

d) Baskanhgin yazili misaadesi olmadan isgilerin isine son verilmeyecektir.

e) Kendi istegi ile ayrilan veya 6len iscilerin durumu derhal Bagkanliga bildirilecektir.

f) Bu kadroda galisan iscilerin emekli olmalari, isten ayrilmalari veya isten gikarilmalari halinde
Baskanligin uygun gérisu alinmadan herhangi bir ad altinda tazminat 6denmeyecektir. Bu konudaki
izin talep yazilarinda; emekliligin taru (yashlik, malulen vb) isten ¢ikis yada c¢ikarilis nedeni, déner
sermayede calistigi sire (yil, ve ay olarak) son aldidi licret vs sigorta sicil numarasi bildirilecektir.

MADDE 14- SUREKLE KADRODA GALISACAN iSCILERE YAPILACAK ODEMELER.

a) Sendika ya Uye olan isgilerin toplu is s6zlesmeleri Bagkanlikga yapilacaktir. Sendikalardan
toplu s6zlesme goriisme yazisi alan isyerleri durumu derhal Bagkanhga bildireceklerdir.

b) Toplu s6zlesmesi olmayan (Sendikasiz is¢i ¢alistiran) isyerleri surekli kadroda calisan
iscilerin;

(1) 31.12.1985 tarihinde aldiklari ¢iplak yevmiyelerine 1.1.1986 tarihinden gegerli olmak tzere
27.100 TL glin zam yapacaklardir. ( DEGISIKLIK : Her yil Baskanhgimizca gunun sartlarina uygun
olarak belirlenmektedir. )

(2) 6772 Sayili Kanun uyarinca yilda 52 ginltk Ucretleri tutarinda ikramiye vereceklerdir. Bu
ikramiyeler 20. maddede tespit edilen guinlerde ve oranlarda ddenecektir.

(3) Senede bir defa ve AJustos ayi igerisinde 6édenmek tizere brit 12000.-TL yakacak yardimi
yapilacaktir.

(4) Her cocuk icin ayda brit 250 lira gocuk yardimi yapilacaktir
(5) isin durumuna gére senede bir adet is 6nliigl veya is tulumu verilecektir.

(6) Bunlarin disinda herhangi bir 6deme yapilmayacadi gibi Bagkanligin izni olmadan bu
6demelerde herhangi bir artis ta yapiimayacak tir.

7) 31.12.1985 tarihinden 6nce yapilmis ferdi hizmet akitleri ile iscilere verilen sosyal
yardimlar yukarida sayilanlardan fazla ve degisik 6demeler var ise higbirisinde herhangi bir artis
yapilmadan aynen 6édenmeye devam edilecektir. Bu durumdaki isgilerin sadece Ucretlerinde: birinci
fikradaki artis yapilacaktir.

(8) 31.12.1985'den 6nce yapilmis olan ferdi hizmet akitlerinin birer sureti 5.4.1986 tarihine
kadar Baskanliga gdnderilecektir.

(9) Surekli kadrolarda galisan iscilerden;
1 - 10 yil hizmeti olanlara 20 isgunu,
11 yil ve daha fazla hizmeti olanlara 25 isgunu, senelik izin verilecektir

(10) Olim, dogum, evlenme gibi konularda da 657 Sayili Kanuna tabi personele verilen
sureler kadar izin, iscinin talebi halin de ve mazereti belgelendirmek sartiyla verilir.

MADDE 15 — GEGICI iSGi KADROLARI

a) Hangi isletmede kag ay sureli ve kag is¢i calistirilacagi her igletmeye ayri ayri bildirilmistir.
(Ek : 71 Isletmelerin bu kadrolarin diginda vizesiz yada verilen adet ve sireden fazla is¢i calistirmalar
mUmkuan degildir.

b) Gegici kadrolar icin alinan vizeler sadece 1986 yili icin gecerlidir. 1987 yilinda isci
calistirmak isteyen isletmeler KASIM ayi iginde Baskanliga yazili muracaatta bulunacaklardir.



Anaokulu igin is¢i talebinde bulunan igletmelerimiz KASIM ayi itibariyle anaokulu 6égrenci sayisini ve
ogrenci basina aldiklar Gcreti de isgi talep yazisinda belirteceklerdir.

¢) Vizeli kadro olmadan isci ¢alistiriimasi ve 6deme yapilmasi kanunen mimkin degildir.

d) Gegici kadrolar geldikten sonra bu kadrolarda bir énceki yilda calistirilan isgilere yazili
tebligat yapilarak géreve davet edilecek, bu is¢i teblig tarihinden itibaren 15 gunlik sirede muracaat
etmezse bir bagkasi alinabilir. Bu durum ayrica yazili olarak okulda ilan edilecektir.

e) Bu kadroda calistirilan iscilerle Ek : 8'deki 6rnegine uygun ferdi hizmet akdi imzalanacaktir.

f) Gegici isgilere 16. maddeye gore Ucret 6denecek. Ancak, okul middrleri sosyal 6demeler
ayni kalmak sartiyla belirtilen Ucretten daha az Uicretle de is¢i galistirabilirler.

MADDE 16 - GEGIC ISGILERE YAPILAGAK ODEMELER

a) Kiz Teknik Ogretim Okullari ve Yatili ilkégretim Bolge Okullarindaki déner sermaye
isletmelerinde galisan isgilere;

(1) Brit 50.000 lira maas 6denir

(2) Ayda brut 1000 lira yakacak yardimi yapilir

(3) 6772 Sayili Kanuna gore yilda, 52 glnlik Ucretleri tutari Gzerinden galistiklari stre ile
orantili olarak, 20. maddede tespit edilen zamanlarda ve oranlarda ikramiye ddenir.

Ornek : 10 ay vizeli kadroda calisan bir isgiye ddenecek ikramiye sdyle bulunacak;

12 ay = 365 gln galisan bir isciye 52 glnlik Ucreti tutarinda
10 ay x 30 = 300 glin ¢alisan isgiye:

300 x 52/365 = 43 glnlik Ucreti tutarinda ikramiye, 20. maddede tespit edilen zamanlarda ve
oranlarda ddenecektir
(4) Yilda bir adet is 6nltgu verilecektir.

b) Erkek Teknik 6gretim okullari ve 6gretmen Liselerindeki doner sermayede ¢alisan isgilere.
(1) Brit 60.000.- lira maas
(2) Ayda 1.000.- lira yakacak yardimi

(3) 6772 Sayili Kanuna gore yilda 52 gunlik tcretleri tutari Gzerinden galistiklari sure ille
orantili olarak, 20. maddede tespit edilen zamanlarda ve oranlarda ikramiye (ilave
tediye),6denir.

Ornek : 8 ay vizeli kadroda caligan bir isgiye;

240 X 52/365 = 34 glnluk Ucreti tutarinda ikramiye ddenecektir;
(4) yapilan isin 6zelligine goére bir adet is 6nlagu veya tulum verilir

(5) Erkek Teknik Ogretim Okullarinda daha ziyade kalifiye ele-man caligtirilacagindan, okul
madurleri ¢alisacak is¢inin durumuna goére yukaridaki 6demelere ilaveten, yevmiyesine 100 lira ile 500
lira arasinda daha zam yapmaya yetkilidir.

¢) Bu kadroda calistirilan iscilere 18. madde de belirtilen esaslara uygun fazla mesai Ucreti de
6denebilir.



MADDE 17 - 30 iSGUNUNDEN AZ GALISTIRILACAK iSGILER

isletmenin islerinin yodun olmasi ve siparislerin mevcut personel ile belirtilen siirede
yetistirilememesi gibi durumlarda;

1986 yilinda ayni isciyi 30 isgininden fazla calistirmamak ve sodzlesmeyi tekrarlamamak
kaydi ile gegici is¢i pozisyonunda isgi ¢calistirmak mimkuindur.

Bu tur is¢i galistirmada herhangi 'bir izin yada vizeye gerek yoktur. Bu isgilere ikramiye harig,
her igletmenin diger gegici iscilere ddedigi aylik kadar (aylik+yakacak yardimi) Ucret, maas
bordrosunda her turli kesintisi yapilarak (vergi ve sigorta primleri) édenir. Okul mudurleri asgari
Ucretten az olmamak Uzere, yukarida belirtilen Ucretin altinda da is¢i ¢alistirabilirler. Burada ,isci ile
varilacak mutabakat esastir.

MADDE 18 - iSGILERE YAPTIRILACAK FAZLA GALISMA VE ODENECEIK FAZLA GALISMA
UCRETI

a) Islerin yogun olmasi nedeniyle normal mesai ile siiresinde bitirimesinin mimkiin olmadigi
héllerde, iscinin de rizasini almak sartiyla fazla calisma yaptirmaya okul mudurleri yetkilidir.

b) Fazla mesai yaptrmadan 6nce Boélge Calisma Mudurliginden yazili izin almak yasal
yénden mecburidir;

c) Yaptirilacak fazla galisma; normal mesai giinlerinde 3 saati, Cumartesi ve Pazar gunleri 8
saati ve yilda 90 isglininu gegemez.

d) Yaptirilan fazla mesai karsiliginda isciye aldigi saatlik Gcreti; %50 zamh 6denir.

Ornek: Yevmiyesi 2.000 lira olan bir is¢inin saatlik ticreti 2.000/8 = 250.- liradir. Bu isciye fazla
mesai yaptirildiginda saatlik tcreti %50 zaml olarak (250+125=375) 375 liradan dédenir.

MADDE 19 - iSGi GALISTIRMADA UYULACAK DIGER ESASLAR

a) Doner sermaye isletmelerinde isciye ihtiyag oldugunda (Yukaridaki esaslara uymak
sartiyla) dncelikle okullarin kendi mezunlari tercih edilecektir. Bu nitelikte birisi bulunmamasi halinde,
ise uygun olan herhangi biri alinabilecektir,

b) Her pozisyondaki isci ise alinir alinmaz mutlaka sigorta ettirilecektir.

c) lIscilerin vergi ve sigorta primi kesintileri kanuni siire mutlak surette ilgili vergi dairesine ve
S.S. Kurumu Bédlge Mduaduarligu'ne yatinlacaktir. Vergi ve sigorta primlerinin  suresinde
yatirimamasindan dolayl édenecek gecikme cezalari hakkinda 52. denin (a-b) bendine gére islem

yapilir.

d) iscilerin, gelir vergisi kanunu ile taninan ézel ve genel indirim hakkindan yararlanabilmesi
icin ilgili vergi dairesinden en gec¢ bir ay icinde vergi karnesi almasi mecburidir. Vergi karnesi
getirmeyen is¢i 6zel ve genel indirim hakkindan yararlandirilamaz

e) Her pozisyondaki isginin ayliklari mutlak surette maas bordrosu ile édenecektir. Bordro
disindaki belgelerle yapilan 6demeleri gecerli kabul edilmeyecektir. Aksine harekette, 6deme
yetkililerden tahsil ettirilecektir.

f) Kidem ( tazminati ile ilgili yapilacak islemler ve uyulacak kurallar ayrica bildirilecektir.
Ancak, kidem tazminati 6demelerinde mutlak surette Baskanlik izni alinacaktir. Kidem tazminati
kanunu hentz ¢ikarilmadigindan kidem tazminati adi altinda her hangi bir para ayrilmayacaktir.



MADDE 20 - iSGILERE ODENECEK IKRAMIYE

a) 6772 Sayili Kanunda ikramiyenin hesabinda is¢inin aldigi 52 gunlik ¢iplak yevmiyesinin
esas alinacagi hikdm altina alinmigtir.

b) 86/10392 Sayili Bakanlar Kurulu Kararinda 1986 yilinda édenecek ikramiyenin; Degisiklik
(iscilere 6denecek ikramiye gunleri, her yil bakanlar kurulu karar ile belirlenmektedir.) 2002 yili
icin 5 subat 2002 tarih ve 24662 sayili Resmi Gazete de belirlenmigtir.

(1) Birinci taksitinin 21.4.1986,

(2) Iikinci taksitinin 6.6.1986,

(3) Uglincii taksitinin 15.8.1986,

(4) Dordinci taksitinin 22.12.1988 tarihlerinde 6denecegi hiikim altina alinmistir.

¢) Buna gore kuruluslarimiz iscilere 6deyecekleri ikramiyeyi dérde bolerek (b) maddesinde
belirtilen tarihlerde gerekli 6demeyi yapacaklardir.

BOLUM 4
ALIM-SATIM VE SIPARISLER

( DEGISIKLIK : Alim limitleri ve ihale yetkilisi genel uygun goriis genelgesi ile her yil Baskanligimizca
duyurulmakta olup, bunlara uyulmasi esastir.)

MADDE 21 - ALIMLAR

Malzeme alimlarinda toplu alimlarin yapilmasina 6zen goésterilecek; bu suretle daha ucuz
imalat ve Uretim yapilmasi saglanacaktir. Her hallkarda ¢ok iyi bir sekilde piyasa arastirmasi
yapilacak, ondan sonra alimlar gergeklestirilecektir. Malzemeler mutlak surette ilk elden
(Fabrikasindan) alinacak, miimkiin olmayan durumlarda ikinci elden alinacaktir. isletmelerimizin
alimlarn pesin parayla oldugu igin degerlendiriimesi gerekmektedir. Yani ihtiya¢ duyulan malzemeleri
en iyi sartlarda kim veriyorsa ondan alma yoluna gidilmelidir. Boéylece maliyetlerin daha asagiya
cekilmesi saglanarak, piyasa ile rekabet etme sansimiz artmis olacaktir.

Déner sermaye isletmelerimiz alimlarda;

a) Yonetmeligin 60. maddesi hikmu( uyarinca; 150.000. - liraya kadar olan alimlarini,
komisyon karari olmaksizin ihale yetkilisinin goérevliendirecedi kisiler tarafindan yaptirabilirler. Satin
alma belgeleri ihale komisyonlarinca onaylanir.

b) Yoénetmeligin 44. maddesinin (a) fikrasi hikmu uyarinca; 2.250.000. liraya kadar olan ve
sureklilik géstermeyen alimlarini da ihalesiz ve pazarlik usullyle yapabilirler.

c) (a) ve (b) fikralarindaki meblaga katma deger vergisi dahil degildir.

d) 2.250.000: lirayl asan alimlarda;

(1) ihale ydnetmeliginin 29. maddesinde belirtilen ihale usullerinden birini uygulayacaklar
veya,

(2) 44. madde hukumlerine gbre alim yapacaklar yada,

(3) 61. maddede belirtilen kurum ve kuruluglardan ihalesiz alim yapabileceklerdir:

MADDE 22 - IHALE YETKILISI

a) Yonetmeligin 3. maddesine gore; tahmini bedeli 15.000.000 liraya kadar olan mal ve hizmet
alimlarini ihaleye g¢ikarmaya ve ihale kararlarini onaylamaya DONER SERMAYE ITA AMIRLERI
yetkilidir. (Bu tir ihalelerin dosyasi Baskanliga génderilmeyecektir.)

b) Tahmini bedeli 15.000.000 lirayl agsan mal ve hizmet alimlarini ihaleye ¢ikarmaya ve ihale
kararlarini onaylama BASKANLIK yetkilidir.

c) Doner sermaye isletmeleri (b) bendinde belirtilen ihaleye ¢ikmak igin talep ettikleri izin
yazilarinin ekinde;
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ihale yénetmeliginin 6., 7., 8. ve 9. maddelerinde belirtilen hususlara ait bilgi ve bel9eleri bir
asil, bir suret olmak lizere ve dosya halinde isletmeler Dairesi Baskanligina goéndereceklerdir.
Onaylanan dosyanin bir sureti isletmeye iade edilecektir. Dosya onaylanmadan Once ilan
yapilmayacaktir.

d) ihale yapildiktan sonra ihale kararinin onaylanmasi igin * Isletmeler Dairesi Baskanhigr'na
gOnderilecek yazinin; ekinde; bir asil, bir suret olmak Uzere iki takim ihale dosyasi gonderilecek
onaylanan dosyanin bir takimi isletmeye iade edilecektir. (Burada sure s6z konusu oldudu igin seri
hareket edilecektir. )

Bu dosyada bulunacak belgeler;

- Gazete ilanlar ,

- Alinan teklif mektuplari,

- ihale iizerinde kalan istekliden alinan gegici teminat belge- sinin sureti,
- ihale .komisyon karart,

e) Baskanhga gonderilecek ihaleye ¢ikma '
bendinde belirtilen evraklar eksiksiz bulunacaktir.

ve ihale kararini onay dosyalarinda (c) ve (d)

MADDE 23 - IHALE KOMiISYONU

a) Tahmini bedeli 15.000.000- liraya kadar olan ihalelerde ihale komisyonu,

1 - ihale Yetkilisi Déner Sermaye ita. Amiri (Okul. Miduri)

2 - ihale Komisyon Bagkani Teknik Mudir Yardimcisi

3 - ihale Komisyon (iyesi Doéner Sermaye Saymani

4 - ihale Komisyon Uyesi Siparisi veren Atdlye Sefi

5 - ihale Komisyon Uyesi Ogretmenler Kurulunca segilen (1) Giyeden Olusur

Okul mduru ihtiyag hissederse verilecek kararlara katilmamak sartiyla ayrica iki adet danisman
Uye gorevlendirebilir.

b) Tahmini bedeli 15.000.000.- lirayl asan ihalelerde, ihale komisyonu;

1 - ihale Yetkilisi isletmeler Dairesi Bagkani

2 - ihale Komisyon Bagkani Déner Sermaye ita amiri (okul maiduirii)
3 - ihale Komisyon (iyesi Teknik Mudir Yardimcisi

4 - ihale Komisyon Uyesi Déner Sermaye Saymani

5 - ihale Komisyon (yesi ilgili Atélye Sefi'nden Olusur.

c) ihaleler komisyon dyelerinin tamaminin istirak 1 ile yapilir. ihale kararlarinda cekimser
kalinmaz. Karsi oy kullanan tye, gerekc¢esini ihale kararinda ayri not digerek belirtir.

MADDE 24 - SATISLAR

( Degisiklik : isletmeler Dairesi Baskanligi'nin 19/03/1997 tarih ve 97/935 sayili genelgesi
dogdrultusunda islem yapilacaktir.)

isletmeler (rettikleri mal, Griin ve hizmetleri, ihale ydnetmeliginin 63 (incii ve 64 Unci
maddelerine uygun. olarak piyasa, sart ve fiyatlarini da g6z 6éniinde bulundurarak satarlar.

MADDE 25 - BAKANLIK SIPARISLERI

_ a) Bakanlikca dobner sermaye isletmelerimizde yaptirilacak her tarld iglerin siparigleri
Isletmeler Dairesi Baskanligi'nca yurGtilecektir

Bu siparigler;
Okulun kapasitesi, .
Siparisin 6zelligi,
Teslim yeri ve teslim siresi

gibi kriterler g6z 6niinde bulundurularak Baskanlik¢a okullara dagitilacaktir
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b) Sipariglerin yapiminda veya onariminda kaliteli malzeme birinci sinif isgilik kullanilacak,
teknik, teknolojik kurallara ve imalat resimlerine tam olarak uyulacak, standart ve siparis sart
namelerine gére kalite kontrolii mutlaka yapilarak, sonugc MAMUL ESYA MUAYENE KOMISYON
RAPORU ile belirlenecektir

Maml esya muayene komisyon raporunun iki suret dizenlendikten hemen sonra Bagkanliga
gonderilir.

c) imalatta kullanilan ancak mamul esya (izerinde bulunmayan her cins malzeme maliyete
ilave edilmeyecektir. Bu gibi sarf malzemesi igletme ve idari masraflar hesabindan karsilanir.

d) Imalatta kullanilan MAMUL MADDELER, imalat maliyet pusulasinda hammaddelere dahil
edilmeyecek, kardan sonraki toplama ilave edilerek birim fiyati bulunacaktir.

e) Isletmeler Dairesi Bagkanligi ile Egitim Araglari ve Donatim ° Dairesi Bagkanligi yetkili
elemanlari; [Gzum 96rildigu hallerde siparislerin durumunu, imal edilen malzemeleri ve muhasebe
kayitlarini inceleme ve teftis etme yetkisine sahiptir.

f)  Yapilan iglerin siparis sarthnamesine ve teknik resimlerine uymadigi tespit edildiginde; imal
edilen malzeme teslim alinmaz. Bu yolla meydana gelen doner sermaye zarari; okul mudurd, teknik
mudur yardimcisi, bolim ve atdlye sefleri ile saymana tazmin ettirilir

Ayrica bu malzemeye ait mamul esya muayene komisyon raporunu imzalayanlar hakkinda da
idari ydénden sorusturma agtirihr:

g) Okullar tim imkanlarini kullanarak Bakanlik sipariglerini siparis emrinde bildirilen siirede
bitireceklerdir.

MADDE 26 - DIGER RESMi VE OZEL SiPARISLER

a) lsletmeler kendi gayretleri ile kapasitelerinin %70'ini diger. resmi kuruluslardan ve
piyasadan (6zel sahis ve kuruluslardan) alacaklari sipariglerle dolduracaklardir: % 30'luk
kapasitelerini de Bakanlik sipariglerine ayiracaklardir. Her isletme yoéneticisi, piyasadan siparig
alabilmek icin gazete ilanlarini takip edecek ve sahsi gayretlerini kullanacaklardir.

b) 20.000.000.- liraya kadar olan siparigler de igletmeler her tirlii pazarlik ve protokol
yapmaya yetkilidir. 20.000.000.- lirayl asan sipariglerde yapilan protokol un bir suretini Baskanliga
gbnderecekler, protokol onaylandiktan sonra imalata baglayacaklardir.

Protokol da en az; isin tiru, birim. maliyeti, ise baslama ve teslim tarihi, bedelin nasil tahsil
edilecegi, cezai mueyyideler, eskalasyon durumu, fiyat artis durumlari, avans alinip alinmayacagi gibi
hususlar bulunacaktir.

Onaya gonderilen protokol un ekinde isin teknik sartnamesi teknik resim, varsa projesi ve
malzeme analiz formu génderilecektir.

c) Bu tiir islerde mimkiinse isin bedelinin tamami, mimkin olmazsa en az 1/3'i pesin
(avans) alinacaktir. Pesinat alinmadan ise baslanmayacaktir. ( Degdisiklik : Doner Sermayeli
Kuruluslar Ihale Yénetmeligi 63. maddesine gére islem yapilacaktir. )

d) Alinacak her tirll siparislerde ise baslamadan 6nce, musteri ile isletme arasinda siparis
sartnamesi yada s6zlesme imzala-nacaktir.

Sartnamesi olmayan, s6zlesmesi imzalanmayan alinmayan iglere baglanmayacaktir.
e) Bu tur sipariglerde protokol da belirtilen malzeme ve iscilik mutlak surette kullanilacaktir:

Ayrica, isin taahhit edilen sirede teslimi icin de her turli gayret gosterilecektir. Bdylece okullarimizin
dis piyasaya karsi itibari korunmus olacaktir.
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f) Bu sipariglerin maliyeti, yonetmelik esaslarina goére hesaplanir. Ancak, yapilacak pazarlikta
karsi taraf ikna edile bilinirse daha fazla fiyatla da is alinmasina okul mudirleri yetkilidir.

g) Bu tir islerde; musteri lehine isletme aleyhine bir koruma olmamasi igin idareciler ¢ok
hassas davranacaklardir.

MADDE 27 - FASON - i$

isletmelerimiz uygun bulduklari takdirde piyasa sart ve fiyatindan 6ézel ve resmi kuruluglara
fason ig ve Uretim yapabilirler.

Bu tir siparislerde faaliyetler, piyasa fiyatlari g6z éninde bulundurularak atdlye seflerince
tespit edilir, okul mudurliglince onaylandiktan sonra is alinir. Muhasebe kaydi da ilgili yonetmelik
hidktmlerine gore yapllir.

MADDE 28 SiPARISLERIN SOZLESME VE SARTNAMEDE BELIRTILEN SUREDE BiTiRILMESI

Doéner sermayelere gerek Bakanligimizca agilan siparigler, gerekse diger resmi ve Ozel
kurulus ve sahislarca verilen sipariglerin; sartnamede ve s6zlesmede belirtilen giinde teslim edilmesi
usdl ittihaz edilecek ve isletmeler ¢calismalarinin; hizini ve akisini buna gére tayin edeceklerdir.

MADDE 29 -- DONER SERMAYEDE URETILEN TARIM VE HAYVAN URUNLERININ SATISI

a) Doner sermayelerimizin bazilarinda Uretilen tarim ve hayvan urlnlerinin gerek tabldotlara
devredilmesi, gerek personel yada piyasaya satiimasi hallerinde bdlgedeki piyasa rayic fiyatlarindan
satisi gergeklestirilecektir. Higbir surette isletme aleyhine musteri lehine koruma olmayacaktir,

b) Bu igsletmelerimiz mevcut arazi ve kapasitelerini, bos birakmayacaklar ve en ylksek
verimlilikte galistirmak igin her turl: tedbiri alacaklardir

BOLUM -5

ANAOKULLARI CALISMALARI

MADDE 30 - ANAOKULU BAKIM UCRETLERI
a) Anaokulu bakim Ucretleri;

(1) Verilen hizmetin tam veya yarim guin olmasi,

(2) Kahvalti ve yemek verilip verilmemesi,

(38) Ogrenci sayisi ve talebi,

(4) Cahstirilan personel ve gegici is¢i sayisi,

(5) Cevrenin sosyo-ekonomik durumu,

(6) Cevredeki 6zel anaokulu fiyatlari,

(7) Isletme giderleri (Isitma, aydinlatma, temizlik; kirtasiye, telefon ve digerleri).
(8) Doner Sermaye Kuruluslari ihale Yénetmeligi'nin 63 maddesi hiikiimleri,

gibi kriterler ve hususlar ( Degisiklik : Isletmeler Dairesi Baskanhdi'nin 19/03/1997 tarih ve
97/935 sayili genelgesi dogrultusunda islem yapilacaktir.)géz éniinde bulundurularak okul middarinin
baskanliginda, toplanacak déner sermaye ihale komisyon unca tespit edilir.

b) Okullarda tam giin veya yarim giin uygulamasinda 6grencilerin tamamina ayni tir hizmet
verilecek ve ayni tir ucret alinacaktir. Yani 6grencinin bir kismina yemek verilip ona gore ucret, bir
kismina yemek verilmeyip ona gére Ucret uygulamasi yapilmayacaktir. Ya hepsine yemek ve benzeri
hizmet verilecek yada birisine verilmeyecektir.

c) Okullarimiz (b) bendi esaslarina bagh kalmak sartiyla ayni anda hem de yarim gin
uygulamasi yapilabilir.
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MADDE 31 - BAKANLIK PERSONEL iNE YAPILACAK iSKONTO

(_DEGISIKLIK : 30 Ocak 2002 tarih ve 360 sayili genelge ile iskonto kaldiriimistir.)
Bakanligimiz personelinin ¢ocuklarina %10 iskonto uygulanacaktir. Bu uygulamada &grencinin,
personelin kendi cocugu olmasi sarttir. Bu hususun resmi makamlardan alinmis belgelerle tevsiki sart
olup, ispatlayici belgelerin dosyasinda saklanmasi zorunludur.

MADDE 32 - SERVIS ARACI

Okulun kendi servis araci var ise ve dgrenci bu arag ile goturu- lup getiriliyorsa, bu hizmet (a)
bendine gore tespit edilen Ucrete dahil degildir. Bu gibi hizmetler icin normal giderler Uzerine ayrica,
nakil vasitasi amortismani, sofor giderleri, akaryakita gelecek her tirlu fiyat farklari ve % 10 kar
eklenerek bulunacak fiyat ayrica tahsil edilecektir.

MADDE 33 - GIDA MADDESi HARCAMALARINDA UYGULANACAK ORAN

Anaokulu 6grencilerine yapilan yiyecek ve icecek (gida maddesi) deri higbir sekilde alinan
Ucretin ortalama % 40 indan az % 60 indan fazla olmayacaktir. Okul idareleri yemek listelerini bu
hususu dikkate alarak tespit ederler.

MADDE 34 - UCRETSIZ BAKILACAK ORGENCI

( DEGISIKLIK : 30 Ocak 2002 tarih ve 360 sayili genelge ile iskonto kaldiriimistir.) Okul
madurlikleri, 1985 — 1986 6gretim yilinda 1/20 oraninda fakir 6grenci almaya yetkilidir. Ancak, bu
o6grencilerin seciminde mutlaka fakir aile olma sarti aranacak, fakir olanlardan yetim ve. Sehit
cocuklarina oéncelik taninir. Bu hususun resmi makamlardan alinmis belgelerle tevsiki sart olup,
ispatlayici belgelerin dosyasin da saklanmasi zorunludur.

MADDE 35- OGRENCININ OKULA DEVAM ETMEMESi

Hava sartlari veya saglik sartlari gibi velinin elinde olmayan miucbir sebeplerden veya okul
mudurligince uygun goérilecek nedenler den dolayi; 6grenci araliksiz 10 glinden (Cumartesi, Pazar
dahil) fazla okula devam edememis ise bu sureye tekabul edecek Ucretin 2/3'U veliye iade edilir veya
bir sonraki aya mahsup edilir. 1/3'l ise ( Degisiklik : isletmeler Dairesi Bagskanligi'nin 24/01/1995 tarih
ve 95/191 sayili genelge ile belirlenen tekdizen hesap plani dikkate alinacaktir. ) isletme ve idari
masraflar karsiligi hesabina gelir kaydedilir. I0 gin den az olan devamsizliklarda geriye herhangi bir
6deme yapilmaz.

MADDE 36 - ANAOKULUNUN TATIL EDILEMEYECEGiI ZAMANLAR

Anaokuluna ¢ocuk goénderen anne ve babanin genellikle her ikisi de is de ¢alismaktadirlar:
Anaokullarinin  sik sik tatil edilmesi velileri gi¢ durumda biraktigi; Bakanligimiza yapilan
muracaatlardan anlasiimistir.

Bu nedenlerle

Anaokulu dgrencisini ilgilendirmeyen asi, sinav vb. nedenlerle okulun diger 6grencilerinin” tatil
edilmesi hallerinde Anaokulu tatil edilmeyecektir. Bu durumda gérevli kalan 6gretmen veya boélim
sefine déner sermayeden fazla mesai verilerek hizmetin devamlilhidi saglanmig olacaktir.

MADDE 37 - ANAOKULLARINTN BASLAMA VE BiTiS SAATLERI

Anaokuluna g¢ocugunu veren, calisan anne ve babanin ¢ocuklarini mesai bitiminden sonra
okuldan alabilmelerini temin ederek: vellyi glic durumdan' kurtarmak amaciyla; anaokullari okulun
bulundugu yerdeki mesai saatlerinin baslamasindan 30 dakika 6nce agilir. Mesai bitiminden 30 dakika
sonra kapanir. Bu siurede" anaokulun da mesai yapan idareci, atdlye sefi veya anaokulu
o6gretmenlerine doner sermayeden fazla mesai tcreti 6denir.
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MADDE 38 - ANAOKULLARININ TATILLERDE DE AGIK TUTULMASI

a) Anaokullarimizda; hizmetin devamhligini saglamak amaciyla; Subat ve yaz tatilinde kalmak
isteyen 6grenci sayisi 15' in Uzerinde olan okul mudurlUkleri anaokullarini agik tutup tutmamakta
yetkilidirler.

b) Tatilde Anaokulunda gorevli kalan anaokulu 6gretmenine ( DEGISIKLIK : Her yil Biitce
Kanunu'ndaki Déner Sermayelerle ilgili hususlardaki genelgemizde belirlenen limitler esas alinacaktir.)
9. maddenin a fikrasinin 11.bendine goére fazla mesai Ucreti verilir.

MADDE 39 - SERi URETIME DONUI~ CALISMALAR

Kiz Teknik Ogretim Okullari dikis ve nakis atélyeler ini de déner sermaye calismalari
kapsamina alacaklar ve bu atdlyelere ¢evreden toplu is alarak seri Uretim galismalarina 9e¢gmek igin
her turlt gayreti gostereceklerdir.

MADDE 40 - DEFILE VE SERGILER

Okullarimiz dizenledikleri ve katildiklari sergi, defile, fuar vb. iglere Baskanhdin yazil
musaadesi olmadan déner sermayeden harcama yapamazlar.

) BOLUM 6
OGRENCININ UYGULAMAYA ALINMASI

MADDE 41 - FiiLi URETIMDE GALISMA

Bakanh@imiz okullarindaki déner sermaye galismalarinin ana amaci URETIM iCERISINDE
EGITIMI GERCEKLESTIRMEKTIR. Baslangic bélimiinde de belirtildigi (izere, llkemizin énemli
ihtiyaci olan teknik ara insan gicinu, piyasanin (sanayinin) istedigi bilgi ve beceriyi tagiyan nitelikte
yetistirebilmenin yolu; 6grencinin devamli, degisik ve gergek is Uzerinden fiilen ¢alismasiyla mimkiin
olacagi gibi, 6grencinin mezun oldugunda kolaylikla piyasaya uyum saglamasinin da bununla
mumkun olacagi herkesge bilinen ve kabul edilen bir gercektir:

Bu nedenle; mevzuatta yeni degisiklikler yapilana kadar, doner sermaye bulunan tim
okullarimizda mevcut mevzuat, mimkin oldugu kadar zorlanarak 6grencinin tamami periyodik olarak
ve mutlaka uygulamaya alinacaktir.

Okul idareleri belli program ve esaslar tespit ederek, birinci ikinci sinif dgrencilerini biraz daha
basit islerde, fakat tglincu sinif 6grencilerini hicbir mazeret kabul etmeden gercek is Uzerinde ve
devamli olarak uygulamaya alacaklar ve kendi branslariyla ilgili atdlyeler de ve islerde
calistiracaklardir.

: 42 - OGRENCIYE ODENECEK UCRET

a) Doner sermayede siparisler Gzerinde fiilen galisan dgrenciye atélye seflerince takdir edilen
Ucret ddenir. Ancak, bu Ucret saat basina 200- lirayl gecemez.

(DEGISIKLIK : - 3423 sayili kanun kapsaminda calisan dgrenciler igin;

a) Her dereceli Mesleki ve Teknik Ogretim okul ve kurumlarinda égrenim gdéren ddrencilere
ogrenci hakki olarak saat basina azami, giinliik asgari licretin 1/8'i kadar tcret 6denir.

b) Her dereceli Mesleki ve Teknik Ogretim Okul ve Kurumlarinda dretim islerinde calisan
odrencilerle, kursiyer, stajyer 6grencilerin iscilikleri atdlye sefleri tarafindan takdir edilir.

- 3308 sayili kanun kapsaminda caligan 6grenciler igin ; yasina uygun asgari dcretin
%30'undan asagdi olmamak uzere Ucret 6denir. Asgari Ucret Tespit Komisyonunun belirledigi yagina
uygun asgari lcrete gore saat Ucreti belirlenir.)

b) Ogrenci Ucretleri gelir vergisinden muaf oldugundan, bu Ucretten sadece % 06 damga,
vergisi kesilerek, kalani net olarak édenir.

c) Ogrenci Uicretleri takip eden ayin 10 una kadar édenir.
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d) Kiz Teknik Ogretim Olgunlasma Enstitiileri, Pratik Kiz Sanat Okullari, Pratik Erkek Sanat
Okullari ve Halk Egitim merkezlerindeki kursiyerler égrenci gibi degerlendiriimeyecek, is becerisi iyi
olan kursiyerlere (a) fikrasina gore Ucret 6denir.

e) Yapilacak iglerde iscilik tutari hesaplanirken (tahsis edilirken) 6grenci hakki da iginde
olacaktir. Yani 6denen isgilik Ucreti ile 6grenci hakkinin toplami o is igin tahsis edilen isgilik tutarini
asmayacaktir.

f) Sadece ikinci ve tUguncu sinif 6grencilerine Ucret 6denecektir
BOLUM -7
MUHASEBE iSLEMLERI

( DEGISIKLIK : Bu béliimde 1997 - 935 sayili genelge ile yeni diizenlemeler ilave edilmistir. Ayrica
Baskanligimizca her yil génderilen yil sonu genelgesinde belirlenen esaslar dikkate alinacaktir.)

MADDE 43 - MUHASEBEDE KULLANILACAK DEFTERLER

Bazi okullarimizda yapilan denetimlerde; esas defterin ve yardimci defterlerin; 6zen
gOsteriimeden yazildigi yazilarin karma karisik ve okunaksiz oldugu, kayitlarda yapilan hatalar
nedeniyle sik sik karalamalar yapildidi, yardimci defterlerin tutulmadigi, tutulanlarin zamaninda
islenmedigi, defterlerin ciltsiz ve tasdiksiz: oldugu, diger belgelerden bir kisminin da usuliine uygun
olmadig tespit edilmistir.

Bu aksakliklari gidermek amaciyla;
(1) Defterler mutlaka ciltli olacak;

(2) Defterlerin sahifelerine birden baslamak Uzere (gifter gifter 1-1, 2-2 gibi) muteselsil sira
numarasi verilecek, her sah muihirlenecek ve son sahifeler i de okul midirliglince yazilarak tasdik
edilecek,

(3) Kayitlar yapilirken mimkin olan 6zen gosterilecek yazilar ve rakamlar diizgiin ve okunakl
bir sekilde yazilacak; hatasiz kayit yapmaya 6zen gosterilecek, hatali ve yanlis yazilmasi halinde
muhasebe ilkelerine gore dizeltilecektir. Kursun kalemle alinan yek unler aylik mizan c¢ikarildiktan
sonra murekkepli kalemle yazilacak,

(4) Defterlere kayitlar mirekkepli (dolma) kalem ile yapilacak sene igerisinde kullanilan
murekkebin rengi ve yazi sitili sekli degistiriimeyecek,

(5) Kasa defterine kayitlar gini guntne yapilacak, ( Degisiklik : 4369 sayili kanunun 82/1-b
maddesiyle kaldiriimistir.)

(6) Diger defter kayitlari da gtini giiniine yapilacak, mimkun olmayan hallerde en ge¢ 10 glin
icerisinde defterlere iglenecek ve kayitlar higbir surette 10 giinden fazla geciktiriimeyecektir.

(7) Her isletmenin ilgili ydnetmeliginde belirtilen esas defter ve yardimci defterlerin tamami
tutulacaktir

MADDE 44, - MUHASEBE BELGELERINDE UYULACAK KURALLAR

a) Satiglarda, mutlak surette fatura kullanilacaktir. Faturalar en az Vergi Usul Kanununun
230. maddesindeki o6zellikleri tasiyacaktir: Faturalara her mali yilbasinda birden miuteselsil sira
numarasi verilir.

Her fatura cildinin sonu okul muidurligince tasdik edilir.

b) Fatura nihai bir belge oldudu igin malin teslimi aninda ya da en geg tesliminden sonra 10
glin iginde kesilme mecburiyeti vardir.
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isletmelerimiz, siparisle birlikte verilen 1/3 avans ve sermayelerini kullanarak, siparisin
malzemesini alacaklar bunu da kasa tahsil fisi ya da para dogrudan bankaya yatiriimissa mahsup fisi
ile kayitlara isleyeceklerdir.

c) Kasa tahsil, kasa tediye ve mahsup fisi oldugu gibi muteselsil sira numarasi verilecek
mudurligince son sahifeleri tasdik edilecektir:

(d) Bu belgeler tasdik edilmeden dnce kullaniimayacaktir
MADDE 45 - BELGELERIN SAKLANMASI

Vergi Usul Kanunu'na gére muhasebe defte ve belgelerinin 5 yil saklanma mecburiyeti vardir.
Personelin 6zlik haklari ile ilgili maas bordrosu. ve benzeri belgelerinde personel emekli olana kadar
saklanma mecburiyeti vardir.

MADDE 46 - ODEMELERDE KULLANILACAK BELGELER

a) Isletmeler rast gele belge ile 6deme yapamazlar. Béyle yapilan édemeleri defterlere gider
olarak yazamazlar. isletmelerimiz V,U.K. 228'den 238. maddesine kadar olan boélimde belirtilen
maddelerdeki o6zellikleri tasiyan belgeleri kullanmak ve kargi taraftan talep etmek zorundadirlar,
Ancak, bu tevsik Edici (ispatlayici) belgelerle usuliine uygun yapilan 6demeler defterlere islenebilir.
Saymanlar bu belgeleri ve 6zelliklerini bilmek zorundadirlar. (fatura, mustahsil makbuzu, gider
makbuzu; serbest meslek makbuzu ve maas bordrosu)

b) Kanuni olmayan belgelerle vyapilan &demeler gider kabul edilmeyecedinden,
sorumlularindan tahsil olunur.

¢) 1.1.1986 tarihinden itibaren perakende satis figleri ve 6deme kaydedici cihaz (yazar kasa)
fislerinin sadece nihai tiiketicilere verilebilecegi hiikkim altina alinmistir. isletmelerimiz nihai tiiketici
olmadigindan malzeme alinirken fatura almak zorundadirlar. Perakende satis fislerinde gosterilen
KDV de indirime tabi tutulamamaktadir. Bu nedenle isletmelerimiz alimlarda mutlak surette fatura
alacaklardir.

d) isletmeler, nihai tiiketiciye yaptiklari mal ve hizmet satislarinda mevzuata uygun perakende
satis fisi kullanabilirler.

MADDE 47 - AYLIK MiZAN

a) 1607, 2916, 3423 ve 3704 Sayih Kanun ve bu kanunlara dayanilarak gikarilan
yonetmeliklerde déner sermaye igletme-si sorumlularinin, her ayin sonunda butiin hesaplarin zimmet
(bor¢) ve matlup (alacak) toplamlarini alarak aylik mizan dizenleyecekleri ve Bakanhdimiza
gonderecekleri hikim altina alinmigtir

Ancak, bu hikme ragmen bazi okul déner sermaye igletme sorumlularinca aylik mizanlarin
gonderilmedigi goriulmektedir.

b) Bundan bdyle higbir uyariya gerek kalmadan, doéner sermaye isletmesi ay igerisinde
faaliyet gostersin veya gostermesin ayin sonunda duzenlenecek aylik mizan ertesi ayin 5: glnine
kadar dogrudan ve tek niisha olarak Bakanligimiz Isletmeler Daire Baskanlhdi'na génderilecektir. (Ek :
9)

¢) Aylik mizan daktilo ile doldurulacaktir:



MADDE 48 UG AYLIK FAALIYET RAPORU

( Degisiklik_: Isletmeler Dairesi Baskanlidi'nin 19/03/1997 tarih ve 97/935 sayili genelgesi
dogrultusunda Milli Egitim Bakanhgdina bagh okul ve kurumlarin binyesinde faaliyet gosteren déner
sermaye isletmelerinin tamaminda; 01/01/1997 tarihinden gecerli olmak lUzere muhasebe kayit ve
islemleri, bilgisayar ortaminda takip edilecek ve bilgisayar araciligi ile yurUutulecektir.)

a) Isetmelerimiz, yil icerisindeki faaliyetlerini ayri ayri dért dénemde Ek . 10'daki forma goére
doldurup dénemi takip eden ayin 5. guintiine kadar Bakanliga géndereceklerdir:

b) Dénemler
1. Dénem : Ocak-Subat-Mart
2. Dénem : Nisan-Mayis-Haziran
3. Dénem : Temmuz-Agustos-Eyli1
4. Dénem : Ekim-Kasim-Aralik

c) form daktilo ile doldurulacaktir.

MADDE 49 - MALI YIL SONU iTiBARIYLE YAPILACAK iSLER

( Bu madde; igletmeler Dairesi Baskanhidi'nin 24/01/1995 tarih ve 95/191 sayili genelgesi ile
degismistir. Belgelerin kurumlara gdnderilme sekli ve igerigi her yil, yil sonu genelgesi ile ayrica
duyurulmaktadir.)

a) Belge Gonderilecek Kurumlar :

Bilnyesinde doner sermaye isletmesi bulunan okullarimiz; gerek Sayistay Kanununun 39.
maddesi, gerekse 1607, 2916, 3423 ve 3704 Sayili Kanun ve bu kanunlara dayanilarak c¢ikarilan
yonetmelikler uyarinca, doner sermaye isletmesinin bir yillik faaliyetleri ile ilgili dizenlenecek idare
hesaplarini ve belgelerini mali yilin ilk iki ayi icerisinde Sayistay Baskanligi'na, Maliye ve Gimrik
Bakanhgi'na ve Bakanlhigimiza génderirler.

b) Yapilacak igler :

1 - 31 Aralik tarihi itibariyle Aralik ayi gegici mizani diizenlenecektir.

2 - Her isletmenin tabi oldugu y6netmelikte belirtilen esaslara gére bir komisyon kurulacaktir.
Bu komisyon; 3i Aralik tarihi itibariyle kasa, ambar, atdlyeler mamul esya, alacaklilar, borglu- 6grenci
hakki ve demirbas sayimlarini yapacak, sayim ile ilgili tutanak ve listeleri dizenleyerek imza altina
alacaktir.

3 - Sayim tutanaklari esas ve yardimci defterlerdeki hesaplar ve kayitlar ile karsilastirilacak ve
bir tutarsizlik var ise nedenleri tespit edilerek gerekli dizeltmeler yapilacaktir.

4 — 3423 Sayill Kanuna goére kurulan déner sermaye isletmelerinde 31 Aralik tarihi itibariyle
asagidaki ENVANT ER kayitlar yapilacaktir.

(@) “isletme ve idari Masraflar Kargiigi Hesabi” “igletme ve idari Masraflar Hesabl” na
devredilerek kapatilacaktir.

(b) “isletme ve idari Masraflar Hesabi'nin bor¢ ve alacak kismi arasindaki fark “kar-zarar
hesabi“na devredilerek kapatilacaktir.

(c) “Amortisman hesab1”, “kar - zarar hesabi” na devredilerek kapatilacaktir.

(d) Yih igerisinde demirbas alinmis ise demirbas tutari kadar meblag (demirbas igin 6denen
KDV maliyete ilave edilmeyecektir), “kar-zarar hesabi “nin borcuna “sabit kiymetler karsiligi hesabi “
nin alacagina kaydedilerek demirbaslar icin karsilik ayrilacaktir.

“

(e) Banka tarafindan tahakkuk ettirilen ve hesaba iglenen faiz “Bankalar hesabi “ nin
borcuna “kar-zarar hesabi “nin alacagina kaydedilecektir.
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() Mamul esya hesabinin alacak (matlup) toplami tzerinden % 1 Sosyal hizmetler ve Cocuk
Esirgeme Kurumu payi hesaplanarak, kar-zarar Hesabi'nin borcuna, “alacaklilar hesabi ’ nin ala-
cagina kaydedilecektir. Ayrilan bu pay Ocak ayr sonuna kadar banka havalesi ile ilgili kuruma
gonderilecektir.

(g) Mutemetler Gizerinde avans var ise gerekli mahsuplar yapilmak suretiyle kapatilacaktir.

5 — 1607, 2918 ve 3704 Sayili Kanunlara gére kurulan déner sermaye isletmelerinde 31.
Aralik tarihi itibariyle asagidaki envanter kayitlari yapilacaktir.

(@) Doner sermayeye ait demirbas ve bagh degerlerin kayith degeri Uzerinden, % 30
amortisman ayrilacaktir. Yapilan hesap-lamada demirbasin degeri % 30'dan az ise tamamina
amortisman ayrilacaktir, Ornegin: Demirbas hesabimizin borcuna 100.000: liralik kayith demirbasimiz
var, bunun % 30'u 30.000.- lira yapar. Bu yil igcin 30.000: lira amortisman ayiracadiz. Ancak, énceki
yillardan 80.000.- lira amortisman ayrildigini kabul edelim. Bu takdirde 30.000.- lira degil 20.000.- lira
amortisman ayrilacaktir. Cinku kalan deger 20.000.- liradir. Demirbas saglam ise kullaniimaya devam
edilecektir

(b) Demirbas ve; bagh degerlerin kayitli degerinden fazla amortisman ayrilmayacaktir: Sayet
onceki yillarda bu tir islem yapilmis ise fazla kisim -"kar-zarar hesabi’nin alacagina, “amortisman
hesabi’nin borcuna devredilmek suretiyle duzeltilecektir.

(c) (a) ve (b) maddeleri g6z 6ninde bulundurularak hesaplanacak amortismanlar “giderler
hesabi’nin borcuna, “amortisman hesabi’nin alacagina kaydedilmek suretiyle muhasebelestirilecektir.

(d) Satis hesabinin alacak toplami Gzerinden, % 1. Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu' payl hesaplanarak, “giderler hesabi”’nin borcuna “alacaklilar hesabi’nin alacagina
kaydedilecektir. Ayrilan bu pay Ocak ayi sonuna kadar banka havalesi ile ilgili kuruma génderilecektir.

(e) “Gelirler hesabi” “kar-zarar hesabi’na devredilerek kapatilacaktir.

() “Giderler hesab1” “kar-zarar hesabi’na devredilerek kapatilacaktir.

(g) “Zaiyat hesabi” “kar-zarar hesabi”’na devredilerek kapatilacaktir.
(h) Banka tarafindan tahakkuk ettirilen ve hesaba islenen faiz “bankalar hesabi’nin borcuna,
“kar-zarar hesabi”’nin alacagina kaydedilecektir.

(1) Mutemetler Gzerinde avans var ise gerekli mahsuplar yapilmak suretiyle kapatilacaktir.

6 - Yukarida belirtilen envanter kayitlan sonunda esas defterde bitln hesaplarin yeniden
toplamlari alinarak KESIN MIZAN (Kati Mizan) dizenlenecektir.

7 - isletmeler 31 Aralik tarihi itibariyle sene sonun bilangosu diizenleyeceklerdir. Kesin
mizanin bakiye (kalan) baliminiin borg siitunundaki hesaplar bilangonun AKTIFINE, alacak
stitunundaki hesaplar bilangonun PASIFINE yazilacaktir. Bilangonun aktif ve pasif toplamlari birbirine
esit olacaktir.

8 - Kesin mizanda bor¢ artiyi veren hesaplarin bu artiklar alacaklarina, alacak artigi veren
hesaplarin bu artiklari da borca geciriimek suretiyle butin hesaplar bir mahsupla kapatilacak,
aciklama sUtununa da “Kapanis Kaydi” ibaresi yazilacaktir. Boylece bitiin hesaplarin borg ve alacak
toplamlari birbirine esit hale getirilmis olacaktir.

Bu islemden sonra; esas defterin ka¢ sahife ve ka¢ maddeden olustugu yazilarak sayman
tarafindan imzalanacak, okul muduiri tarafindan da tasdik edilecektir.

9 - Bilangonun aktif ve pasifinde yer alan hesaplari Ocak tarihi itibariyle yeni dénemin esas
defterinin birinci sahifesine birinci madde olarak ve ait olduklari hesap sttunlarina kaydolunacak,
aciklama sutununa da «Agcilis Kaydi” ibaresi yazilacaktir. Bundan sonra diger islemler tarih sirasina
gore islenmeye devam edilecektir.



10 - Karlar hakkinda yapilacak iglemler;
(a) Isletmelerin 6nceki yillardan zararlari var ise énce bu zararlari mahsup edilecek; yok ise;

(b) 2916 Sayilh Kanuna gére Ozel Egitim Okullarinda kurulan igletmeler, o yilin karini “kar-
zarar hesabi’nin borcuna, 6édenmemis sermaye hesabinin alacagina yazmak suretiyle sermayeye
ekleyeceklerdir.

(c) 1607 Sayili Kanuna goére Yatili ilkégretim Bélge Okullarin da kurulan isletmeler, o yili kari
ile tahsis edilen nominal sermayeyi tamamlayacaktir. Kalan kari ise 10 Subat' ta kadar ilgili
saymanliga yatinlacaklardir.

Higbir surette 6denmis sermaye tahsis edilen sermayeyi agsmayacaktir.

(d) 423 ve 3704 Sayili Kanuna goére kurulan doner sermaye isletmeleri karlarini 10 Subat
tarihine kadar ilgili kuruluglara yatiracaklardir.

(e) Cesitli sebeplerle mali sikinti icinde olup karini belirtilen sire iginde yatiramayacak
durumda olan Okullarimiz, en ge¢ 20 Ocak tarihine kadar Baskanhdimiza gerekgeli yazilari ile
muracaat ederek, karin ileri ki bir tarihte yatirilmasi i¢in sire uzatimi talebinde bulunacaklardir.

Bu konuda Bakanligimizdan verilecek talimata gore islem yapacaklardir. Bu yazilarinin cevabi
gecikecek olur ise diger evrak ve belgeleri yine 2o Subat tarihine kadar ilgili yerlere gondereceklerdir.

11 - Asagida yazili cetvel, belge ve listeler diizenlenerek asillari Sayistay Baskanhgi'na
drnekleri ise Maliye ve giimriik bakan-ligi ile bakanligimiza (sadece isletmeler Dairesi Bagkanligina )
en gec¢ 20 Subat tarihine kadar gonderilecektir. Bu belgelerden baska 12 aylik gelir-gider belgelerinin
(kasa tahsil, tediye, mahsup fisleri ve ekleri) asillari ve déner sermaye esas defter drnegi ve diger
dosya ile birlikte Sayista Baskanhdi na gonderilecektir. Esas defterin son sahife 6rnegi Maliye ve
Gumrik Bakanhgi ile Bakanligimiza gonderilecektir.

Gonderilecek belgeler

(@) Zamani idare cetveli,

(b) Bilango

(c) Bilango agiklamasi

(d) Kesin mizan

(e) Gegici mizan

(f) Kéar-zarar cetveli

(9) Karin yatirildigina dair makbuz drnegi
(h) Sermaye durum cetveli

(1) Banka uygunluk yaz

() Kasa sayim tutanagi,

() Ambar sayim listesi

(k) Atdlye malzeme listesi,

()  Ambar egya sayim listesi

(m) Mamul esya sayim listesi

(n) Borglular listesi

(0) Ogrenci hakki listesi

(6) Demirbas egya listesi

(p) Uretimi tesvik primi dagitim gizelgesi
(q) SHCEK payi dekontu

1607, 2916 ve 3704 Sayili Kanunlara gére kurulan isletmeler bunlara ilaveten;

(p) Gelirler mufredat cetveli,
(r) Giderler mufredat cetveli;
(s) Araci ve gecici hesaplarda ertesi yila devredilen miktarlarin mahiyetini gésterir cetvel.

12 - Déner sermaye isletmesi faaliyet gdstermeyen okul muduirlUkleri ise;



(a) Zamani idare cetveli
(b) Bilango

(c) Bilango agiklamasi

(d) Banka uygunluk yazisi,

(e) Sermaye durum gizelgesini diizenleyerek ilgili kuruluglara géndereceklerdir.

Bu igletmelerin banka faiz gelirleri karlarini olusturacagindan; faiz gelirleri 31 Aralik tarihi
itibariyle “kar-zarar hesabi”’na alinacaktir. 10 Subat tarihine kadar bu kar ilgili saymanliga yatirnlacaktir.

13 - Déner sermaye isletmelerimiz bu belgeleri yarim gdémlek dosyaya en bastaki en Uste
gelecek sekilde sirasiyla diizglin ve usuliine uygun bir sekilde takacaklar ve bir Ust yazi ile 20 Subat
tarihine kadar;

a) Sayistay Baskanhgi'na,
b) Maliye Bakanli§gi Muhasebat Genel Middirligi’ne, (1 nisha)
c) Millf Egitim Bakanligi isletmeler Dairesi Bagkanligi'na (1 niisha) géndereceklerdir.

14 - Evraklarini bu tarihe kadar géndermeyen isletme sorumlulari hakkinda Sayistay
Kanununun 51. maddesi geregince islem yapilmak zorunda kalinacagindan, yetkililerin bu konuda
hassas davranmalari gerekmektedir.

BOLUM -8
VERGI MEVZUATI

MADDE 50 - 2886 SAYILI IHALE KANUNUNUN 71. MADDESINE GORE ALINAN GENEL UYGUN
GORUS

a) Bakanligimizin, cesitli birimlerinin ihtiyaclarini déner sermayelerde yaptirabilmek ve
bedelini genel bitceden ddeyebilmek amaciyla, 2886 Sayili Devlet ihale Kanununun 71. maddesi
uyarinca Maliye ve Gumrik Bakanligi'ndan aldigi GENEL UYGUN GORUS yazisinin bir érnegi ( NOT
: Her yil yenilenmektedir.) saymanliklara ibraz edilmek Gzere gonderilmistir. (Ek : 11)

b) Isletmeler genel uygun goériis yazisini iyice tetkik edecekler ve islemlerini buna uygun
yapacaklardir.

MADDE 51 - DAMGA VERGISI

488 Sayili Damga Vergisi Kanunu’'na ekli (1) sayili tabloda Bakanlar Kurulunun 20.12.1985
tarih ve 85/10173 sayili karari ile bazi degisiklikler yapiimistir. Bu degisikliklerden igletmelerimizi
ilgilendiren hususlar sunlardir.

Déner sermaye isletmelerinde satin almalar 4734 sayili KAMU iIHALE KANUNU'NA gére
yapildigindan bu maddenin ( b ) ve ( ¢ ) fikralarindaki hususlar gecersizdir.

a) Kamu kuruluslar ve 6zel kuruluslarin dizenledikleri ticari belgelere (fatura, mustahsil
makbuzu ve gider makbuzu) pul yapistirimayacaktir.

b) ihale yénetmeliginin 60. maddesine gére mutemet eliyle yapilan alimlar ( DEGISIKLIK :
4734 sayih KAMU IHALE KANUNU'NA gére islem yapilacaktir.) 1986 yih ici 150.000.- liraya
cikariimistir. Bu alimlar- da dnceden komisyon karari almaya gerek olmadigindan;

(1) Daha énce uygulanana % 03 karar pulu bedeli saticidan alinmayacaktir. ( DEGISIKLIK :
Maliye Bakanhginin her yil cikardigi teblig dikkate alinacaktir. % 045 )

(2) Déner sermayeye alinan mal karsiliginda satici firmanin verdigi faturaya “BEDELI
ALINDI” kasesi vuruldugunda ya da bu anlama gelen bir ifade yazildiginda; fatura makbuz haviyeti
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kazanmaktadir, Bu nedenle kanunun eki 1 nolu tablonun 4. maddesinin (1/h) fikrasi uyarinca % 05
damga vergisi ( DEGISIKLIK : Maliye Bakanhgdinin her yil cikardidi tebli§ dikkate alinacaktir. % 075 )
alinacaktir.

¢) 150.000: lirayi asan alimlarda komisyon karari alma mecburiyeti oldugundan % 03 (
DEGISIKLIK : Maliye Bakanliginin her yil cikardig teblig dikkate alinacaktir. % 045 ) karar pulu bedeli
ile % 05 ( DEGISIKLIK : Maliye Bakanhginin her yil cikardidi teblig dikkate alinacaktir. % 075 ) (b)
maddesi (2). fikrasindaki damga vergisi saticidan tahsil edilecektir.

d) Alinan siparislere ait dizenlenen sartname, anaokullarinda veli ile yapilan sézlesmeler ve
ihale ile malzeme alimlarinda satici firmayla yapilan sdzlesmeler icin AKIT pulu adi altinda % 05 (
DEGISIKLIK : Maliye Bakanhginin her yil cikardigi teblig dikkate alinacaktir. % 075 ) damga vergisi
alinacaktir.

e) Alimlar ile ilgili alinan teklifler ve ihaleler igin satici firmaca verilen kapali teklif mektuplarina
150.- ( DEGISIKLIK : Maliye Bakanhiginin her yil gikardigi teblig dikkate alinacaktir.2002 yili icin
910.000.- lira) liralik damga pulu yapistiriimis olma sarti aranacaktir. Pulsuz teklif mektuplari isleme
konulmayacaktir.

f) Isletmece diizenlenen fatura, kasa tahsil fisi ve makbuzlarina Pul yapistirimayacak alicidan
da herhangi bir damga vergisi tahsil edilmeyecektir.

g) Vergi Dairelerine Mal Mudurluklerine ve Saymanliklara verilen beyannamelere (muhtasar,
damga vergisi, katma degder vergisi beyannamesi gibi) damga pulu yapistirimayacak veya
karsiiginda ticret ddenmeyecektir. Ancak, “MUESSESEMIZ 488 SAYILI KANUN GEREGINCE
DAMGA VERGISINDEN MUSTESNADIR” ibareli kase basilacaktir.

_h) Yolluk 6demelerinde personelce verilen gegici gérev yolluk bildirimlerinde 50.-TL lik (
DEGISIKLIK : Maliye Bakanhginin her yil ¢cikardidi teblig dikkate alinacaktir.% 06 ) damga pulu ilgili
personelce yapistirilacaktir.

I) Bu bélimde tahsil edilen damga vergileri takip eden ayin 7. ginu mesai bitimine kadar ilgili
vergi dairesine yatirilacaktir.

MADDE 52 - VERGI VE SIGORTA PRiMi KESINTILERININ YATIRILMASI
a) Doéner sermayeden 6denen;
(1) Sdrekli ve gegici isci ayliklarindan ve sosyal yardimlardan
(2) Fazla galisma Ucretinden

(38) Ogrenci hakkindan Kesilen gelir vergisi ve damga vergisi takip eden ayin 20. giinii mesai
bitimine kadar ilgili vergi dairesine yatirilacaktir

(4) Isci ticretlerinden kesilen: sigorta primleri takip eden a5n 30. glinii mesai bitimine kadar
ilgili Sosyal Sigortalar Kurumu Bdlge Mudurligune yatirilacaktir.

(5) isletmenin yatirmasi gereken Katma Deger Vergisi var ise takip eden ayin 25. giinii mesai
bitimine kadar ilgili vergi dairesine yatirilacaktir.

b) isletmeler tim imkanlarini zorlamasina ragmen nakit para bulamaz ve bu nedenle vergi ve
sigorta pirimi kesintilerini kanuni siiresinde 6deyemezse, bundan dodacak gecikme cezasi isletme ve
idari masraflar (giderler) hesabindan 6denebilir. Para 6édenmemis olsa dahi beyannameler siresi
icinde verilir. isletmeler bu tir borglarini ilk firsatta dderler.

Ancak, bankada parasi oldugu halde vergi ve sigorta pirimi, kesintilerini slresinde yatirmayan
isletme yetkilileri gecikme cezasini déner sermayeden ODEYEMEZLER.

¢) Beyannamelerin zamaninda verilmemesinden ve (b) fikrasi disindaki nedenlerden dolayi
tahakkuk edecek her tlirlii vergi ve sigorta cezalari imza yetkililerince 6denir.
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BOLUM -9
GESITLI HUKUMLER

MADDE 53 - ARAGLARIN AKARYAKIT VE BAKIM - ONARIM GIDERLERI

( Degisiklik : isletmeler Dairesi Baskanh@i'nin 19/03/1997 tarih ve 97/935 sayili genelgesi
dikkate alinacaktir. )

a) Doéner sermayenin demirbasinda kayith bulunmayan nakil vasitalarinin ve is makinelerinin;
akaryakit, bakim onarim vb. giderleri Baskanlik izni olmadan doéner sermayeden 6denemez.
Baskanliga gonderilecek izin talep yazilarinda aracin; kullanilig amaci, modeli, markasi ve ne kadarlik
harcama yetkisi istendigi agik ve gerekgeli olarak belirtilecektir.

b) Doéner sermayenin demirbasinda kayith olan nakil vasitalari ve is makinelerinin; akaryakit,
bakim-onarim, vb. giderleri doner sermayeden yapilabilir. Ancak, okul midurleri bu konuda mimkin
olan tasarrufu saglamak icin gayret gosterirler.

MADDE 54 - KARDAN DEMIRBAS ALIMI

( Degisik : isletmelerimiz , yil igi gelirlerinden duran varlik alimi igin duran varlik degeri kadar
yil sonunda ayiracaklari amortisman tutarinda net gelir ( kar) saglamis olmalari veya bu alima bagl
yeterli gelir elde edecek olmalari halinde talep de bulunabileceklerdir. )

a) Mevzuatlari geregi kardan demirbas almasi mimkin olan igletmelerimiz; demirbas alim
talep yazilarini 5 Eylll e kadar Bas- kanliga géndereceklerdir, Talep yazisinin ekinde, (Ek : 12) form
usuliine uygun doldurularak gonderilecektir. Baskanlk gerekli degerlendirmeleri yaparak Ekim ayi
icinde durumu okul mudarligl- ne bildirecektir. Bu tarihler disindan demirbas alim misaadesi
istenmeyecektir.

b) Demirbas alimlarinda seri Uretime donuk okulun gergek ve acil ihtiyaci olan makine ve
techizata 6ncelik verilecektir.

¢) Acil durumlarda Baskanlik, bu tarihler disinda da izin verme yetkisine sahiptir.
MADDE 55 - RESMi GAZETE ALIMI

isletmelerin;

a) Kendilerini ilgilendiren Kanun, Tazlk, Yonetmelik ve Teblidleri takip ederek idari ve mali
ybnden hata yapmamalarini temin etmek.

b) Gazetede yayinlanan ihale ve is ilanlarini takip ederek yeni is alimlarini saglamak,
amaciyla, glinde bir adet resmi gazete almaya ve gazete abone bedelini doner sermaye igletme ve
idari masraflar (giderler) hesabindan édemeye okul mudirleri yetkilidir. (internet izerinden abone
olunacaksa "77030 Disardan Saglanan Fayda ve Hizmetler Hesabi")

c) Alinan Resmi Gazeteler ciltlenerek doner sermaye evraklari arasinda saklanir. ( Sanal
abonelik nedeniyle bu madde hikimsuzdar.)

MADDE 56 - VERGI IADESI

(21 Kasim 1989 tarih ve 20349 sayili resmi gazetede yayinlanan Maliye bakanhgdinin 160 seri
numarali Gelir Vergisi Genel Tebligi uyarinca vergi iadesi 6demelerinde doner sermaye isletmesi ile
genel bltge birlestirilerek genel but¢eden islem yapilacaktir.)

Doéner sermayenin kadrosunda galisan surekli ve gegici isgilerde vergi iadesinden faydalanir.
Diger personelin tabi oldugu hikutmler bunlar icinde aynen gegerlidir.

MADDE 57 - DONER SERMAYE SAYMANINA AYRI BiR ODA TAHSISI

Doéner sermaye ile ilgili evrak ve belgelerin biyik ¢codunlugu kiymetli evrak kapsamindadir.
Kiymetli evraklarin kanunda belirtilen sire kadar saklanma zorunlulugu vardir.

Bu evraklarin daha iyi korunmasi ve saymanlarin daha saglikli hizmet vermesini temin
amaciyla fiziki durumu musait olan okullarimiz déner sermaye muhasebesi i¢in ayri bir oda ile gerekli
arag gereci tahsis edeceklerdir:
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BOLUM - 10
YURURLUK - YORUTME - GEGiCi HUKUMLER

MADDE 58 - YURURLUK

Bu ydnerge 1.1.1986 tarihinden gecerli olmak Gzere uygulan Yeni bir ydnerge ¢ikarilana kadar
yurdrlikte kalir.

MADDE 59 - YURUTME

Bu ydnergeyi islemeler Dairesi Baskanligi yiiritir,

MADDE 60 - DIGER MEVZUATIN UYGULANMASI

Bu yonergede bulunmayan konularda; her isletme kendi tabi oldugu kanun, yonetmelik
hikdmleri ve mer'i mevzuat hikidmleri ile déner sermaye kuruluglari lhale Yénetmelidi hukimlerine
gore igle;m yapar.

GEGICi MADDE 1 — 1985 yili calisma yonergesi hiikiimleri yiiriirlik- ten kaldiriimistir.

GEGICi MADDE 2 - Ek: 10’daki (i aylik faaliyet raporu formu, ( Degisiklik : Isletmeler Dairesi
Baskanligi'nin 19/03/1997 tarih ve 97/935 sayili genelgesi dogrultusunda Milli Egitim Bakanhgina bagli
okul ve kurumlarin biinyesinde faaliyet gosteren déner sermaye isletmelerinin tamaminda; 01/01/1997
tarihinden gecerli olmak Uzere muhasebe kayit ve islemleri, bilgisayar ortaminda takip edilecek ve
bilgisayar araciligi ile yuritilecektir.)

a - 31.12.1983 tarihi itibariyle 1983 yili,
b - 31.12.1984 tarihi itibariyle 1984 yili,
C - 31.12.1985 tarihi itibariyle 1985 yili,

Faaliyetlerine ait bilgilerle ayri ayri doldurularak tasdik edildikten sonra, ikinci bir uyariya gerek
kalmadan 15.4.1986 tarihine kadar Baskanliga gonderilecektir.

GEGICi MADDE 3 - DEMIRBAS KARTLARI

( Degisiklik : isletmeler Dairesi Bagkanligi'nin 19/03/1997 tarih ve 97/935 sayili genelgesi
dogrultusunda Milli Egitim Bakanhgdina bagl okul ve kurumlarin bunyesinde faaliyet gdsteren déner
sermaye igletmelerinin tamaminda; 01/01/1997 tarihinden gecerli olmak tUzere muhasebe kayit ve
islemleri, bilgisayar ortaminda takip edilecek ve bilgisayar aracihdi ile yurGtilecektir.)

a) Doner sermaye demirbasinda kayith bulunan her tarli malzeme igin Ek: 14’deki karttan
birer adet,

b) 1984 ve 1985 yillarinda alinanlar icin ikiser adet, Kart usulline uygun olarak doldurulacak
ve en ge¢ 15.4.1986 tarihine kadar Bagkanliga génderilecektir.



