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GENEL MUDURUN SUNUSU

Genel Midiirliiglimiiziin gérevleri 1 Numarali Cumhurbaskanligi1 Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligt
Kararnamesinde;

e 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri gergevesinde,
kiralama ve satin alma islerini yiriitmek, temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sinma, onarim, tagima ve
benzeri hizmetleri yapmak veya yaptirmak,

e Bakanligin taginir ve tasinmazlarina iligkin islemleri ilgili mevzuat ¢ergevesinde yiiriitmek,

e Genel evrak, kozmik biiro ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

e Bakanlik sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek,

o Ders kitaplarini, kaynak ve yardimer egitim dokiimanlarini, ders ve laboratuvar arag ve gerecleri ile
basili egitim malzemelerini, makine, techizat ve donatim ihtiyaglarini temin etmek,

e Ddner sermaye isletmesi kurmak ve Bakanliga bagli doner sermaye isletmeleri ile ilgili isleri ytiriitmek,

o (Degisik: RG-6/2/2021-31387-CK-70/9 md.) Bakanliga ait O6gretmenevi ve aksam sanat okulu,
misafirhane ve benzeri sosyal tesislere iliskin usul ve esaslar1 belirleyerek her tiirli is ve islemleri
yiriitmek,
seklinde belirlenmistir.

Bu kapsamda, kamu kurum ve kuruluslarinin gelecege yonelik vizyon, misyon ve hedeflerini belirleyip,
bulundugu ¢evre ve belirlenen faaliyet alanindaki durumunu da dikkate alarak temel hizmet amaglarina
ulagmak i¢in detayli planlar hazirlamalari ve faaliyetlerini sistemli bir sekilde yuriitmeleri son derece 6nem arz
etmekte olup bunun modern yonetim anlayisinin da bir geregi oldugu bilinmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41’inci maddesi ve Kamu idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Ydnetmelik hiikiimleri ve stratejik planda belirlenen stratejik amag
ve hedefleri gergeklestirmeye yonelik hazirlanan Yillik Caligma Programi ¢ergevesinde, Genel
Midiirligiimiiziin yiiriittiigii hizmet ve faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli, gelecegi hedefleyen ve sonug
odakl1 yiiriitiilebilmesi amaciyla birim faaliyet raporu hazirlanmugtir.

Hazirlanan faaliyet raporunda da goriilecegi lizere 2023 yilinda Genel Miidiirliigiimiizce yapisal ve
yonetsel anlamda dnemli ¢aligmalar yapilmstir.

Genel Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen Ucretsiz Ders Kitabi Dagitimi uygulamasina 2023 yilinda da
devam edilmistir.

Ucretsiz Ders Kitab1 Dagitimi kapsaminda, ilkdgretim 6grencilerine 2.457.017.025,20 TL tutarinda
125.284.464 adet kitap, ortadgretim dgrencilerine ise 2.458.060.287,58 TL tutarinda 124.209.183 adet kitap
olmak (izere toplam 249.493.647 adet ders kitabi, egitim arac1/d6gretim materyali, ders notu ve yardimc1 kaynak
kitab1 dagitilmis olup bedeli (KDV Harig) 4.915.077.312,78 TL dir.



2022-2023 egitim ve Ogretim yilinda Milli Egitim Bakanligi Tagima Yoluyla Egitime Erigim
Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilen 6grenci tasima uygulamasi kapsaminda; toplam 1.187.487
ilkdgretim, ortadgretim, 6zel egitim 6grencisi ile 6zel egitim kursiyeri taginmus, tasima gideri olarak toplam
8.624.940.503,56 TL il / ilge milli egitim miidiirlikklerine gonderilmistir. Ayrica s6z konusu uygulama
kapsaminda toplam 1.557.820 6grenci yemek hizmetinden yararlanmis, toplam 2.931.590.398,69 TL
yemek giderlerinde kullanilmak iizere il /ilge milli egitim miidiirliiklerinin hesaplarina gonderilmistir.

6 Subat 2023 tarihinde {ilkemizde meydana gelen ve 11 ili etkileyen deprem felaketinin ardindan evleri
hasar gordiigii veya yikildigi igin ¢adir kent, konteyner, pansiyon/yurt, kamu kurum ve kuruluslarina ait sosyal
tesisler, oteller vb. alanlarda kalmakta olan 6grencilerimiz Milli Egitim Bakanligi Tasima Yoluyla Egitime
Erisim Yonetmeligi kapsamina alinarak okullara {icretsiz tagmmustir.

Deprem surecinde OHAL bolgelerinde 371.028 6grenci tasima, 377.594 6gle yemegi hizmetinden
faydalanmis, s6z konusu tagima hizmeti ig¢in 1.788.606.225,63 TL ve yemek hizmeti alimina iliskin
685.428.069,82 TL olmak Uzere toplam 2.474.034.295,44 TL 6denek aktarilmis, ayrica deprem bolgesinden
ayrilarak diger illerde egitim dgretimine devam eden 6grenciler de barindiklar1 sosyal tesisler, 6gretmenevleri
ve yurtlardan okullara taginarak tasima ve yemek hizmetinden faydalandirilmistir. Ayrica OHAL deprem
bolgesinde agilan Destekleme ve Yetistirme Kurslarina devam eden 6grencilere de tasima ve yemek hizmeti
sunulmustur.

Depremin etkiledigi Adiyaman, Hatay, Kahramanmaras, Malatya illeri ve Gaziantep ili Islahiye ve
Nurdag ilgelerinde gorev yapan ve konteyner kentlerde ikamet eden yaklasik 3.000 6gretmen ve diger personel
gorev yaptiklarr okul/kurumlara taginmis ve tasinmaya devam edilmektedir.

Depremin ardindan birimimiz personeli deprem bdlgesinde gorevlendirilerek, tasima ve yemek
hizmetleri ile ilgili yapilacak olan ¢aligmalar hakkinda bilgilendirme yapilmis, tasima is ve islemlerinin
uygulanisi yerinde incelenmis, bolgede gorev yapan personele teknik ve manevi anlamda destek verilmistir.

Ulkemizde Ogrenci Tasima Uygulamasi kapsaminda gerceklestirilen tasima ve yemek hizmet
alimlarinda tilke genelinde birlikteligin saglamasi i¢cin Genel Miidiirliigiimiizce ihalelerde kullanilacak teknik
sartname, idari sartname ve sOzlesme tasarlart hazirlanarak il ve ilge miidirliiklerimize gonderilmistir.
Gonderilen dokiimanlarda 14.06.2022 tarih ve 51814398 sayili makam oluruna istinaden 2022-2023 egitim ve
Ogretim yilinda da tasima hizmet alim ihalelerine ek fiyat farki verilmesine iliskin diizenlemelere yer
verilmistir.

Ozel egitim Ogrencilerinin taginmasinda kullamilan liftli ve 6zel donanimli araglarin yaklasik
maliyetlerinin glincellenmesi igin 22.09.2023 tarih ve 84947902 sayili makam oluru alinmis olup il ve ilge
milli egitim muidiirliiklerimizin yapacaklari ihalelere girebilecek istekli sayisinin artirilmasi saglanmustir.

20.09.2023 tarih ve 32315 sayili Resmi Gazete de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Tagima Yoluyla
Egitime Erisim Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile Gegici 3.maddesine "2023
yilimin Aralik ay1 sonuna kadar ogrenci tasima uygulamasi kapsaminda yapilacak yemek ihalelerinde
kullanilacak tavan iicretin belirlenmesinde Milli Egitim Bakanlig: Okul Pansiyonlart Kanununun 9 uncu

maddesinde yer alan %55'lik oran %75 olarak uygulanir.” hiikkmi eklenmistir. Boylece kapsam dahilindeki
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tim Ogrencilerin magdur edilmeden kaliteli ve giivenli bir sekilde yemek hizmetinden faydalanmalar
saglanmistir.

Ogrenci Tasima Uygulamasi kapsaminda ilkdgretim, ortadgretim ve dzel egitim okul/kurumlarina
devam edecek Ogrencilerin tasima planlamasinin kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilabilmesi i¢in
e-Okul sistemi ile Tasimali Ogrenci Modiilii birbirine entegre edilmis olup modul Uzerinde gerekli
giincellemeler yapilmistir.

fhale ve Tasimali Egitim mevzuatinda yapilan degisiklikler ile Tasimali Ogrenci Modiiliinde
gerceklestirilen diizenlemeler hakkinda tasrada gorev yapan sef ve memurlara yonelik Balikesir ilinde seminer
diizenlenmistir. Ayrica Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeliginde yapilacak degisikliklerle ilgili
Baskent Ogretmenevinde 27-28-29 Kasim 2023 tarihinde Bakanliklarimizdan ve sivil toplum kuruluslarinda
gelen temsilciler illerimizde gorev yapan personelimizin katilimiyla “Tasima Yoluyla Egitime Erisim
Yonetmeligi Giincelleme Caligtay1” yapilmustir.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati birimleri ile okul ve kurumlarda; TS EN ISO 9001 Kalite
Y&netim Sistemi alaninda 71, TS ISO 45001 Is Saglig1 ve Giivenligi Y&netim Sistemi alaninda 77, TS EN ISO
14001 Cevre Yonetim Sistemi alaninda ise 30 Tetkik Gorevlisi ile hizmet verilmektedir. 100 okul/kuruma
Kalite Yénetim Sistemi (TS EN ISO 9001: 2015), 245 okul/kuruma Is Saglhgi ve Giivenligi Yonetim Sistemi
(TS ISO 45001: 2018), 6 okul/kuruma ise TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi standardi belgesi
verilmistir.

Okul Kantinlerinde Satilacak Gidalar ve Egitim Kurumlarindaki Gida isletmelerinin Hijyen
Yoninden Denetlenmesi konulu Genelge (2020/8) kapsaminda okullarda saglikli beslenmenin saglanmasi
amact ile kurumlar aras1 verimli ve esgiidiim icerisinde hareket edilmesi acisindan illerde Valinin onayz ile il
Milli Egitim Miidiirliigii, Halk Saglhigr Miidiirliigii, Tarim ve Orman il Miidiirliigii temsilcilerinden olusan
[l/ilge Denetim Ekipleri ile yilda en az bir kez denetim yapilmis ve 2022-2023 egitim 6gretim donemimde
32.335 kantin/yemekhane bulunan okul/kurumdan 30.120 kantin/yemekhane denetlenmis, 7.078
kantin/yemekhane uyarilmis ve 19 kantin/yemekhane kapatilmistir. "Okul Sagligi Hizmetlerinde Denetim
Komisyonu Uyesi Egitimi Kursu" ¢evrim igi olarak diizenlenmis ve 1.360 denetim ekibi iiyesine egitim
verilmistir.

Saglik Bakanlig1 tarafindan diyabetli 6grencisi bulunan okullara Il Saglik Hizmetleri Sorumlulari ile
koordineli olarak egitimler verilmektedir. 2022-2023 egitim 6gretim yilinda 3.590.984 Ggrenciye, 332.910
idareci, 6gretmen, memura, 15.008 kantin isletmecisi ve ¢alisanina, 22.963 servis soforiine ve 1.225.744 veliye
egitim verilmistir. “Okulda Diyabet Programi Egitim Platformu” okuldadiyabet.meb.gov.tr adresi ile erigime
actlmigtir. 08 Kasim 2022 — 08 Kasim 2023 tarihleri arasinda web sitemizi, 392 bin kullanici ziyaret etmistir.
46,661 kullanict sinav sonunda basarili olarak Egitim Belgesi almistir. “Milli Egitim Bakanlig1 Tip 1 Diyabetli
Ogrencilerin Okul/Kurumlarda Bakimi ve Desteklenmesi Hakkinda Yonerge nin etkinliginin artirilmasina
yonelik bilgilendirme toplantilart yapilmistir. 26.027 okul miidiirii, 28.985 okul miidiir yardimcisi ve 21143

rehber 6gretmen/psikolojik danigmana bilgi verilmistir.



Colgate Parlak Giiliisler Parlak Gelecekler Projesi kapsaminda 81 ilde gdrev yapan 3. Siuf
Ogretmenleri ve dgrencilerine “Agiz ve Dis Sagligini Bilinglendirme” konusunda farkindalik olusturmak igin
8.962 okulda 22.524 ogretmene ve 463.937 ogrenciye dis macunu ve dis fircasindan olusan egitim kitleri
dagitilmastir.

Bakanligimiz okul sagligi hemsirelerinin sunacaklar1 saglik hizmetlerinin standart hale getirilmesi,
kalitesinin yiikseltilmesi, okul revirlerinin c¢alisma standartlarinin ve hemsirelik hizmet sunumunun
kapsamimin belirlenmesi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemek amaci ile hazirlanan "Okul Saghig
Hemgirelerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonerge" Nisan 2022 tarihinde 2774 sayili Tebligler
Dergisi'nde yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Okul Sagligi Hemsirelerine yonelik {ilkemizde alan uzmani
akademisyenlerin anlatimu ile aktif 6grenmeye imkéan saglayacak sekilde okullarimizdaki vakalarin da ele
almdigi 24 konu basgliginda cevrimig¢i egitimler diizenlenmistir. Bakanlhigimiz ilk yardim egitici egitim
merkezinde farkl1 illerden gelen 35 okul hemsiresine 5 giin siiren ilk yardim egitici egitimi verilerek "ilk
Yardim Egitmeni Yetki Belgesi"ne sahip olmalari saglanmistir. Ankara Okul Sagligi Hemsirelerimiz ile ilk
bolge toplantisi yiiz yiize olarak gerceklestirilmistir. Okul sagligi hemsirelerinin ¢alisma ortam ve sartlarinin
gelistirilmesi amac ile pilot bolge olarak belirlenen Ankara i1 Milli Egitim Miidiirliigiine bagli bulunan ve
okul hemsiresi bulunan okullarda saha gozetimleri yapilarak revirlerin malzeme ve donanim eksikliklerinin
giderilmesi icin faaliyetler tamamlanmis ve 49 revirin malzeme ve donanim eksikligi giderilmistir.

Bakanlhigimiz, Saglik Bakanligi, Saglikli Hayati Tesvik ve Saglik Politikalar1 Dernegi isbirligi ile
ogrencilere yonelik Saglikla flgili Fiziksel Uygunluk Karnesi uygulamasi kapsaminda; ortaokul ve lise
Ogrencilerine fiziksel aktivite aligkanlig1 kazandirmak, beden egitimi dersinde yer alan fiziksel etkinliklere
katilim icin gerekli fiziksel becerileri gelistirmek ve etkin, saglikli bir yasam tarzi saglayan bireysel
farkindahg1 saglamak, dgrencinin bilgi, beceri ve tutumunu gelistirmek amaci ile “Saglkla lgili Fiziksel
Uygunluk Karnesi”, 15 Eylil-15 Ekim ve 15 Nisan-15 Mayis 2023 tarihlerinde yilda iki defa Beden Egitim
Dersi Ogretmeni tarafindan dlgiimleri yapilarak e-Okul sistemine 232.832.058 6grencinin girisleri yapilmstir.

Bakanligimiz merkez teskilatinda Genel Miidiirliigiimiize bagli “ilk Yardim Egitici Egitimi Merkezi”;
tasra teskilatinda 81 il milli egitim miidiirliigiinde ve Istanbul’da Anadolu ile Avrupa yakasinda iki ayr
merkezde Saglik Bakanliinca yetkilendirilen toplam 82 “Ilk Yardim Egitim Merkezi” ve 141 ek sinif olmak
Uzere toplam 224 sinifta, 1.011 ilk yardim egitmeni tarafindan 355.962 6gretmen/personele ilk yardim egitimi
kursu; ayrica, evlerinde ve sosyal hayatta ilk yardim bilincini gelistirmelerini, ilk yardim kiiltiirii ile hayata
hazirlanmalarin1 saglamak amaciyla toplamda 2.411.685 6grenci ve 90.796 veliye ilk yardim semineri
verilmistir.

Cumhurbagkanligit Kongre ve Kiiltiir Merkezinde Cumhurbagskanimiz Sayin Recep Tayyip
ERDOGAN"n tesrifleriyle tanitimi yapilan “2021-2030 Karayolu Trafik Giivenligi Strateji Belgesi ve
2021-2023 Karayolu Trafik Giivenligi Eylem Plani”’nin uygulanmasma yonelik 2021/2 sayili
Cumhurbagkanligi Genelgesi kapsaminda; 2021-2030 Karayolu Trafik Glvenligi Strateji Belgesi ve
2021-2023 Karayolu Trafik Giivenligi Eylem Plani'nda belirlenen stratejik amag, hedef ve performans

gostergelerinin ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan yerine getirilmesi amaciyla olusturulan ihtisas
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gruplarindan biri olan "Egitim Ihtisas Grubu” nda yer alan Genel Miidiirliiiimiiziin sorumlu kurum olarak
belirlendigi “7.4.1 2021 yilina gére meslek igi egitim kapsaminda Is Sagligi Giivenligi egitimi verilen sofor
sayisindaki artis oran1” konulu performans gostergesine iligkin 2023 yil1 Aralik ayina kadar 26.582 soforiin is
sagligi ve giivenligi egitimi gerceklestirildi.

Bakanligimiz ile Tiirk Standartlar1 Enstitiisii (TSE) arasinda imzalanan isbirligi protokolii kapsaminda
baslayan “Okulum Temiz” belgelendirme faaliyetleri kapsaminda, 2022-2023 Egitim 6gretim yilinda 50.869
resmi okul ve kurumun belgelendirme bagvurusu alinarak, yaklasik %981 belgelendirilmistir. 2023 y1il1 sonu
itibariyle toplam 22.670 okul kurumda belge yenileme denetimleri tamamlanmistir. Yiz yiize egitim
faaliyetlerinin hijyenik ortamlarda siirdiiriilmesi ig¢in yaklasik 8 bin denetgi tarafindan Bakanligimiz
“Belgelendirme Yonetim Sistemi” yazilimi ile elektronik ortamda aktif olarak anlik izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.

Bakanligimiz sifir atik yaklagimi, atik yonetimi ve geri doniisim konulari g¢ercevesinde, iklim
degisikligi ile miicadele c¢alismalarinda ve silirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 kapsaminda okul ve
kurumlarimizda atiklarimizi kontrol altina almak, kaynaginda ayri toplanma alisgkanligini edindirmek, geri
doniisiim kiiltiiriinii yayginlagtirmak, gelecek nesil olacak 6grencilerimize temiz, gelismis bir Tiirkiye ve
yasanabilir bir diinya birakmak hedefindedir.

Bakanligimiz okul/kurumlarinda iklim degisikligi farkindaligini artirmayi, Onleyici eylemleri
belirlemeyi ve bunlari uygulamay1 amaglayan ve Bakanligimiz birimlerini kapsayacak sekilde is birlik¢i ve
disiplinler aras1 bir yaklasimla hazirlanan "Milli Egitim Bakanligi iklim Degisikligi Eylem Plani"
olusturulmustur.

Her tlr ve seviyedeki 6gretim materyallerinin ¢evre ve iklim degisikligine uyum kapsaminda
incelenerek gilincellenmesi amaciyla, okul Oncesi kademesinde 57 terim gorseli, ilkokul ve ortaokul
kademesinde 49 terim, lise kademesinde 366 terim yer alan ¢evre ve iklim degisikligi ile ilgili terminolojinin
yas ve gelisim diizeylerine uygun olarak her tiirde anlagilabilir kilinmasi icin “Cevre ve iklim Degisikligi
Séz1iigii” olusturulmustur. Ayrica “Cevre ve Iklim Degisikligi S6zI{igii” niin yayginlastirilmast igin bir portal

olusturulmasi siireci devam etmektedir.

Ogrencilerin doganm bir parcas1 olduklarini kavrayarak doga ve cevreyi koruma bilincinin
gelistirilmesi, iklim okuryazar1 olmalari i¢in gerekli kazanimlari edinmeleri hedeflenmektedir. “Milli Egitim
Bakanlig1 Iklim Degisikligi Eylem Plan1” kapsaminda siirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 ve iklim degisikligi

farkindaligmin artirilmasi amaci ile “Iklim Degisikligi Atolyesi” kurulumu galigmalart devam etmektedir.

Bakanligimiz eylem plan1 kapsaminda siirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 ve iklim degigikligi
farkindaliginin artirilmasi amaci ile Bakanligimiz ilgili birimlerin daire bagkanlarinin dogal iiyesi bulundugu
“Milli Egitim Bakanligi Iklim Degisikligi Uyum Koordinasyon Kurulu” olusturulmustur. Ayrica
faaliyetlerin daha etkin, verimli, izlenebilir olmasi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmas1 amaci ile “Milll
Egitim Bakanhg Iklim Degisikligi Uyum Koordinasyon Kurulu” altinda “Alt Calisma Komisyonu”

kurulmustur.



Bakanligimiz merkez ve tagra teskilati resmi ve 6zel okul/kurumlarinda Cevre Yonetimi Bilinci, Sifir
Atik Projesi, Iklim Degisikligi ile Su Verimlili§i Seferberli§i hizmetlerine yonelik is ve islemlerin

Bakanligimizca yiiriitiilmekte olan hususlar1 kapsayan bir Genelge hazirlanmaktadir.

Eylem plani igeriginde “Su Kaynaklarinin Korunmasi ve Su Tasarrufu” konu baslhiginda yer alan amag,
hedef ve faaliyetler dogrultusunda Bakanligimiz ile Tarim ve Orman Bakanlig1 ve TEMA Vakfi (Tiirkiye
Erozyonla Miicadele, Agaglandirma ve Dogal Varliklart Koruma Vakfi) arasinda “Su Verimliligi
Seferberligi” kapsaminda bir is birligi protokol ¢alismalari tamamlanarak nihai halinin verilmesi i¢in

beklenilmektedir.

“Su Verimliligi Seferberligi” kapsaminda 6gretmenlerimize yonelik Egitici Egitimi Programi Tarim
ve Orman Bakanligi Su Yonetimi Genel Miidiirliigi ev sahipliginde gerceklestirilmistir. Hibrit olarak
gergeklestirilen “Egitici Egitimi Programi” na Bakanlik merkez teskilattan ve Ankara il Milli Egitim
Midiirliigiinden 40 personel yiiz ylize, tasra teskilatindan ise 250 6gretmen ¢evrim i¢i olarak toplam 290 kisi

katilim saglanmistir.

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlhigi, Milli Egitim Bakanhign ve TEMA Vakfi is
birliginde 2018 yilinda pilot uygulama ile baslayan ve 2019’dan itibaren Sifir Atik Egitim Projesi ile
cocuklarin dogal varliklarin korunmasi, doga dostu tiiketim aligkanliklari, atik yonetimi gibi konularda
farkindalik kazanmalar1 ve “sifir atik” yaklagimini benimsemeleri hedeflenmektedir. Sifir Atik Projesi
kapsaminda;

a. Bakanligimiza bagli 43.921 kurumda Atik Yonetim Sistemi tamamlanmustir.
b. 37.300 okulumuz “Temel Seviye Sifir Atik Belgesi” almustir.
c. Bakanligimiz tarafindan, 9 milyon dgrencimize ““Sifir Atik’’ egitimi verilmistir.

¢. Bakanlhigimiz Ogretmen Bilisim Ag1 (OBA) iizerinden 157.301 dgretmenimiz Sifir Atik egitimi
almigtir.

d. Bakanligimizca 81 ilde toplam 1.544 okulumuzda “Geri Doniisiim Kiitiiphanesi” olusturulmustur.

e. Ogretmen Biligsim Ag1 (OBA) iizerinden 161.691 Ogretmenimiz ““Iklim Degisikligi ve Cevre Egitimi”’
seminerini almigtir.

f. Sifir Atk Egitim Projesi kapsaminda 2019 yilinda Ankara’da yapilan pilot uygulama ile 74 bin ilkokul
seviyesindeki c¢ocuga ulasilmistir. 2019-2023 yillar1 arasinda yayginlagsma c¢alismalarina devam
edilmis; okul dncesi ve ilkokul seviyesinde, 54 ilde yaklasik 142.500 ¢ocuga daha ulasiimistir.

g. Sifir Atik Egitim Portali araciligiyla ise 2023 yiliin ilk yarisi itibartyla yaklasik 621.000 cocuga ve
108.000 6gretmene ulagilmistir.

g. Sifir Atik Projesi goriiniirliik ¢aligmalar1 kapsaminda konu ile ilgili illerimizden 6rnek uygulamalar
talep edilmis olup sifiratik.meb.gov.tr adresinin giincellenmesi ¢aligmalari ylriitiilmektedir.

h. Bakanligimiza bagh okul/kurumlarda yiiriitiilen Sifir Atik Projesi’nin verimliliginin tespit edilmesi
amaciyla is birligi icerisinde ¢alistigimiz Tema Vakfi tarafindan 6lgme ve degerlendirme ¢alismalari
yapilmig olup ¢iktilar rapor haline getirilerek Bakanligimiza iletilmistir.

7



Toplum Yararina Program (TYP) kapsaminda okullarimizin bakim onarim ve temizlik hizmetlerini
yuriitmek tizere 60.000 TYP katilimcis1 gorevlendirilmistir.

Bakanligimiz Merkez ve Tasra Teskilat1 Kadrolarinda Gérevli Iscilerin Yer Degistirme Islemleri ile
Ilgili 2023/33 Sayili Genelge 24.10.2023 tarihi itibari ile yiiriirliige girmistir. Bakanligimiz birimlerinde
calisan iscilerin yer degisikligi (can ve mal glivenligi mazereti hari¢) Subat ve Haziran-Temmuz olmak (zere
iki donemde MEBBIS {izerinden gergeklestirilecektir.

Bakanligimiz kadrolarinda 696 sayilt KHK'nin 127'inci maddesiyle 375 sayili KHK'ya eklenen Gegici
23'incli maddesinde yapilan diizenleme ile 02/04/2018 tarihinden itibaren gegici is¢i kadrolarina gegirilen
iscilerin; 7447 sayili Kanunun 14'incii maddesi ile 5620 sayili Kanuna eklenen ek 3'lincii maddesi ile
calistirildiklan igyerlerinde gecirdigi hizmet siiresi esas alinarak, bu isyerlerinde bos olan siirekli isci
kadrolarina gegirilmesine imkan saglanmis olup Bakanlhigimiz merkez ve tasra teskilatinda bos olan siirekli
is¢i kadrolarina gegirilmelerine iliskin is ve igslemlere baglanmistir.

2023 yilinda kurumlar tarafindan hazirlanan ve il milli egitim mddudrlukleri sivil savunma uzman ve
amirleri tarafindan incelenerek onaylanan 6.062 sivil savunma plani, 18.890 sabotaj plani1 ve 19.375 tedbirler
plam "sivilsavunma.meb.gov.tr" internet portalinda kayit altina alinmistir. Ayrica onaylanan planlarin ash
kurumlarda muhafaza edilmektedir.

2023 mali y1li sonu itibariyle y1l igerisinde Bakanligimiza bagli 113 doner sermaye isletmesi agilmis
olup toplamda 1467 adet doner sermaye isletmesi aktif olarak faaliyet géstermektedir.

2020 yilinda hazirlik calismalarina baslanilan ve yonetmeligi bulunmayan MEB Ddner Sermaye
Isletmesi ve 81 il milli egitim miidiirliigii biinyesinde kurulu déner sermaye isletmelerine ait hususlara iliskin
Milli Egitim Bakanlig1 Déner Sermaye Isletmesi Y&netmeligi tamamlanmis olup 23/01/2021 tarihli ve 31373
sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirliige girmistir.

3423 sayih Milli Egitim Bakanhigma Bagli Mesleki ve Teknik Ogretim Okullart Déner
Sermayesi Hakkinda Kanun’a gore kurulan déner sermaye isletme sayilarinin artmasi ve piyasa kosullarinin
degismesine bagli olarak ham ve yardimci madde alimi i¢in okullara verilen sermayenin yetersiz kalmasi
nedeniyle tahsis edilecek sermaye tutarinin toplam 1.000.000.000 (bir milyar) Tiirk Lirasina ¢ikarilmasi talep
edilmis olup 31 Aralik 2023 tarihli ve 32416 (5. Miikerrer) sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 8050 sayili
Cumhurbagkan1 Karari ile Bakanligimiz biinyesindeki okul ve kurumlarda faaliyetlerine devam eden doner
sermayeli isletmelerin sermayesi 1.000.000.000 TL'ye ¢ikarilmistir.

10/07/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbagkanligi Tegskilati
Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 318’inci maddesinin (e) fikrasi, 06.02.2021 tarihli ve 318387
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile
Bazi Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde Degisiklik Yapilmasina Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile
"Bakanliga ait ogretmenevi ve aksam sanat okulu, misafirhane ve benzeri sosyal tesislere iliskin usul ve
esaslart belirleyerek her tirlii is ve islemleri yiiriitmek" seklinde degistirilmis olup bu degisiklik ile
dgretmenevi ve aksam sanat okullar1 hukuki bir hiiviyete kavusturulmus “Ogretmenevi ve Aksam Sanat
Okullar1 Yonetmeligi” 29.04.2021 tarihli ve 31469 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmis ve
son olarak “Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullar1 Uygulama Ydnergesi” Mart 2022 ve 2773 sayili Tebligler

Dergisi’nde yayimlanarak yiiriirliige girmistir.



Bakanligimiz merkez yemekhanelerinde 2023 y1l1 icerisinde, 739.786 personel ve 1.761 misafir olmak
Uzere toplam 741.547 kisiye yemek hizmeti verilmistir.

Okul/kurumlarin komiir ihtiyact 2018 yilina kadar okul ve kurum diizeyinde, 2019 yilinda il diizeyinde
karsilanmakta iken Bakanlik merkez teskilati tarafindan karsilanmasi yoniinde Hazine ve Maliye Bakanligi ile
yapilan goriismeler ve tarafimizca hazirlanan taslak ¢aligmalar ile siire¢ yeni bir boyut kazanmistir. 14.07.2020
tarihli ve 2759 sayili Cumhurbagkan1 Karan geregince T.C. Milll Egitim Bakanlig1 ile Tirkiye Komiir
Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigii arasinda “Yerli Linyit Kémiir Teminine iliskin Protokol” imzalanmis
olup s6z konusu protokol kapsaminda iilke genelinde tiim okul ve kurumlarin komiir ihtiyaci Genel
Midiirliigiimiiz tarafindan karsilanmigtir. 2021-2022 egitim 6gretim yili yakacak alimlart is ve islemleri
22.04.2021 tarihli 31462 sayil1 Resmi Gazetenin 3868 sayilt Cumhurbagkani1 Karar1 geregince 21.235 okul ve
kurumun 295.000 ton komiir ihtiyaci, 2022-2023 egitim 6gretim yilinda ise 18.996 okul ve kurumun 390.781
ton komiir ihtiyact Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel Miidiirliigiince aymi sekilde karsilanmstir.
2023-2024 Egitim 6gretim yilinda orta vadeli (2023-2025) program kapsaminda kamu kaynaklarimin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasi ile harcamalarin etkinliginin artirtlmas1 hedefi dogrultusunda okul ve
kurumlarin 1sinma amagh yakacak ihtiyaglarinin kargilanmasina iligkin 6992 sayili Cumhurbaskani Karar
23 Mart 2023 tarihinde yayinlanmus, i1 Milli Egitim Miidiirliiklerinin talepleri dogrultusunda Tiirkiye Komiir
Isletmeleri Genel Miidiirliigii ile 380.000 ton komiir dagitimi Protokolii imzalannms ve dagitim devam
etmektedir.

Yapilan protokoller ile kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi ilkesi
dogrultusunda yerli linyit kdmiir kullanimi saglanmis ve komiir ithalati azaltilarak doviz tasarrufu elde
edilmistir.

Genel Miidiirliigiimiizce kaynaklarin ihtiyag ve dnceliklere gore, yerinde ve zamaninda kullanilmasina
ozen gosterilmistir. Bu cergevede, 2023 mali yilina ait faaliyet raporunda; Genel Midiirligiimiizin misyonu,
vizyonu, temel degerleri, politika ve dncelikleri cergevesinde 2022 verileri ile malf bilgileri; fiziksel, teknolojik
ve insan kaynaklari ile sunulan hizmet bakimindan durumu, istiin ve zayif yonleri ile gelisimine iliskin
hedefleri yer almaktadir.

Hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri ¢ergevesinde kamuoyunun dogru bilgilendirilmesi amacina
hizmet etmek lizere hazirlanan 2023 Yili Faaliyet Raporu’nun Genel Miidiirligiimiiz teskilatina, kamu

kurumlarina ve lilkemize faydali olmasini diliyor, tiim gérevli arkadaglarima tesekkiir ediyorum.

Omiir Fatih KARAKULLUKCU
Destek Hizmetleri Genel Muduru



1.GENEL BILGILER

a)Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin Misyon ve Vizyonu

Genel Miidiirliigiimiiziin Misyonu;
Bakanligimiz plan ve politikalar1 dogrultusunda merkez ve tasra teskilat1 ile bunlara bagl okul ve
kurumlarmm mal ve hizmet ihtiyaclarinin mevcut kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimi ile

zamaninda karsilanmasina yonelik faaliyetleri yurutmek.

Genel Miidiirliigiimiiziin Vizyonu;
Hayata hazir bireyler yetistiren bir egitim sistemi i¢in ihtiya¢ duyulan destek hizmetlerinin en iist

seviyede sunumu.

b)Yetki, GOorev ve Sorumluluklar

14.06.1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ve 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi

Gazete’de yayimlanan 1 Numarali Cumhurbagkanligi Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve

Bakanlik Makami tarafindan Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiine verilen gorevleri su sekilde belirtilmistir.
Cumhurbaskanhgi Kararnamesine gore;

e 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri ger¢evesinde,
kiralama ve satin alma islerini yiiriitmek, temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sinma, onarim, tagima ve
benzeri hizmetleri yapmak veya yaptirmak,

e Bakanligin taginir ve tasinmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuat ¢ergevesinde yiiriitmek,

o Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

e Ders kitaplarini, kaynak ve yardimer egitim dokiimanlarini, ders ve laboratuvar arag ve gerecleri ile
basili egitim malzemelerini, makine, teghizat ve donatim ihtiyaglarini temin etmek,

e Doner sermaye isletmesi kurmak ve Bakanliga bagli doner sermaye isletmeleri ile ilgili isleri yiirtitmek,

e Bakanliga ait 6gretmenevi ve aksam sanat okulu, misafirhane ve benzeri sosyal tesislere iligkin usul ve
esaslart belirleyerek her tiirlii is ve islemleri yiiriitmek,

o Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

Bakanlik Makami tarafindan Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiine verilen gorevler ise;

e Bakanlik sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve ylritmek,

e Kozmik biiro is ve islemlerini yiiriitmek,

e Genel Miidiirliiklerce yapilan biitiin projelerin yazilim bilisim vb. taleplerine ait satin alma is ve
islemlerini yiiriitmek,

e Tagimali egitim is ve islemlerini ylritmek,

e Okul Kutlphaneleri is ve islemlerini yiiriitmek,
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Kiiltiir eserleri, diploma, karne, basar1 belgesi, is yeri agma belgesi vb. matbu evrak ihtiyaclarini temin
etmek,

1l/ilge millT egitim miidiirliiklerinin cari ve yatirim ddeneklerini planlamak, géndermek,

1l/ilge milli egitim miidiirliiklerinin biiyiik onarim ve kiigiik onarim biitge 6deneklerinin planlanarak
gonderilmesi is ve islemlerini yapmak,

Bakanligimiza bagl il ve ilge milli egitim midiirliiklerinin gayri maddi hak alimlar1 6deneklerini
mahalline gbndermek,

MEB Doéner Sermaye is ve islemlerini yliriitmek,

Tiim 6gretmenevi ve aksam sanat okullarinin agilis ve kapanis vb. is ve islemlerini yiiriitmek,

Il ve ilge milli egitim miidiirliigii personellerine verilecek yemek hizmetine iliskin is ve islemleri
yurutmek,

Hizmete yeni agilan 6gretmenevi ve aksam sanat okullarinin donatim 6deneklerini géndermek ayrica
mevcut 6gretmenevlerinin olaganiistii hal ve afetlerde biiylik onarimina ait is ve islemleri yiiriitmek,
Isci is ve islemlerini yiiriitmek,

Is Saghg ve Giivenligi is ve islemlerini yiritmek,

Bakanligin kurumsal kiiltiirii ve isleyisine uygun, meri mevzuat hiikiimleri ile is Saghg ve Giivenligi
(ISG) uygulamalarini diizenlemek ve yiiriitmek,

Merkez ve tasra teskilati is saghigi ve glivenligi is ve islemlerinin planlanmasi ve yiiriitilmesini
saglamak,

Bakanligimiz iklim degisikligi, sifir atik ve ¢evre yonetimi faaliyetlerinin etkili, verimli, izlenebilir
olmasi ve siirdiirtilebilirligini saglamak,

Destek Hizmetleri Genel Miidiirligiiniin yukarida belirtilen gorevleri yaninda, asagida ismi belirtilen
Merkeze bagli tasra birimleri tarafindan da is ve islemler yrutilmektedir.

Bakanligimiz 1. Aksam Sanat Okulu (Genel Depo) Miidiirligii,

2. Aksam Sanat Okulu Miidiirliigii (Ders Aletleri Yapim Merkezi),

Devlet Kitaplar1 Doéner Sermaye Miidiirligi,

Milli Egitim Basimevi Miidiirligii

Baskent Ogretmenevi ve ASO Miidiirliigii,
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Teskilatlanma

e 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan 1 Numarali Cumhurbaskanligi Teskilat
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Milli Egitim Bakanliginin yoOnetim yapisi gbzden
gecirilmis ve yeniden yapilandirilmistir. Buna gére Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii; Ozel Biiro ve
7 Daire Baskanligindan olusmaktadir.

o 12.12.2017 tarihli ve 54135754/10.04/21329439 sayil1 Calisma Y Onergesi ile Genel Miidiirligiimiiziin
yeni gorev tanimi ve gorev dagilimlan belirlenmistir.

e 08.04.2019 tarihli ve 54135754/20/E/7134044 sayili Bakan Oluru ile Tasima Hizmetleri Daire
Baskanlig1 kurulmustur.

o 12.10.2022 tarihli ve E-76198665-752.01.01-60609801 sayili Bakanlik Makam Onayi ile 07.12.2020
tarihli ve 54135754-20-E.17761813 sayil1 Bakanlik Makam Onayi iptal edilerek, Milli Egitim Basimevi
Midiirliigii, Devlet Kitaplar1t Doner Sermaye Midirliigiine devredilerek birlestirilmig, birlestirilme
sonrasinda Destek Hizmetleri Genel Midiirliigli, Ders Kitaplar1 ve Yayimlar Dairesi Baskanlig
koordinesinde merkeze bagli tasra birimi olarak Dokuz Eyliil, Sarni¢ Yolu No:7, 35410 Gaziemir/Izmir

yerleskesinde faaliyetlerini yerine getirmek {izere agilmustir.

GENEL MUDURLUK OZEL BURONUN GOREVLERI

e 14.07.1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan 1 Numarali Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanlig
Kararnamesi ile 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
dogrultusunda Genel Miidiirliik personelinin 6zliik, idari, mali ve yardimci hizmet iglerini yiiriitmek,

o Genel Mudirlik Makami ile Daire Baskanlart ve Genel Miidiirliige bagli kuruluslar arasinda
koordinasyonu saglamak,

e Bankalarla Bagbakanligin 2007/21 Sayili Genelgesi kapsaminda ve Bakanlik personeline ait banka
promosyonu ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

o Genel Mudurliik hizmetlerinin etkin ve verimli yaritulmesi igin gerekli tedbirleri almak,

o Haftalik faaliyetlerle ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

e Genel Miudiirliik gorevleri kapsaminda stratejik plan, performans programi, proje ve protokollerin
izlenmesine iliskin is ve islemleri yUritmek,

o Soru Onergeleri ve bilgi edinme dilekceleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

o Genel Miudiirliige gelen hukuk ve icra yazigsmalarinin takibini yapmak,

e Yardimci hizmetler smifi personelinin merkez teskilatt birimlerine gorev dagilimlarini yapmak,
caligmalarini takip ve kontrol etmek, bu konuda ilgili birimlerle is birligi yapmak ve koordinasyonu
saglamak,

o Hizmet i¢i egitim faaliyetleri ile ilgili is ve islemleri, ilgili birim ile koordine saglayarak yiiriitmek,

12



e Genel Miidiirliige gelen gizli, 6zel, kisiye 6zel yazlar, Bilgi Edinme, CIMER (Cumhurbaskanlig
Iletisim Sistemi), Milli Egitim Bakanlig1 Iletisim Merkezi “444 0 632” (444 0 MEB) ve Genel
Miidiirligiimiize gelen elektronik postalar ile ilgili bagvurularin birimler tarafindan slresi icerisinde
mevzuata uygun cevaplandirilmasini saglamak, ilgili birimlerle gerekli koordineyi saglamak,

o Genel Mudiirliigiin web sayfasi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

e Genel Midiir tarafindan verilen benzer nitelikteki diger gorevleri yerine getirmek.

1. DERS KiTAPLARI VE YAYIMLAR DAIRE BASKANLIGININ GOREVLERI

e Ucretsiz dagitilacak ders kitabi, egitim arac1 ve dgretim materyali ihtiyactnin MillT Egitim Bakanlig
Bilisim Sistemleri ortaminda tespiti ile ilgili is ve islemleri yliriitmek; satin alinan ders kitabi, egitim
aract ve Ogretim materyallerinin yaymevi ylklenici ve teslim noktasi bazinda dagitim planlarim
hazirlamak, muayene kabul iglemlerini yiiriitmek,

e Bakanligimizca satin alinan ders kitaplar ile ilgili sdzlesme uygulama asamasinda ¢ikabilecek
sorunlarin ¢dziimii icin ilgili 6gretim daireleri ile is birligi yapmak,

e Bakanlik ve 6zel sektdr yayimi ders kitaplarinin baski sonrast dagitimu ile ilgili is ve islemleri yuriutmeks;

e Bakanlik mevzuati, MEB Egitim ve Kiiltiir-Yayinlar1 Y6netmeligi ile yayin ilkeleri dogrultusunda kiiltiir
yaymlarina iliskin tiim is ve islemleri yiiriitmek,

e Yayin kurullar ile ilgili i ve islemleri yiirlitmek,

e Bakanlik mevzuati ve yayin ilkeleri dogrultusunda Milli Egitim Dergisi, Tebligler Dergisi ve benzeri
dergiler ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

e Egitim miizelerinin kurulmasi, kurulacak egitim miizelerinde yer alacak eserlerin tespiti ve toplanmas,
toplanan eserlerle ilgili belgeleme (arsivleme) isleminin yapilmasi, toplanan eserlerin korunmast,
sergileme boliimiiniin olusturulmasi; egitim miizeleri ve okullar arasinda siirekli is birliginin saglanmasi,
egitim miizelerinde egitim birimleri ve sanat atdlyeleri olusturarak gorsel sanatlar egitimini vermek,
egitim miizelerinin egitim amagli yaygin egitim veren kurumlar gibi kullanilmasini saglamak,

e Arsiv ve merkez Kkiitiiphanesine konulmak tiizere gonderilen eserleri tasnif etmek, bibliyografik
kayitlarini olusturmak, kataloglamak ve okuyucularin hizmetine sunmak, arsiv kiitiiphanesinde yer alan
eserlerin muhafaza edilmesi ve yenilenmesi ¢alismalarini yiiriitmek,

o Bakanlik Arsiv ve Merkez Kiitiiphanesi ile z-kiitiiphanelerde otomasyon ¢aligsmalarini yiiriitmek, Arsiv
Kdtiphanesinde yer alan eserlerin dijitallestirme ¢alismalarini gergeklestirmek ve kullanima sunmak,

o Kitiiphanelerle ilgili mevzuat is ve islemlerini yiiriitmek, okul kiitiiphanelerine donatim malzemesi ve
kitap destegi vermek,

e Bakanlikca yayimlanan veya satin alinan kiiltiir eseri ve dokiimanlarin depolama ve dagitim islemlerini
yuritmek,

o Bagkanlik faaliyetleri kapsaminda Birim ¢alisanlar1 ve paydaslarin mesleki gelisimlerini saglamak,
koordinasyon ve is birligini arttirmak amaciyla calistay, seminer ve hizmet i¢i egitim etkinlikleri

diizenlemek,
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Diploma, karne, basar1 belgesi, is yeri agma belgesi vb. matbu evrak ihtiyacini belirlemek, muayene

kabulii ile dagitimu is ve islemlerini yliriitmek,

26.04.2023 tarihli ve E-54135754-20-75093184 sayih Makam Onay1 dogrultusunda;

2.

Ucretsiz dagitilacak ders kitabi, egitim araci ve Ogretim materyalinin alimini gergeklestirmek ve
sOzlesme imzalanana kadarki siiregte ortaya c¢ikabilecek sorunlarin ¢6ziimii i¢in ilgili Dairelerle is birligi
yapmak,

Ucretsiz ders kitaplarinin tasinir is ve islemlerini yiiriitmek,

Milli Egitim Basimevi Miidiirliigii ve Devlet Kitaplar: Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii uhdesinde
yer alan; basim yapilan ve planlanan ticretsiz ders kitab1 dagitimi ile egitim araci ve 6gretim materyali,
diploma, isyeri agma belgesi ve diger basil1 belgelerin is ve islemlerin koordinesini yiiriitmek,

Ders Aletleri Yapim Merkezi (2. Aksam Sanat Okulu) Midiirliigiine ait is ve islemlerin koordinesini
yuritmek,

Okullarin ve kurumlarin derslik donatim ve laboratuvar malzemeleri tahsis is ve islemlerini yiiriitmek,

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

iDARI iSLER DAIRE BASKANLIGININ GOREVLERI

Gorev alan ile ilgili hizmet alimlar1 kapsaminda kontrol teskilati ve muayene kabul komisyonlarini
kurmak ve hak edis islemlerini yaparak 6deme i¢in ilgili birime gondermek,
Bakanligimiz hizmet binalarinda kullanilan demirbas ve donatim malzemelerinin teknik sartnameleri ile
ilgili is ve islemleri yiiriitmek,
696 sayili KHK kapsaminda kadroya gegirilen is¢ilerin hukuki, 6zIik, mali ve benzeri konularla ilgili is
ve islemlerini yuritmek,
Bakanlik hizmet binalarinda bulunan miistecirlere ait (¢ay ocaklarinin, kuafor (bay/bayan), terzi, kantin,
ayakkabici) isletmeler ile ilgili islemlerin valilik ile koordinesini yapmak ve gerekli tedbirleri almak,
Kripto merkezinin temizlik ve diizeniyle ilgili is ve islemlerini yurutmek,
Bakanlik merkez binalarinda faaliyet yiiriiten hizmet birimlerinin yerlesim planlarina uygun olarak
yerlesimini saglamak,
Bakanlik merkez teskilati binalarinin; 1sinma, sogutma, aydinlatma, ilaglama bakim onarim ve temizlik
isleri ile personelin; tasima, ulasim, haberlesme ile ilgili is ve islemlerini yiiriitmek,
Bakanlhigimizin genel evrak, arsiv ve kozmik biiro faaliyetlerini yiiriitmek, saklama suresi dolan
belgelere iliskin ayiklama ve imha komisyonunu kurmak, ilgili belgeleri imha edilmek (zere
Cumbhurbaskanligi Devlet Arsivleri Bagkanligina géndermek,

Bakanligimiz ile diger kurum ve kuruluslar arasinda Kayitli Elektronik Posta (KEP) sistemini koordine

etmek,
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3.

Genel Midiirligiimiizi ilgilendiren tiim evraklarin MEB Evrak Yo6nergesi’ne gore kayda alinmasi, ilgili
birimlere gelen ve giden evraklarin tasnif edilmesi vb. is ve islemler ile Genel Miidiirligiimiizin evrak
islemlerini yapmak,

Bagkanlik faaliyetleri kapsaminda birim caliganlar1 ile paydaslarin mesleki gelisimlerini saglamak,
koordinasyon ve is birligini artirmak amaciyla calistay, seminer ve hizmet ici egitim etkinlikleri
diizenletmek,

Koruyucu giivenlik hizmetlerinin; 10.6.2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanun ile 7.10.2004 tarihli ve 25606 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel Giivenlik Hizmetlerine
Dair Kanunun Uygulanmasina Iligkin Yé&netmelik hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak,
Gorev alani igerisinde meydana gelebilecek yangin, deprem ve sel gibi tabii afetlerde arama ve kurtarma
gorevine yardimei olmak, ¢evre giivenligi ile ilgili ve gerekli her tiirli tedbiri alarak gereken koordineyi
saglamak,

Bakanlik Sura Salonu, spor salonu ve toplanti salonlariyla ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek ve hizmete
sunulmasini saglamak,

Bakanligimiz personelinin EGO toplu tagim kartlarinin aylik yukletilmesini saglamak,

Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

iSYERi SAGLIK VE GUVENLIK BiRiMi DAIRE BASKANLIGININ GOREVLERI

1) Merkez Isyeri Saghk ve Guvenlik is ve Islemleri

29.12.2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri
Yonetmeligi’nin  10’uncu  maddesi hiikiimleri dogrultusunda, 2014/16 sayili Bakanligimiz
Genelgesinin birinci maddesinde belirtildigi iizere; Merkez Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulunun 2015/01
sayill karar1 dogrultusunda Merkez Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi (ISGB) kurulmustur.
Bakanligimiz merkez teskilatindaki biitiin bina ve eklentileri dahil olmak tizere ¢alisanlara saglikli ve
giivenli bir calisma ortami olusturulmasi ve tasra teskilat1 ile okul/kurumlarda sunulan Is Saghig: ve
Giivenligi (ISG) hizmetlerinin etkin, verimli ve siirdiiriilebilir olmas1 ile uygulamada birliktelik ve
biitiinsellik saglanmas1 amaciyla kurulan Merkez Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi (Merkez-ISGB)’nin
gorevleri sunlardir:

Bakanligimiz merkez teskilatindaki bina ve eklentiler dahil olmak {izere, calisanlarin koruyucu, 6nleyici
ve diizeltici faaliyeti kapsayacak sekilde, ¢alisma ortami gézetimi konusunda; rehberlik yapmak,
oOneriler hazirlayarak igveren/igveren vekilinin onayia sunmak ve gerekli planlamalar1 yapmak,

Kaza, yangin, dogal afet ve bunun gibi acil miidahale gerektiren durumlarin belirlenmesi, acil durum
planinin hazirlanmasi, ilkyardim ve acil miidahale bakimindan yapilmasi gereken uygulamalarin

organizasyonu ile ilgili diger birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak,
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Yillik calisma plani, yillik degerlendirme raporu, calisma ortaminin gozetimi, calisanlarin saglik
gbzetimi, is kazas1 ve meslek hastaligi ile is saglig1 ve glivenligine iligkin bilgileri ve ¢calisma sonuglarini
kayit altina almak,

Calisan ve dgrencilerin sagligi ve giivenligi acisindan istatistiki verileri, raporlar1 ve igveren/isveren
vekilinin ihtiya¢ duyacagi diger veriler ile giincel kayitlar1 tutmak,

Bakanligimiz merkez ve merkeze bagli tasra teskilati birimlerindeki ¢aligsanlara sunulmasi gereken igyeri
hekimi ve is giivenligi uzmanlarinin gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen mevzuatlar
cercevesinde gorevlendirilmesi i¢in gerekli calismalar1 yapmak, igveren/isveren vekili onayina miiteakip
ISG+KATIP/EK-5/B onay1 is ve islemlerini yiiriitmek,

Is Hijyeni Olgiim, Test ve Analiz Laboratuvari ile Is Ekipmanlar1 Periyodik Kontrol Laboratuvarmin
kurulmasi, standartlar dahilinde isletilmesi, sistemin gelistirilmesi, gelisen ve degisen sartlara gore
akreditasyonunun saglanmasi is ve igslemlerini yapmak,

Ulusal ve uluslararas: standartlar ile mer’i mevzuat hiikiimlerinin belirledigi esaslara gore sunulan
hizmetlerin Belgelendirme Hizmetleri Yonergesi kapsaminda “Yonetim Sistemlerini” yiirtitmek,
gelistirmek, siirekliligini ve akreditasyon ig ve islemlerini saglamak,

Sunulan hizmetler konusunda; arastirma, gelistirme, egitim ve proje ile protokol ¢aligmalarini yapmak
ve yiriitiilmesini saglamak,

Bakanliginiz ISG uygulamalarinin etkin ve verimli olarak diizenlenmesi, gelistirilmesi ve siirdiiriilmesi
icin yetkili birimlerle mevzuat ¢aligmalar1 yapmak, hukuki ve idari agidan Bakanlik goriislerine esas
bilgi paylagimlarim saglamak,

Bakanligimiz tasra teskilati ile okul ve kurumlardaki saglik ve giivenlik uygulamalarinin; yerinde
gozlenmesi, degerlendirilmesi ve izlenmesi sonucunda olusturulan raporlari Bakanlik Makamina
sunmak,

Ogrenci ve calisanlarin saglik ve giivenligi ile calisma gevresini tehdit edecek atiklarin Cevre Y&netim
Sistemi ¢ergevesinde degerlendirilerek “Atik Yonetimi” kapsaminda is ve islemleri yiiriitmek,

Okul cagindaki biitiin ¢cocuklarin; bedenen, ruhen ve sosyal yonden tam bir iyilik halinde olmasinin
saglanmas1 ve siirdiiriilmesi, sagliklt bir ¢evrede gelisimi, ailelerin ve toplumun saglik diizeyinin
yiikseltilmesine yonelik Okul Sagligi Hizmetleri kapsaminda is ve islemlerini yiiriitmek,

Is giivenligi uzmanlari ile Isyeri hekimleri ve diger saglik personellerinin, teknik ve idari personellerin,
ilkyardimci ve yangin egitimcilerin giincel mevzuat ve diger teknik gelismeleri yakindan takip etmeleri
amacina yonelik uygulamalarin gelistirilmesi amaciyla merkezi hizmet ici egitimler diizenlemek,
Bakanligimiz iklim degisikligi, sifir atik ve ¢evre yonetimi faaliyetlerinin etkili, verimli, izlenebilir
olmasi ve siirdiiriilebilirligini saglamak,

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati resmi ve 6zel okul/kurumlarinda Cevre Yonetimi Bilinci, Sifir
Atik Projesi, iklim Degisikligi ile Su Verimliligi Seferberligi hizmetlerine yénelik is ve islemleri

yuritmek,
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Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati resmi ve 6zel okul/kurumlarinda 6grenci ve ¢alisanlarin; sagligi,
giivenligi ve c¢alisma ortamimi tehdit edecek atiklarin  “Atik  Yénetimi”  dogrultusunda
“Stfir Atik Projesine” dair i ve islemleri yiiriitmek,

“Iklim Degisikligi Eylem Plan1” kapsaminda iklim degisikligi farkindaliginin artirilmasi amaci ile iklim
atolyesi kurulumu ¢alismalarini yiiriitmek,

“Iklim Degisikligi Eylem Plan1” kapsaminda ¢evre ve iklim degisikligi ile ilgili terminolojinin yas ve
gelisim diizeylerine uygun olarak her tiirde anlasilabilir kilnmasi icin “Cevre ve Iklim Degisikligi

Sozliigii” ¢aligmalarint yiiriitmek,

“Iklim Degisikligi Eylem Plani” kapsanunda “Su kaynaklarimin korunmasi ve su tasarrufu” konu
baglhiginda yer alan amag, hedef ve faaliyetler dogrultusunda Bakanligimiz ile Tarim ve Orman
Bakanlig1 ve TEMA Vakfi (Tiirkiye Erozyonla Miicadele, Agaglandirma ve Dogal Varliklari Koruma
Vakfi) arasinda “‘Su Verimliligi Seferberligi’’ kapsaminda bir is birligi igerisinde c¢aligmalar
yiritmek,

Bakanligimiz 2021/13 sayil1 Afet ve Acil Durum Yonetimi Genelgesi kapsaminda afet ve acil durum

hizmetlerine yonelik yiiriitiilen is ve islemleri yiiriitmek,

Ulkemizde meydana gelebilecek acil durum, afet ve olagan dis1 durumlarda miidahale ekiplerine etkin

ve hizli destek saglamak amaciyla, Bakanlik merkez ve il milli egitim miidiirliiklerinde olusturulan MEB

AKUB ekiplerinin koordinasyonunu ile ¢alisan, 6grenci ve velilere yonelik diizenlenecek afet ve acil
durum farkindalik egitimlerinin gerceklestirilmesini saglamak,

Bakanliginiz 2020/3 Sayili ilk Yardim Egitim Hizmetleri Genelgesi kapsaninda ilkyardime1 Egitim
Merkezlerine ait is ve islemleri yiiriitmek,

Ogrenci ve ¢alisanlarin saglik ve giivenligi ile egitim ve dgretim ortamlarmin giivenli hale getirilmesi
amactyla ¢alismalar yiiriitmek ve diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak,

Egitim siireclerinin gilivenligine iliskin her tiirlii su¢ ve zararli aligkanliklardan uzak tutulmasi ile

korunmasina yonelik ilgili Bakanliklar aras1 yiikiimliiliklerin etkinlik ve verimliliginin

degerlendirilmesini; ilgili taraflarin is birligi ve koordinasyonunda, koruyucu, onleyici egitim ve
giivenlik tedbirlerinin yeterli seviyede alinmasini, bu yolla ¢gocuklarimizin bedensel, zihinsel, duygusal,
sosyal ve ahlaki yonden nitelikli egitim almis saglikli bireyler olarak yetistirilmesine katki saglamak,

Is saghg ve giivenligi kapsaminda, risk tabanli mali ihtiyaglarin tespitini ve siireglerin ydnetimini

saglamak,

Genel Miidirligiimiiziin Ulusal ve Uluslararasi diizeydeki Proje faaliyetlerini yuritmek,

UNICEF Projesi (Afet Oncesinden Sonrasina Egitim)

KA 121 Akreditasyon Projesi (Ulusal Ajans)

Genel Miidiirligiimiiz caligmalarinin iyilestirilmesine yonelik ARGE faaliyetlerinde bulunmak.
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2) Sivil Savunma Is ve islemleri:

Bakanligin sivil savunma, seferberlik ve koruyucu giivenlik hizmetleriyle ilgili olarak plan ve diger
caligmalar1 yaparak uygulanmasi ile kontrol ve koordinesini saglamak, denetimini yapmak, sivil
savunma uzmanlarmin egitimleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

4/11/1983 tarihli ve 2941 sayili Seferberlik ve Savas Hali Kanunu ile bu Kanuna bagli olarak ¢ikarilan
24/5/1990 tarihli ve 90/500 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Seferberlik ve Savas
Hali Tiiziigii hitkiimlerine gore, seferberlik ve savas haline yonelik hizmetlerin baris doneminden
itibaren planlanmasini saglamak, Bakanlik Seferberlik ve Savas Hali Genel Planin1 hazirlayarak giincel
bulundurmak, sefer gérev emirli personelin erteleme ve erteleme kaldirma iglemlerini takip etmek ve
buna iliskin gerekli islemleri yapmak,

Bakanlhigin Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi yonergesini hazirlamak, sekretarya hizmetini
yiiriitmek, Afet ve Acil Durum Irtibat Merkezi talimatinin hazirlanmasini saglamak ve takibini yaparak
isleyisini ve diger kamu kurum ve kuruluslar1 arasindaki is birligi ve koordinasyonu saglamak,

Afet, sivil savunma, acil durum, kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer tehdit ve tehlikeler, koruyucu
giivenlik, yangin konularinda kurum personeli ile kurumun denetimine tabi 6zel kurulus personeline
egitim verilmesini saglamak ve diger ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

Milli Alarm Sistemi Genelgesi esaslarina gore “Milli Alarm Sistemi Yo6nergesini” hazirlamak, Bakanlik
birimlerine Alarm Tedbirleri {laninda yapilacak faaliyet formunu hazirlatarak, bu formun gerektirdigi
onlemlerin alinmasini ve koordinasyonu saglamak, Milli Kriz Tatbikatlar1 ve Alarm Seminerlerinde
Bakanlik, kurum ve kuruluslari ile koordinasyonu saglamak,

Afet zararlarinin azaltilmasi ve etkili afet yonetimi amaciyla Bakanlhigimiza bagl okul ve kurumlarda
gerekli ¢alismalarin planlanmasi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, desteklenmesine yonelik is ve
islemleri yliriitmek,

Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 kapsaminda, Bakanligimiza verilen gérev ve sorumluluklarin etkin olarak
surddriilmesi igin Bakanligimiz 2021/13 sayili Afet ve Acil Durum Yo6netimi Genelgesinde belirtilen
faaliyetleri Merkez Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi ile koordineli olarak gerceklestirmek,

Seferberlik ve Savas Hali Genel Plan Uygulamalar ile Seferberlik Kaynak Planlama Sistemine
(SEKAPS) iligkin gerekli islemleri yapmak.

3) isci Is ve islemleri:

Siirekli ve gegici is¢i kadrolarmin birim, biitce ve unvan bazinda toplam sayilarimi ve dolu-bos
kayitlarin1 tutmak, 2 Numarali Cumhurbaskanligi Teskilatt Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi
cergevesinde kadro iptal, ihdas ve aktarma islerini yapmak,

Toplum Yararina Program (TYP) cercevesinde ISKUR araciligi ile istihdam edilen iscilerle ilgili is ve
islemleri ytrtitmek,

Isci personel bilgilerinin MEBBIS e aktarilmasim saglamak, kontrol ederek isci nakillerinde MEBBIS

aktarimini yapmak,
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e 4857 sayil Is Kanununa tabi siirekli isciler ile 696 sayili KHK kapsaminda kadroya alman siirekli ve
gecici igcilerin iglemlerini yiiriitmek,

e MEB Is¢i Ucret Bordro Modiilii’nlin giincellenmesini saglamak ve merkezden girilecek modiil verilerini
dizenli girmek,

o Birimler arasi ig¢i nakil ve gérevlendirme taleplerini degerlendirerek uygun ve gerekli olanlar yaparak
nakil kayitlarini tutmak,

o {lgili kurumlar, isci ve isveren sendikalar ile olan iliskileri yiiriitmek,

e Toplu is sdzlesmelerinin hazirlik ve miizakerelerini yiiriitmek,

o “Isci Merkez Disiplin Kurulu” ve “Miiracaatlar1 Degerlendirme Kurulu” hizmetlerini yiiriitmek,

e Gorev alanina giren is¢ilerin arabuluculuk ve is davalarina iliskin is ve islemlerini yuritmek,

e Baskanlik faaliyetleri kapsaminda birim ¢alisanlar1 ve paydaslarin mesleki gelisimlerini saglamak,
koordinasyon ve is birligini artirmak amaciyla calistay, seminer ve hizmet ic¢i egitim etkinlikleri
diizenlemek,

e Merkez teskilatimizda yapilan arabuluculuk dosyalarinin nihai raporlarin yazilmasi ve arsiv

caligmalarini yiiriitmek,

4. MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGININ GOREVLERI

e Genel Miidiirliigiimiiz ve Il/Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri cari ve yatirim biitce tekliflerini (Bina yapimi
hari¢) hazirlamak,

e ll/ilge milli egitim miidiirliiklerinin personel giderleri, cari ve yatirim biitgesinde tahsis edilen
6deneklerin kullammmini planlamak, 6deneklerin génderilmesi ve takibini yapmak,

o Ucretsiz ders kitaplarinin dagitilmasi projesi kapsaminda yiiklenici firmalara ddemelerini yapmak,

e Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatinda gérevli personelin 6gle yemegi devlet katki bedeli ile ilgili
islemleri yiiriitmek,

e Bakanligimiz Merkez Teskilatinin Abonelige (telefon ve internet harig) bagli 6demelerinin yapilmasi

e Milli Egitim Bakanlhig letisim Merkezi “444 0 632” (444 0 MEB) danisma hatt1 hizmet alimi is ve
islerini ytriitmek,

e Bakanligimiza baglh okul/kurumlarin 1sinma amacli yakacak alimlarma (Komiir, odun ve siv1 yakit)
iliskin planlama, biitge ve takip is ve islemlerini yiiriitmek,

e Genel Miidiirliiglimiiz satin alma daire bagkanliginca yapilan her tiirlii alimlarin 6demesini yapmak,

o Bakanlik merkez teskilat1 ile tasra teskilatinin (okul ve kurumlarimizin) Dokiiman Yo6netim Sisteminin
odemelerini yapmak, (TUBITAK)

e Yeni agilan 0gretmenevi ve aksam sanat okullarinin donatimina ait ig ve iglemleri yiiriitmek,

e Bakanligimiz tasra teskilati ile okul ve kurumlarin tasit tahsisi, devri, diistimii ve hibe verilmesi ile ilgili

islemleri ytriitmek,
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Il ve Ilce Millt Egitim Miidiirliiklerinin donatim, kiiciik ve bilyiik onarima iliskin is ve islemlerini
yiritmek,

Maarif miifettigleri gorev yolluklar1 6deneklerini aylik olarak géndermek,

Yurtdis1 gorevinde bulunan 6gretmenler ile bakmakla yiikiimlii olduklar1 aile fertlerine ait tedavi
giderlerini karsilamak,

Il ve Ilge milli egitim miidiirliiklerinin tiiketimlerine dayal: (elektrik, su, dogalgaz, telefon ve internet
vb) 6deneklerinin génderilmesi,

Bagkanlik faaliyetleri kapsaminda birim ¢alisanlari ve paydaslarin mesleki gelisimlerini saglamak,
koordinasyon ve is birligini artirmak amaciyla ¢alistay, seminer ve hizmet ici egitim etkinlikleri
dizenlemek,

Il ve ilge millf egitim miidiirliiklerinde gérev yapan personelin gecici gdrev yolluklar1 ve seyyar gorev
yolluklart ile ilgili islemleri yiiriitmek,

Yurtdis1 gorevinde bulunan 6gretmenler ile bakmakla yiikiimlii olduklar1 aile fertlerine ait tedavi
giderlerini karsilamak,

Il ve Ilge milli egitim miidiirliiklerinin tiiketimlerine dayal: (elektrik, su, dogalgaz, telefon ve internet
vb) ddeneklerini géndermek,

Bakanlik personeli yurt i¢i ve yurt disi ucak biletleme ve havaalani transfer iglemlerini yiiriitmek,

11 ve ilge millf egitim miidiirliikleri kiralik hizmet binalarina yénelik is ve islemlerini yiiriitmek,

Sehit ailelerine yonelik kira yardimina iligkin i ve islemleri yliriitmek,

Bakanlik Makaminin temsil ve agirlama giderlerine iligkin 6deme islemleri yiirtitmek,

Tum okul ve kurumlarin 03.07 menkul mal gayri maddi hak alim, bakim ve onarim giderleri, 03.08
gayrimenkul mal bakim ve onarim giderleri ile 06.01 mamul mal alimlarina iliskin 6denek taleplerini
degerlendirmek ve ddenekleri gondermek,

Yeni agilan veya agilacak olan okul/kurum/pansiyon ve ek binalar ile alan/dal ve boliimler i¢in donatim
ihtiyaglarini planlamak ve 6denekleri gondermek,

Baskanlik faaliyetleri kapsaminda birim ¢alisanlar1 ve paydaslarin mesleki gelisimlerini saglamak,
koordinasyon ve is birligini artirmak amaciyla calistay, seminer ve hizmet ic¢i egitim etkinlikleri
dizenlemek,

Genel Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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5. SATIN ALMA DAIRE BASKANLIGININ GOREVLERI

e Genel Miidiirliigiimiiz uhdesinde olan tasinir mal ve hizmet alim ihtiyaglarim Kamu hale mevzuati
cercevesinde karsilanmasi i¢in gerekli is ve islemleri yapmak,

e Ucretsiz dagitilacak ders kitabi, egitim arac1 ve dgretim materyallerinin alimini gerceklestirmek ve
sOzlesme imzalanana kadar olan siiregte ortaya ¢ikabilecek sorunlarin ¢oziimii i¢in ilgili Dairelerle is
birligi yapmak,

e Ucretsiz ders kitaplarinin tasinir giris islemlerini yapmak,

e Genel Miidiirliigiimiize bagli Milli Egitim Bakanligi Doner Sermaye Isletmesinin faaliyet alanlari
kapsaminda, Bakanligimiz hizmet birimlerinin ihtiyaglarini temin etmek amaciyla satmn alma is ve
islemlerini yiiriitmek,

o Ekonomik édmriinl tamamlamis veya tamamlamadigi halde kullanilmasinda yarar gérilmeyen tasinirlar
devretmek, temrinlik vermek ve hurdaya ayirmak,

e Yilsonunda Harcama Birimi Yonetim Hesab1 Cetvelini hazirlayarak Milli Egitim Bakanligi Merkez
Saymanlik Miidiirligiine gondermek,

o Bakanlik merkez teskilati birimlerinin resmi miihiir is ve islemlerini yapmak,

e Bakanlik merkez teskilati bina ve hizmet birimlerinde bulunan/kullanilan makine, arag, gere¢ gibi
donatim malzemelerinin periyodik bakim, onarim, tasima, haberlesme, sigorta, aragtirma ve gelistirme,
muhasebe, piyasa arastirmasi, anket, danismanlik, tanitim, basim ve yayim, temizlik, dagitim, toplanti,
organizasyon, sergileme, koruma ve giivenlik, mesleki egitim, fotograf, film, fikri ve giizel sanat, biligim
sistemlerine yonelik hizmetler ile yazilim hizmetlerini, taginir/tasinmaz mal ve haklarin kiralanmasini
vb. diger hizmetler ile bakanlik binalarmin kii¢iik onarimlarini yaptirmak,

o Bakanlik merkez demirbas ve tiiketim malzemelerinin ambara kabuliinii ve dairelere tasnifini saglamak,

e Bakanligimiza kayitl tagitlarin KBS (Kamu Muhasebat ve Bilisim Sistemi) tizerinden devrini yapmak,

o Genel Midiirliigiimiiz birimlerine demirbag malzemelerin zimmet islemlerini yapmak,

o Genel Midiirliigiimiiz ambarina girisi yapilan tiikketim-demirbas malzemelerin KBS (Kamu Muhasebat
ve Bilisim Sistemi) lizerinden giris-¢ikis taginir islem fisi diizenlemek,

e Bagkanlik faaliyetleri kapsaminda birim ¢alisanlarinin ve paydaslarin mesleki gelisimlerini saglamak,
koordinasyon ve is birligini artirmak amaciyla galistay, seminer ve hizmet ici egitim etkinlikleri
dizenlemek,

e Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.
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6. SOSYAL TESISLER VE iSLETMELER DAIRE BASKANLIGININ GOREVLERI

e Doner Sermaye Isletmelerinin agma, kapama, devir, sermaye tahsisi, birinden digerine sayman nakli ve
gorevlendirilmelerine iliskin teklif ve benzeri is ve islemlerini yapmak,

e Doéner Sermaye Isletmeleri ile ilgili mevzuat, fizibilite, performans degerlendirme, standart olusturma
ve benzeri is ve islemleri yapmak,

e Doner Sermaye Isletmeleri ile ilgili modiillerin takibini yapmak,

e Kamu Konutlar1 Kanunu ve Yonetmeliginde belirlenen esas ve usullere yonelik koordinasyonu
saglamak.

e Ogretmenevi ve aksam sanat okullari ile ilgili agma, kapama, siniflandirma, kalite belgelendirme, biitce
onay1, harcama izni, ig¢i personel alimi ve is akdinin feshine iligkin izin iglemleri, devir, tahsis ve
benzeri is ve islemleri yapmak,

e Ogretmenevi ve aksam sanat okullari ile ilgili mevzuat, fizibilite, performans degerlendirme, biitge
takibi, denetleme standartlar1 olusturma ve benzeri is ve islemleri yapmak,

e Ogretmenevi ve aksam sanat okullar ile ilgili modiillerin takibini yapmak,

e Dogrudan Bakanligimiza bagl olarak faaliyet gosteren 228 6gretmenevi ve aksam sanat okullarinin
idareci (midir ve miidiir yardimcilarr) gorevlendirmelerine iligkin is ve islemleri yapmak,

e Bagkanlik faaliyetleri kapsaminda birim ¢alisanlar1 ve paydaslarin mesleki gelisimlerini saglamak,
koordinasyon ve is birligini artirmak amaciyla ¢alistay, seminer ve hizmet i¢i egitim etkinlikleri
diizenlemek,

e Bakanligimiz merkez teskilati yemekhane hizmetleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

e 14.09.2012 tarihli 652 Sayili Milli Egitim Bakanligimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname’nin 21/e maddesi geregince, 30.11.2012 tarihli ve 196124 sayili Makam Oluru
ile Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii Doner Sermaye Isletmesi lagvedilerek, tiim is ve islemleri
Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii biinyesinde kurulan Déner Sermaye Isletmesi araciligiyla
yuritildigiinden Bakanlik merkez teskilat1 birimlerinin alim, satim, muhasebelestirme vb. islemlerinin
gerceklestirme gorevliligini yerine getirmek,

e Genel Miidiirliigiimiize bagli 1.Aksam Sanat Okulu (Genel Depo) Miidiirliigii, Baskent Ogretmenevi ve
ASO Miidiirliigiiniin is ve islemlerini takip etmek,

¢ Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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7. TASIMA HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGININ GOREVLERI

08.04.2019 tarihli ve 54135754-20-E.7134044 sayili Bakan Oluru ile Tasima Hizmetleri Daire
Baskanlig1 kurulmustur. Bu cercevede;

e 11/09/2014 tarihli ve 29116 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan “Tagima Yoluyla Egitime Erisim
Yonetmeligi” hiikiimleri dogrultusunda Ogrenci tasima uygulamasi kapsaminda ilkdgretim, ortadgretim
ve 0zel egitim 6grencileri ile yaygin egitim hizmetlerinden yararlanan 6zel egitim kursiyerlerinin tagima
hizmetine iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

e 11/09/2014 tarihli ve 2911 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan “Tasima Yoluyla Egitime Erisim
Yo6netmeligi” hiikiimleri dogrultusunda 6grenci tasima uygulamasi kapsaminda tasinan ilkdgretim ve
ortadgretim Ogrencileri ile tasimali egitim kapsaminda 6gle yemegi verilen okullarda agilan 6zel egitim
smiflarina devam eden 6grencilere yemek hizmeti verilmesine iliskin is ve iglemleri ytiriitmek,

e Oprenci tasima uygulamasi kapsaminda tasima ve yemek hizmet alimlarma iliskin ddeneklerin
planlanmasi ve gonderilmesi,

e 25/10/2017 tarihli ve 30221 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Okul Servis Araglart Yonetmeligi
kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek,

e Ogrenci tasima uygulamasi kapsamindaki ihalelere iliskin 4734 Sayilh Kamu ihale Kanunu ve 4735
Say1li Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu kapsaminda yasaklama is ve islemlerini ytrttmek,

e Ogrenci tasima uygulamasi kapsamindaki ihalelere iliskin “Tek Tip Sartname” (teknik sartname, idari
sartname ve sdzlesme tasarisi) orneklerini hazirlamak ve milli egitim miidiirliiklerince gerceklestirilen
ihalelere rehberlik etmek,

e Bakanligimizca hazirlanan Okul Servis Araglarmin Calistirilmasina Iliskin Usul ve Esaslar ¢ercevesinde
Ozel servis islemlerine iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

e Genel Midiir tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

GENEL MUDURLUGE BAGLI KURUMLARIN GOREVLERI

Genel Miidiirliige bagl kurumlarin gorevleri sunlardir:

a) Ders Aletleri Yapim Merkezi (2. Aksam Sanat Okulu) Miidiirliigiiniin gorevleri

Sunlardir:

e Okul oncesi egitimden tniversite seviyesine kadar her kademe ve tirdeki okul/kurumun, ders ara¢ ve
gerecleri ile laboratuvar ve deney malzemelerini tiretmek, dagitimini yapmak, arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini yurutmek,

e Gorme ve isitme engelliler egitim araglari, derslik donatim esyalari; 6zel egitim kurumlar igin 6zel

projelendirilmis cihazlar tiretmek,
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Talep hélinde ve uretim kapasitesinin elverdigi 6l¢iide 6zel ve resmi kurumlardan alinacak siparislerin
kargilanmasini saglamak,

Bakanlik merkez teskilatindan gelen baski taleplerini karsilamak,

Ogrenci diplomalari ile birlikte okullarm ihtiyact olan diger matbu evrak ve belgelerin basim ve satis
islemleri ile dagitimini yapmak,

Ucretsiz Ders Kitab1 Dagitimi kapsaminda Genel Miidiirliigiimiizle yapilan protokoller ve talimatlar
dogrultusunda; yurt i¢inde okuyan resmi ve 6zel okullardaki 6grencilerin, yurt disinda ¢alisan Tiirk
ailelerin ¢ocuklarmin, Tiirk Cumhuriyetleri ile Tiirk Topluluklarinin bulundugu ilkelerde bulunan
ogrencilerin ders kitabi ihtiyacin1 karsilamak,

Bakanligimiza bagli her derece ve tiirdeki okullarin derslik donatim malzemeleri ile Milli Egitim
Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi’nca onaylanan miifredat programlarina uygun olarak,
ders ara¢ ve gerecleri ile laboratuvar ve deney malzemelerini tretmek, Urettirmek, temin etmek,
dagitimimi yapmak ve AR-GE ¢alismalarini yiiriitmek,

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylere ydnelik egitim araclar1 ve derslik donatim esyalarin {iretim ve
temini ile 6zel egitim kurumlari igin 6zel projelendirilmis cihazlar tiretmek,

Bakanlik merkez teskilatindan gelen basim isleri taleplerini karsilamak,

Ogrenci diplomalari ile birlikte okullarm ihtiyact olan diger matbu evrak ve belgelerin basim ve satis
islemleri ile dagitimini yapmak,

Program degisikligi nedeniyle okutulmaktan vazgecilen ders kitaplar ile baskis1 hatali ve bozuk
kitaplarin hurda olarak satigini yapmak,

Giincel miifredat programlarina uygun olarak egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasina yonelik ders
ara¢ ve gereglerini arastirmak, mevcut ders ara¢ ve gereclerini gelistirerek Bakanligimizin ilgili
birimlerinin goriislerine sunmak,

Faaliyet alanina giren konularda arastirma-gelistirme projeleri hazirlamak/hazirlatmak,

Faaliyet alanina giren konularda panel, kongre, konferans, caligtay diizenlemek, miitalaa, rapor ve
danigmanlik hizmetleri sunmak,

Her derece ve tiirdeki orgilin ve yayin egitim kurumlari ile diger kurum ve kuruluslarin ihtiyaci olan
bilgisayar donanimi, yazilimi, kurulumu, isletimi vb. ig ve islemler i¢in gerekli arastirmay1 yapmak/
yaptirmak, satmak/satin almak,

Egitim ve 6gretim ile ilgili yurt i¢i ve yurt disinda uygulanan yeni teknolojilerle ilgili gelismeleri takip
etmek ve degerlendirmek,

Kurumda tiretilemeyen ders arag ve gereglerini yerli piyasadan temin etmek, bunun miimkiin olamamasi
halinde ithal etmek,

Faaliyet alani ile ilgili konularda gerektiginde midiirlik iginden ve miidiirliik disindan ihtisas

komisyonlar1 kurmak ve ¢aligtirmak,
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o Ders arag ve gereclerinin hazirlanmasi ve gelistirilmesi konularinda, Bakanligin birimleri, {iniversiteler
ve teknoloji Ureten kuruluslarla is birligi yapmak,

e Yurtici ve yurt disinda agilan faaliyet alani ile ilgili fuarlara katilmak,

e Ders arag ve gereglerinin kullanilmasi konusunda ilgili 6gretmenlerin yetistirilmesine katkida bulunmak
amaciyla Bakanlik birimlerinin olurlariyla hizmet i¢i egitim faaliyetleri (kurs/seminer) diizenlemek.

e Ders ara¢ ve gereglerinin kullanim kilavuzlarini (deney kitabi, CD, bilgisayar programi vb.)
hazirlamak/hazirlattirmak, dagitmak/dagittirmak,

e Mevcut teknik kadro ve makine parkindan dogan kapasite ile iilke sanayisinin talep ve ihtiyaglari
dogrultusunda mal ve hizmet {iretmek,

e Uretimi yapilan ve gelistirilen ders arac-gereclerinin ihracatin1 yapmak,

e Genel Midiir ve daire baskanlar1 tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

b) Devlet Kitaplar1 Doner Sermaye Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

e Bakanlik merkez teskilatindan gelen baski taleplerini karsilamak,

e Bakanligimizca belirlenen ders kitaplarinin baski ve dagitimini1 yapmak, yaptirmak,

e Bakanligimizca bastirilmasina, dagitilmasina karar verilen ders kitabi, kaynak kitap, 6gretmen kilavuz
kitabi, alistirma kitaplari, egitim ve kiiltiir eserleri ile her tiirlii egitsel arag-gereglerin ve basili evrakin
(diploma, karne vb.) baski is ve islemleri ile dagitim ve satis hizmetlerini yiiriitmek,

e Oprenci diplomalari, karne, takdir, tesekkiir, iistiin basar1 belgesi, onur belgesi ile birlikte okullarin
ihtiyaci olan diger belgeleri (isyeri agma belgesi, kurs bitirme belgesi vb.) basim ve satis islemleri ile
dagitimini yapmak,

e Genel Miidiir ve Daire Baskani tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

¢) 1. Aksam Sanat Okulu (Genel Depo) Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

e Kadrosunda bulunan 6gretmen ve diger personele ait is ve islemleri yiiriitmek,

e Genel Midiir ve Daire Baskani tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

d) 08.07.2014 Tarihli Ve 102737 Sayih Ve 04.07.2018 Tarihli Ve 12830731 Sayih Bakanhk
Onaylar1 ile Dogrudan Bakanlik Merkez Teskilatina Baglanan Ve Faaliyetleri Destek
Hizmetleri Genel Miidiirliigii Tarafindan Yiiriitilen Ogretmenevi Ve Aksam Sanat Okulu
Muadarluklerinin Gorevleri Sunlardir:

e Konaklama {initesinin yani sira, binanin fiziki sartlarina ve imkanlarina uygun olarak acilacak diger
hizmet Uniteleriyle faaliyette bulunmak,

e Genel Midiir ve Daire Baskani tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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e) Milli Egitim Bakanlig1 Doner Sermaye Isletmesinin gorevleri sunlardir:

MEB Déner Sermaye Isletmesi, MillT Egitim Bakanligmin teskilat yapisin1 yeniden yapilandiran 652
sayili1 Kanun Hiikmiinde Kararname’ye dayanarak 30.11.2012 tarihli ve 196124 sayili Bakanlik Makam
Onay1 ile EGITEK Déner Sermaye Isletmesi lagvedilmis, bu birimin is ve islemlerini yiiriitmek iizere
02.01.2013 tarihinde kurulmustur.
23 Ocak 2021 tarihli ve 31373 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Doner
Sermaye Isletmeleri Yonetmeligi dogrultusunda is ve islemleri yiiriitmek,
Acikogretim okullari (ortaokul, lise, mesleki ve teknik agik 6gretim, imam hatip lisesi) 6grencilerinin
yeni kayit, kayit yenileme, sinav itiraz, diploma ticretlerini tahsil etmek ve gerekli durumlarda iadelerini
yapmak,
Bakanligin ve diger kamu kurum ve kuruluslarin talepleri dogrultusunda merkezi sistem sinavlari,
protokol ve e-sinavlarin tahsilatini ve iadelerini yapmak,
Sinavlarda goérev alan personelin ve gorevlendirilen kisilerin licret ddemelerini yapmak.
3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda stajyer dgrenci
is ve iglemlerini yapmak,
Bakanliga sunulan taslak ders kitaplarinin, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginda incelenmesi igin
yayinevlerinin yatirmis oldugu inceletme {icretlerinin tahsili ile gerekli durumlarda iadesi ve incelemeyi
gerceklestiren panelistlerin iicret demelerini yapmak,
Milli Egitim Dergisi’nin basim, dagitim is ve islemleri ile kiiltiir kitaplarinin basim, telif ve satigina
yonelik is ve islemleri yapmak.
MEB Déner Sermaye Isletme faaliyetleri kapsaminda Bakanlik birimlerinin (Destek Hizmetleri Genel
Miidiirliigii, Olgme Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirliigii, Hayat Boyu Ogrenme Genel
Miidiirliigii ve Bilgi islem Dairesi Baskanlig1) merkezi sinavlarla ilgili genel ihtiyaglarini karsilamak
Baskist yapilan kiiltiir eserlerinin satig1 i¢in Kurulan internet sitesinde igerigi olusturulan eserlerin
satigini yapmak,
MEB Daéner Sermaye Isletmesi kadrosunda bulunan kadrolu isciler, gecici isciler ve 696 sayili KHK
kapsaminda kadroya gegcirilen is¢ilerin (maas, ozliikk haklarina iliskin 6demeler, fazla ¢alisma licret
6demeleri, emeklilik, ikramiye ddemeleri, merkezi sistem sinav ticret 6demeleri, ticretsiz izin onaylari,
askere giden iscilerin onaylari, izin rapor durumlarmin islenmesi, MEBBIS sifrelerinin islenmesi,
gegici isgiler) is ve islemlerini gergeklestirmek,
MEB Doner Sermaye is ve islemlerini yiiriiten Bakanlik personeline fazla ¢aligma Ucreti ddemek,

Genel Miidiir ve Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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c) idareye iliskin Bilgiler
1) Fiziksel Yap

e Genel Miidiirliigiimiiz; Bakanlik Merkez Bina, Milli Miidafaa Caddesindeki Ek-Bina, Besevler,
Golbasi, Teknikokullar, Hasanoglan, Giimiisdere ve Ostim yerleskelerinde hizmet vermektedir.

Bakanlik Merkez Bina

Milli Midafaa Caddesi -Ek Bina Besevler Yerleskesi
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Golbas1 Yerleskesi

Teknikokullar Yerleskesi

28



Hasanoglan Yerleskesi

Ostim Yerleskesi
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Tablo 1: Birim Tasinmaz Bilgileri

Tasinmaz Ady/Tiirii Sayisi (Adet) Alam (M2)
Toplam Calisma Alani 430.372 m2
Mistakil Bina 34 144.042
Caligma Odasi 1941 88.570 m2
Arsiv Odasi 23 4.044 m2
Toplant1 Odas1 13 1.185 m2
Makam Odast 14 910 m2
Kazan Dairesi 10 2.675 m2
Spor Salonu 1 1.362 m2
Sura Salonu 1 3.189 m2
Atolye 23 60.160m2
Yemekhane 9 7.958 m2
Garaj 7 6.788 m2
Mescit (Bitin Binalar) 8 2.017 m2
Isletme Alanlar (Cay Ocag1, Terzi, Kuafér vb.) 26 461 m2

Bakanligimiz Merkez Teskilati; Yenimahalle, Cankaya, Golbasi, Kecioren (Glimiisdere yerleskesi) ve
Elmadag (Hasanoglan yerleskesi) olmak Uzere Ankara’daki 5 ilgede 34 ayri binada hizmet vermektedir.
S6z konusu ilgelerde ve lokasyonlarda yer alan binalar; yaklasik ol¢limlere gore Besevler Yerleskesi 65.000
m?, Teknikokullar Yerleskesi 60.322 m?, Golbasi Yerleskesi 15.750 m?, Giimiisdere Yerleskesi 1.265 m?,
Merkez Ek Bina 735 m?, Ana Bina 11.000 m?, Ostim Yerleskesi 6.300 m? ve Hasanoglan Yerleskesi

270.000 m? olmak Uzere toplam 430.372 m? ¢alisma ofisi alanina sahiptir.

Tablo 2: Birim Tasinir Bilgileri

Tasinmaz Ady/Tiirii Sayisi (adet)
Bilgisayar (masaustti) 372
Bilgisayar (dizusti) 52
Dahili Telefon 3500
Uydu Telefonu
Projektor 12
Masa takimi -Calisma Koltugu 360
(Calisma Koltugu ve Masa) Calisma Masasi 360
Misafir Koltugu 342
Projeksiyon 15
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2) Teskilat Yapisi

Sekil 1: Birim Tegskilat ve Organizasyon Yapist
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3)Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Genel Miidiirliigiimiizde CIMER, Bilgi Edinme, MEBIM 444 0 632, DYS, MYS, SGK-HITAP,
SGK-AKTIVASYON, SGK KESENEK, MEBBIS (Kitap Secim Modiilii, Odenek Takip Modiilu, Egitim
Miifettisleri Gorev Yolluklar1 Modilii Hizmet i¢i Egitim Modiili, Lojman Basvuru Moduld,

Ogretmenevleri Faaliyet Modiilii, MEB Isci Ucret Bordro Modiilii, Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi
Modili), KBS, KBS Tasinir Modiilii, Tasimali Ogrenci Modiilii, e-Yatirnm, EKAP, e-Destek, e-Blitce,
Hazine ve Maliye Bakanliginin tiim kamuda kullanimi zorunlu olan déner sermaye mali yonetim sistemi
progranu (DMIS), Seferberlik Kaynak Planlama Sistemi (SEKAPS), Cevre Bilgi Sistemi (e-CBS), web

sayfamiz ile asagidaki tabloda yer alan sistemler kullanilmaktadir.

S.No | Bilgi ve Iletisim Aciklama
Teknolojisi Aracinin Adi
Genel Midiirliigiimiiz ve hizmet satin aldigumiz Yiklenici
1. Turnike Sistemi personelinin giris ¢ikiglari, yemek hizmetleri sistem tizerinden
kontrol edilmektedir.
) o . Bakanlhigimiz merkez teskilatt ve c¢evresi 24 saat giivenlik
Glvenlik Sistemi ve X-Ray )
2. Cin kameralariyla kontrol edilmekte, kayitlart tutulmakta ve
ihazi
giivenlik saglanmaktadir.
Devlet Malzeme Ofisinin yapmis oldugu ihale sonucunda
3. Tasit Tanima Cihazi (TTC) | araglarimiza Petrol Ofisi sirketi tarafindan tasit tanima Xkiti
takilmustir.
) o Bakanligimiz merkez teskilatinda gorev yapan personelin
Akilli Kart Sistemi (Kiosk o ) ' ' '
4, ' yemek {icretlerini sisteme yatirma islemleri bu cihaz ile
Cihaz1)
yapilmaktadir.
Hazine ve Maliye Bakanliginca yiiriitiilen Kamu Filo Y 6netimi
Projesi kapsaminda tasit envanterinin fiili durumunun
5. Filo Y0netimi Sistemi ¢ikartilmasi amaciyla il, ilge milli egitim midiirlikklerine baglt
okul ve egitim kurumlarinda kullanilan tiim araglarin veri
giriglerinin KBS {izerinden yapilmasi saglanmaktadir.
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4) insan Kaynaklar:
Tablo 3: Birim Calisanlarinin Alt Birimler Bazinda Dagilimi

UNVAN BAZINDA DAGILIM (KADROLU VE GOREVLENDIRME GELEN)
o l\gieetltl‘: ;ﬁfc‘;‘n DIGER PERSONEL (Miidiir Yardimcist ,Sivil
DESTEK HiZMETLERi GENEL Of am i T Savunma Uzman, Egitim Uzman, Bilgisayar
MUDURLUGU Gelisan & - Isletmeni, Memur, Sayman, Mihendis
Sayisi Bagkan1 ve Uzmani, MEB Sef , VHKI e . ! B
- Programci , Coziimleyici ,Tekniker, Teknisyen
Ustl Uzman : . . o
, Teknisyen Yrd., Kor.Giiv.Sefi ,Sofor ,Dagitic,
Yardimcisi, Sube - Lol Ny
e Hizmetli, Ogretmen, Uzman Ogretmen)
Muduru
Genel Mudirliik Ozel Biiro 17 2 10 5
Mali Hizmetler Daire Bagkanlig1 21 1 3 7 10
Satin Alma Daire Bagkanlig1 30 1 4 14 11
Idari Isler Daire Baskanlig 125 1 3 48 73
Ders Klteiplarl ve Yayimlar Daire 58 5 1 18 37
Baskanligi
Sosyal Tesisler ve Isletmeler
Daire Baskanlig1 50 1 2 13 34
Isyferl Saglik Vev Giuvenlik Birimi 56 1 3 1 41
Daire Baskanlig1
Tasima }{mmetlerl Daire 13 1 4 3 5
Baskanligi
Gorevli Giden Personel 104 9 25 70
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Tablo 4: Birim Calisanlarinin Yas ve Cinsiyet Dagilimi

....28 YAS 29-35 YAS 36-42 YAS 43-49 YAS 50-56 YAS 57-+.... YAS

KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK |KADIN |[ERKEK| KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK
CALISAN SAYISI 14 18 18 31 22 33 20 37 34 69 15 48
GOREVLI GIDEN 1 3 4 12 3 12 3 16 2 18 4 26

Tablo 5: Birim Calisanlarinin Egitim Durumu

ILKOGRETIM LISE ON LISANS LISANS Y. LISANS DOKTORA
KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK |KADIN |[ERKEK| KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK
CALISAN SAYISI 0 4 20 79 11 39 67 91 22 22 2 2
GOREVLI GIDEN 0 15 5 29 0 11 12 25 0 7

Tablo 6: Birim Calisanlarinin Hizmet Siniflarina Dagilimi

GENEL IDARI TEKNIK YARDIMCI | EGITIM OGRETIM
HiZMETLERI _ _ HIZMETLERI HIZMETLERI 4/B SOZLESMELI
HIZMETLERI SINIFI
SINIFI SINIFI SINIFI

KADIN | ERKEK [ KADIN ERKEK [ KADIN | ERKEK| KADIN | ERKEK | KADIN ERKEK [ KADIN | ERKEK

CALISAN SAYISI 70 140 6 24 6 15 26 27 14 30 1

GOREVLI GIDEN 10 43 1 14 5 28 1 2
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5) Sunulan Hizmetler:

1. DERS KiTAPLARI VE YAYIMLAR DAIRE BASKANLIGI

2022-2023 egitim dgretim yilinda ‘‘Ucretsiz Ders Kitab1 Dagitimi’’na yénelik, ihtiyag belirlenerek satin
alman ders kitaplarinin dagitimlar1 eksiksiz ve zamaninda yapilarak 6grenci ve 6gretmenlerin hizmetine
sunulmustur.

Ucretsiz ders kitaplarinin tasinir is ve islemleri gerceklestirilmistir.

Okullarin ve kurumlarin derslik donatim ve laboratuvar malzemeleri tahsis is ve islemleri yapilmistir.
2022-2023 egitim 6gretim y1linda mezun olan 6rgiin ve yaygin egitimde grenim goren 6grencilere yonelik
diploma, is yeri agma belgesi ihtiyact ile 6grenim gérmekte olan 6grencilerin karne, basar1 belgeleri ihtiyaci

belirlenmis, baski ve dagitimlari yapilarak muayene kabul is ve islemleri tamamlanmustir.

Ders Kitaplar

2023-2024 egitim 6gretim yil1 i¢in Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca okutulmasi uygun bulunan ders
kitaplar1 listesi Tebligler Dergisi’nde yayimlanmustir.

2023-2024 egitim dgretim yilinda ¢‘Ucretsiz Ders Kitab1 Dagitimi’” gergevesinde satin alinan ders kitabi ve
egitim arac1/6gretim materyali ihtiyact MEBBIS ortaminda olusturulan Kitap Se¢im Modiilii’nden, Modiil’de
olmayan okullarin ihtiyaci ise yazili olarak ilgili okul/kurumlardan alinmistir.

Ucretsiz ders kitab1 dagitimi kapsaminda, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve yurt disinda bulunan ve
MEBBIS ortaminda yer almayan ogrencilerin ders kitabi ve egitim araci/6gretim materyali ihtiyact
Yiiksekogretim ve Yurt Dis1 Egitim Genel Midiirligii araciligi ile alinarak tespit edilmistir.

Bakanlik yaymi ders kitab1 ve egitim araci/0gretim materyallerinin baski Oncesi i ve islemleri takip
edilmistir.

Okullarin agilmasimi miiteakip ortaya cikan ilave kitap ihtiyaglar ile fazla kitaplarin il milli egitim
mudurliklerince Kitap Se¢im ModUli’ne girisi saglanmus, fazla olan kitaplar ihtiyac olan illere gonderilmek
iizere planlanarak degerlendirilmis, bu sekilde karsilanamayan ilave ihtiyaglar il ve kitap bazinda dagitim
planlar1 yapilarak temin edilmistir.

2023-2024 egitim - dgretim yilinda mezun olan 6grencilere verilecek diploma ve is yeri agma belgesi
ihtiyacinin belirlemesine yonelik il milli egitim miidirliikklerinden sayilar alinmis, baski ve dagitim sonrasi il
milli egitim miidiirliikleri tarafindan MEBBIS Kitap Se¢im Modiilii iizerinden muayene kabulleri yapilmustir.
2023-2024 egitim - 6gretim yilinin Lve II. déneminde 6grencilere verilecek karne, takdir, tesekkiir, {istiin
basar1 ve onur belgesine ait ihtiyaci belirlemek i¢in il milli egitim miidiirliiklerinden sayilar alinmis, baski ve
dagitim sonrasi il milli egitim miidiirliikleri tarafindan MEBBIS Kitap Secim Modiilii iizerinden muayene

kabulleri yapilmstir.
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Donatim
e Ilgili birimlerden gelen okul ve kurumlarin derslik donatim ve laboratuvar malzemeleri taleplerine iliskin

tahsis i ve islemleri ger¢eklestirilmistir.

Kiiltiir Yayinlari
a) Kiiltiir Yayinlari

e 2023 yilinda toplam 6 eserin baskisi gergeklestirilmistir.

e 2023 yil1 Aralik ayinda 6 adet eserin miikerrer baskisi i¢in hazirliklar devam etmektedir.

o Kiiltiir Bakanligi Canakkale Alan Bagkanligi ile imzalanan is birligi protokolii ¢er¢evesinde Canakkale
Kahramanlarini anlatan 7 adet eserin baskiya hazirlig1 yapilmustir.

e Opretmen Yazarlar Dizisinden basvurusu yapilan 398 adet eserin 6n incelemesi yapilmis, yaym alt
kuruluna sunulmustur. Baskisina karar verilen eserlerin baskiya hazirliklar1 devam etmektedir.

e Baskis1 yapilan kiiltiir eserlerinin www .kultureserleri.meb.gov.tr internet sitesinden satigina devam

edilmekte, http://mebkulturyayinlari.meb.gov.tr sayfasindan da eserlere ulasilabilmektedir. Ayrica

“MEB Kiiltiir Yayinlar1” adli telefon uygulamas: ile kiiltiir eserlerine dijital ortamda ticretsiz erigim

saglanmaktadir.

b) Siireli Yayinlar
e Tebligler Dergisi: 2023 yil1 i¢inde 11 say1 ve 5 ek say1 yayimlanmustir.
e Milli Egitim Dergisi: 2023 yili igerisinde 5 say1 yayimlanmustir.
e 2023 yili iginde yayimlanan Milli Egitim Dergileri Subat sayis1 500 adet, Mayis sayis1 600, Agustos ve

Kasim sayilar1 550’ser, Ozel say1 ise 610 adet basilmis ve dagitilmustir.

Muzeler ve Kutuphaneler

a) Atatiirk Egitim Miizesi ve 75. Y1l Cumhuriyet Egitim Miizesi

e Genel Midiirliigiimiize bagli Atatiirk Egitim Miizesinde 5.623 envantere kayitli obje, 75. Y1l Cumhuriyet
Egitim Miizesi’nde Kiiltiir ve Turizm Bakanligindan tescilli 557 obje bulunmaktadir.

e 2023 yilinda 75. Y1l Cumhuriyet Egitim Miizesi’ni 81 okuldan 3432’si 6grenci olmak iizere toplam 4127
kisi, Atatiirk Egitim Miizesi’ni ise 17 okuldan 530’u 6grenci olmak lizere 800 kisi ziyaret etmistir. 2023
yilinda her iki miizemizde toplam olmak tlizere 4927 kisi ziyaret etmistir.

e Koordinatérliigiimiiz ve Ankara il Milli Egitim Miidiirliigii isbirliginde belirlenen takvim dogrultusunda
Ankara ili genelindeki ilkokul, ortaokul ve liselerin muze ziyaretleri planlanmakta ve ziyaretcilere rehberlik
yapilmaktadir.

e Universitelerden gelen ve arastirma yapmak isteyen kisi veya gruplara kolaylik saglanmaktadur.
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Miizelerdeki eserlerin, diizenli olarak korunmasi ve bakimlar1 yapilmaktadir.

2023 yilinda ilk6gretim, ortadgretim ve diger kurumlar (il, ilge, yurt dis1 vb.) okul kiitiiphanesine toplam
25938 adet kiiltiir kitab1 dagitimi gergeklestirilmistir.

TUBITAK ile Bakanligimz arasinda imzalanan ve 2023 yilinda devam eden protokol dogrultusunda
Baskanligimiza hibe edilen TUBITAK dergilerinden Merakli Minik, Bilim Cocuk ve Bilim Teknik adi

dergilerin okullarimiza dagitimi yapilmaktadir.

b) Ferit Ragip Tuncor Arsiv ve Dokiimantasyon Kiitiiphanesi

Ferit Ragip Tuncor Arsiv ve Dokiimantasyon Kiitiiphanesinde, Dokiimantasyon béliimiinde 13.195, Tiirkce
Arsiv boliimiinde 34.246 ve Eski Harfli Tiirkge Eserler boliimiinde 6.360 eser olmak iizere toplam 53.801
adet eser bulunmaktadir. Bu eserler cesitlerine gore kompakt ve diger dolaplarda muhafaza altinda
tutulmaktadir. Kiitiiphane koleksiyonu Eski Harfli Tiirk¢e Arsiv Koleksiyonu, Tiirk¢e Arsiv Koleksiyonu,
Dokiimantasyon Koleksiyonu seklinde ii¢ boliim olarak yeniden organize edilerek demirbas numaralar
giincellenmistir.

Dijitallestirme ve Dijital Kiitiiphane kurma calismalar1 gergevesinde kitap tarayici robot ve Al diiz kitap
tarayicilari ile temin edilerek kitaplar yiliksek ¢ozlintirliiklii olarak taranmaktadir. 2023 yilinda arastirmacilarin
eserlerin dijital i¢eriklerini temin etmeleri amaciyla kitap tarayicisi satin alimmustir. 2023 yilsonu itibariyle
4.496 kitap taranmisg olup 1.110.250 sayfanin goriintii islemesi ger¢eklestirilmistir.

Dijital Kiitiiphane/Dijital Kaynak Portali yazilimi temin edilerek kurulumu gergeklestirilmis, taranan ve telif
hakki yikiimliiligi olmayan eserler dijital ortamda web sitesi tizerinden kullamicilarin hizmetine
sunulmaktadir.

Ayrica dijitallestirilen Tebligler Dergisi ile Milli Egitim Dergisi’nin tiim sayilar1 Bakanligimiz web sitesi
Destek Hizmetler Genel Midiirliigii sayfasindan kullanicilar hizmetine sunulmustur.

Kiitliiphane giivenlik sistemi kurularak gerekli yazilim ve donanimlar islevsel hale getirilmistir.
Z-kiitiiphanelerin tek bir platform iizerinden hem biitiinlesik hem de bagimsiz olarak yonetilebilmesi icin
kurulan "Z-Kitiiphane Otomasyon Sistemi” {izerinde Bakanlik Arsiv Kiitiiphanesi ile z-kltUphanelerin
koleksiyonlar1 kataloglamaktadir. Bu kapsamda kataloglama ¢alismasi yapan z-kutliphanelere teknik destek
verilmektedir. Kiitiiphanemizin arsiv bolimiinden 28.893 olmak 0zere toplam 160.794 adet kitabin
kataloglama islemi gerceklestirilmis ve 945188 materyal kiitiiphane otomasyon sistemi iizerinden kullanici
hizmetine sunulmustur.

Kitiiphanecilik is ve islemleri i¢in kurulmus olan kutuphanem.meb.gov.tr, z-kutuphane.meb.gov.tr ve
arsivkutuphanesi.meb.gov.tr internet siteleri guincellenmektedir.
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e Devlet Kitaplar1 Doner Sermaye Miidiirliigii

Bakanligimizca bastinimasina, dagitimasina karar verilen ders kitabi, kaynak kitap, dretmen kilavuz kitaby, alighrma kitaplan, egitim ve kiftir eserleri le her

YUORUTULEN FAALIYETLER

tiirlii egitsel am;—gereglenn ve basill evrakin (diploma, kame vh.) Baski i ve ilemleri ile daglhm ve salig hizmetlerini yiritmektedir.

N/

Bakanligimizca belirienen ders kitaplannin baski ve dagitimini yapmakiyaptirmak.

S

Bakanh merkez teskdlatindan gelen baski taleplerini kargilamak.

Otrenci diplomalar, kame, takdir, tegekkir, Ustin bagan belgesi, onur belgesi ile birikte okul ve kurumiann infiyaci olan dier belgeler isyer agma belgesi,
kurs biirme belgesi vb.) Basarak salig ve dagifimini yapmak.

_ \/

Program degisikiigi nedeniyle okutulmakian vazgegien ders kitaplan ile baski hatall ve bozuk kitaplann hurda olarak satigin yapmak,

TOPLAM ADET| TOPLAM MALIYET
CESITLI DEFTERLER 2.000.000 13.812.150,00
CESITLI KITALAR 38.659.978 515.249.066,02
Diploma 2.308.900 1.433.134,23
Is Yeri A¢ma Belgesi 587.350 410.205,24
Ustalik Belgesi 1.093.735 713.005,85
Kalfalik Belgesi 503.200 372.267,36
., Usta Ogretcilik Belgesi 556.400 410.845,76
CESITLI . i
BELGELER Ikogretim Karnesi 24.981.450 6.959.831,97
Ortadgretim Karnesi 9.761.350 3.134.369,49
Takdir Belgesi 9.186.400 2.195.549,60
Tesekkiir Belgesi 9.178.300 2.358.823,10
Ustiin Basar1 Belgesi 2.157.750 595.323,23
Onur Belgesi 2.207.250 633.922,20
103.182.063 548.278.494,04
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2. IDARI iISLER DAIRE BASKANLIGI

Bakanligimiz merkez teskilati hizmet binalarinin genel temizlik, makine techizat bakim-onarim, arag
kiralama, akaryakit hizmetleri ile ilgili teknik sartnameler Baskanligimiz tarafindan hazirlanmaktadir.
Bakanlik merkez teskilati binalarinin 1sinma, sogutma, aydinlatma, bakim onarim ve temizlik isleri ile
personelin tagima, ulagim, haberlesme ile ilgili is ve islemleri ylrGtilmektedir.
Her tiirli bakim-onarim hizmet alimlarina yonelik sozlesme hiikiimleri c¢er¢evesinde muayene, kabul
komisyonu ve hak edis islemleri hazirlanmig, imzaya sunulmakta ve 6deme icin ilgili daire baskanligina
gonderilmektedir.
Bakanligimiz merkez teskilatinda ulagtirma hizmetleri 103 arag ile hizmet vermektedir.
Makam ve hizmet araclarmin bakim ve onarimlar yaptirilmis; akaryakit, yedek parca ve oto lastik ihtiyaclar1
satin alinmisgtir. Ayrica ihtiyag duyulmasi halinde personelin cenaze nakil arag talepleri kargilanmaktadir.
Bakanligimiz merkez teskilatt makam ve hizmetlerinde kullanilan tasitlar ve jeneratorlerin yakit ihtiyaci ihale
yoluyla temin edilmistir.
Bakanligimiz merkez teskilatinda ¢alisan kadrolu ve gorevli 4614 personelin ise gidis gelisini saglamak
amaciyla personelin ulasim kartlarina yiikletme ve kartlarin aylik denetimi yapilmstir.
Bakanligimiz merkez teskilati hizmet binalarinin temizlik islerinin kontrolii yapilmis olup ayrica bayram ve
resmi torenlerde Dairemizle ilgili gorevler yerine getirilmistir.
Bakanligimiz merkez teskilatina (Merkez, Ek Bina, Besevler, Teknikokullar, Ostim, Giimiisdere) temizlik
hizmeti (bina ve ¢evre) verilmistir.
Bakanligimiz merkez teskilati binalarina giivenlik ve kontrol hizmetleri verilmistir.
696 say1li Kanun Hitkmiinde Kararname ile istihdam edilen siirekli ig¢i kadrosundaki personellere ayni olarak
giyim yardiminda bulunulmustur.
Daha 6nce yemekhane binasina ek olarak yapilan béliimler hakkinda Insaat ve Emlak Genel Miidiirliigiince
diizenlenen raporda yikim karar1 verilmis olup ana binaya ait olan boliimde tamirat ve tadilat yapilmistir.
Bakanlik merkez teskilatt hizmet birimlerinde kullanilan tasmir malzemelerin periyodik bakimlar
sozlesmeler ¢ercevesinde yapilmistir.
Bakanligimiz Sura Salonu Bakanligimiz ihtiyaglarinda ve diger kamu kurum ve kuruluglari ile Sivil Toplum
Kuruluglarinin (STK) talepleri dogrultusunda hizmet vermistir.
Bakanligimiz Spor Salonu Ankara ili Genglik ve Spor il Miidiirliigiine tahsis edilerek 6grenciler tarafindan

kullanimi saglanmustir.
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Basogretmen Toplanti Salonu

MEB Sura Salonu

Bakanligimiz merkez teskilat: hizmet binalarinin koruyucu giivenlik hizmetleri 5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanun ve Yonetmeligi ¢ergevesinde yerine getirilmektedir. Hizmet binalarinin i¢ ve dis
giivenliginin sabotaj, yangin, soygun, yagma ve diger tehlikelere karsi korunmasi igin gerekli tedbirler
alinmustir.

Telefon abonelikleri yapilmis telefon santrallerinin verimli g¢alismasi ve telefonlarin sehirlerarasi ile
milletleraras1 goriismelere agilmasi ve kapatilmasiyla ilgili islemler yapilmistir.

Bakanligimiz merkez teskilati hizmet binalarinda bulunan yangin sondiirme cihazlari, binalarin
kanalizasyon, boya ve badana, cat1 onarimi ve asansor bakimlari, tiim binalarin elektrik, su, dogalgaz ve
1sitma tesisatinin bakimi ayrica tiim binalarin telefon, havalandirma ve klimalarin bakimlari ve tadilatlart ile
temiz ve pis su tesisatinin yapimi is sagligi ve is giivenligi mevzuati ¢ergevesinde yaptirilmistir.
Bakanligimiz toplantilarinda, yurt i¢i ve yurt digindan gelen katilimcilarin ulasim ihtiyaglari karsilanmistir.
Guivenlik tedbirleri kapsaminda, Bakanligimiz merkez teskilat1 turnike giris kart islemleri her giin MEBBIS
veri tabanina uygun olarak giincellenmektedir. Ayrica, Bakanlik otopark alanlarina giris ve c¢ikiglarda
kullanmak icin, ara¢ otopark kartlar1 basilmustir.

Genel Miidirliigiimiizi ilgilendiren tiim evraklar MEB Evrak Yonergesi’ne gore kayda alinmis, ilgili
birimlere gelen ve giden evraklarin tasnif edilmesi vb. is ve islemlerle birlikte Genel Miidiirliigiimiiz evrak

islemleri yapilmistir.
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e Bakanligimiz merkez teskilat1 binasi igerisinde bulunan ziyaret¢i ve personel girisi turnikelerinin giivenlik

ve emniyet nedenleriyle yeni bir nizamiye (metro girisi) yapilarak bina digina alinmasi planlanmaktadir.

02.01.2023- 31.12.2023 TARIHLERI ITIBARIYLE DYS UZERINDEN TARANMIS, GELEN,
GIDEN EVRAKLAR VE E-IMZA SAYILARININ DAGILIMI

Birim Adi Gelen Evrak | Giden Evrak | Onay Evraki

DESTEK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU 57015 31149 4821
DERS KITAPLARI VE YAYIMLAR DAIRE BASKANLIGI 9199 5733 2431
DEVLET KiTAPLARI DONER SERMAYE MUDURLUGU 1545 535 784
MILLT EGITiM BAKANLIGI DONER SERMAYE iSLETME MUDURLUGU 2524 899 770
DERS ALETLERI YAPIM MERKEZi (2. AKSAM SANAT OKULU)
MODURLUGD 4091 2113 654
SOSYAL TESISLER VE ISLETMELER DAIRE BASKANLIGI 9111 5090 288
1. AKSAM SANAT OKULU (GENEL DEPO) MUDURLUGU 1669 357 2
BASKENT OGRETMENEVI MUDURLUGU 1275 289 2
iDARI ISLER DAIRE BASKANLIGI 6824 4456 459
MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI 9227 2844 399
SATIN ALMA DAIRE BASKANLIGI 5651 4585 579
GENEL MUDURLUK OZEL BURO 10083 3891 346
iSYERI SAGLIK VE GUVENLIK BiRiMi DAIRE BASKANLIGI 8880 3074 234
SiVIL SAVUNMA BUROSU 332 42 6
MERKEZ iS YERI SAGLIK VE GUVENLIK BiRiMi 5023 1095 119
TASIMA HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI 6951 1474 85

TOPLAM: | 139400 67626 11979

Milli Egitim Bakanhg Belge Yonetimi Ve Arsiv Hizmetleri

Belge Ydnetimi:

o Bakanligimiza fiziki ortamda gelen (P.T.T. A.S, kargo firmalar, diger Kurumlarin dagiticilarinin ve

vatandaglarin genel evrak birimine teslim ettigi dilekgeler) 18772 adet evrak kayit altina alinarak ilgili

birimlere teslimi saglanmistir. Ayrica Diger Kamu Kurum ve Kuruluglarindan Bakanlhigimizin Kayith

Elektronik Posta (KEP) adresi olan meb@hs01.kep.tr adresine 453,128 (Bakanligimiz merkez, tasra ve

yurtdist teskilat1 birimleri adina gonderilen) adet gonderilmis olup bu belgelerden 33824 (Bakanligimizin

Ilgili birimi segilmeden génderilen ve genel evrak KEP sistemine gelen) adeti incelenerek konularina gére

ilgili birimlere havalesi yapilmustir.
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Arsiv Hizmetleri:

18.10.2019 tarihli ve 30922 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Y&netmelik
hiikmii geregi her y1l Mart ayinda kurulmasi gereken ayiklama ve imha komisyonu Destek Hizmetleri Genel
Midiirliigii koordinesinde 2023 yilinda kurulmus, ¢aligmalar neticesinde saklama siiresi dolan ve imhasina
karar verilen evraklarin bazilar1 imha edilmis, bazilar1 kurum arsivine devredilmistir.

Ayrica Bilecik, Eskisehir, Istanbul ve Burdur il Milli Egitim Miidiirliikleri ile arsivlerinde bulunan ve saklama
siiresi dolan evraklar, kendi birimleri tarafindan kurulan ayiklama ve imha komisyonlar1 caligmalari
neticesinde belirlenen ve imha edilebilmeleri icin Genel Miidiirliigiimiiziin Onayina bagvurulan belgelere ait
Imha listelerinin Genel Miidiirliigiimiizce incelenmesi neticesinde imha edilmemesi gereken belgeler

disindakilere imhasi i¢in gereken Onay verilmistir.

MEB Sura ve Spor Salonunda Yiiriitiilen Faaliyetler

2023 yili MEB Sura Salonu Bakanligimiz ve diger kamu kurum ve kuruluslari ile sivil toplum kuruluglarinin
(STK) talepleri dogrultusunda programlarin yapilmasi saglanmaistir.

18.04.2019 tarihinde Genglik ve Spor Bakanlig: ile Milli Egitim Bakanlhigi arasinda imzalanan Is Birligi
protokolii kapsaminda; MEB Besevler Spor Salonu, Genglik ve Spor il Miidiirliigiine, okul ve bélge basketbol
maglar1 yapilmak iizere tahsis edilmis olup 2023 yilinda 556 Bolge (Yerel Lig) Basketbol magi ve 250 Okul

Sporlar1 Basketbol mag1 olmak tizere toplam 806 basketbol miisabakasi yapilmasi saglanmistir.

Ozel Guvenlik Birimi

Bakanligimiz 6zel giivenlik birimi (1 6zel giivenlik birim sube miidiirii 1 giivenlik mudird, 6 6zel gvenlik
birim sorumlusu, 3 6zel giivenlik sefi, 140 6zel giivenlik gorevlisi, 3 idari kontrol sefi, 1 kamera sistem odasi
personeli, 1 biiro sefi, 2 bliro memuru, 7 danisma personeli olmak iizere) 165 kisi ile koruyucu giivenlik
hizmetlerinin 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ile Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanun’un uygulanmasina iliskin Y6netmelik hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamaktadir.

Ayrica Bakanhigimiz turnike giris kart islemleri, MEB logolu arag sticker verilmesi, islemleri Guvenlik Birim

Koordinatorliigiince yiiriitiillmektedir.

Personel Dagilimi

Bakanlik Merkez Teskilatina ait tiim yerleske ve binalarin giivenligi Bakanlik 6zel glivenlik birimine bagh
olarak 165 6zel glivenlik birimi personeli ile yuruttlmektedir.

4857 Sayil Is Kanunu’na tabi giivenlik hizmetinde gérevli tiim personelin gorev dagilimu, izinleri, hizmet igi
egitimleri vb. is ve islemleri giivenlik zafiyeti olusturmamak kaydiyla mevzuata uygun bir sekilde

yuratilmektedir.
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Emniyet ve Bildirimler
e 5188 sayilh Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 12’nci maddesine gore 6ézel givenlik hizmeti
verdigimiz tesis ve alanlara iligkin 10 ayr1 birimimizin koruma ve giivenlik planlari, gorev yeri degisikligi
faaliyet izin belgeleri ile adres degisiklikleri Emniyet Miidiirliigii Ozel Giivenlik Sube Miidiirliigiine ve Il
Jandarma Komutanligina bildirilmektedir.
e Ayrica Yonetmeligin 8’inci maddesi uyarinca 6zel giivenlik birimince Ankara Valiligi Ozel Guvenlik

Komisyon Karari’na gore biitiin hizmet birimlerine giivenlik gorevlisi faaliyet izni alinmistir.

Denetim ve Kontrol
e 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 43’{incii maddesi geregince Ozel Giivenlik Sube
Miidiirliigiine baglt polis memurlar1 tarafindan Kanun ve Yonetmelik hiikiimlerinin yerine getirilip

getirilmedigi ile ilgili denetim dosyalar1 incelenmektedir.

Kontrol

e Personelin gorev noktalari yeniden degerlendirilerek daha etkin ve aktif gorev yapabilecekleri sekilde
diizenleme yapilmistir. Bakanligimiz binalarinda giivenlik zafiyeti olusmamasi i¢in gerekli giivenlik 6nlemleri
almmustir. Bakanligimiz merkez binasindaki kameralarinin hepsi IP kameralara doniistiiriilmiis ve sistem
odalarinda kay1t yapan bilgisayarlarin hard diskleri alt1 ay kayit saklayabilecek sekilde giiclendirilmistir. Diger
ek hizmet binalarimizda ise analog kamera sisteminden IP kamera sistemine donisiim calismalar

yapilmaktadir.

Kamera ve Sistem Odasi
e Bakanligimiz merkez binasindaki kameralarinin hepsi IP kameralara doniistiiriilmiis ve sistem odalarinda kayit

yapan bilgisayarlarin hard diskleri alt1 ay kayit saklayabilecek sekilde gii¢lendirilmistir.

Hafta Sonu Calisma
e Hafta sonu ve mesai bitimi ¢alismaya gelen Bakanligimiz personeli i¢in her hafta Bagkanligimiza bildirilen
hafta sonu calisacak olan personelin binaya giris ve ¢ikislar1 belirten isim listesi dogrultusunda givenlik

gorevlilerince takibi yapilmaktadir.
Personel Turnike Kart Kayitlar

2023 Personel-Turnike Kart Basimi Sayis1 3725
2023 Y1ili Arag Sticker Sayisi : 631 adettir.
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Iscilere Yonelik Sunulan Hizmetler:

a) 696 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararname Dogrultusunda Yiiriitiilen is ve Islemler:

02.04.2018 tarihinde siirekli is¢i kadrolarina gegirilen is¢ilerden Genel Biitge kapsaminda 6demeleri yapilan
555 isci ile 2 kadrolu iscinin aylik ticreti, ikramiyesi, ilave tediyesi vb. ddemeleri gergeklestirilmistir.
Bu kapsamda Genel Biitgeden yiiriitiilen 6deme islemlerine yonelik sayisal verilere asagidaki tabloda yer

verilmistir.

01.01.2023-31.12.2023 Tarihi Arasinda iscilere Yonelik Yapilan Odemeler Tablosu

. . 30 Gunluk
Ucret Tediye e
SGK Alam Qr(il)erraelflr
12 A 4 Defa Onucer 2 Kere [+
y Ginlik (Mart -Eyliil)
Siirekli Isci 243.755.525,39 | 27.249.911,11 | 32.628.281,04 | 303.633.717,64

b) Genel Biitce Kapsaminda Yapilan Odemelere Yonelik Is ve islemler:

Genel Biitge kapsaminda yer alan Bakanligimiz merkez teskilati biinyesinde istihdam edilen ve temizlik,
giivenlik, yemekhane, teknik ve ulagim ad1 altinda 5 ayr1 meslek kolunda galistirilan iscilerin aylik ticretleriyle

ikramiye ve ilave tediye ddemeleri MEBBIS Is¢i Ucret Modiilii iizerinden yiiriitiilmektedir.

¢) Genel Biitce Kapsaminda Cahistirilan iscilere Yonelik Yiiriitiilen Ozliik Is ve Islemleri:

Genel Biitce kapsaminda yer alan Bakanligimiz merkez teskilati biinyesinde temizlik, giivenlik, yemekhane,
teknik ve ulasim adi altinda 5 ayr1 meslek kolunda galistirilan ve atamasi yapilan tiim is¢ilerin T.C. Kimlik
Numaralari, ad ve soyadlari, gocuk sayilar1, e-mail bilgileri MEBBIS Ozliik Modiilii’ne yiiklenmistir. Ancak
iscilere yonelik izin, rapor, egitim durumu vb. bilgilerin Ozliik Modiil(i’ne islenmesine yonelik ¢alismalar halen
devam etmektedir.

S6z konusu birimde, prim giin sayisini doldurmus ve emeklilik yasi itibariyle emekliye ayrilacak is¢ilerin
emeklilik is ve islemleri tamamlanmustir. 2022 yilinda temizlik iscisi, sofor, yemekhane personeli ve teknik
personel olmak (izere toplam 16 personelin istifa, emeklilik ve vefat sebebiyle isten ayrilislar1 tamamlanmustir.
Genel Biitce kapsaminda calistirilan iscilerden bagka kurumda gorevlendirilenler ile baska kurumdan
Bakanligimiz biinyesinde gorevlendirme suretiyle ¢alistirilan ig¢ilerin aylik 6demelerine esas teskil eden rapor,
izin vb. bilgilerini iceren puantaj cetvellerinin hazirlanmasi ve buna iliskin yazigsmalar rutin sekilde aylik

dénemler hélinde yiiriitilmeye devam etmistir.
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d) Genel Biitce Kapsaminda Iscilere Yonelik Yiiriitiillen Atama is ve Islemleri:

696 sayili KHK kapsaminda Bakanligimiz Merkez Teskilati biinyesine siirekli is¢i olarak atanan iscilerin
ardindan, is¢i kadrolarinda, engelli/hiikiimli/TMY (Terérle Miicadele Kapsaminda Malul Sayilmayacak
Dizeyde Yaralananlar) statisiinde bulunanlardan engelli ihtiyaci bulunmamakta olup hiikimll kadrosunda 3

is¢i agig1 bulunmakta bu agigin ise iller arasi tayin ya da nakil yoluyla tamamlanmasi diisliniilmektedir.

e) Genel Biitce Kapsaminda Cahstirilan iscilere Yonelik Yiiriitiillen Hukuk Davalarma fliskin s ve

islemler:

Genel Biit¢e kapsamindaki is¢ilere yonelik olarak devam eden ve yeni agilan is davalari, is¢i kidem tazminati,
fazla calistirma, izin Gcreti vb. tiim hukuk davalarina iliskin olarak agilan dosyalar Genel Miidiirliigiimiiz Idari
Isler Baskanlig1 blinyesinde takip edilmektedir.

S6z konusu dava dosyalarina iligkin olarak savunmalara esas teskil eden is ve islem siireglerini de igeren goriis
yazilari, idare adina itiraz, istinaf, talep yazilari, gerekli bilgi ve belgelerin temin edilerek Hukuk Hizmetleri
Genel Miidiirligiine iletilmesi, sonu¢lanan dosyalara iliskin yapilacak 6demelerin hesaplanmasi ve 6deme
yapacak birime iletilmesine yonelik tim hukuki slrecler 2023 yilinda Baskanligimizca yiiriitiilmiis olup bu

kapsamda takibi yapilan dosyalara ve tiirlere gore dagilimi asagidaki tabloda yer verilmistir.

2023 Yilina Ait isci Davalarina iliskin Dosya Tiirii ve Sayillarim Gosterir Tablo

Kidem ve Thbar Tazminat1 Yillik izin Fazla Mesai Alacag 55
Riicu Davasi 42
Asgari Ucretin Yiizdelik Farkiyla Ilgili Dava 48
Ise Tade Davasi 2
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f) Temizlik Alanina Yonelik Sunulan Hizmetler:

1) Genel Temizlik Faaliyetleri:

Bakanligimiz Merkez Teskilatina ait Bakanlik Makami Binasi, Merkez Bina, Milli Miidafaa Ek Binasi,
Teknikokullar, Besevler, Ostim, Gliimiisdere ve Golbasi Yerleskelerinde tiim hizmet binalarimizin, i¢ mekan
temizlik isleri (tiim zemin, ¢alisma masalari, toz alma, cam silme, mescit, toplant1 salonlar1, wc temizlik, depo,
arsiv temizlikleri)

Bakan ve Bakan Yardimcilarint Makamlarin servis hizmetleri (¢cay, meyve vb. servis isleri)

Genel tagima isleri (birimlerde yiiriitiilen islere yonelik arsive tasman dosyalar, Bakanligimiza alimi yapilan
her tarlt malzemenin depolara ve ilgili birimlere tasinmasi, yer degisikligi esnasinda masa, koltuk, dolap vb.
tagima isleri)

Bahce temizligi ve bakim isleri temizlik (bahge genel temizlik isleri ile budama, dikim, ¢igek ve ¢im bakimu ile
bahce diizenleme is ve islemleri) alaninda aktif olarak gorev yapan (baska islerde ve diger kamu kurum ve
kuruluslarinda gorevli ¢alisan is¢iler hari¢) ve asagidaki tabloda SGK unvanlarina gore dagilimlarina yer
verilen temizlik personeli ile ylritilmektedir.

Ayrica, Bakanligimiz Besevler Yerleskesinde yer alan Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliiii,
Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii, Din Ogretimi Genel Miidiirliigii, Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler
Genel Mudirliigii ve Teftis Kurulu Baskanlhigina ait binalar ile kampisiin 1sitma sistemi altyapisinin
iyilestirilmesi kapsaminda tadilata girmesi nedeniyle tasinma islerinin tamami destek personeli ile
yiirttilmistiir.

Bakanligimiz birimlerinin tasinma islemleri sirasinda gerekli is saghigr ve giivenligi onlemleri ilgili Daire

Bagkanlig1 tarafindan alinarak gereken destek saglanmustir.

2023 Yilinda Temizlik Alaninda Aktif Olarak Calsan Iscilerin SGK Unvanlarina ve Cinsiyetlerine Gore

Sayisal Dagilimim1 Gosterir Tablo

TEMIZLiK ALANINDA GOREV YAPAN AKTIF iSCi SAYILARI

GOREV UNVANI ERKEK BAYAN
Midiir Yardimeisi 1
Ekip Sefi 7 1
Idari Destek Gorevlisi 19 31
Camct 5

Bahgivan 4

Temizlik Gorevlisi 145 122
TOPLAM 180 155
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2) Temizlik Alaninda Gérev Yapan Iscilere Yonelik is ve islemler:

Merkez teskilati biinyesinde gérev yapan ve Genel Miidiirligiimiiz kadrolarinda ¢aligsan temizlik alanindaki
tiim is¢ilerin, glinliik imza ¢izelgelerinin takibi ile yillik ticretli ve diger sosyal izinleri, raporlar1 vb. ginlik
olarak takip edilmis, aylik 6demelerine esas teskil eden puantaj cetvelleri hazirlanarak her ayin 3’iinde, is¢ilerin

aylik {icretlerini yapan birime teslim edilmistir.

3) Temizlik Alaninda Kullanilan Tiiketim Malzemeleri:

2023 yilinda temizlik hizmetlerinin karsilanmasinda: Toplam: 6.420 koli,650 Bidon (5 It), 200 Kutu, 134 Paket

olmak iizere cesitli tiirde genel temizlik maddesinin ilgili mevzuat ¢ergevesinde tiiketimi saglanmustir.

iSYERI SAGLIK VE GUVENLIK BiRiMi DAIRE BASKANLIGI

Bakanligimiza ait is yerlerinde isveren ile isveren vekillerine, 6grenci, ¢irak ve stajyerler de dahil olmak tlizere
tiim calisanlara faaliyet konularia bakilmaksizin ISG hizmeti sunulmaktadir.

Merkez teskilat: birimleri ve illerde ISGB nin sorumluluk alan1 i¢inde ¢alisma ortamlarinda saglik ve giivenlik
acisindan gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in izleme ve degerlendirme ¢alismalar siirdiiriilmektedir.
Bakanligimiza bagli merkez ve tasra teskilat1 ile okul ve kurumlarinda; tehlike ve riskler ile acil durumlar
analiz edilerek Bakanligimiz Bilisim Sistemleri Yazilimi ile biitiinlesik ISGB Modiiliinde kayit altina
alimmaktadir.

Bakanligimiz 2018/7 sayili Genelge dogrultusunda ciddi ve yakin tehlike arz eden hususlarda mali kaynak
ihtiyac1 yonetimi yapilmaktadir.

Bakanligimiz merkez ve tagra teskilati ile okul ve kurumlari Acil Durum Planlar1 yapilmaktadir.
Bakanhigimiz merkez ve tasra teskilat1 ile okul ve kurumlarda 4857 sayili Is Kanunu kapsaminda ¢alisan
personellere is giivenligi ve is yeri hekimi hizmeti sunulmaktadir.

Bakanligimiza bagli resmi ve 6zel okul/kurumlardaki tim 6grencilerin ve okul ¢aliganlarinin; bedenen, ruhen
ve sosyal yonden tam bir iyilik h&linde olmalarinin saglanmasi, saglikli bir ¢evrede gelisimleri, saglik egitimi
verilmesi, ailelerin ve toplumun saglik diizeyinin yiikseltilmesine yonelik Okul Sagligi Hizmetleri kapsaminda
is ve islemler yiriitiilmekte, izleme ve degerlendirme yapilmaktadir.

Bakanligimiza bagli resmi ve 6zel okul/kurumlardaki tiim 6grenci, 6gretmen ve calisanlarimizin; sportif ve
sosyal faaliyetlere kontrollii ve planl bir sekilde katilimlarinin saglanmasi, cocuklarimizin ve genglerimizin
yetenek ve istekleri dogrultusunda yonlendirilmesi, cocuklarimizin her tiirlii kotii aliskanliktan uzak tutulmast,
saglikli nesiller yetistirilmesine katki sunulmasi, okullarda egzersiz faaliyetinin gelistirilmesi, okullarda spor

kiiltiirliniin gelistirilmesi, yayginlastirilmasi ve 6zendirilmesi i¢in is birligi calismalarin yiiriitmektedir.
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Bakanligimiz merkez teskilatinda Genel Miidiirliigiimiize bagh “Ilk Yardim Egitici Egitimi Merkezi”; tasra
teskilatinda 81 il milli egitim miidiirliigiinde ve Istanbul’da Anadolu ile Avrupa yakasinda iki ayr1 merkezde
Saglik Bakanliginca yetkilendirilen toplam 83 “flk Yardim Egitim Merkezi” ve 86 ek sinif olmak iizere toplam
168 siifta, 809 ilk yardim egitmeni ile hizmet sunulmaktadir.

Cumhurbaskanlhig Kongre ve Kiiltiir Merkezinde Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip ERDOGAN'
tesrifleriyle tanitimi yapilan “2021-2030 Karayolu Trafik Giivenligi Strateji Belgesi ve 2021-2023 Karayolu
Trafik Giivenligi Eylem Plan1” nin uygulanmasma yonelik 2021/2 sayili Cumhurbagkanligi Genelgesi
kapsaminda; 2021-2030 Karayolu Trafik Giivenligi Strateji Belgesi ve 2021-2023 Karayolu Trafik Giivenligi
Eylem Plani'nda belirlenen stratejik amag, hedef ve performans gdstergelerinin ilgili kurum ve kuruluslar
tarafindan yerine getirilmesi amaciyla olusturulan ihtisas gruplarindan biri olan “Egitim Thtisas Grubu” nda
yer alan Genel Miidiirligiimiiziin sorumlu kurum olarak belirlendigi “7.4.1 2021 yilina gére meslek ici egitim
kapsaminda Is Saglig1 Giivenligi egitimi verilen sofor sayisindaki artis oran1” konulu performans gdstergesine
iliskin 2023 yil1 Aralik ayina kadar 26.582 soforiin i saglig1 ve giivenligi egitimi gerceklestirildi.
Bakanlhigimiza baglhi okul ve kurumlarimizdaki tehlikeli is ekipmanlarm (Insan/yiik asansorii, elektrik ve
topraklama tesisatlari, kalorifer kazanlari, makine ve tezgéhlar, yangin tesisatlari) periyodik kontrollerini
yapmak iizere 11 Milli Egitim Miidiirliigiimiizde makine (76), elektrik (105) ve metal (34) lisansinda toplam
215 uzman egitim alarak belgelendirilmis, Is Ekipmani Periyodik Kontrol Uzmani olarak gorevlendirilmistir.
Bakanligimiz Merkez ISGB biinyesinde Fiziksel Risk faktdrlerinin (Giiriiltii, Titresim, Elektromanyetik Alan,
Termal Konfor, Aydinlatma) 6l¢iimleri yapilmaktadir. ISO 17025 standardina gére Laboratuvar hizmetlerini
siirdiirmek tizere Turk Akreditasyon Kurumu ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Is Sagligi ve Giivenligi
Aragtirma Enstitiisii tarafindan akreditasyon calismalar1 tamamlanarak uluslararasi yeterlilik saglanmis olup
6l¢lim faaliyetleri devam etmektedir.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ve okul ve kurumlarimizdaki ¢alisanlara 6zel ihtisas egitimler verilmekte
olup bu egitimler, ¢alisanlarin temel ISG egitimi, hijyen egitimi, ilk yardim egitimi, risk degerlendirme egitimi,
tehlikeli ve c¢ok tehlikeli islerde calisanlarin mesleki egitimi, 6zel politika gerektiren personelin egitimi,
yanginla miicadele egitimi, acil durum egitimi, isbasi (oryantasyon) egitimi, asbest sokiim uzmani egitimleri
dizenlenmektedir.

Bakanligimiza bagli okul ve kurumlarda g¢alisanlardan olusan 81 il milli egitim miidiirligii biinyesinde
Bakanligimiz Arama ve Kurtarma Birligi (MEB AKUB) tesekkiilii Igisleri Bakanligi Afet ve Acil Durum
Yonetimi Bagkanligi (AFAD) ile koordineli bir bi¢imde hafif arama kurtarma diizeyinde c¢aligmalar
sirdirilmektedir.  06.02.2023 giind, Turkiye saati ile 04:17'de ve 13:24°de siras1 ile merkez iissii Pazarcik
Kahramanmaras) ve Elbistan (Kahramanmaras) olan 7.7 ve 7.6 biiyiikliigiinde iki deprem bdlgesinde MEB
AKUB ekipleri arama ve kurtarma faaliyetlerini ve goniilliileri ile birlikte yaklagik 5.000 kisi ile ¢adir kurma,
cadir kent yonetimi, beslenme ve barinma, lojistik hizmetleri de dahil olmak iizere bir ¢ok alanda destek

faaliyetleri gergeklestirilmistir.
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e Deprem bolgesinde egitim O6gretim faaliyetlerinin silirdiiriilmesi, hasarsiz okullarimizin fiziki sartlarmin
iyilestirilmesi, is saglig1 ve giivenligi bakimindan kontrolii, risk ve tehlike analizi, basit arizalarin giderilmesi
i¢in “Teknik Co6ziim Ekipleri” olusturulmus, bu ekipler depremin etkisinin hissedildigi ilk etapta 300 kisilik
teknik personel ¢alismalarin1 tamamlamuistir.

e Bakanligimiza bagli pansiyonlu okul/kurumlarimizda saglik ve giivenlik sartlarinin incelenmesi ve
denetlenmesi amaci ile 2018/8 sayili Genelge dogrultusunda siiregler yonetilmektedir. 2023 yili igerisinde
Bakanligimiza bagli 551 Ogretmenevinden 491’1 saglik ve giivenlik kosullart kapsaminda denetlenerek
MEBBIS ISGB Modiiliinde kayit altina alinmustir. Bakanhigimiza bagli 3.090 pansiyonlu okuldan 2.493 okulun
saglik ve giivenlik kosullarina gore denetimleri yapilarak MEBBIS ISGB Modiiliin ’de kayit altina alinmustir.

e Bakanlhigimiz tasra teskilatinda 4857 sayili Is Kanunu kapsaminda calisan toplam 15.200 nitelikli isci
kadrosunda c¢alisanlar ile farkli statiilerde 6 ay ve daha fazla siire ile kismi g¢alisanlarin saglik muayenesi
tamamlanmugtir.

e Ogrenciler ve tiim calisanlara is saglig1 ve giivenligi konusunda calisma alanlarinda, farkindalik yaratma ve
kiiltiir olusturma amaciyla etkinlikler yapilmaktadir.

e Sifir Atik Projesi kapsaminda okul/kurumlarimizda atik yonetim sistemi kurulmasi ¢aligmalar yapilmaktadir.
37.300 okulumuzun temel seviye sifir atik belgesinin alinmasi1 saglanmustir.

e Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve TEMA ile “Sifir Atik Egitim Projesi Is Birligi Protokolii’> imzalanmus olup
hedefe ulagmak icin gerekli planlamalar yapilmaktadir. 2021 yilindan bu yana Sifir Atik Egitim Projesi
kapsaminda 2019 yilinda Ankara’da yapilan pilot uygulama ile 74 bin ilkokul seviyesindeki c¢ocuga
ulagilmistir. 2019 yilindan bu yana Tetra Pak Tiirkiye destegiyle yayginlagma c¢aligmalarina devam edilmis;
okul dncesi ve ilkokul seviyesinde, 54 ilde yaklasik 142.500 ¢ocuga daha ulasilmigtir.

e Bakanligimiza bagli 43.921 kurumda Atik Yonetim Sistemi tamamlanmisgtir.

e Bakanhigimiz Ogretmen Bilisim Agi1 (OBA) {izerinden 157.301 dgretmenimiz Sifir Atik egitimi almustir.

e Bakanligimizca 81 ilde toplam 1.544 okulumuzda ‘Geri Doniisiim Kiitiiphanesi’’ olusturulmustur.

e Tiim birimleri kapsayacak sekilde isbirlik¢i ve disiplinler arasi stratejik bir ¢alisma yiiriitiilerek ‘“Milli Egitim
Bakanlig1 Tklim Degisikligi Eylem Plan1” olusturulmustur.

e Bakanligimiza bagl okul/kurumlarda salgim siirecinde is ve islemler, "Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu (ISG
Kurulu)" tarafindan, iISG Kurulu bulunmayan (¢alisan sayis1 50'den az ise) okul ve kurumlarda ise isveren veya
isveren vekili koordinesinde, ISG Kurulu bulunmas: halinde is yeri hekimi, is giivenligi uzmani, diger saglik
personeli, calisan temsilcisi ve ilgili alan 6gretmenlerinden olusan hazirlik ekibi tarafindan yiiriitilmektedir.

° Hgili Kanun, Yonetmelik, Tizik, Talimat ve “ Seferberlik ve Savas Hali Hazirliklar1 Direktifi” ne gore,
Bakanligin sivil savunma, seferberlik ve koruyucu giivenlik hizmetleriyle ilgili olarak plan ve diger ¢aligmalari
yapilarak uygulanmasi, kontrol ve koordinesi saglanmaktadir.

e 2941 sayili Seferberlik ve Savas Hali Kanunu ile bu Kanuna bagl olarak ¢ikarilan 90/500 sayili Tiiziik
hikumlerine gore, seferberlik ve savas haline yonelik hizmetlerin baris doneminden itibaren planlanmasi

saglanip, Bakanlik Seferberlik ve Savas Hali Genel Planini hazirlayarak giincel halde bulundurulmaktadir.
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Bakanligimizin sivil savunma afet, acil durum, seferberlik ve koruyucu giivenlik hizmetlerinin diizenli ve etkin
bir sekilde yiiriitiilmesi ve denetiminin yapilmasi saglanmaktadir.

Sivil savunma planlarinin hazirlanmasi, planlarin giincel bulundurulmasi ile sivil savunma servislerinin
kurulusu ve sivil savunma uzmanlarmin egitimleri ile ilgili is ve islemler yiiriitilmektedir.

Afet ve Acil Durum Yo6netimi Bagkanligi ile Afet ve Acil Durum Midirliigi ve diger kamu kurum ve
kuruluslar: arasinda is birligi ve koordinasyon saglanmaktadir.

2007/12937 sayil1 Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y0netmelik hiikimlerinin dogrultusunda merkez
ve tasra teskilati ile okul ve kurumlarimizda uygulanmalari takip edilip, yangin 6nleme ve sondiirme
tedbirlerinin denetimi yapilmaktadir.

Afet ve acil durum hallerinde kurumun tahliyeye iliskin planlamas1 koordine edilmektedir.

Afet ve acil durum, sivil savunma ve seferberlik hizmetleri igin gerekli 6denegin ilgili birimlerle koordine
ederek belirlenmesi ve biitceye konulmasi saglanmaktadir.

Kurumun signaklarla ilgili hizmetlerinin diizenlenmesi ve yuruttlmesi saglanmaktadir.

Kurum igerisinde ikaz ve alarm haberlerinin almip verilmesi ve siren sisteminin igletilmesine iliskin islemlerin
yiirtitiilmesi saglanmaktadir.

Afet, sivil savunma, acil durum, kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nikleer tehdit ve tehlikeler, koruyucu
giivenlik ve ilk yardim konularinda kurum personeli ile kurumun denetimine tabi 6zel kurulus personeline
egitim verilmesi saglanmaktadir.

Afet ve acil durumlarda faaliyet gosterecek olan “Bakanlik Afet ve Acil Durum Y&netim Merkezi”’nin
teskilatlanmasini, ¢aligma usullerini, gérev ve sorumluluklarini belirleyen “ Milli Egitim Bakanligi Afet ve
Acil Durum Yonetim Merkezi Yonergesi” dogrultusunda is ve islemlerin izleme ve degerlendirmesi
yapilmaktadir.

Bagbakanlik Milli Alarm Sistemi Genelgesi esaslarma gore Bakanligin Milli Alarm Sistemi YOnergesini
hazirlamak, Bakanlik birimlerine Alarm Tedbirleri ilaninda Yapilacak Faaliyet Formunu hazirlatarak, bu
formun gerektirdigi 6nlemlerin alinmasi ve koordinasyonu saglanmaktadir.

Bakanligin Afet ve Acil Durum Ydnetim Merkezine sekretarya hizmeti sunulmaktadir.

Bakanligin koruyucu gtvenlik hizmetlerin planlanarak, ilgili birimler arasinda koordinasyon saglanmaktadir.
Seferberlik ve Savas Hali Genel Plan Uygulamalari ile Seferberlik Kaynak Planlama Sistemi’ne (SEKAPS)
iliskin gerekli islemleri yapmaktadir.

Bakanligimizda Afet ve Acil Durum Sivil Savunma Seferberlik Hizmetleri ve Koruyucu Giivenlik konularinda
MEB Topyekiin Sivil Savunma Hizmetleri Y&netim ve Performans Rehberi’ne gore denetleme yapilmaktadir.
Bakanlik merkez ve tasra teskilatindaki is yerleri ile bu is yerlerinde ¢alisan iscilerin isveren diizeyindeki tiim
isleri ytiriitiilmektedir.

Isci ve isveren sendikalari ile iscilerin toplu is sdzlesmelerine iliskin siire¢ yiiriitiilmektedir.

2 Numarali Cumhurbagkanlhigi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi kapsaminda isci

kadrolarina iliskin is ve islemler yapilmaktadir.
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696 sayili KHK kapsaminda kadroya gecirilen 30.886 iscinin kadro, vize ve dolu-bos kayitlar1 takip

edilmektedir.

TYP kapsaminda ISKUR araciligi ile galistirilan iscilerin islemleri yiiriitiilmektedir.

Iscilerin kadrolarima iliskin MEBBIS kayitlar1 tutulmaktadar.

Nakil isteyen is¢ilerin talepleri degerlendirilmektedir.

Is uygulamalarina ve isci-isveren iliskilerine iliskin tereddiit edilen konulara iliskin gériisler olusturulmaktadir.

Is davalarina iliskin isler yiiriitiilmektedir.

Toplu is sézlesmelerinin hazirlik ve miizakerelerini yiiriitmek, (PIKTES dahil)

MEB Is¢i Ucret Bordro Modiilii’niin uygulanmasi ve giincellenmesi saglanmaktadir.

7036 sayili Is Mahkemeleri Kanununda yapilan degisiklikle, 01.01.2018 tarihinden gecerli, is¢i ve benzeri

statiide calisanlara Is Mahkemelerine gitmeden once bir Arabulucuya bagvurma mecburiyeti dogrultusunda

Bakanhigimz Merkez ve Tasra Teskilammzda (i Miidiirliiklerimizde) Arabuluculuk komisyonlar

olusturulmustur.

Merkez teskilatimizda yapilan Arabuluculuk dosyalarmin nihai raporlarinin yazilmasi ve arsiv ¢aligmalar
yuratilmektedir.

Merkez ve tasra teskilatimizda 6122 adet Arabulucu toplantisi yapilmisg, 262’si anlagsma ile sonuglanmustir.

07.09.2023 tarihli resmi yazi ile illere, 2023-2024 egitim 6gretim y1l1 baslangicinda alinmas1 gereken dnlemler
ile okul giivenligine yonelik tedbirler bildirilmistir.
Bakanlik merkez teskilati acil durum plani giincellenmistir.
Okul ve kurumlarimizda yangin riskini 6nlemek i¢in yangin risk degerlendirmesi dokiimani hazirlanmistir.
Asbest Sokiim Uzmanlig1 egitimi alan Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati Is Giivenligi Uzmanlari igin okul
ve kurumlarda asbest risklerini degerlendirmek igin gerekli degerlendirme dokiimani hazirlanmugtir.
Okul ve kurumlarimizda bulunan giivenlik kamera sistemlerinin uygun donatima ve teknolojiye sahip bigimde
kurulmasi, okul ¢evre ve alan giivenliginin kamera izleme, kayit ve takip siireclerinin mevzuatlar gergevesinde
yiiriitiilmesi amaciyla komisyon olusturulmustur. Komisyon ilk 6n degerlendirme toplantisini 11.09.2023
tarihinde Bakanligimiz birimlerinden uzmanlarin katilmi gergeklestirmistir.
Okullarmmuzin giivenlik 6l¢egi taslagi, Genel Miidiirliiglimiiziin sekretaryasinda ilgili Bakanliklar, liniversiteler
is birligi ile hazirlanmistir. Gelistirilen giivenlik Olgegi taslaginin 2024 yili igerisinde uygulanmasi
planlanmaktadir.
Bakanligimiz ile Tiirkiye Kizilay Dernegi arasinda, afet ve acil durum y6netimi uygulamalarinda is birliginin
gelistirilmesi amacit ile 21.11.2022 tarihinde imzalanan is birligi protokolii dogrultusunda c¢alismalar
yiiriitiilmekte ve Tllkemizdeki goniilliiliik kiiltlirlinii ¢ocukluk doneminden baslayarak gelistirmek ve
yayginlastirmak amaciyla, Tiirkiye Kizilay Derneginin organizasyonu ile Bakanligimiz merkez ve tasra
teskilatindan uzmanlar1 ve Tiirkiye Kizilay Dernegi uzmanlarinin katihimi ile 13-15 Kasim 2023 tarihleri
arasinda, Ankara Golbagt Mogan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Midiirligiinde "Okullarda Kizilay Kullbi
Faaliyetlerini Gelistirme Calistay1" yapilmistir.
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Bakanlhigimiz ile UNICEF arasindaki is birligi ile gerceklestirilen "Afet Oncesinden Sonrasina Egitim Projesi”
kapsaminda Afet ve Acil Durum Yonetimi Eylem Plani (2023-2030) hazirlanmis ve 20.12.2023 tarihi itibariyle
yiirtirliige alinmustir.

Milli Egitim Bakanlig1 Arama ve Kurtarma Birimi Kurulus ve Calisma Esaslarina Dair Yo6nerge hazirlanmig
ve 2024 yil1 ocak ay1 igerisinde onaya sunulacaktir.

Merkez ve tasra teskilati ile okul ve kurumlarinda, “Belgelendirme Hizmetleri Yonergesi” dogrultusunda
uygunluk degerlendirme ve belgelendirme faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

Bakanlhigimiz ile Tiirk Standartlar1 Enstitiisii (TSE) isbirliginde hazirlanan “Egitim Kurumlarinda Hijyen
Sartlarinin Gelistirilmesi, Enfeksiyon Onleme ve Kontrol Kilavuzuna” gére uygunlugun degerlendirilmesi ve

“Okulum Temiz” belgelendirme programu ile gerceklestirilmektedir.

HiZMET iCi EGITIMLERE KATILAN KATILIMCI SAYILARI (MERKEZI)

ISGB EGITIMLER SAYI
Cevre Yonetim Sistemi (TS EN ISO 14001) Tetkik/Bastetkik Goérevlisi Egitimi Kursu 30
Kalite Yonetim Sistemi (ISO 9001) Hazirlayici Egitimi Kursu (2 kurs) 53
Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemi (ISO 45001) Temel Dokiimantasyon, I¢ Tetkik
Egitimi Kursu (2 kurs) 60
Okul Saglig1 Hizmetlerinde Denetim Komisyonu Uyesi Egitimi Kursu 1150
[k Yardimi1 Egitimi Kursu 15
Is Ekipmanlari Periyodik Kontrol Uzmani Kursu (Makine, Elektrik ve Metal/ 3 Kurs) 120
Pratik Ingilizce Egitimi Semineri 27
Hijyen Sartlarinin Gelistirilmesi ve Enfeksiyon Onleme Tetkik Gorevlisi Egitimi (6
Kurs) 1460
Afet ve Acil Durum Yonetimi Kapasitesi Gelistirme Semineri 129
[lkyardim Egitici Egitimi Kursu (4 Kurs) 84
Is Hukuku ( Bireysel ve Toplu Is iliskileri) Semineri 200
Meb Saglik Hizmetleri Sunum Kalitesi ve Kapasitesinin Artirtlmasi Semineri 100

Is Saglhig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemleri (45001) Temel Dokiimantasyon, I¢ Tektik
Egitimi Kursu (2 Kurs) 60
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4. MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI

2023 yilinda Genel Miidirliigiimiiz merkez, il ve ilge milli egitim miidiirliiklerinin cari ve yatirim ile
okul/kurum donatim biitce teklifleri hazirlanmistir. Merkezi Y onetim Biit¢ce Kanunu ile tahsis edilen 6denekler
Hazine ve Maliye Bakanliginin serbest birakma ilke ve oranlarina gére gonderilmistir.

Yiyecek Yardimi Yonetmeligi’ndeki sartlar tasiyan il ve ilge milli egitim midiirliiklerinin yemek faaliyeti

devam eden toplam 237 yemekhanesinde toplam 33.495 personel 6gle yemegi yardimindan faydalanmistir.

R A TAHSISI EDILEN .. . TOPLAM
KURUM TURU TERTIP ODENEK MiKTARI GONDERILEN ODENEK
Iige / lge Milli Egitim 13.01.00.62-
Midarlakleri 01.3.9.00-1-05.3 37.397.000,00 37.353.407,12 | 37.397.000,00

Not: 02.01.2024 verileridir.

Okul ve Kurumlarin Yakacak Alimlari

2023-2024 Egitim 6gretim yilinda orta vadeli (2023-2025) program kapsaminda kamu kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasi ile harcamalarin etkinliginin artirilmasi hedefi dogrultusunda okul ve
kurumlarin 1sinma amagli yakacak ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin 6992 sayili Cumhurbaskan1 Karari
23 Mart 2023 tarihinde yayinlanmus, il Milli Egitim Miidiirliiklerinin talepleri dogrultusunda Tiirkiye Komiir
Isletmeleri Genel Miidiirliigii ile 380.000 ton kémiir dagitim Protokolii imzalanmis ve dagitim devam
etmektedir.

Mevzuat hiikiimleri geregi ihaleleri tamamlanan ve On mali kontrolden gecen islemler, Genel
Miidiirligiimiizce belirlenen kotalar dogrultusunda talep edilerek 6denek planlamalar1 yapilmaktadir.

Tiirkiye Komiir Isletmeleri tarafindan okul ve kurumlarimiza teslim edilen kdmiirlerin teslim tutanaklari,
faturalar1 ve analiz sonuglart incelenmek iizere Bakanligimiza gonderilmektedir. Gerekli incelemelerin
ardindan dogrulugu tespit edilen faturalar Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmektedir. Odemeler gorev
gideri olarak yine Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel Miidiirliigiine
yapilmaktadir.

Bu proje ile Tiirkiye genelinde kamu kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli kullanilarak yerli kdmiir kullanimi

saglanmus, ithalat azaltilarak doviz tasarrufu elde edilmistir.

Odenek Yetki Devri

18.10.2023 tarihli Bakanlik Makam Onay1 ile (03.07.) menkul mal, gayrimaddi hak alim, bakim ve onarim
giderleri , (03.08.) gayrimenkul mal bakim ve onarim giderleri ile (06.01.) mamul mal alimlar1 ekonomik kodlu
harcama kalemlerine tahsis edilen oOdeneklere iligkin mali islemler (6denek gonderme, satin alma,
gerceklestirme gorevliligi vb.) onay tarihinden gecerli olmak iizere Genel Miidiirliiglimiiz tarafindan

yuratilmektedir.
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1) Genel Miidiirliigiimiiz 2023 Yili Okul ve Kurumlarin Genel Miidiirliik Bazli 03.07 Makine Techizat

ve Ara¢ Bakim Onarim Odenegi ve Harcama Dagilimi ( 18.10.2023 tarihinden itibaren )

Temel Egitim 461.733.000,00 122.920.166,00 129.000.000,00
Ortaégretim 62.726.000,00 25.268.994,00 13.149.000,00
Din Ogretimi 54.436.000,00 24.272.801,00 23.841.000,00
Mesleki ve Teknik Egitim 59.018.000,00 15.593.270,00 22.923.000,00
Ozel Egitim 16.227.000,00 8.031.497,00 15.991.000,00
Hayat Boyu (")grenme 15.567.000,00 2.165.349,00 18.121.000,00
TOPLAM 669.707.000,00 198.252.077,00 223.025.000,00

2)Genel Miidiirliigiimiiz 2023 Yii Okul ve Kurumlari Genel Miidiirliik Bazh 03.08 Gayrimenkul

Kiiciik Bakim Onarim Odenegi ve Harcama Dagilimi ( 18.10.2023 tarihinden itibaren )

Temel Egitim 1.012.628.000,00 149.941.252,00 185.879.000,00
Ortadgretim 138.645.000,00 24.400.445,00 36.626.000,00
Din Ogretimi 196.591.000,00 23.465.390,00 36.531.000,00
Mesleki ve Teknik Egitim 140.538.000,00 34.502.435,00 39.739.000,00
Ozel Egitim 45.974.000,00 21.870.489,00 23.371.000,00
Hayat Boyu Ogrenme 30.833.000,00 4.881.755,00 7.425.000,00
TOPLAM 1.565.209.000,00 259.061.766,00 329.571.000,00
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3) Genel Miidiirliigiimiiz 2023 Yili Okul ve Kurumlarin Genel Miidiirliik Bazli 06.01 Donatim Odenegi

ve Harcama Dagilim ( 18.10.2023 tarihinden itibaren )

Temel Egitim 844.756.185,00 231.398.228,00 1.061.000.000,00
Ortagretim 376.417.320,00 63.791.931,00 770.000.000,00
Din Ogretimi 167.634.000,00 1.127.706,00 720.000.000,00
Mesleki ve Teknik Egitim 762.428.000,00 97.610.061,00 1.112.500.000,00
Ozel Egitim 117.193.421,26 30.151.396,00 440.000.000,00
Hayat Boyu Ogrenme 90.000.000,00 1.450.733,00 90.000.000,00
TOPLAM 2.358.428.926,26 425.530.055,00 4.193.500.000,00
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5. SATIN ALMA DAIRE BASKANLIGI

Tasimir Faaliyetleri

Bakanligimiz merkez teskilati birimlerinin Genel Miidiirliigiimiiz uhdesinde olan tiim taginir (bilgisayar,
fotokopi, masa, koltuk, kirtasiye malzemeleri vb.) ihtiyag taleplerini alarak kargilanmasi i¢in gerekli is
ve islemleri yapmak,

Ucretsiz ders kitaplarinin tasinir giris islemlerini yapmak,

Genel Midiirliigiimiiz deposundaki Tasinirlarin muayenesini, depolanmasini, muhafazasini, sayimini ve
stok kontrollinl yapmak,

Bakanligimiz merkez teskilati birimlerinin ihtiyacinda kullanilmak tizere Genel Miidiirliigiimiiz
deposuna depoya alinan taginirlarin Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) lizerinden
Tagmir Kayit ve Yonetim Sistemi’ne (TKYS) giris -¢ikis islemlerini yapmak,

Genel Mudurluk deposundaki sayimlarda noksan ¢ikan tasinirlar ile ¢alinma, kaybolma, yipranma veya
bozulma gibi nedenlerle kullanilamaz hale gelen tasmirlar1 devretmek, temrinlik vermek ve hurdaya
ayirmak,

Genel Miidiirliiglimiiz birimlerine demirbas malzemelerin zimmet islemlerini yapmak,

Ekonomik émriinii tamamlamis veya tamamlamadig1 halde kullanilmasinda yarar goriilmeyen tasinirlara
ait islemleri yapmak,

Y1l sonunda Harcama Birimi Tasinir Yo6netim Hesabi Cetveli’ni Merkez Saymanlik Miudiirliigiine
gbndermek,

Bakanligimiz merkez teskilatinda kullanilan tagitlarin Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Bilisim Sistemi
(KBS) Uzerinden devir islemlerini yapmak,

Bakanligimiz merkez teskilati birimlerinin resmi miihiir is ve islemlerini yapmak.

ihale Servisi:

Genel Miidiirliigtimiiz uhdesindeki dogrudan temin alimlar1 haricinde, her tiirlii alim(Ucretsiz kitaplar,

mal ve hizmet) islerini 4734 sayili Kamu fhale Kanununa gére gerceklestirmek.

Dogrudan Temin Faaliyetleri

Kirtasiye ve biiro malzemesi alimlari

Genel Mudiirliigiimiiz uhdesinde olan ihtiyaclardan kalem, silgi, zzmba makinesi teli, toplu igne, atag,
disket, cd, toner, miirekkep, klasor, fotokopi kagidi gibi tiim kirtasiye malzemelerinin DMO ve piyasada

faaliyet gdsteren firma ile kurum ve kuruluslardan temin etmek.
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Temizlik malzemesi alimi

e Bakanligimiz merkez teskilati binalarinda ve yemekhanelerinde kullanilan temizlik malzemelerinin
DMO ve piyasada faaliyet gosteren firma ile kurum ve kuruluslardan temin etmek.

Akaryakit ve yag alimi

e Bakanligimz merkez teskilatt makam ve hizmet araclarimin ve binalarda bulunan jeneratdrlerin ihtiyaci
olan yag ve akaryakit iiriinlerinin dogrudan temin yoluyla piyasada faaliyet gosteren firma ile kurum ve
kuruluslardan temin etmek.

Ozel malzeme alimlari

e Bakanligimiz merkez teskilati dairelerinin ihtiyaci olan bayrak, flama, plaket, silt, fotograf tab1 vb. 6zel
malzemelerin piyasada faaliyet gosteren firma ile kurum ve kuruluslardan temin etmek.

Giivenlik miithimmat alimlari

e Bakanligimz o6zel gilivenlik gorevlilerinin savunmaya yonelik her tiirli silah, arag, gere¢ ve
techizatlarinin piyasada faaliyet gosteren firma ile kurum ve kuruluglardan temin etmek.

Bahce malzemesi alimlari

o Bakanligimiz ¢evre diizenlemesinde kullanilan kiirek, makas, tirmik, ilaglama pompasi, fide, fidan,
tohum, gubre vb. malzemelerin piyasadan temin etmek.

Diger tiiketim mal ve malzeme alimlari

e Bakanligimiz merkez teskilati dairelerinde kullanilan ampul, kablo, fis, duy, priz, kap1 kolu, teleks
bobini, teleks seridi, ambalaj malzemeleri, lehim, lehim pastasi vb. tim elektrik sarf malzemelerinin
piyasadan temin etmek.

Diger tasima giderleri

e Bakanligimiz merkez teskilatinda calisan personelin ise gidis gelisini saglamak amaciyla EGO Genel
Midiirligiinden (Ankara Kart) toplu tasim kartlarina aylik kredi yiikletilmesi islemlerini ytiriitmek.

Biiro is yeri mal ve malzeme alimlar

e Bakanligimiz merkez teskilati dairelerinin biiro masasi, koltuk, sandalye, sehpa, etajer, dosya dolabi,
misafir koltugu gibi her tiirlii biiro malzemelerinin piyasadan ve DMO ve piyasada faaliyet gosteren
firma ile kurum ve kuruluslardan temin etmek.

Biiro ve is yeri makine ve techizat ahmlari

e Bakanligimiz merkez teskilati dairelerinin biiro hizmetlerinde kullanilan fotokopi makinesi, klima,
telefon santrali, faks, sicak-soguk su makinesi, radyator, baski makinesi, evrak imha makinesi jenerator,
arsiv dolaplar1 vb. biiro makine ve techizatlarinin DMO ve piyasada faaliyet gosteren firma ile kurum ve
kuruluslardan temin etmek.

Avadanlik ve yedek parca alimlar:

e Bakanligimiz merkez teskilatinda gorev yapan teknik personelin kullandig1 pense, tornavida, matkap vb.

avadanlik ile yedek pargalarin ve malzemelerin piyasada faaliyet gosteren firmalardan temin etmek
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Yangindan korunma malzemeleri alimlari

e Bakanlhigimiz merkez teskilati dairelerinde bulunan yangin séndiirme cihazlarinin temin edilmesi,
kontrol ve dolumlarini yaptirmak.

Diger dayanikli mal ve malzeme alimlar:

o Bakanligimiz merkez teskilati dairelerinde ve yemekhanede kullanilan bulasik yikama makinesi,
buzdolabi, sebze dograma makinesi, bardak, ¢atal, kagik gibi malzemelerini temin etmek.

Tarifeye bagh 6demeler

e OGS ve HGS islemlerini yaptirmak.

Sigorta is ve islemleri

e  Bakanligimiza ait tasitlarin zorunlu malf sigorta giderlerini

e  Tagitlarin ruhsat degisimi giderlerini,

e  Tagsit plakasi bastirilmasi giderlerini,

e  Ara¢c muayenelerinin giderlerini 6demek.

Tefrisat bakim ve onarim is ve islemleri

e Calisma koltugu, sandalye, etajer, sehpa, perde, duvar kdgidi, misafir koltugu onarimlarini yaptirmak.

Makine techizat bakim ve onarim is ve islemleri

e Fotokopi makinesi (s6zlesme dis1), faks, santral klima, asansor, jenerator, reaktif giic kompanzasyon
panolarinin bakimlari,

e Elektromekanik turnike, kameralar, kayit cihazi, kayit kart1 ile otomatik fotoselli kapinin periyodik
bakimlari

e Diger makinelerin bakim ve onarimi (bulasik makinesi, ocaklar, sofben, buzdolabi)

Tasit bakim ve onarim is ve islemleri

e Makam ve hizmet araglarinin bakim ve onarimlarini yaptirmak, yedek parca ve lastiklerini satin almak.

Diger 6demeler

e Vergi, resim ve harclar.

e Merkez teskilatinin 22 d, 22 a ve 3 e kapsaminda olan mal ve hizmet alimlarmi yuriitm
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5. SOSYAL TESISLER VE ISLETMELER DAIRE BASKANLIGI

Ogretmenevleri

Bakanligimiza bagl olarak faaliyet gosteren toplam 539 6gretmenevi ve aksam sanat okulu bulunmakta
olup bu kurumlar; 6ncelikle tiim egitim ¢alisanlarinin ve emeklilerinin aileleri ile birlikte konaklama,
dinlenme, sosyal ve kiiltirel ihtiyaglarini karsilamaya yonelik yapilanmis kurumlar olmakla birlikte,
egitim calisanlarmin mesleki gelisimlerine katki saglamak amaci ile faaliyetler diizenleyen ayrica
mesleki ve teknik 6gretim okul ve kurum 6grencilerinin beceri egitimi yapmalarina imkan saglayan
kurumlardir.

Ogretmenevi ve aksam sanat okullarinin is ve islemlerinde uygulamada yasanan tereddiitlere iliskin
danigmanlik hizmeti verilmektedir.

Yeni kurum agma islemlerini yliriitmek,

Valiliklerle koordineli olarak yiiriitillen performans degerlendirme g¢alismalar1 neticesinde talep
gormeyen, zarar eden, atil durumda bulunan kurumlarimizi ve bu kurumlarda gorev yapan yonetici
personelin egitim 6gretime kazandirilmasi amaciyla kapatma islemlerini gergeklestirmek,

Iliskide olduklar1 diger kurum ve kuruluslar ile koordineyi saglamak, gerektiginde is birligi yapmak
ve protokoller hazirlamak,

Ogretmenevi ve aksam sanat okullara yonelik olarak yapilan performans degerlendirme ¢alismalari
ve bu kurumlarin siniflandirilmasina yonelik usul ve esaslar kapsaminda yatak kapasitesi ve hizmet
uniteleri gibi fiziki ve idari kriterler dikkate alinarak yonetici norm kadrolarinin tahsis ve tasnifine
yonelik is ve islemleri gergeklestirmek, yillik biitgelerinin onay islemlerini ger¢eklestirmek,

Merkez teskilatimiza baglanan 228 Ogretmenevi ve aksam sanat okulu miidiirliigline idareci
gorevlendirmelerine iligkin is ve islemleri Personel Genel Miidiirliigii ile koordineli olarak yiiriitmek.
Ogretmenevi ve aksam sanat okullarinda belirsiz siireli iscilerin istihdam edilmesi, hizmet alim ve
iscilerin isten c¢ikarilmasina iliskin izin vermek,

Ogretmenevi ve aksam sanat okullarmin bakim-onarim ve donatim malzemesi alimlarina iliskin izin
islemlerini yapmak,

Ogretmenevi ve aksam sanat okullarinda mistecire verilen ya da verilecek olan hizmet birimleri ile
ilgili olarak izin islemlerini yiiritmek,

Kurumlarm mali ve fiziki kaynaklariin “Ogretmenevleri Faaliyet Modiilii” iizerinden takibini
gerceklestirmek,

Kurum yoneticilerinin ve ¢alisanlarinin yonetim kabiliyetlerini artirmak amaciyla hizmet i¢i egitimler
dizenlemek,

Kurumlarimiz aleyhine agilan davalarda diger kurum ve birimlerle koordineyi saglamak,
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Kurumlarimz ile ilgili elektronik ve yazili bagvurularda talep edilen bilgi, belge, istek, oneri ve
sikayetlere iliskin islemler yapmak,

Idari yonden birligin ve islerligin saglanmasi i¢in mevzuat ¢alismalar1 yapmak,

Kurumlarimizin tasinir mal istekleri ve 6denek taleplerine iliskin, ilgili birimlerle koordinasyonu
saglamak,

Kurumlardaki hizmet kalitesini arttirmak amaciyla 2019 yilinda yiiriirliige konan “Ogretmenevlerinin
Siiflandirilmasina Iliskin usul ve Esaslar ¢ergevesinde dgretmenevleri tarafindan hizmet kalitesinin
arttirtlmasina yonelik ¢alismalarin koordinasyonu ve takibini yapmak, ayrica gelistirilmesine yonelik
yeni stratejiler belirlemek, siniflandirma islemi tamamlanan kurumlarin (ISO 9001) Kalite Belgesi
calismalarini koordine etmek,

Ogretmenevi ve aksam sanat okullarinda hem sosyal hizmet Gretilmekte hem de otelcilik ve turizm
meslek liseleri 6grencilerine “3308 sayili Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu’’ geregince uygulama
yaptirilmaktadir.

Ogretmenevi ve aksam sanat okullarma yonelik olarak yapilan performans degerlendirme ¢alismalari
sayesinde, kurumlarimizin fiziksel yeterlilikleri ile idari yetki ve yonetim kabiliyetleri arttirilarak atil
bir yap1 yerine, ekonomimizin ¢esitli alanlarna girdi saglayan dinamik bir varlik gérlinimine
kavusmalar1 saglanmigtir.

Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullarinin Smiflandirilmasma Iliskin Usul ve Esaslar gergevesinde
Valilikler ile Genel Miidiirliigiimiiz koordinesinde yiiriitilen c¢alismalar sonucunda yedi (7)
Ogretmenevi ve aksam sanat okulunun smifi (A) olarak, otuz dort (34) dgretmenevi ve aksam sanat
okulunun smifi (B) olarak, yiiz iki (1027) 6gretmenevi ve aksam sanat okulunun sinifi (C) olarak ve
yetmis ii¢ (73) 6gretmenevi ve aksam sanat okulunun sinifi ise (D) olarak tespit edilmistir.
Ogretmenevi ve aksam sanat okullari bulunduklari bélgelerde istihdam yaratan kurumlardir.
30.11.2023 tarihi itibartyle kurumlarimizda istihdam edilen personel sayisi idari personel de dahil
olmak tizere 5.789 kisidir. Ayrica 561 mesleki egitim Ogrencisine beceri egitimi ve halk egitim
merkezlerinin koordinesinde 211 kursiyere egitim imkani saglanmistir. Kurumlarin hareketli bir hizmet
temposu i¢inde olusu 6zellikle i¢ turizm alanina giren is kollarina yonelik olarak, istihdam yoniinden
6zendirici motivasyon saglamaktadir.

06.02.2023 tarihinde Kahramanmaras ilinde gerceklesen deprem felaketleri nedeniyle 390 6gretmenevi
ve aksam sanat okulunda 31.12.2023 tarihine kadar toplam 775.112 depremzedeye konaklama hizmeti
verilmis ve depremzedelerimize 6gle ve aksam yemegi olmak (izere toplam 1.360.312 6giin yemek
hizmeti ayrica 161 o6gretmenevi ve aksam sanat okulu tarafindan deprem bolgesindeki afetzedelere
toplam 10.895.652 adet toplu yemek hizmeti verilmistir.

06.02.2023 tarihinde yasanan Kahramanmaras merkezli deprem felaketlerinde Hatay Merkez
Ogretmenevi ve ASO, Hatay Kirikhan Ogretmenevi ve ASO ve Malatya Biiyiiksehir Hatay Merkez

Ogretmenevi ve ASO hizmet binalar1 tamamen yikilmustir.
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Ayni1 depremde hizmet binalari hasar géren Kahramanmaras Dulkadiroglu, Gaziantep Sahinbey, Adana
Tufanbeyli, Malatya Dogansehir, Osmaniye Diizi¢i Ogretmenevi ve ASO, Hatay Merkez Ogretmenevi
ve ASO, Kilis Merkez Ogretmenevi ve ASO, Sanlurfa Biiyiiksehir Ogretmenevi ve ASO, Sanlurfa
Birecik Ogretmenevi ve ASO, Adiyaman Merkez Ogretmenevi ve ASO, Gaziantep Islahiye
Ogretmenevi ve ASO, Hatay Iskenderun Ogretmenevi ve ASO, Malatya Akcadag Ogretmenevi ve
ASO, Kahramanmaras Goksun Ogretmenevi ve ASO, Kahramanmaras Elbistan Ogretmenevi ve ASO,
Elaz1ig Merkez Ogretmenevi ve ASO ve Elazig Palu Ogretmenevi ve ASO’larin faaliyetleri

durdurulmus olup hizmet binalarinin yikim islemlerine devam edilmektedir.

Deprem bolgesinde bulunan ve olaganiistii hal ilan edilen on bir ilimizden Kahramanmaras Merkez,
Hatay Merkez, Kahramanmaras Elbistan, Adiyaman Merkez, Gaziantep Sehitkamil ve Hatay
Kirikhan’da yeni 6gretmenevi ve aksam sanat okulu hizmet binalarinin Devlet Yatirim Programi
kapsaminda yapimlarina baslanmis veya baslanacak olup Kilis ve Malatya illerinin merkezlerinde

tahsisleri yapilan alternatif hizmet binalarimin bakim onarim galismalar1 devam etmektedir.

10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbagkanligi Teskilati
Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 318’inci maddesinin (e) fikrasi, 06.02.2021 tarihli ve
318387 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi
Kararnamesi ile Bazi Cumhurbagkanligi Kararmameleri’'nde Degisiklik Yapilmasina Dair
Cumhurbaskanlig1 Kararnamesi ile "Bakanliga ait 6gretmenevi ve aksam sanat okulu, misafirhane ve
benzeri sosyal tesislere iligkin usul ve esaslart belirleyerek her tiirlii is ve iglemleri yiiriitmek" seklinde
degistirilmis olup bu degisiklik ile Ogretmenevi ve aksam sanat okullar1 hukuki bir hiiviyete
kavusturulmus “Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullar1 Yoénetmeligi” 29.04.2021 tarihli ve 31469
sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmis ve son olarak “Ogretmenevi ve Aksam Sanat
Okullart Uygulama Yonergesi” Mart 2022 ve 2773 sayili Tebligler Dergisi’nde yayimlanarak
yiirtirliige girmistir.

Bu Yonetmelik ile 6gretmenevi ve aksam sanat okullarinda fazla personel istihdam edilmesinin
onlenmesine yonelik; 657 sayili Kanun’a tabi personel hari¢, kurum personel giderlerinin asgari
diizeyde tutulmasina, tek diizen hesap planina gore yillik net satis degerinin 1/3’linti higbir sekilde
gecilmemesi, oda fiyatlar belirlenirken bulundugu cevredeki fiyat araliklar1 dikkate alinarak odanin
konumu, biiyiikliigii ve mevsimlere gore fiyat diizenlemesi yapilabilmesi, bakim - onarim ve donatim
giderleri igin yil igerisindeki net satiglarimin ylizde besi oraninda karsilik ayrilmasi, kurumlarin
valiliklerce mahalli denetim elemanlari (SGK miifettisleri, IS-KUR miifettisleri, vergi dairesi
kontroldrleri, Bakanligimiz maarif miifettisleri) marifetiyle her y1l denetlenerek raporlarin bir 6rneginin
Bakanliga gonderilmesi, harcama yoniiyle mali disiplinin olusturulmasi, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasinin saglanmasi, gelir durumlarina gore yillik yatirim ve harcama
planlarinin olusturulabilmesi amaciyla kurumca cari yilin Ocak ayinda kurumun yillik biit¢esinin

hazirlanarak Genel Midiirligiimiizin  Onayr’na sunulmasi, kurumlarin niteliklerine gore
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smiflandirilmasi, bulundugu smifin niteliklerini korumasi ve bir iist siifa ¢ikabilmesine yonelik hedef
belirlemeleri, higbir resmi veya 6zel kurulusa ya da sahsa maliyetinin altinda veya bedelsiz i yapilmasi,
hizmet verilememesi ve mal satilmamasi kurum demirbas ve esyalarinin kurum hizmetleri disinda
kullanilmamasi ve kurumda istihdam edilen personelin kurum hizmetleri diginda ¢alistirilamamasi ve
kurumlarin verimli isletilmesi, hizmet kalitesini gelistirici politikalar ile uygulamalar1 degerlendirmek
ve Onerilerde bulunmak amaciyla 6gretmenevi ve aksam sanat okulu miidiirleri ile Bakanlik
gorevlilerinden “Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullar1 Degerlendirme Komisyonu” olusturulmasina
yonelik hiikiimler getirilmistir.

Bu Yonerge ile;

Ogretmenevi ve aksam sanat okullarinda calistirilan biitiin personelin gorev tamimi yapilnugtir.
Boylece kurumlarda ¢aligtirilan personelin yaptiklar1 gorevlere bir standart getirilmistir.

Ogretmenevi ve aksam sanat okullarmin agilis ve kapanisina iliskin valiliklerce yapilmasi gereken
islemlere iliskin hiikiimler getirilmistir. Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullarinda diizenlenen
“Danmisma Kurulu”na son verilmistir. Kurumlarin temel ilkeleri ve isletilmesine iligkin esaslar
belirlenmistir.

Ogretmenevi ve aksam sanat okullarmin kurum standartlar1 olusturularak siniflandirilmalarina imkan
saglanmasi amaciyla diizenleme yapilmustir,

Kurumda harcama yoniiyle mali disiplinin olusturulmasi, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasimin saglanmasi, gelir durumlarina gore yillik yatinm ve harcama planlarinin
olusturulabilmesi amaciyla kurumca cari yilin Ocak ayinda kurumun yillik biit¢esinin hazirlanmasina
yonelik hiikiim getirilerek biitce hazirlama siireci detaylandirilmigtir.

Kurumlarin banka islemleri, tahsilat, ddeme ve avans islemleri diizenlenmistir.

Kurumun demirbas ve esyalarmin kurum hizmetleri disinda kullanilamayacagi, kurum disina
cikarilamayacagina yonelik hiikiim getirilmistir.

Kurumlarin verimli isletilmesi, hizmet kalitesini gelistirici politikalar ile uygulamalar1 degerlendirmek
ve Onerilerde bulunmak amaciyla 6gretmenevi ve aksam sanat okulu midiirleri ile Bakanlik
gorevlilerinden “Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullar1 Degerlendirme Komisyonu” olusturulmasi
hiikkmii getirilmistir.

20.03.2023 tarihli ve 72667108 sayil1 Bakan Onayi ile Tokat Merkez Ogretmenevi ve ASO Hizmet ici
Egitim Enstitiisline doniistiiriilmiis olup ayrica hizmet binalar1 depreme kars1 dayanikli olmayan veya
zarar eden on yedi (17) 6gretmenevi ve aksam sanat okulu kapatilmis ve ii¢ (3) yeni 6gretmenevi ve

aksam sanat okulu ise hizmete agilmustir.
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Ayrica Bakanlhigimiz I¢ Denetim Birimi Baskanlig1 tarafindan Bakanliginiza ait 6gretmenevi ve aksam
sanat okullarina yonelik 2022 yilinda yapilan denetimlerde tespit edilen bulgular ile ilgili olarak toplam
10 bolgesel egitim toplantisi planlanmis olup 2’si 2022 yili ve 1’1 ise 2023 yili igerisinde
tamamlanmistir. Yasanan deprem felaketi nedeniyle diger toplantilar ertelenmis olup 2024 yili
igerisinde tamamlanacaktir. Yasanan deprem felaketleri nedeniyle 2023 yili igerisinde planlanan

hizmet i¢i egitim seminerleri iptal edilmis ve yapilamamustir.

OGRETMENEVLERININ GUNCEL SAYILARI

Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okulu Miidiirliigii (Merkeze Bagl Tasra) 228
Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okulu Miidiirliigii (Tasra) 311
TOPLAM 539

Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullarina 2023 Yilinda Gonderilen Odenekler

2023 yilinda Devlet Yatirim Programi kapsaminda yapimi tamamlanarak yeni hizmete acilan veya
giiclendirme isi tamamlanan toplam 34 6gretmenevi ve aksam sanat okulu binasinin donatim ihtiyaglari
icin toplam 37.420.381,00 TL donatim ddenegi gonderilmistir.

06.02.2023 tarihinde Kahramanmaras ilinde gerceklesen deprem felaketleri nedeniyle 390 6gretmenevi
ve aksam sanat okulunda 31.12.2023 tarihine kadar toplam 775.112 depremzedeye konaklama hizmeti
verilmis ve depremzedelerimize 6gle ve aksam yemegi olmak iizere toplam 1.360.312 6giin yemek
hizmeti, ayrica 161 6gretmenevi ve aksam sanat okulu tarafindan deprem bdlgesindeki afetzedelere
toplam 10.895.652 adet toplu yemek hizmeti verilmistir. Bu kurumlara, 127 ve 131 sayili
Cumhurbagkanligi  Kararnameleri kapsaminda Bakanligimiz Biitcesi’'nden konaklama igin
271.289.200,00 TL, yemek hizmetleri i¢cin 61.214.040,00 TL ve toplu yemek Gretimi hizmetleri igin
381.347.820,00 TL olmak tzere toplam 713.851.060,00 TL 6denek gonderilmistir.
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Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okulu Miidiirliikleri Personel Sayilarr*

Personel Turd Personel Sayisi
ASO Mudiir (Kadrolu) 539
ASO Mudir Yrd. (Kadrolu) 726
Sozlesmeli 2.098
Stajyer/Beceri Egitimi Ogrencisi 561
Kursiyer Ogrenci 211
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa Tabi 380
Diger (Hizmet Satin Alimi) 2.048
TOPLAM 6.561

Not :* 30/11/2023 tarihi verilerine gére hazirlanmstir.

(2023 Y1l istatistik verilerimiz 2024 yili Subat ay1 i¢erisinde netlesecektir.)

Kamu Konutlar

Il ve ilge milli egitim miidiirliiklerine tahsisli kamu konutlarma iliskin Valiliklerden gelen taleplere

g0riis olusturulmaktadir.

Isletmeler

1 Numarali Cumhurbaskanlig1 Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile “Do6ner sermaye
isletmesi kurmak ve Bakanliga bagli doner sermaye isletmeleri ile ilgili isleri yiiriitmek” olarak
belirtilmistir.

Doner sermaye faaliyetlerinin seffaf ve denetlenebilir olmasi, iiretim veya hizmet miktarinin daha Ust
diizeylere ¢ikarilabilmesi, daha fazla 6grencinin doner sermaye faaliyetlerinden yararlanarak mesleki
gelisimlerine katki saglanmasi hedefleri dogrultusunda;

Bakanligimiza bagli basta mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarin biinyesinde faaliyet gdsteren
doner sermaye isletmeleri olmak {izere doner sermaye isletmelerini mevzuati gercevesinde agma,
kapatma, yonlendirme ve koordine gibi sorumluluklarmi yerine getirmektedir.

Merkez ve tasra teskilatinda konumlannus MEB Déner Sermaye Isletmesi ile 81 il milli egitim
midiirliigii biinyesinde 652 sayilh KHK ’ye gore, Devlet Kitaplart DOSE Isletmesi 2133 sayili Kanuna
gore, Ders Aletleri Yapim Merkezi Miidirligi (2.ASO), Genel Depo Miidiirligii (1.ASO), olgunlagsma
enstitleri, hizmet i¢i egitim enstitiileri, orgiin egitime baglh okullar, 6zel egitim ve rehberlik
kapsamindaki is okullari, hayat boyu 6grenme kapsaminda faaliyet gosteren halk egitim merkezleri
biinyesinde isletilen doner sermayeler 3423 sayili Mesleki ve Teknik Ogretim Okullar1 Déner

Sermayesi Hakkinda Kanun’a gore faaliyetlerini yiiriitmektedir.
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2020 yilinda hazirlik ¢aligmalarina baglanilan ve yonetmeligi bulunmayan MEB Doner Sermaye
Isletmesi ve 81 il milli egitim miidiirliigii biinyesinde kurulu déner sermaye isletmelerine ait hususlara
iliskin Milli Egitim Bakanligi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi tamamlanmis olup 23/01/2021
tarihli ve 31373 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Doner sermaye isletmesi agilmasina iliskin taleplerin degerlendirilerek neticesinde agma islemlerinin
yapilmasi,

Yeni agilan igletmelerin, kapatilan isletmelerin, mevcut igletmelerin faaliyetlerinin degerlendirilerek,
saymanlarin nakil taleplerinin incelenmesi neticesinde sayman gorevlendirilmelerinin yapilmasi,
Doner sermaye isletmelerinde gorev yapan personele yonelik hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin
diizenlenmesi ve bu kapsamda doner sermaye isletmelerinde ¢alisan harcama yetkilisine (okul-kurum
muddird) genel doner sermaye mevzuat: ve mali siirecin 6zetleme ve raporlama kismina iliskin egitim;
gerceklestirme gorevlisine (teknik miidiir yardimcisi) genel doner sermaye mevzuati, ihale, mali agidan
ise tahakkuk, 6zetleme ve raporlama kismina iligkin egitim; muhasebe yetkilisine (sayman) ise doner
sermaye mevzuati, muhasebe, stok hareketleri, alim-satim islemleri, iiretim agamalari konusunda
egitim verilmesi,

Hazine ve Maliye Bakanlhigimin yiiriitmiis oldugu ve doner sermaye isletmelerimizin de icinde yer
aldig1, doner sermayeli isletmelerin biitge, muhasebe, harcama, gelir ve taginir islemlerini kapsayan ve
veriye dayali karar verme siireglerini destekleyen “Doner Sermaye Mali Yonetim Sistemi (DMIS)”
projesi ile doner sermaye isletmelerimiz arasinda uyumun saglanmasi ve DMIS programina doner
sermaye igletmelerinin girmis oldugu verilerden, Hazine ve Maliye Bakanliginin vermis oldugu yetki
ger¢evesinde alinan raporlamanin kontrol edilmesi,

Doner Sermaye Mali YoOnetim Sistemi’nde (DMIS) yer alan Blitge Modult’ne iligkin olarak, her sene
sonunda bir sonraki yila iliskin biit¢e kalemlerinin belirlenerek programa giris yapilmasi, isletmeler
tarafindan olusturulacak biitcelerin incelenmesi sonucunda onay verilmesi veya reddedilme
islemlerinin yapilmasi,

Doner sermaye isletmelerimize ait kar, ciro, sermaye, personele ve 6grenciye ddenen Ucretler vb. malt
bilgilerin DMIS programu vasitastyla alinarak Bakanligimiz vizyonuna uygun galismalarin yapilmast,
Doner sermaye isletmelerimizin yeniden yapilandirilmalari konusunda ikincil mevzuat ¢aligmalarina
katki saglanmasi,

Bakanligimiz doner sermaye isletmeleri arasinda koordinasyonun saglanmasi.

Déner Sermaye Isletmelerine, birokrasiyi ve merkezi yonetimin is yiikiinii arttiran bazi1 uygulamalarda
yetki devri yapilarak daha isler bir yap1 kazandirilmasi hedeflenmistir.

Maliye Bakanliginin hazirlamis oldugu Dd&ner Sermaye Kanun Taslagi’nin kesinlesmesi veya
Bakanligimiz Déner Sermaye Isletmelerinin yeniden yapilandirilmasi ¢alismalarinin tamamlanmasina

bagli olarak ikincil mevzuata yonelik ¢aligmalarimiz devam etmektedir.
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Déner Sermaye isletmeleri Kurum Bilgileri

2023 Y1

Kurum

Kapanan

Acilan

Mevcut

Déner Sermaye Isletmesi

141

113

1467

Déner Sermaye Isletmesi Personel Bilgileri

Personel Turu

Personel Sayis1

Teknik Miidiir Yardimeisi (Gergeklestirme Gorevlisi)

1467

Sayman (Muhasebe Yetkilisi)

(*)575 Merkez Saymanlik, 531 kadrolu Sayman ve 266 gorevlendirme

sayman tarafindan yiiriitiilmektedir.

808

Yemekhane

Yemekhane Subesi, 25/08/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanligimin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 21’inci maddesi ile 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayilt
Bakanlar Kurulu karar1 ile Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yo6netmeligi’ne uygun ve 10/03/2016
tarihli 2852879 sayili Milli Egitim Bakanligi Merkez Teskilati Yemek Hizmetleri Yonergesi ile
13/11/2018 tarihli ve 21706001 sayili onay ile degistirilen Milli Egitim Bakanligi Merkez Teskilati

Yemek Hizmetleri Y6nergesi’ne uygun ¢alismaktadir.

Kalite Politikamiz

Yasa ve yonetmeliklere uygun sartlar icerisinde hijyenik ortamda egitimli ve titiz personelle insan
sagligina uygun, kaliteli, lezzetli ve seckin yemeklerle miisteri memnuniyeti hedeflerinde siirekliligi
saglamak ve benzer kuruluslar igerisinde 6rnek bir yemekhane olmaktir.

Bakanligimizda Merkez, Besevler ve Golbasi olmak iizere 3 (ii¢) adet mutfagimiz bulunmakta olup
hazirlanan yemeklerin 8 farli binada dagitimi yapilmaktadir. Merkez mutfagimizda mevsime ve aylara
gore farklilik gostermekle birlikte 800-1500 kisilik yemek pisirilmektedir. Bu mutfagimizdan 7’nci ve
8’inci katta yemek dagitimi yapilmaktadir.

Besevler mutfagimizda ise mevsime ve aylara gore farklilik gostermekle birlikte 800-2000 kisilik
yemek pisirilmektedir. Bu mutfakta pisirilen yemek kampiis binasinda dagitilmaktadir.

Bakanlik katinda aksam mesaiye kalan personele icretsiz yemek hizmeti saglanmaktadir.
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Ankara Il Milli Egitim Miidiirliigiine bagh Ulus Ingaat Miidiirliigiine ortalama 50 kisilik pismis yemek
Besevler yemekhanemizden goénderilmektedir.

Bakanhigimiz ~ yemekhanelerinde  misafirlerimiz  de  tespit  edilen  lcreti  ddeyerek
faydalanabilmektedirler.

Personelimiz ise web sitesi Uzerinden (Destek Hizmetleri Genel Mudurligi) sayfasindaki Akilli Kart
Sistemi ve KIOSK cihazlar1 iizerinden akilli kartlarma dolum yaparak yemekhanelere giris

yapmaktadirlar.

2023 Yilinda Yemek Hizmeti Sayilari

739.786 Hizmet Alan Personel
1.761 Hizmet Alan Misafir

Toplam 741.547 Kisive yemek hizmeti verilmistir.

Yemekhanemiz 2005 yilindan itibaren ISO 9001-2015 belgesi almigtir. Bugiine kadar her yil diizenli olarak

yapilan denetimlerin tamami basariyla sonuglanmugtir. Ayrica 2021 Yilinda “COVID-19 Giivenli Uretim

Belgesi” alarak basarilarina bir yenisini daha eklemistir.

7. TASIMA HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci Tasima Uygulamasi

Milli Egitim Temel Kanunu ile tanman egitim hakkindan yoksun kalmasi muhtemel ilkdgretim,
ortadgretim ve Ozel egitim okul/kurumlarina devam eden &grenciler ile yaygin egitim hizmetinden
yararlanan 0zel egitim kursiyerlerinin resmi okul/kurumlarda tasima yoluyla egitime erigsimlerini
saglamak icin Bakanligimizca Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi hiikiimleri ¢ergevesinde
Ogrenci tasima uygulamasi yiiriitiilmektedir.

Tasimali ilkdgretim Uygulamast:

1989-1990 egitim ve dgretim yilinda Kirklareli ilinde 3, Kocaeli ilinde 2 merkez okulda pilot uygulama
mahiyetinde baslatilan tagimali ilkogretim uygulamasinin yararli oldugu tespit edildiginden
uygulamanin yayginlastirilmasina karar verilmistir. Tagimali ilkogretim uygulamasinda yillara gore
iller bazinda kademeli olarak artis yasanmis olup 2006-2007 egitim ve Ogretim yilinda 81 ilde
uygulanmustir.

Tasimal1 Ortadgretim Uygulamasi:

2010-2011 egitim 6gretim yilinda 9’uncu siniflarda 6grenim gérmekte olan 6grenciler i¢in tagimali
ortadgretim uygulamasina baglanmistir. 2011-2012 egitim ve 6gretim yilinda, 9’uncu siniflarla birlikte
10’uncu smif 6grencileri de taginmis, zorunlu egitim siiresinin 12 yila ¢ikmasi sonucunda, 2012-2013

egitim ve 6gretim yilindan itibaren sartlart uygun tiim ortadgretim siniflar tagima kapsamina alimustir.
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e Ozel Egitim Ogrencilerinin Ucretsiz Tasinmas1 Uygulamast:

2004-2005 egitim Ogretim yili 2. doneminde zihinsel engelli Ggrenciler ve otistik &grencilerin

okullarina ticretsiz tasinmasi seklinde baslatilan uygulama, 2005-2006 egitim 6gretim yilindan itibaren

Ozel egitime ihtiyaci olan gorme, isitme ve ortopedik engelli 6grenciler ile 6zel egitim siiflarina devam

eden 6grencileri de kapsayacak sekilde yaygilastirilmusgtir.

Yillar itibariyla Tasinmakta Olan Ilkégretim Ogrencilerine iliskin Tablo

Ogrenci Tasima Uygulamasina Yonelik Veriler

Egitim Ogretim| Merkez Tastman Oltl Tasman Tasima Gideri Yemek Yiyen Yemek Gideri
Yili Okul Sayisi ve Yerlegim | - Ofrenci (TL) Ogrenci Sayisi (TL)
Birimi Sayisi Sayisi

1997-1998 4.083 18.213 281.833 10.216.554
1998-1999 5.697 27.081 521.218 35.391.770
1999-2000 5.633 27.994 635.041 74.232.037
2000-2001 5.249 25.967 607.918 78.717.759
2001-2002 5.373 27.665 636.508 122.734.398
2002-2003 5.424 28.044 661.757 171.334.845
2003-2004 5.634 28.493 642.133 204.094.061
2004-2005 5.651 29.245 669.487 256.393.152 605.090 116.366.246
2005-2006 5.742 30.383 667.537 297.370.731 575.591 323.428.591
2006-2007 5.845 31.080 694.628 353.015.729 600.019 181.026.971
2007-2008 6.164 31.874 692.369 372.815.990 608.877 175.120.000
2008-2009 5.856 34.581 685.978 444.082.533 595.661 180.743.849
2009-2010 5.765 32.523 668.338 409.354.146 596.242 188.903.046
2010-2011 5.855 36.222 687.508 498.078.052 626.575 235.974.671
2011-2012 5.968 37.706 742.924 566.658.449 622.816 243.991.673
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2012-2013 7.049 46.103 812.260 698.958.184 636.288 246.492.216
2013-2014 10.566 50.890 831.019 786.444.030 807.488 264.413.334
2014-2015 10.769 54.243 824.078 873.046.725 675.572 289.718.780
2015-2016 11.877 44.056 774.503 905.962.479 684.575 346.407.319
2016-2017 11.923 43.520 773.988 958.913.057 688.579 401.235.881
2017-2018 12.055 42.238 764.455 1.067.728.933 687.979 448.866.958
2018-2019 12.020 42.351 756.297 1.242.546.567 690.769 489.470.328
2019-2020 24.754 83.575 715.969 917.308.535 687.147 392.363.377
2020-2021 12.074 41.958 694.654 530.013.783 470.888 30.536.743
2021-2022 12.462 41.907 628.004 1.940.869.463,01 627.416 866.562.785,25
2022-2023 12.612 24.514 639.078 3.139.052.807,99 934.680 1.786.930.904,10

Yillar itibartyla Tasinmakta Olan Ortaégretim Ogrencilerine Iliskin Tablo

S0 Tasin

(';E fglm.n il Oksul ?/: T%Smalf Tasima Gideri | Yemek Yiyen | Yemek Gideri

Sretim Okul . Ogrenci . .

Yilt Sros .Y.erl.e§1m S (TL) Ogrenci Sayisi (TL)

Birimi Sayisi

2010-2011 - - 68.779 55.136.031 50.840 11.830.178
2011-2012 - - 159.804 158.722.569 111.714 38.035.267
2012-2013 - - 377.640 438.816.495 300.557 109.551.267
2013-2014 4.461 19.114 477.475 610.608.434 442 .277 154.611.013
2014-2015 4.654 27.032 506.443 667.677.681 451.162 191.884.934
2015-2016 4,918 28.281 525.519 768.817.415 494.242 247.501.641
2016-2017 5.052 28.178 497.740 788.329.925 493.528 276.615.999
2017-2018 5.190 28.912 478.331 865.084.143 490.169 296.434.383
2018-2019 5.214 28.019 462.284 1.034.573.600 475.461 315.803.956
2019-2020 5.103 28.490 437.242 701.080.562 459.568 250.537.682
2020-2021 5.130 28.165 483.603 345.126.899 332.633 18.900.959
2021-2022 | 5.232 30.434 459.429 1.848.612.061 473.704 646.788.314
2022-2023 5.045 14.709 420.063 2.935.402.241,63 623.140 1.144.659.494,59

Yillar itibariyla Tasinmakta Olan Ozel Egitim Ogrenci/Kursiyerlerine iliskin Tablo
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Egitim Ogretim Merkez Tasinan Okul ve _Tasman Ozel Egitim Tasima Gideri
Yili Okul Sayis1 |Yerlesim Birimi Sayis1 |Ogrenci/Kursiyer Sayisi (TL)
2004 - 2005 - - 6.901 1.929.000
2005 - 2006 - - 16.171 9.680.000
2006 — 2007 - - 21.813 18.900.000
2007 — 2008 - - 24.314 27.375.000
2008 - 2009 - - 27.145 34.856.000
2009 - 2010 - - 31.982 43.641.000
2010 - 2011 - - 36.245 56.262.000
2011 - 2012 - - 41.088 70.053.000
2012 - 2013 - - 47.737 96.141.294
2013 - 2014 3.457 2.769 60.901 135.178.381
2014 - 2015 3.764 3.963 69.954 179.575.634
2015 - 2016 4.901 5.388 81.121 240.653.349
2016 - 2017 5.621 6.957 86.836 306.747.446
2017-2018 6.236 8.648 95.886 408.919.541
2018-2019 6.908 10.144 106.379 569.984.163,00
2019-2020 7.549 12.891 113.660 455.307.877,00
2020-2021 7.912 13.023 122.121 365.486.421
2021-2022 8.768 14.833 111.650 1.140.960.214
2022-2023 7.568 9.806 128.346 2.550.485.453,94

Tasimal Egitim Mevzuatinin Iyilestirilmesine Yonelik Yapilan Calismalar:

Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi’nin 20’nci maddesinin birinci fikrasina “/lk ve
ortadgretim égrencilerine tasima yoluyla egitim kapsaminda ogle yemegi verilen okullarda agilan 6zel
egitim smiflarina devam eden 6grenciler de bu hizmetten yararlandirilir.” hilkmii eklenerek tagima
merkezi okullarda agilan 6zel egitim smifi 6grencilerinin de yemek hizmetinden faydalanmalari
saglanmigtir.

Ozel egitim okul/kurum/simifina kayitli 6zel egitim ihtiyac1 olan dgrencilerin aym kampiiste bulunan
farkli bir okula devam eden 6zel egitim ihtiyaci olmayan kardes ya da kardeslerinin de ayni servis
araglariyla iicretsiz olarak taginabilmesine yonelik talepler dogrultusunda, Tagima Yoluyla Egitime
Erisim Yonetmeligi’nin 9’uncu maddesine “Bu ydnetmelik kapsaminda tasinan ozel egitim ihtiyact
bulunan ogrencilerin ayni 6zel egitim okuluna veya ayni kampiiste bulunan diger okul/okullara devam
eden ozel egitim ihtiyact olmayan kardesleri de ayni aragla tasinabilir. ” fikrasi eklenerek 6zel egitime
ihtiya¢ duyan 6grencilerin ayni okula veya ayni1 kampiisteki diger okullara devam eden kardeslerinin
de ticretsiz olarak egitime erigimleri saglanarak, bu durumdaki 6grenci velileri ile paydaslarin talepleri

kargilanmisgtir.

Zorunlu 6grenim ¢aginda olan, zorunlu 6grenimi tamamlamis ya da zorunlu 6grenim ¢agi disina ¢ikmis
Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin hayat boyu 6grenmeye katilimi ve yaygin egitim hizmetlerine

erisimlerinin egitim O6gretim vyvili boyunca saglanmasi amaciyla Tasima Yoluyla Egitime Erisim
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T

Yonetmeligi’nde vapilan degisiklik 23/6/2022 tarih ve 31875 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak

yurirliige girmistir.

20.09.2023 tarih ve 32315 sayili Resmi Gazete de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Tagima Yoluyla
Egitime Erisim YoOnetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile Gegici 3.maddesine
"2023 yihmin Aralik ayr sonuna kadar ogrenci tasima uygulamasi kapsaminda yapilacak yemek
ihalelerinde kullanilacak tavan iicretin belirlenmesinde Milli Egitim Bakanligi Okul Pansiyonlart

Kanununun 9 uncu maddesinde yer alan %55'lik oran %75 olarak uygulan:r.” hitkkmii eklenmistir.

"asimah Ogrenci Modiiliiniin Iyilestirilmesine Yénelik Yapilan Calismalar:

fhale hazirlik asamasi, ihale siireci ve sdzlesmenin uygulanmasi asamasindaki is ve islemlerin
yurGtildiigii “Tasimali Ogrenci Modiilii"nde, idareler tarafindan gerceklestirilen islemlerin ve girilen
verilerin merkezden kontroliinii ve mevzuata uygunlugunu saglayacak sekilde iyilestirmeler yapilmasi
icin Bilgi islem Dairesi Baskanlig1 ve Insaat ve Emlak Dairesi Baskanlig1 (Cografi Bilgi Sistemleri ve
Emlak Dairesi Baskanligi) ile birlikte ¢caligmalar yiiriitiilmektedir.

Tasimali 6grenci modiilii ihale sonug iglemleri girislerinde yiiklenicilerin SGK sicil numarasi veya T.C
Kimlik numarast ile ¢ekilmesi uygulamasina gecilmis, yaklagik maliyet iistii girisler engellenmis, sarta
baglanmis ve ara¢ igerisinde tasinan Ogrenci isimlerinin e-okuldan c¢ekilmek suretiyle koltuklara
yerlestirilmesi uygulamasina baglanilmistir.

2022-2023 egitim 6gretim yili ve daha sonraki egitim dgretim yillarinda Ogrenci Tasima Uygulamasi
kapsaminda ilkdgretim, ortadgretim ve 6zel egitim okul/kurumlarina devam edecek dgrencilerin tagima
planlamasinin kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilabilmesi i¢in e-Okul sistemi ile Tagimali
Ogrenci Modiilii birbirine entegre edilmis olup, modiil iizerinde gerekli giincellemeler yapilmustir.
Yaklagik Maliyet Hesaplama ekrani ile Thale Sonug Islemleri ekram entegre edilmis, modiil iizerinden
hesaplamasi yapilmayan ihalelerin modiile girisi engellenerek, llke capinda uygulama birligi
saglanmis, yiiksek maliyetlerin ortaya ¢ikmasi engellenmistir.

Tasra teskilat1 tarafindan Ogrenci Tasima Uygulamasi kapsaminda tasima hizmeti veren araglara
yonelik gergeklestirilen denetimlerin Tasimali Ogrenci Modiiliine girilebilmesi icin Denetim Islemleri
Modiilii olusturulmustur.

Tasimali Ogrenci Modiiliine “Denetim” sekmesi eklenmis, il/ilce milli egitim miidiirliiklerince tasimali
egitim uygulamasi kapsaminda hizmet veren arag, sofor rehber personellere yonelik gergeklestirilen
denetimlerin takibinin yapilmasi saglanmusgtir.

Ogrenci Tasima Uygulamasi kapsaminda verilen yemek hizmetine iliskin istatistiki bilgilerin daha
genis kapsamda alinabilmesi amaciyla yemek yiyen 6zel egitim 6grencileri ile Sosyal Yardimlagma ve
Dayanisma Vakiflan tarafindan tespit edilerek yemek hizmetinden faydalandirilan 6grencilerin de
sayilarinin takibi yapilmaya baglanmstir.

Ogrenci Tagima Uygulamasi kapsaminda hizmet veren servis soforleri ile rehber personelin puantaj

kayitlarinin ayr1 ayr yapilarak takibi yapilmaya baglanmistir.
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Ogrenci Tagima Uygulamasi kapsaminda hizmet veren araglarm fiyat farklarma iliskin tablo modiile
getirilmis, il/ilge milll egitim midirliiklerince verilecek fiyat farklarinin takibi yapilmaya baslanmus,
tagrada yapilacak hatalarin 6niine gegilerek uygulama birligi saglanmustir.

Fiyat farki 6demelerine iliskin hesaplama Tasimali Ogrenci Modiilii tarafindan otomatik olarak
hesaplanmaya baslanmisg, il/ilge milli egitim miidiirliklerince yapilacak hesap hatalarinin 6niine

gecilmistir.

ihale Siireclerinin iyile@tirilmesine Yonelik Yapilan Calismalar:

Ogrenci Tasima Uygulamasi kapsaminda yapilacak ihalelerde uygulama birliginin saglanmasi ve kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullamilmasi amaciyla hazirlanan Sartname (Teknik
Sartname, Idari Sartname ve Sozlesme Tasaris1) 6rnekleri Valiliklere gonderilmistir.

Bu kapsamda;

Thalelerin kismi teklife agik sekilde yapilmasi 6ngoriilmiis, her bir tasima merkezi okul/kurum/sinifa
bagl gilizergahlarin tamamimin ayr1 bir kisim olarak ihale edilmesi igin tip sartnamede gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Ancak cografi kosullarin uygun olmasi ve isteklilerin ilgili kisma teklif
vereceklerinin 6ngdriilmesi halinde tagima merkezi okul/kurum/sinifa bagli her bir giizergahin veya
birden fazla giizergah grubunun ayri bir kisim olarak degerlendirilmesi uygun goriilmiistQr.
Kullanilacak araglarin belli bir kisminin isteklilerin kendi (6z) mali olmasinin yeterlik kriteri olarak
belirlenmesi uygulamasina son verilmis, nitekim ge¢misteki bu uygulama ihalede rekabeti daralttig
icin kiralik araglara ait sdzlesmelerin teklifle birlikte sunulmasina iligkin diizenleme yapilamayacagi
belirtilmistir.

Benzer is tanimi hususunda "kamu ve/veya ézel sektorde yapilmus her tiirlii ogrenci ve personel tasima
isleri" seklinde diizenleme yapilarak rekabetin artirilmast ve uygulama birliginin saglanmasi
amaglanmigtir.

Kamu ihale mevzuat1 uyarinca idarenin takdiri dogrultusunda %50°ye kadar belirlenebilen is deneyim
belgesi oram, Hizmet Alim Thaleleri Uygulama Y&netmeligi'nde yer alan asgari oran olan teklif
bedelinin %25’ine ¢ekilmistir.

Uygulamada Teknik Sartnamelerde yer verilen “Aykirilik Halleri’ne iliskin diizenlemeler, mevzuata
gore yeniden yazilarak S6zlesme Tasarist’nin ilgili maddesine aktarilmistir.

Uygulamada teklifle birlikte sunulmasi istenilen ancak mevzuata gore teklifle birlikte sunulmasi
zorunlu olmayan belgelerin, yalnizca ekonomik agidan en avantajli teklif sahibi olarak belirlenen istekli
tarafindan sozlesme imzalanmadan 6nce sunulmasina yonelik diizenleme yapilmas: suretiyle teklif
hazirlama maliyetinin azaltilarak ihaleye katilimin artirilmasi saglanmustir.

Tasima ihalelerinde kullamlacak yaklasik maliyetin modiilden hesaplanmasi zorunlu hale getirilmistir.
Gonderilen dokimanlarda 14.06.2022 tarih ve 51814398 sayili makam oluruna istinaden tagima hizmet

alim ihalelerine ek fiyat farki verilmesine iliskin diizenlemelere yer verilmistir.
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e hale ve Tagimali Egitim mevzuatinda yapilan degisiklikler ile Tasmmali Ogrenci Modiiliinde
gergeklestirilen diizenlemeler hakkinda tasrada gorev yapan sef ve memurlara yonelik Balikesir ilinde
illerinde seminer diizenlenmistir. S6z konusu seminerlerde Kamu Ihale Kurumu uzmanlarinca ihale
mevzuati ve uygulamalarina iligskin egitim verilmistir.

e 20.09.2023 tarih ve 32315 sayili Resmi Gazete de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Tasima Yoluyla
Egitime Erisim Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile Gegici 3.maddesine
"2023 yithmin Aralik ayr sonuna kadar ogrenci tasima uygulamasi kapsaminda yapilacak yemek
ihalelerinde kullanilacak tavan iicretin belirlenmesinde Milli Egitim Bakanligi Okul Pansiyonlari
Kanununun 9 uncu maddesinde yer alan %55'lik oran %75 olarak uygulan:r.” hitkmii eklenmistir.
Boylece kapsam dahilindeki tiim 6grencilerin magdur edilmeden kaliteli ve giivenli bir sekilde yemek
hizmetinden faydalanmalar1 saglanmistir.

e Ozel egitim ogrencilerinin tasinmasinda kullanilan liftli ve ©6zel donanimli araglarin yaklasik
maliyetlerinin giincellenmesi igin 22.09.2023 tarih ve 84947902 sayili Makam Oluru alinmis olup il ve
ilce milli egitim miidiirliiklerimizin yapacaklar: ihalelere girebilecek istekli sayisinin artirilmasi

saglanmugtir.

GENEL MUDURLUGUMUZCE YURUTULEN PROJELER

1. Proje adi: Afet Oncesinden Sonrasma Egitim

Proje Paydaslari:
UNICEF

Projenin Amaci:

MEB Politikalar1 15181nda MEB DHGM ve UNICEF Is birliginde Afet risk unsurlarinin dikkate alinarak egitim
ortamlarinin iyilestirilmesi ve alinacak tedbirler hususunda egitim ig¢eriklerinin olusturulmasi ve ulusal boyutta
yayginlastirilmas1 ve bu amagla Afet ve ilk yardim temali farkli temalarda farkindalik igeriklerinin
gelistirilmesi, Afet Eylem planinin hazirlanmasi, MEB AKUB ekiplerinin miidahale kapasitesinin artirilmasi

amaglanmustir.

Proje Faaliyetleri:
Proje ¢ercevesinde gergeklestirilen galistaylar sonucunda asagida siralanan ¢iktilar {iretilmistir. Ayrica; MEB

AKUB liderlerine liderlik egitimi ile AFAD destegiyle akreditasyona hazirlik amaciyla uygulama afete
midahale egitimi verilmistir. Afet Eylem plani, Yonetim Rehberi, 5 farkli Afet icerikli hikaye kitab1,5 farklt
ilk yardim hikaye kitab1,10 adet farkli kutu oyunu (AFET),10 adet dijital oyun,4 egitim kademesi igin
farkindalik igerigi-kitapgik,Web Portali.

Projenin Baslama—Bitis Tarihi:
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14.09.2023 - 14.12.2023

2. Proje adi: KA121 Okul Egitimi Akreditasyon Projesi

Proje Paydaslari:
Ulusal Ajans

Projenin Amaci:
Genel Midiirliigimiiziin faaliyet alanlaryla ilgili yenilik¢i, farkli ve etkili uygulamalarin AB diizeyinde

Ogrenilerek egitim sistemine entegre edilmesini saglamak.

Proje Faaliyetleri:
Proje cergevesinde heniiz yurtdisi hareketlilik gerceklestirilmemistir. Proje sdzlesmesinin imzalanmasi

gerceklestirilmis, Proje de yer alan konulara iliskin hareketlilik gergeklestirilmesine en uygun iilke ve ortak
belirleme ¢aligmalarinda bulunulmus, ayrica hareketlilige katilacak personelde aranacak kriterler icerisinde
yer alacak dil becerisini gelistirmek iizere genel miidiirliigiimiiz personelinden istekli olanlara Ingilizce kursu
diizenlenmistir.

Projenin Baslama-Bitis Tarihi:
Ekim 2023 — Halen devam ediyor.

GENEL MUDURLUGUMUZCE YURUTULEN VE 2023 YILINDA iMZALANAN
PROTOKOLLER

1. T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ile TURK TELEKOMUNIKASYON A.S. Arasinda TT Sanal Santral
Hizmetleri Protokol.

2. T.C. Milli Egitim Bakanligi ile TURKSAT Uydu Haberlesme Kablo TV ve Isletme A.S. Arasinda
33 Aylik (2023-2025 ) Iletisim Merkezi Hizmet Alim S6zlesmesi.

3. Milli Egitim Bakanlhigma Bagli Ogretmenevleri, Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullari, Ogretmen
Lokalleri, Egitim Merkezleri ve Sosyal Tesisleri ile Saglik Bakanligina Bagli Hekimevleri, Egitim
Merkezleri ve Sosyal Tesislerden Her iki Bakanlik Personelinin Ortak Yararlandirilmasina Iliskin
Protokol.

4. Milli Egitim Bakanlhigima Bagli Ogretmenevleri, Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullari, Ogretmen
Lokalleri, Egitim Merkezleri ve Sosyal Tesisleri ile Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu
Genel Miidiirliigiine Bagli Misafirhaneler ve Diger Tesislerden Her Iki Kurum Personelinin Ortak
Yararlandirilmasina Iliskin Protokol.

5. TUBITAK ULAKBIM Tiirk¢e Veri Tabanlar1 Katilim izni S6zlesmesi.

6. Milli Egitim Bakanligi (MEB) ile Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK)

Arasinda Imzalanan Yayin Hizmetlerine Iliskin Protokol.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Turk Telekomiinikasyon A.S. ve T.C. Milli Egitim Bakanligi Arasinda Kent Giivenlik Yonetim
Sistemi (KGYS) Tarifesinin Uygulanmasina ve Egitim Biit¢esinin Kullandirilmasina Yonelik
So6zlesme.

T.C. Saglik Bakanhig Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu ile T.C. Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Miidiirligii ve Cocuk Endokrinolojisi ve Diyabet Dernegi Arasinda Yapilan
"Okullarda Diyabet Programi” Is Birligi Protokolii.

T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Is Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii ile
T.C. Milli Egitim Bakanlhig1 Arasinda, s Saglig1 ve Giivenliginin Egitime Entegrasyonu Protokolii.
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Destek Hizmetleri Genel
Miidiirliigii Arasinda Is Birligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii, Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirliigii, Temel Egitim Genel Miidiirliigii ile Ozel Egitim ve Rehberlik Genel Miidiirliigii Arasinda
Is Birligi Protokolii.

23 Mart 2023 tarihli ve 6992 sayili Cumhurbaskani Karar1 geregince T.C. Milli Egitim Bakanligi ile
Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu Genel Miidiirliigii Arasinda Yerli Linyit Kémiir Teminine Iligkin
Protokol.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ile Tiirk Standartlar1 Enstitlisii (TSE) Arasinda Egitim Kurumlarinda
Hijyen Sartlarinin Gelistirilmesi ve Enfeksiyonu Onleme Is Birligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii ile Canakkale Savaglar1 Gelibolu
Tarihi Alan Baskanligi Arasinda “Canakkale Kahramanlarim Oykiilestirme Calismasi” Is Birligi
Protokolu.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Personeli Yurt I¢i ve Yurt dis1 Ugak Biletleme ve Havaalanm Personel
Transferi (Tasima) Hizmeti Alim Sozlesmesi. (Alabanda Turizm Insaat ve Tic. A.S.)

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Personeli Yurt ici ve Yurt dis1 Ugak Biletleme Hizmeti Alim Sozlesmesi.
(Murat Ins. Turizm Madencilik Ltd. Sti. Malife Turizm Seyahat Acentesi Sb.)

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Personeli Yurt Ici ve Yurt dis1 Ugak Biletleme ve Havaalani Personel
Transferi (Tasima) Hizmeti Alim Sézlesmesi. (Sayilikan Turizm Seyahat LTD.STI )

Esenler Giivenli Sehir Projesinin Yiiriitllmesi ve Proje Kapsaminda Kaynak Aktarilmasia Yonelik
Protokol.

T.C. Cumhurbagkanligi Savunma Sanayi Bagkanlig1 ve Aselsan Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S
Arasinda imzalanan Kent Giivenlik Yénetim Sistemi ve Plaka Tanima Sistemi Projesi Sézlesmesi.
(13 No’lu Soézlesme Degisikligi)

T.C. Milli Egitim Bakanli1 ile Tiirkiye Radyo-Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigii Arasinda s
Saglig1 ve Giivenligi Hizmetleri Is Birligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanlig ile Tiirkiye Kizilay Dernegi Arasinda Ik Yardim Egitim Hizmetleri Is
Birligi Protokolii

T.C. Milli Egitim Bakanlig: ile Tiirkiye Kizilay Dernegi Arasinda Is Birligi Protokolii.
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23.

24.

25

26.
27.

28.
29.

30.
31.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ile Ulastirma ve Altyap: Bakanligi Arasinda MEB Pasaj Projesine
Yanelik Is Birligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ile TURKSAT Uydu Haberlesme Kablo TV ve Isletme A.S. Arasinda

"Bilgi Teknolojileri Danismanlik ve Destek Hizmet" Alim1 S6zlesmesi.

. T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, T.C. Igisleri Bakanlig1, T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ve

Turkiye Belediyeler Birligi Cocuklarin Egitim Siireglerinin Giivenligine Iliskin Koruyucu Onleyici
Hizmet ve Tedbirlerin Artirilmasina Yénelik Isbirligi Protokol(.

T.C. igisleri Bakanlig: ile T.C. Milli Egitim Bakanlhig: Isbirligi Protokolii (AFAD)

T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Cevre Yonetimi Genel Miidiirliigt, T.C. Milli Egitim Bakanlig1
Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii ve TEMA Vakfi Arasinda Sifir Atik Egitim Projesi Is Birligi
Protokolii. (Aralik 2023 Tarihi itibariyle sona ermis olup yenilenmesine karar verilerek imza
sUrecindedir.)

T.C. Milli Egitim Bakanhg: ile Losemili Cocuklar Saglik ve Egitim Vakfi Is Birligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanligi (Bakanlik) ile Sevda - Cenap And Miizik Vakfi (Vakif) arasinda
imzalanan Protokol.

Milli Egitim Bakanlig1 Binasindaki Cay Ocaginin Isletilmesine Dair Protokolil.

Cumhurbagkanligi Savunma Sanayii Bagkanligi ile T.C. Milli Egitim Bakanligi Arasinda Tasimali
Egitim Denetleme ve izleme Sistemine (TEDIS) iliskin Ortak Calisma Protokolii.

32. T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ile Colgate Palmalove Temizlik Uriinleri Sanayi Ticaret Anonim Sirketi ve

Tiivana Okuma Istekli Cocuk Egitimi Vakfi arasinda ilkdgretim Ogrencilerinde Ag1z ve Dis Saglig

Bilincinin Gelistirilmesi Is Birligi Protokolii.
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GENEL MUDURLUGUMUZCE PROTOKOL KAPSAMINDA
VE
DIGER YORUTULEN CALISMALAR

1.Adi: Okullarda Diyabet Programi

Paydaslan:
T.C. Saglik Bakanligi - Halk Sagligi Genel Miidiirligii, Cocuk Endokrinolojisi ve Diyabet Dernegi

Amacr:
Ulke genelinde Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda “Tiirkiye Diyabet Kontrol Progranmu” ve “ Tiirkiye Obezite
Kontrol Programi” kapsaminda, ¢ocuklarda diyabet bulgular1 ve diyabetli cocuklarin okulda bakimi konularinda

egitim verilmesi ve farkindaligi saglanmasi, ¢ocuklarda sismanligin 6nlenmesi ve saglikli beslenme

Faaliyetleri:

Saghk Bakanlig: tarafindan diyabetli dgrencisi bulunan okullara il Saglik Hizmetleri Sorumlular ile koordineli
olarak egitimler verilmektedir. 2022-2023 egitim 6gretim yilinda 3.590.984 6grenciye, 332.910 idareci, 6gretmen,
memura, 15.008 kantin isletmecisi ve c¢aligsanina, 22.963 servis soforiine ve 1.225.744 veliye egitim verilmistir.
22 Arahk 2023 tarihinde Diyabetli Cocuklar, Aileleri ve Diyabet Ekibi Ogretmenler Ile Bulusuyor Ankara
Toplantisina katilim saglanmustir.

“Okulda Diyabet Programi Egitim Platformu” okuldadiyabet.meb.gov.tr adresi ile 08.11.2022 tarihinde erigime
acilmustir. 08 Kasim 2022 — 08 Kasim 2023 tarihleri arasinda web sitemizi, 392 bin kullanici ziyaret etmistir. 46,661
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kullamic1 smav sonunda bagarili olarak Egitim Belgesi almistir. “Milli Egitim Bakanligi Tip 1 Diyabetli
Ogrencilerin Okul/Kurumlarda Bakimi ve Desteklenmesi Hakkinda Yonerge nin etkinliginin artiriimasina yonelik
bilgilendirme toplantilart yapilmistir. 26.027 okul miidiirti, 28.985 okul miidiir yardimcist ve 21143 rehber
ogretmen/psikolojik danigmana bilgi verilmistir.

Baslama-Bitis Tarihi:
05.10.2017 - 05.10.2023

2. Ad1 : ‘Okulumda Saghkh Besleniyorum Program™

Proje Paydaslari:
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 olarak program yiiriitiilmektedir.

Projenin Amac::
Okullarmmizda gida giivenligi, gida giivencesi ve sunulan gidamin Kalitesi konularinda farkindaligi artirmak,

uluslararasi standart ve sartlara uygunlugu saglamak, giivenilir ve kaliteli gidanin servis edildigi egitim ortamlarini
gelistirmek, yeterli ve dengeli beslenme aligkanhigi kazandirmak ve fiziksel aktiviteye tesvik etmek

amaclanmaktadir.

Proje Faaliyetleri:

Okulumda Saglikli Besleniyorum Programi, Milli Egitim Bakanligi tarafindan okul 6ncesinden ortadgretime kadar
cocuklarmzin gelecege giivenle adim atmalari, fiziksel, bilissel ve sosyal yonden gelisimlerinin en iyi sekilde
saglanmasi igin Saymn Emine ERDOGAN Hanimefendi himayelerinde 1.320 pilot okulda baslatilmustir. Ulusal ve
uluslararas1 standart ve sartlara gore giivenilir gidaya erisim siireglerinin yonetilmesi amaci ile ¢ocuklarimiza
giivenilir ve kaliteli gida servis edilen ortamlarin gelistirilmesi, 68renci, 6gretmen, veli ve diger paydaslarin katilimi
ile programin etkinliginin artirilmasi, sunulan sartlarin siirekliginin saglanmasi ve gelistirilmesi, saglikli beslenme
ve diizenli fiziksel aktivite aligkanligi kazandirilmasimin tegvik edilmesi, obezite ile miicadele, gida giivenligi, gida
giivencesi ve sunulan gidanin kalitesi konularinda farkindaligin artirilmasi yoniinde faaliyetler planlanmaktadir.
a)Okulumda Saglikli Besleniyorum Programi Fiziksel Aktivite Araglari Bakanligimiz Ders Aletleri Yapim
Merkezinde arge galigmalar alan akademisyen hocalarimizin gézetiminde prototip iiretimleri gergeklestirilmistir.
b)Program kapsaminda erisime agilan sagliklibesleniyorum.meb.gov.tr web adresinde; 6gretmen, 6grenci, 6zel
gereksinimli grenci, veli ve egitim kurumlari baghklar ile saglikli beslenme ve fiziksel aktivite alaminda kolay ve
uygulanabilir ¢aligmalar sunulmakta olup 6grencilerimiz i¢in de her yas seviyesine uygun etkinlikler iceren video
ve grafikler bulunmaktadir. Portalda, dogru beslenmeye dikkat ¢ekebilmek icin 81 ilde yetisen saglikli tirlinlerin
yer aldig1 “Tiirkiye Tarim Haritas1” ve “Mevsiminde Beslenme Takvimi” yer almaktadir.

¢)Okulumda Saglikli Besleniyorum Programi kapsaminda toplam 7.594 kisiye egitici egitimi, 253.046 dgrenciye
ilk yardim farkindalik egitimi ve 2.442 yemekhane, okul gida isletmesi caliganina ilk yardim kursu diizenlenmistir.

¢) Okul ziyaretleri yapilarak program hakkinda bilgilendirme yapilmustir.
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d) Kantin ve diger okul gida isletmeleri aktif olarak denetlenmektedir.

e) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda "licretsiz yemek" uygulamasi 6 Subat 2023 tarihinde baglatilmis, “Tasimal
Egitim” kapsaminda dgrencilere sunulan yemek hizmeti destegi %50 artirilmistir.

) 20-21 Haziran 2023 tarihlerinde okul ¢ag1 ¢ocuklarmin; biiyiimesi, gelismesi, sagligmin korunmasi i¢in bireysel
ve toplu beslenme plan ve programlarinin diizenlenmesi, okullarimzda 6grencilerimizin saglikli beslenmelerini
saglamak tlizere okul gida isletmeleri ve diger beslenme alanlarinm denetimlerinin yapilmasi, beslenme konusunda
ogrencilerin, 6gretmenlerin ve velilerin bilgilendirilmesi amaci ile Bakanligimiz tasra teskilati birimlerinde gorevli
diyetisyenlerin ¢aligma usul ve esaslart hakkinda Yonerge ¢alismasi galistay1 gergeklestirilmistir.

g) Kantin, kafeterya, ¢ay ocagi, biife ve yemekhanelerin alt yapilarinin iyilestirilmesi, satisa sunulan gida
iirtinlerinin giivenirligi alaninda etkinligin artirilmasi, etkin denetim ve gozetim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi
amact ile "Okul Sagligi Hizmetlerinde Denetim Komisyonu Uyesi Egitimi Semineri" diizenlenerek 1.150 kisiye

egitim verilmistir.

3. Adr: ilk Yardim Egitim Seferberligi- Cocuklarimiz ilk Yardimla Daha Giivende

Paydaslar:
T.C. Saglik Bakanlig1 — Tiirk Kizilay1

Amaci:

Gorevimiz ilk Yardim® sloganiyla yiiriitiilen projenin konusu 6gretmen, dgrenci ve velilerimize ilk yardim
egitimi verilerek ilk yardim farkindaligi olusturmak, kisinin hayatin1 korumak, saglik durumunun
kotiilesmesini onlemek, iyilesmesine destek olmak, yaralanma ve sakatlanmalari azaltmak ve bdylece

cocuklarimizin saglikli ve giivenli ortamlarda grenimlerini siirdiirebilmesi amaglanmaktadir.

Faaliyetleri:

Bakanligimiz tarafindan ulusal oOlgekte siirdiiriilen, hassasiyet gerektiren, biiyilk hedefleri igeren
“Cocuklarimz Ilk Yardimla Daha Giivende” projesi kapsaminda “Gérevimiz ilk Yardim” slogani ile yiiriitiilen
egitimlerde 220.724 6gretmenin 2 giinliikk uygulamali egitimler ile ilk yardimci olmasi saglanarak okullarda
olusabilecek acil durumlar karsisinda miidahale edebilme bilgi ve becerisine sahip olmalar1 saglanmstir.
Ayrica, evlerinde ve sosyal hayatta ilk yardim bilincini gelistirmelerini, ilk yardim kiiltiirii ile hayata
hazirlanmalarin1 saglamak amaciyla toplamda 708.587 o6grenci ve 33.820 veliye ilk yardim semineri

verilmistir.

Baslama-Bitis Tarihi:
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25.01.2021 — Devam Etmektedir.

4. Adr: Yonetim Sistemleri Belgelendirme
Paydaslan

Tiurk Standartlar1 Enstitiisii

Amacr:
Egitim-6gretimin uluslararasi standartlara uygun hale getirilmesi amaciyla ¢alismalar yapilacak, 6l¢me, izleme

ve degerlendirme sisteminin etkinligi artirilacaktir.

Faaliyetleri:
11°nci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program ve Cumhurbaskanligi Eylem Planlarinda yer alan Kalite Y 6netimi

hedeflerine ulagmak iizere, 2021 Ocak Tebligler Dergisinde yayimlanan “Belgelendirme Hizmetleri
Yonergesi” dogrultusunda yonetim sistemi belgelendirme is ve islemleri gergeklestirilmektedir. TS EN ISO
17021 wve ilgili standartlara uygun olarak, yoOnetim sistemlerinin yayginlagtirilmasi hedefi ile
okul/kurumlarimizda Is Saglhig: ve Giivenligi Yonetim sistemi (TS ISO 45001), Kalite Yénetim Sistemi (TS
EN ISO 9001) ve Cevre Yonetim Sistemi (TS EN 1SO 14001) belgelendirme faaliyetleri yiritilmektedir. Bu
dogrultuda toplam 178 tetkik gorevlisi ile siirdiiriilen faaliyetler kapsaminda, 100 okul/kuruma Kalite Y &netim
Sistemi (TS EN ISO 9001:2015), 245 okul/kuruma Is Saghgi ve Giivenligi Yénetim Sistemi (TS ISO
45001:2018), 6 okul/kuruma ise TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi standardi belgesi verilmistir.

Baslama-Bitis Tarihi:

01.07.2018 — Devam Etmektedir.

5. Adi: Okulum Temiz

Paydaslar:
Turk Standartlar: Enstitiisii

Amaci:

Okul ve kurumlarimizda sunulan hizmetlerde izlenebilir ve siirdiiriilebilir yonetim anlayisinin saglanmasi,
hijyen ve enfeksiyon konularinda okullarin kurumsal sorumluluklarini yerine getirmesi amaciyla Tirk
Standartlar1 Enstitiisti isbirliginde "Egitim Ortam ve Siireclerinde Saglik ve Giivenlik Sartlar’" konulu

belgelendirme programinin, hazirlanmasi ve uygulanmasi saglanacaktir.
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Faaliyetleri:

2023 yil1 sonu itibariyle toplam 38.696 okul kurumda belge yenileme denetimleri tamamlanmustir. Yiiz yiize
egitim faaliyetlerinin hijyenik ortamlarda siirdiiriilmesi i¢in yaklasik 7 bin denetgi tarafindan Bakanligimiz
“Belgelendirme Yonetim Sistemi” yazilimi ile elektronik ortamda aktif olarak anlik izlenmekte ve

degerlendirilmektedir.

Baslama-Bitis Tarihi:

27.07.2020 — Devam etmektedir.

6. Adu: Biiyiik Tlceler Giiven ve Déoniisiim Projesi

Paydaslar:

T.C. Icisleri Bakanlig

Amaacq :

I¢isleri Bakanlig1 koordinesinde 7 il 22 ilgede yiiriitiilmekte olan proje kapsaminda belirlenen il ve ilgelerde
izleme ve gozetim faaliyetlerinin kurumsal isleyise uygun olarak gerceklestirilmesi, ilgili ve yetkililerle
yerinde gozetim ve rehberlik faaliyetlerinin saglanmasi, ihtiyacglarin analiz edilmesi, uygulamalarin yerinde

tespit edilmesi, bolgeye ait veri ve bilgilerin toplanmas1 amaglanmaktadir.

Faaliyetleri :

Proje kapsaminda Istanbul ve Kocaeli’nde saha ziyaretleri gerceklestirilmis, Adana, Antalya, Gaziantep, Izmir
ve Mersin illeri ile ¢evrimigi toplant1 yapilarak sahadaki eksikler goriisiilmiistiir.

Yapilan saha ziyaretleri ve toplantilara istinaden sahada belirlenen eksiklerin giderilmesine yonelik il Milli
Egitim Miidiirliiklerinden gelen talepler dogrultusunda ilgili Genel Miidiirliiklerce degerlendirmek iizere resmi
yazi iletilmistir. Bu kapsamda Destek Hizmetleri Genel Midiirliigii biitgesinden ilge milli egitim
miidiirliiklerine temel egitim okullarinda kullanilmak {izere 8§ Milyon TL ve 22 mesleki ve teknik okula 1.935
Milyon TL, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii biitgesinden 24 mesleki ve teknik okula yaklasik 580
Bin TL, Din Ogretimi Genel Miidiirliigii biitcesinden 58 imam hatip ortaokul/lisesine yaklasik 951 Bin TL

olmak tizere 6denek gonderilmistir.
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Baslama-Bitis Tarihi :
19.10.2021- devam ediyor.

6) Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

2019 yili I¢ Kontrol Kararhilik Beyan1 23.05.2018 tarihinde Genel Miidiirliigiimiiz web sayfasinda

yayimlanmuistir.

d)Diger Hususlar

2. AMAC VE HEDEFLER

a) Temel Politikalar ve Oncelikler

o  Genel Miidiirliigiimiize bagh kurumlarda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi kamu
kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi, kullamlmast ile hesap verilebilirlik ve malt
saydamligin saglanmasi yoniinde ¢alismalar yapmak,

e Ders ve kiiltiir kitaplan1 ile siireli yaymlarimizla; basta dgrenci ve 6gretmenlerimiz olmak lizere biitiin
yurttaslarimiza, yurt disinda yasayan vatandaglarimiza, Balkan tilkelerinde ve Tiirk Cumhuriyetlerinde yasayan
soydaglarimiza, egitimle ilgili kisi ve kuruluslara hizmet vermek,

o lilkdgretim/ortadgretim Ogrenci ve Ogretmenlerinin ders kitabi ihtiyaglarmi tespit etmek ve dagitimm
planlamak,

e Bilgi lletisim Teknolojileri (BIT) vasitastyla kiiltiire] miras niteliginde eserlere ve bilimsel bilgiye erisim
imkanlarin artirmak,

e  Ulkemizde okuma oranmin yiikseltilmesini 6zendirmek icin okul kiitiiphanelerinin say1 ve niteligini artirmak,

e  Zorunlu egitim kapsaminda ilkdgretim ve ortadgretim dgrencileri ile 6zel egitim dgrenci/kursiyerlerin egitime
erisimini saglamak amaciyla yiiriitiilen 6grenci tasima uygulamasmin alternatif model ve yaklagimlar g6z
oniinde bulundurularak gelistirilmesini saglamak,

e Resmi ilkogretim/ortadgretim/mesleki teknik egitim okullarinin ders arag-gerecleri, makine-techizat ve
donatim ihtiyaglarini temin etmek,

e Kalite ve verimliligin arttirilmas i¢in bilim ve teknolojideki gelismeleri takip etmek ve yenilik¢i yaklagimlar

uygulamalara yansitmak,
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Calisanlarmmzin saghig ve giivenligini temel alarak tehditlere karsi stratejiler gelistirmek,

Ogrencilerin ve okul personelinin saghgmin degerlendirilmesi, gelistirilmesi, saghkli okul yasammin
saglanmasi ve siirdiiriilmesi, 6grenciye ve dolayistyla topluma saglik egitiminin verilebilmesi i¢in ¢aligmalar
yapmak,

Bakanligimiz ve valiliklerin koordineli ¢aligmalari ile kurumlarin performans degerlendirmeleri diizenli olarak
yapilarak zarar eden, atil durumda bulunan kurumlarmn egitim Ogretimin ihtiyag duydugu alanlarda
degerlendirilmesini saglamak,

Kalite, gevre ile is sagh@ ve giivenligi yonetim sistemleri standartlarinin gereklerini yerine getirerek
bakanligimiz birimlerinin istek ve memnuniyetlerini yasal, bilimsel ve etik kriterlere uygun olmak suretiyle
karsilayarak artirmak.

Isci is ve islemlerinin sistemli bir sekilde yiiriitilmesini saglamak ve Bakanligimiz ISGB faaliyetlerinin
gelistirilmesine, 6rgltlenmesine iliskin ¢aligmalar1 yiiriitmek,

Bakanlik okul ve kurumlarinda personel, 6gretmen ve dgrencilerinde; olasi bir seferberlik, savas hali, asimetrik
tehdit ve dogal afette can ve mal kaybinin olmamasi veya en aza indirilmesi i¢in tedbir alimmasi yapilacag
konusunda bilinglendirilme yapmak,

Ogrenci tasima uygulamasi kapsanunda sunulan hizmetlerin niteligini artirmak, bu hizmetlerin etkin, verimli

ve ekonomik olarak sunulmasina yonelik ¢aligmalar yapmak.

b) Bakanhk Stratejik Planinda Birimle ilgili Amac ve Hedefler

Tablo 1: Bakanlik Stratejik Planinda Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii Ilgili Amac ve

Hedefler
Amac¢ No/Amac Ifadesi Hedef No/Hedef Ifadesi Koordinator is Birligi
/Sorumlu Yapilacak
Birim Birim

Amag 1: Biitiin 6grencilerimize,
medeniyetimizin ve insanligin
ortak degerleri ile ¢agin
gereklerine uygun bilgi, beceri,
tutum ve davraniglarin
kazandirilmas: saglanacaktir.

Hedef 1.2. Tiim alanlarda ve egitim kademelerinde, 6grencilerimizin her
dizeydeki yeterliliklerinin belirlenmesi, izlenmesi ve desteklenmesi igin
etkin bir 6lgme ve degerlendirme sistemi kurulacaktir.

Strateji 2.1.2. Okul bazinda veriye dayali yonetim sistemine gegilecektir.
Eylem No 2.1.2.6.

Velilerimiz ile etkin ve zamaninda iletisim kurabilmek i¢in mobil veli
bilgilendirme sistemi (8383) iicretsiz hale getirilecektir.

Amag 2: Cagdas normlara uygun,
etkili, verimli yonetim ile
organizasyon yapisi ve siiregleri
hakim kilinacaktir.

Hedef 2.1: Yonetim ve Ogrenme etkinliklerinin  izlenmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla veriye dayali yonetim
yapisina gegilecektir.

Strateji 1.2.3.

Kademeler arasi gecis smnavlarinm egitim sistemi {izerindeki baskisi
azaltilacaktir.

Eylem No 1.2.3.7.

Elverigsiz kosullardaki aileler, diger bakanliklarla birlikte olusturulacak
mekanizmalarla desteklenecektir.

Amag 3: Okul 6ncesi egitim ve
temel egitimde 6grencilerimizin
bilissel, duygusal ve fiziksel
olarak cok boyutlu gelisimleri
saglanacaktir.

Hedef 3.2. Ogrencilerimizin biligsel, duygusal ve fiziksel olarak gok
boyutlu gelisimini 6nemseyen, bilimsel diisiinme, tutum ve degerleri
icsellestirebilecekleri bir temel egitim yapisina gecilerek okullagsma orani
artirllacaktir.

Strateji 3.2.1.

Ilkokul ve ortaokullarda okullasma oranlar1 artirilacak, devamsizlik
oranlar1 azaltilacaktir.

Eylem No 3.2.1.6
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Tam giin egitim yapilan, kosullart elverigsiz yerlesim yerlerindeki
okullardan baglayarak ¢ocuklara 6gle yemegi verilmesi saglanacakti
Strateji 3.2.2.

ilkokul ve ortaokullar gelisimsel agidan yeniden yapilandirilacaktir.
Eylem No 3.2.2.7

Okul ve egitim ortami dgrenciler igin daha ¢ekici bir mekan haline
getirilecek, 0grencilerin kisisel, sosyal, sportif ve kiiltiirel ihtiyaglarina
cevap verecek sekilde gelistirilecektir.

Amag 4: Ogrencileri ilgi, yetenek
ve kapasiteleri dogrultusunda
hayata ve iist 6gretime hazirlayan
bir ortaggretim sistemi ile
toplumsal sorunlara ¢tziim
getiren, tlkenin sosyal, kiilttrel
ve ekonomik kalkinmasina katki
sunan 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 4.1. Ortadgretime katilim ve tamamlama oranlar1 artirilacaktir.
Strateji 4.1.1.

Kiz ¢ocuklari ile gezici ve gegici mevsimlik tarim is¢iliginde galistirilan
cocuklar basta olmak iizere dzel politika gerektiren gruplar ile diger tiim
ogrencilerin ortadgretime katilimlarinin artirilmasi, devamsizlik ve sinif
tekrarlarinin azaltilmasina yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Eylem No 4.1.1.5

Ogrenci tasima uygulamasi ile ilgili yerel yonetimlerin ve ilgili
kurumlarin/birimlerin etkin rol alacag alternatif modeller
gelistirilecektir.

Amag 5: Ozel egitim ve rehberlik
hizmetlerinin etkinligi artirtlarak
bireylerin bedensel, ruhsal ve
zihinsel gelisimleri
desteklenecektir.

Hedef 5.2.Bakanligimiza bagl okullarimizin engelli erisilebilirligini
artirmak {izere rampa, asansor vb. gibi kii¢iik diizenlemelerin onarim ve
tadilat isleri yapilarak engelli 6grencilerimizin erisilebilirligi ilgili
talepleri karsilanacaktir.

Strateji 5.2.1.

Ozel egitime ihtiyaci olan 6grencilere yonelik hizmetlerin kalitesi
artirtlacaktir.

Eylem N0 5.2.1.10

Bakanligimiza bagli okullarimizin engelli erisilebilirligini artirmak iizere
rampa, asansor vb. gibi kiiciik diizenlemelerin onarim ve tadilat isleri
yapilarak engelli 6grencilerimizin erisilebilirligi ilgili talepleri
kargilanacaktir.

Eylem N0 5.2.1.13

Bakanligimiz okullar1 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullanimi
icin kuiclik tadilatlarla uygun hale getirilecektir.

c) Diger Hususlar
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3.FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

a) Mali Bilgiler

1) Biit¢e Uygulama Sonuglari

2023-2024 egitim 6gretim yilinda Ucretsiz Ders Kitabr Dagitinn kapsaminda, ilkdgretim 6grencilerine
2.457.017.025,20 TL tutarinda 125.284.464 adet kitap, ortadgretim dgrencilerine ise 2.458.060.287,58 TL
tutarinda 124.209.183 adet kitap olmak (zere toplam 249.493.647 adet ders kitabi, egitim araci/Ggretim
materyali ve yardim kaynak kitabi dagitilmis olup bedeli (KDV Harig) 4.915.077.312,78 TL dir.

Ucretsiz Ders Kitab1 Dagitimu kapsaminda rgiin ve yaygin egitim okul/kurumlarimizda &grenim géren

ogrencilerimiz ile Bakanligimiza bagl yurt disinda faaliyet gosteren okul ve kurumlarimizin ihtiyact olan ders

kitabi/egitim aract ve ders notlar1 ve bunlara iliskin gergeklestirilen (2023-2024) faaliyetler Tablo 1’de yer

almaktadir.

Ayrica, Bakanligimiza bagli yurt diginda faaliyet gosteren okullara 111.937,00 kg kitap 12.381.092,00TL

bedel ile gdnderimi tamamlanmis olup yine dgrencilerimizin ihtiyaci olan 50.934.850 karne, diploma, is yeri agma

ve basar1 belgeleri 30.308.500,10 TL bedel ile temin edilmis ve dagitimlar: tamamlanmustir.

2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILINDA UCRETSIZ DAGITIMI YAPILAN

ILKOGRETIM DERS KiTAPLARI

S.No ihale Tiirii Adet (OKk Dahil) Tutar:
(Kdv Hari¢ TL)

1 |ilkdgretim Ders Kitaplar1 (Ozel Sektor Yayini) 54.248.691 1.310.192.262,95
2 |1lkdgretim Ders Kitaplar1 (Bakanlik Yayini) 33.773.224 578.374.847,44
3 | Ozel Egitim-Mes.Tek.Egt-(365 Giin Egitim Seti) 4.471.415 75.507.672,97
4 | Suriyeli Ogrenciler Ders Kitaplart 5.240.400 55.226.329,60
5 |llkdgretim Gorme Engelliler (Braille) 12.955 10.413.797,76
6 | Acik Ortaokul Ders Kitaplari/ Ders Notlar 1.210.760 20.949.722,35
7 | Bati1 Trakya Ders Kitaplari 30.990 815.011,97
8 | Bakanlik Birimlerinden Gelen 2.083.539 29.907.569,56

ILKOGRETIM TOPLAM | 101.071.974 |2.081.387.214,60
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2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILINDA UCRETSIiZ DAGITIMI YAPILAN

ORTAOGRETIM DERS KIiTAPLARI

S.No {HALE TURU Adet (Okk Dahil) = dlel—lit:;; —
1 |Ortadgretim Ders Kitaplari (Ozel Sektdr Yayini) 32.356.516 797.530.806,09

2 | Ortadgretim Ders Kitaplar1 (Bakanlik Yayini) 27.783.944 394.806.335,36

3 | Ozel Egitim-Mes.Tek.Egt-(365 Giin Egitim Seti) 4.606.520 120.023.566,69
4 | Ortaggretim Goérme Engelliler (Braille) 3.725 3.648.245,85

5 Acik Lise Ders Kitaplari/ Ders Notlari 4,283.211 48.314.939,15
ORTAOGRETIM TOPLAM 69.033.916 1.364.323.893,14

Yukarida belirtilen ders kitabi/egitim aract ve dgretim materyalleri disinda Ucretsiz Ders Kitabi
Dagitim1 kapsaminda daha onceki yillarda yapilmayip Bakanligimizca ilk kez 2021-2022 egitim dgretim
yilinda baslayip 2023-2024 egitim &gretim yilinda da devam eden ve asagidaki tabloda yer alan yardimci

kaynak kitaplarin da baskilar1 yapilarak 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur.

. L Tutari
S.NO IHALE TURU ADET
(Kdv Hari¢ TL)
1 Yardimce1 Kaynak Kitaplar 7.661.500 114.877.247,76
ILKOGRETIM TOPLAM 7.661.500 114.877.247,76
2 Yardimce1 Kaynak Kitaplar 41.766.572 896.846.611,80
ORTAOGRETIM TOPLAM 41.766.572 896.846.611,80
GENEL TOPLAM 49.428.072 1.011.723.859,56
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6 Subat 2023 Pazartesi giinii Kahramanmaras merkezli meydana gelen 7.7 ve 7.6 siddetli iki biiyiik
deprem sonucunda; Kahramanmaras, Gaziantep, Malatya, Diyarbakir, Kilis, Sanliurfa, Adiyaman, Hatay,
Osmaniye ve Adana illerinin biiylik hasar gordiigii ve depremden etkilenen 6grencilerden iller arasi nakli
yapilanlar ile afet bolgesinde egitime devam edecek olanlara verilmek iizere, Bakanligimizca dagitimi yapilan

ders kitaplar ve yardimci kaynak kitaplar 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur.

Tutar:
S.NO IHALE TURU ADET
(Kdv Hari¢ TL)
1 | DEPREM BOLGESI DERS KiTAPLARI 9.184.080 99.279.338,55
DEPREM BOLGESI YARDIMCI KAYNAK
2 KITAPLARI 5.366.910 131.473.224,29
3 | DEPREM BOLG. DEFTER SATIN ALINMASI 2.000.000 30.000.000,00
ILKOGRETIM TOPLAM 16.550.990 260.752.562,84
1 |DEPREM BOLGESI DERS KIiTAPLARI 6.377.340 75.735.231,50
DEPREM BOLGESI YARDIMCI KAYNAK
2 KITAPLARI 5.957.355 119.973.151,15
3 | DEPREM BOLG. YAPRAK TESTI 1.074.000 1.181.400,00
ORTAOGRETIM TOPLAM 13.408.695 196.889.782,65
GENEL TOPLAM 29.959.685 457.642.345,49

2012 yilindan itibaren Bakanligimizca kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi ve
oncelikli ihtiyaglarin daha hizli ve yerinde karsilanmasi hedeflenmis; bu dogrultuda okul/kurumlarimizin
donatim malzemesi ihtiyaglar merkezden temin yerine, ihtiyag sahibi okul/kurumlara 6denek génderilmesi
suretiyle karsilanmistir. Merkezden mahalline 6denek gondermek suretiyle gerceklestirilen uygulamalar;
ihtiyaglarin kisa siirede karsilandigini, merkezden mahalline biit¢ce kullaniminda yetki devri ile olumlu

sonuglar alindigini gostermistir.
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1) Genel Miidiirliigiimiiz 2023 Y1ih Biitce Odenegi ve Harcama Dagilimi (Merkez)

Tablo 8: Kullanilan Kaynaklar Tablosu

Biitce Gider 2022 2023

Tard Odenek Miktart Harcama KALAN Odenek Miktar Harcama KALAN
OGli;j'Z‘ﬂSO”e' 143.093.225,00 | 101.845.000,00 | 41.248.225.00 | 402.916.000,00 | 401.892.047,46 | 0,00
02- SGK
=it 12.623.520,00 8.984.000,00 | 3.639.520,00 | 35.119.000,00 | 34.303.38590 | 0,00
03- Mal ve
Hizmet 3.761.772.000,00 | 3.725.320.611,84 | 36.451.388,16 | 3.328.884.000,00 | 3.231.394.158,95 | 19.041.688.13
Alimlar:
05- Cari 12.138.200,00 8.799.697,59 | 3.338.502,41 | 25.583.000,00 | 22.682.919,45 | 2.900.080,55
Transferler
06-
Sermaye 365.012.702,75 | 321.333.213,04 | 43.679.489,71 | 1.111.634.668,27 | 1.106.658.245,65 | 4.976.421,95
Giderleri
07-
Sermaye 3.210.399,25 3.210.399,25 0,00 | 12.642.000,00 | 12.641.99427 | 0,00
Transferleri
TOPLAM | 4.154.756.822,00 | 4.067.647.921,72 | 87.108.900,28 | 4.916.778.668,27 | 4.809.572.751,68 | 26.918.190,63

Not :02.01.2023 tarihli verilerdir.

Genel Miidiirliigiimiize 2023 yilh Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile;

01 Personel Giderleri icin 402.916.000,00 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denekten 401.892.047,46 TL
harcama yapilmstir.

02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri icin 35.119.000,00 TL 06denek tahsis
edilmistir. Bu 6denekten 34.303.385,90 TL harcama yapilmustir.

03 Mal ve Hizmet Almlan icin 3.328.884.000,00 TL o6denek tahsis edilmistir. Bu o6denekten
3.231.394.158,95 TL harcama yapilmistir.

05 Cari Transferler igin 25.583.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denekten 22.682.919,45 TL
harcama yapilmstir.

06 Sermaye Giderleriicin 1.111.634.668,27 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denekten 1.106.658.245,65
TL harcama yapilmstir.

07 Sermaye Transferleri icin 12.642.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denekten 12.641.994,27
TL harcama yapilmstir.
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2023 yilinda Merkezi Biitce’den ayrilan okul/kurumlarin donatim 6deneklerinin (06.1 kalemi) tamamu

okul/kurumlarin bagli olduklart birimlerce kullanilmistir. Genel Midiirligimiiz ise merkez ,il ve ilge millt

egitim midirliklerinin cari ve yatinm biitge tekliflerini hazirlayarak odenekleri ilgili saymanliklara

gondermistir. Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile tahsis edilen ddenekler Hazine ve Maliye Bakanliginin

serbest birakma ilke ve oranlarma gére gonderilmistir.

Tablo 9: Kullanilmayan Kaynaklar Tablosu

2) I1-Tlge Mill Egitim Miidiirliikleri 2023 Yih Biitce (")dcncgi ve Harcama Dagilim (Tasra)
Tablo 8: Kullanilan Kaynaklar Tablosu

2022 2023
BUTCE  GIDER
TURU ODENEK ODENEK

MIKTARI HARCAMA MIKTARI HARCAMA
01-Personel Gideri | 9.719.202.220,00 | 17.845.782.175.20 | 42.462.108.000,00 | 40.789.361.271,45
02- SGK Gideri 2.254.193.550.00 | 3.290.103.907,45 | 7.244.156.000,00 7.012.383.682,22
03- Mal ve Hizmet | ;3 516 030 207.44 | 11.849.503.728,28 | 23.265.991.543,07 | 18.777.469.735,92
Alimlar
05- Cari Transferler | 12.723.800,00 10.361.303,76 746.922.000,00 709.438.357.96
06- | Sermaye | 1,9 016.797.48 110.246.191,57 | 665.713.823,47 663.384.775,55
Giderleri
07- Sermaye
Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 25.151.166.595,12 | 33.105.997.306,56 | 74.384.891.366,54 | 67.952.037.823,10

Not :02.01.2023 tarihli verilerdir.

e 01 Personel

Giderleri

icin  42.462.108.000,00 TL o6denek tahsis edilmistir. Bu 06denekten
40.789.361.271,45 TL harcama yapilmustir.

o 02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri i¢in 7.244.156.000,00 TL 6denek tahsis
edilmistir Bu 6denekten 7.012.383.682,22 TL harcama yapilmigtir.
e 03 Mal ve Hizmet Almlan icin 23.265.991.543,07 TL oOdenek tahsis edilmistir. Bu o6denckten

18.777.469.735,92 TL harcama yapilmistir.

e 05 Cari Transferler igin 746.922.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denekten 709.438.357,96 TL

harcama yapilmstir.

o 06 Sermaye Giderleri icin 665.713.823,47 TL &6denck tahsis edilmistir. Bu ddenekten 663.384.775,55

TL harcama yapilmustir.
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Tablo 9: Kullanilmayan Kaynaklar Tablosu

Genel Miidiirliigiimiize Bagh 1.Aksam Sanat Okulu /Genel Depo) Miidiirliigiiniin Genel Biitce Giderleri
Tablo 8: Kullanilan Kaynaklar Tablosu

Biitce Gider
Tiiri

2021

2022

2023

Odenek
Miktar1

Harcama

Odenek
Miktar1

Harcama

Odenek
Miktar1

Harcama

01-Personel
Gideri

18.790.843,89(18.790.843,89

29.833.821,29

29.833.821,29

68.798.183,76

68.798.183,76

02-
Gideri

SGK

5.346.416,99

5.346.416,99

8.564.650,32

8.564.650,32

17.353.152,20

17.353.152,20

03- Mal ve
Hizmet
Alimlari

05- Cari
Transferler

06- Sermaye
Giderleri

07- Sermaye
Transferleri

TOPLAM

24.137.260,88 |24.137.260,88

38.398.471,61

38.398.471,61

86.151.335,96

86.151.335,96

Genel Miidiirliigiimiize Bagh Ders Aletleri Yapim Merkezi (2.Aksam Sanat Okulu) Miidiirliigiiniin

Genel Butce Giderleri

Tablo 8: Kullanilan Kaynaklar Tablosu

Biitce Gider
Tiiri

2021

2022

2023

Odenek
Miktar1

Harcama

Odenek
Miktar1

Harcama

Odenek
Miktar1

Harcama

01-Personel
Gideri

32.425.731,33

32.425.731,33

34.387.943,43

34.387.943,43

70.857.563,36

70.857.563,36

02-
Gideri

SGK

6.729.949,35

6.729.949,35

7.474.929,45

7.474.929,45

15.296.492,16

15.296.492,16

03- Mal ve
Hizmet
Alimlan

453.648.406,08

453.648.406,08

343.887.387,15

343.887.387,15

211.536.891,30

211.536.891,30

05- Cari
Transferler

06- Sermaye
Giderleri

07- Sermaye
Transferleri

TOPLAM

492.804.086,76

492.804.086,76

385.750.260,03

385.750.260,03

297.690.946,82

297.690.946,82

Tablo 2: Kullanmlmayan Kaynaklar Tablosu
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OGRETMENEVI VE AKSAM SANAT OKULLARININ 2022 MALT YILSONU BIiLGILERIi

Ogretmenevi ve aksam sanat okulu miidiirliikleri, faaliyetlerini “kendi isletme gelirleri” ile
stirdiirmekte olan, “kurumlar vergisine tabi” kurumlardir. Bu nedenle kurumlarin net kér/zarar durumlari, cari
yilin tamamlanmasim takiben Mart ay1 sonunda tahakkuk eden kurumlar vergisinin, tahakkuk etmesinin
ardindan netlesmektedir.

31.10.2023 tarihi itibariyle Ogretmenevi ve aksam sanat okullarinin gegici toplam cirosu
3.221.199.202,00 TL olup aynu tarih itibarryla 620.676.678,00 TL kar gergeklesmistir. 2.023 yilinda tahakkuk
eden toplan gegici kurumlar vergisi 22.037.763,00 TL’dir. Kar eden kurumlarimizin sayisi 336, zarar
edenlerin sayisi ise 203’ diir.

(*) Ogretmenevi ve aksam sanat okulu miidiirliikleri kurumlar vergisi miikellefi olduklarindan

2023 yili kesinlesmis mali verileri 2024 yili Mart ay1 sonunda tespit edilecektir.

Doner Sermaye Isletmeleri 2022 Mali Y1l Sonu Bilgileri

Sermaye 100.000.000,00TL
11 Milli Egitim Miidiirliigii DOSE Isletmeleri Sermayesi 497.108.822,32 TL
Ciro 3.994.094.307,33 TL
Kar 227.893.338,46 TL
Not :*2023 yil1 ciro ve kar heniiz belli olmamustir.
Tablo 10: Yardim Yapilan Birlik, Kurum ve Kurulus
A 2022 Yih 2023 Yil
Yardim Yapilan Birlik, Kurum ve Kurulus Ad1 Yardim Miktart Yardim Miktart
TOPLAM e e
Tablo 11: Kullanilan Diger Kaynaklara Iliskin Bilgiler
2022 Y1l 2023 Y1ih
Kaynak saglanan proje veya calismaya iliskin bilgiler Kullanilan Kaynak | Kullanilan Kaynak
Miktar: Miktari
Afet Oncesinden Sonrasina Egitim (UNICEF) Projesi - 6.504.000,00 TL
Fon Kaynag Uluslararasi
TOPLAM - 6.504.000,00 TL
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2)Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

3)Mali Denetim Sonuclar

4)Diger Hususlar
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b. Performans Bilgileri

1)Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgileri
Tablo 1: Program, Alt Program, Alt Program Hedefi ve Faaliyet(Alt1 Program i¢in)

Program, Alt Program, Alt Program Hedefi ve Faaliyet

Program:1 Engellilerin Toplumsal Hayata Katilim1 ve Ozel Egitim

Alt Program:1.2 Ozel Egitim ve Rehberlik

Alt Program Ozel egitime ihtiyaci olan ve &zel yetenekli dgrencilere yonelik hizmetlerin kalitesinin artirilmasi, tanilama ve

Hedefi:1.2.1 degerlendirme araglarinin daha ileri seviyelere tasinmasi ve engelli bireylerin egitiminin desteklenmesi

Faaliyet Numarasi Faaliyetler Sorumlu Birim

1.2.1.1 Engelli Egitim Destegi OERHGM

1.2.1.2 Ozel Egitim Hizmetleri OERHGM, DHGM
IEGM, YEGITEK

1.2.13 Rehberlik Hizmetleri OERHGM

1.2.1.2 Numarali Faaliyete Iliskin Aciklamalar ve Gerceklesmeler:

2022-2023 egitim 6gretim yilinda Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi hiikiimleri ¢er¢evesinde yiiriitiilen 6grenci tasima uygulamasi
kapsaminda toplam 128.346 6zel egitim 6grencisi tasinmus, ilgili tasimalara iliskin yiiklenicilere aktarilmak tizere il ve ilge milli egitim
mudarliklerine 2.550.485.453,94 TL 6denek gonderilmistir. Zorunlu 6grenim ¢aginda olan, zorunlu 6grenimi tamamlamis ya da zorunlu
O0grenim ¢ag1 disina ¢ikmis 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin hayat boyu 6grenmeye katilimi ve yaygin egitim hizmetlerine erisimlerinin
egitim 6gretim yili boyunca saglanmasi amaciyla Tagima Yoluyla Egitime Erisim Yo6netmeligi’nde yapilan degisiklik 23/06/2022 tarih ve
31875 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yliriirliige girmistir.
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Tablo 3: Program, Alt Program, Alt Program Hedefi ve Faaliyet(Alt1 Program i¢in)

Program:1 Engellilerin Toplumsal Hayata Katilim ve Ozel Egitim

Alt Program:1.1 Egitime Erisim ve Firsat Esitligi

Alt Program Hedefi:1.1.1 = Ozel egitimde egitim ve dgretime adil sartlar altinda erigimin siirdiiriilmesi ve firsat esitliginin artirilmasi

Faaliyet Numarasi Faaliyetler Sorumlu Birim

1.1.16 Ozel Egitimde Tasima Yoluyla Egitime Erigim OERHGM-
DHGM

1.1.1.6 Numarali Faaliyete Iliskin Aciklamalar ve Gerceklesmeler:
2022-2023 egitim 6gretim yilinda 128.346 6zel egitim 6grencisinin egitime erisimleri Bakanligimiz tarafindan gerceklestirilmistir.

Tablo 4: Program, Alt Program, Alt Program Hedefi ve Faaliyet(Alti Program icin)

Program, Alt Program, Alt Program Hedefi ve Faaliyet

Program:3 Ortadgretim

Alt Program:3.1 Egitime Erisim ve Firsat Esitligi

Alt Program Ortadgretimde egitim ve dgretime adil sartlar altinda erisimin siirdiiriilmesi ve firsat esitliginin artirilmasi

Hedefi:3.1.1

Faaliyet Numarasi Faaliyetler Sorumlu Birim

3.1.1.8 Ortadgretimde Tasima Yoluyla Egitime Erigim OGM, MTEGM
DOGM, DHGM

3.1.1.9 Ortadgretimde Ucretsiz Ders Kitabi Dagitimi DHGM

3.1.1.8 Numarali Faaliyete Tliskin Aciklamalar ve Gergeklesmeler:

2022-2023 egitim 6gretim yilinda 420.063 ortadgretim dgrencisi tasinmis, 623.140 6grenciye 0gle yemegi hizmeti verilmistir. Bu 6grencilerin
taginmast i¢in il millf egitim miidiirliiklerine 2.935.402.241,63 TL, 6gle yemegi hizmeti i¢in 1.144.659.494,59 TL 6denek gonderilmistir.
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3.1.1.9 Numarali Faaliyete Iliskin Aciklamalar ve Ger¢eklesmeler:

2023-2024 egitim ogretim yilinda ticretsiz ders kitabi dagitimi kapsaminda, ortadgretim Ogrencilerine ise 2.458.060.287,58 TL tutarinda
124.209.183 adet kitap dagitimi gergeklestirilmistir.

Program, Alt Program, Alt Program Hedefi ve Faaliyet

Program:5 Temel Egitim

Alt Program: 5.1 Egitime Erisim ve Firsat Esitligi

Alt Program Hedefi:5.1.1 = Okul 6ncesi ve temel egitimde egitim ve dgretime adil sartlar altinda erisimin siirdiiriilmesi ve firsat esitliginin artirilmasi

Faaliyet Numarasi Faaliyetler Sorumlu Birim

5.1.16 [Ikdgretimde Tasima Yoluyla Egitime Erigim TEGM
DOGM
DHGM

5.1.1.7 [Ikdgretimde Ucretsiz Ders Kitab1 Dagitimi DHGM

5.1.1.6 Numarali Faaliyete Tliskin A¢iklamalar ve Gerceklesmeler:

2022-2023 egitim 6gretim yilinda 639.078 temel egitim 6grencisi tasinmis olup 934.680°suna dgrenciye 6gle yemegi hizmeti verilmistir. Bu
ogrencilerin taginmast i¢in il milli egitim midirliiklerine 3.139.052.807,99 TL, 6gle yemegi hizmeti igin 1.786.930.904,10 TL &Gdenek
gonderilmistir.

5.1.1.7  Numarali Faaliyete Iliskin Aciklamalar ve Gerceklesmeler:

2023-2024 egitim 6gretim yilinda ticretsiz ders kitabi dagitimi kapsaminda, ilkogretim 6grencilerine 2.457.017.025,20 TL tutarinda 125.284.464
adet kitap dagitimi gergeklesmistir.
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Tablo 53: Program, Alt Program, Alt Program Hedefi ve Faaliyet(Yonetim ve Destek Programi)

Program, Alt Program, Alt Program Hedefi ve Faaliyet

Program: 7 Yonetim ve Destek Programi

Alt Program: 7.2 Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler

Faaliyet Numarasi Faaliyetler Sorumlu Birim
7.2.3 Genel Destek Hizmetleri DHGM

¢ 7.2.3 Numaral Faaliyete Iliskin Aciklamalar ve Ger¢eklesmeler:

® 2023-2024 egitim dgretim yilinda Ucretsiz Ders Kitabr Dagitimi kapsaminda, ilkdgretim dgrencilerine 2.457.017.025,20 TL tutarinda 125.284.464 adet Kitap,
ortadgretim 6grencilerine ise 2.458.060.287,58 TL tutarinda 124.209.183 adet kitap olmak Uzere toplam 249.493.647 adet ders kitab1 dagitilmis olup, bedeli
4.915.077.312,78 TL dir.

¢ 18.10 2023 tarih ve 87474571 sayili Bakan Onayi ile her tiir ve kademedeki okul ve kurumlarin 06.01 donatim ddenekleri , 03.08 kii¢iik onarim 6denekleri ile

03,07 makine techizat bakim-onarim ddenekleri Genel Miidiirliiglimiize devir edilmistir.

0 2022-2023 egitim ve 6gretim yilinda Milli Egitim Bakanligi Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilen 6grenci tasima
uygulamasi kapsaminda; toplam 1.187.487 ilkogretim, ortadgretim, 6zel egitim Ogrencisi ile 6zel egitim kursiyeri tagimmis, tagima gideri olarak toplam
8.624.940.503,56 TL il/il¢e milli egitim miidiirliiklerine gonderilmistir. Ayrica sdz konusu uygulama kapsaminda toplam 1.557.820 6grenci yemek hizmetinden

yararlanmus, toplam 2.931.590.398,69 TL yemek giderlerinde kullanilmak iizere il /ilge milli egitim miidiirliiklerinin hesaplarina génderilmistir.

e Ulkemiz genelindeki okul/kurumlarda ilk yardime: yetistirerek, cocuklarimizin saglikli egitim ortamlarinda biiyiimesine katki saglamak, 6grenci, 6gretmen ve
okul paydaslarmin koruyucu, énleyici ve acil miidahale gerektiren durumlar (kazalar, yagsamu tehlikeye diisiiren durumlar, dogal afetler) karsisinda okul, kres,
ev, is yeri vb. ortamlarda 6liim, yaralanma ve sakatliklarin azaltilmasinin saglanmasi hedeflenmektedir. Bu amagla Bakanhigimiz ilk Yardim Egitici Egitimi
Merkezi ve 81 il de 82 Ilk Yardim Egitim Merkezi kurulmustur. 2023 yil1 itibariyle yetistirilen 1.011 egitici tarafindan 128.589 personelin ilk yardimci egitimleri

tamamlanmustir.
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e Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y&netmeligi” ile “Is Ekipmanlarinin Periyodik Kontrollerini Yapmaya Yetkili Kisilerin Kayit ve

Egitimlerine Iliskin Teblig” hiikiimleri dogrultusunda 224 personele periyodik kontrol uzmani egitimi verilerek yetkilendirilmesi saglanmustir.

e Tiirk Akreditasyon Kurumunda akredite Is Hijyeni Ol¢iim Test ve Analiz Laboratuvar tarafindan 25 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde calisma

ortamindaki fiziki risk parametrelerinin tespiti amactyla ortam Sl¢timleri yapilarak raporlanmistir.

e Salgin hastaliklar donemlerinde okullara rehberlik edecek, hijyen ve enfeksiyon konularinda okullarin kurumsal sorumluluklarmi yerine getirmesi amaciyla,
Bakanlhigimiz ile Tiirk Standartlar1 Enstitiisii is birliginde “Egitim Kurumlarinda Hijyen Sartlarinin Gelistirilmesi, Enfeksiyon Onleme ve Kontrol Kilavuzu”
hazirlanmustir. 2023 yili sonu itibariyle egitim 6gretim yilinda yiiz ylize egitim faaliyetlerinin hijyenik ortamlarda siirdiiriilmesi igin yaklasik 7.000 denetci
tarafindan toplam 38.696 okul kurumda belge yenileme denetimleri tamamlanmistir. Bakanligimiz “Belgelendirme Yo6netim Sistemi” yazilimi ile elektronik

ortamda aktif olarak anlik izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

e Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati birimleri ile okul ve kurumlarda saglik ve glivenlik sartlarinin, meri mevzuat ile ulusal/uluslararasi standart ve sartlara
gbre yonetimini gerceklestirmek iizere, 100 okul/kuruma Kalite Yonetim Sistemi (TS EN ISO 9001:2015), 245 okul/kuruma Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim
Sistemi (TS ISO 45001:2018), 6 okul/kuruma Cevre Yonetim Sistemi (TS EN ISO 14001:2015) ise belgesi verilerek sertifikalandirilmistir.

o Sifir Atik Projesi kapsaminda okul/kurumlarimizda atik yonetim sistemi kurulmasi ¢alismalar1 yapilmaktadir. 36.400 okulumuzun temel seviye sifir atik

belgesinin alinmasi saglanmustir.

e [Ikdgretim 6grencilerinde ag1z ve dis saglig bilincinin gelistirilmesine yonelik Colgate Palmolive Temizlik Uriinleri Sanayi Ticaret Anonim Sirketi ve Tiivana
Okuma Istekli Cocuk Egitimi Vakfi arasinda is birligi protokolii yapilmis olup 463.937 dgrenciye ve 22.524 dgretmene dis macunu ve dis firgas: dagitimu
yapilmistir.

e Okul saglig1 hemsirelerine yonelik; 2023 yilinda akademisyen ve uzmanlar tarafindan farkli konularda 1 tane ¢evrim i¢i egitim verilmistir.

e Toplu yasanilan kurum, okul, 6gretmenevi, lokal vb. yerlerde can ve mal kaybinin en aza indirilmesi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasi ve panik ortaminin

azaltilmas1 amaciyla, Bakanligimiza bagli resmi ve 6zel okullarda Tahliye Tatbikat1 yapilmis olup 10.598.564 6grenci ve personel katilmistir
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e Bakanligimiza bagli 551 dgretmenevinden 491°s1 saglik ve giivenlik kosullar1 kapsaminda denetlenerek MEBBIS ISGB Modiiliinde kayit altina almmustir.

e Bakanligimiza bagli 3.090 pansiyonlu okuldan, 2.493 okulun saglik ve giivenlik kosullarina gore denetimleri yapilarak MEBBIS ISGB Modiiliin ’de kayit

altina alinmgtir.

e Toplum Yararina Program (TYP) kapsaminda okullarimizda 60.000 temizlik, bakim-onarim personeli, okullarda mevcut yardime1 hizmetli sayisi, is¢i sayisi,

illerin talebi ile sosyal ve fiziki durumlari1 gz 6niinde bulundurularak gérevlendirilmistir.

¢ Bakanligimiza bagli merkez ve tasra teskilatinda 10 No.lu isyerlerinde faaliyet gosteren is yerlerimizde ¢alisan 42.207 is¢inin sosyal ve mali haklarinda gerekli

artislar saglanarak Bakanhigimiz ile yetkili Koop-Is Sendikasi arasinda imzalanmistir.

e Bakanligimiza bagl tiim okul ve kurumlarin kdmiir alim ihaleleri 6nceki yillarda her il ve ilge milli egitim miidiirliikleri ile okullar tarafindan ayr yapilirken
2019 yilinda tiim kurumlarin kdmiir alimi, bagli bulunan ilgili il miidiirliikleri tarafindan gergeklestirilmistir. Ancak yasanan sorunlar nedeniyle Bakanligimiza
bagl tiim okul ve kurumlarin komiir ihtiyacina iliskin s6z konusu alim, 2020 yilindan itibaren Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigli tarafindan merkezi alim
yontemiyle gerceklestirilmeye baslanmistir. Komiir dagitim siirecinde 2023-2024 egitim 6gretim yil1 igin Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel Miidiirliigii ile Genel
Miidiirliigiimiiz arasinda imzalanan 23.03.2023 tarihli “>Yerli Linyit Teminine Iliskin Protokol’’ kapsaminda TKI tarafindan Bakanligimiza bagli 18.391 okul

ve kuruma 380.000 ton komiir dagitimi yapilmustir.

¢ Bu kapsamda 6nceki yillarda kullanilmis olan ithal kdmiir yerine yerli komiir kaynaklarinin kullanilmasiyla issizligin azalmasi, istihdamin olusmasi, vergi ve
sosyal giivenlik gelirlerinin artmasi ile milli gelire 6nemli katki saglanmistir. Ayrica kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik, verimli, tasarruflu ve hukuka uygun
olarak kullanilmasi amactyla Bakanligimiza ait okul ve kurumlarin ayri ayr1 ihale yaparak alim yapmasi yerine TKI ile yapilan protokolle daha ucuza almak
suretiyle millf hasilaya katkisi ile birlikte Merkezi Yonetim Biit¢esine de tasarruf saglanmistir. Bu uygulama ile okul ve kurumlarin beseri sermayeleri de, s6z

konusu alimla mesgul olmayip egitim ve 6gretime daha ¢ok zaman ayirmak suretiyle etkili bir yonetim imk&nina kavugmustur.

e Yiyecek Yardim Yonetmeligi’ndeki sartlari tastyan il ve ilge millT egitim miidiirliiklerinde yemek faaliyeti devam eden toplam 237 yemek hane de 33.495

personel 6gle yemegi yardimindan faydalanmistir.
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e Bakanligimiz hizmet binalarinin giivenlik hizmetleri 696 sayili KHK kapsaminda gorev yapan 6zel giivelik personeli tarafindan saglanmaktadir.

e Bakanligimiz hizmet binalarinin temizlik ve hijyen faaliyetleri 696 sayili KHK kapsaminda gorev yapan temizlik personeli tarafindan yapilmaktadir.

e Bakanligimiz hizmet binalarina ait kii¢iikk bakim ve onarim faaliyetleri 696 sayili KHK kapsaminda gorev yapan teknik personel tarafindan yapilmaktadir.
e Bakanligimiz hizmet binalarinin tasinma, kiralama, satin alma, aydinlatma ile 1sinma vb. hizmetler yliritilmistiir.

¢ Bakanligimiz hizmet birimlerinde gérev yapan personele yemekhanelerimizde giinliik sicak yemek hizmeti verilmektedir.

e Bakanligimiz ulasim hizmetleri is¢i ve memur kadrosunda gorev yapan soforler tarafindan envantere kayith araglarla yiiriitiilmektedir.

e Bakanligimiz personelinin mesaiye gelis ve gidislerinde kullanilmak iizere Biiyiiksehir Belediyesi ile yapilan protokol ¢ergevesinde hizmet satin alinan EGO

Kart ile saglanmaktadir.
e Bakanligimiz gelen evrak ve arsiv hizmetlerine iliskin islemler yiirtitilmiistiir.
e Bakanligimiz sivil savunma ve seferberlik hizmetlerine iliskin hizmetler yiiriitiilmiistiir.

2) Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2.2 Performans Denetim Sonuglari

¢ Genel Miidiirliiglimiiz 2023 yilinda herhangi bir performans denetimine tabi tutulmamistir
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3) Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar

MEB 2019-2023 YILI STRATEJIK PLANI

2023 YILI iCiN YILLIK iZLEME VE DEGERLENDIRME TABLOSU (02.01.2023-31.12.2023 ARASI)

Tanimlanmama /

12.965.563.240,57 TL 6denek
gonderilmisgtir.

= Eylem Strateji Faaliyetler S°r.”.m'“ Basla_n"la B't.'s. Maliyeti Tamamlanmama ety Kap_s_amlnda Oneriler | Cikti | Sonug IR
No Birim Tarihi Tarihi Nedeni Gergeklestirilenler Durumu
Bakanlhigimizca yiiriitilen Ogrenci
123 Tasima Uygulamasi kapsaminda
1.2.3.7 Elverigsiz | Kademeler Eafmaq ve‘yemek hizmeti verilen
. . . 6grencilerin tasima ve yemek
kosullardaki arasi gegis Tagimali egitim ; S P
X Ly . hizmeti islerine hak edislerine iliskin
aileler, diger sinavlarinin kapsamindaki TASIMA . o
bakanliklarla egitim sistemi | tasima ve HiZMETLERi odenekder ilgil l/ilge saymaniik
1 . "g . . : . 2.01.2023 | 31.12.2023 | 12.965.563.240,57 | Tamamlanmistir hesaplarina aktarilmistir. Hak Tamamlanmistir
birlikte tzerindeki yemek DAIRE edisler tamamlandikea her a
olusturulacak baskisini odeneklerinin BASKANLIGI N : M . ¢ . v
R " . . 6denek gonderme iglemi
mekanizmalarla | azaltacak gonderilmesi - .
desteklenecektir alismalar gerceklestirilmektedir.
- | sans 30.11.2023 tarihi itibariyle
yapilacaktir.
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Ogrenci Tagima

Uygulamasi
kapsaminda
ilkogretim,
ortadgretim ve
ozel egitim Tagimali Ogrenci Modiiltinden
1.23 " L . .
. ogrencileri ile alinan verilere gére 30.11.2023
1.2.3.7 Elverigsiz | Kademeler o I
. X yaygin egitim tarihi itibariyle toplam 1.108.609
kosullardaki arasi gegis . . L R Lo -
X . hizmetlerinden 6grenci tasima, 864.499 6grenci ise
aileler, diger sinavlarinin . TASIMA R X
bakanliklarla egitim sistemi VR EITER Gl HiZMETLERI yemek hizmetinden
birlikte uferindeki egitim DAIRE 2.01.2023 | 31.12.2023 | 12.965.563.240,57 | Tamamlanmistir faydalandiriimaktadir. 30.11.2023 Tamamlanmistir
olusturulacak baskisini kur5|yerl~er|ne~ BASKANLIGI té_mhl |t'|I_:>a?r|er tasima ve yemek
mekanizmalarla | azaltacak tagima hizmeti hizmeti igin toplam
R ile uygulama 12.965.563.240,57 TL 6denek
desteklenecektir. | galismalar N o
apilacaktir kapsaminda gonderilmistir.Tasima ve yemek
vap ' taginan hizmeti halen devam etmektedir.
ilkogretim ve
ortadgretim
6grencilerine
yemek hizmeti
verilmesi
2.1.1 Bakanligin
! otomasy 72856480 sayilh Makam
etkin ve ihtiyaglar -
Onayi ile tim
zamaninda karsilanacak, . N
iletisim biirokratik MALI operatorlerle yapilan
kurabilmek igin sureg R Ty HIZ.METLER 2.01.2023 31.12.2023 protcz!(oller ye-lrg| k‘ara‘n . Faaliyet tanimlanmamistir. Faaliyet
mobil veli azaltlacak ve harcanmasi DAIRE geregince fesih edilmistir. tanimlanmadi
o BASKANLIGI E-okul (VBS) uygulamasi
bilgilendirme okul bazinda I R .
. . . ile isteyen veliler 6grenci
sistemi (8383) veriye dayal I .
. X . bilgilerine Ucretsiz olarak
Ucretsiz hale yonetim . .
- . . R ulasabilmektedirler.
getirilecektir. sistemine
gegilecektir.
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3.2.3Tum
ogrencilerimize

firsat esitligi Bakanligimiza bagh resmi ve 6zel
- IN fy I .
) |gv|r'1c'ie ' 2023-2024 SATI okul o_gre_n_ulerlr_m_zm al_(a_demlk
3.2.3.5Tum egitimlerine N ALMA becerilerinin gelisimlerinin
Ly I egitim o6gretim : A .
ogrencilerimize devam I icin DAIRE desteklenmesi, tim 6grencilerimize
yonelik sunulan edebilmeleri :kégretim ve BASKANLIGI esit 6grenme firsatlari sunulmasi,
cretsiz ders icin uygulanan | e sretim DERS 2.01.2023 |30.11.2023 | 613.651.214,43 | Tamamlanmistir kaynak esitlliginin arttiniimasi ve Tamamlanmistir
kitabi Ucretsiz ders Lo L KITAPLARI erisiminin kolaylastiriimasi amaciyla
X 6grencilerine - . R

uygulamasina kitabi ve ardimer kaynak VE cesitli sinif diizeylerinde yardimci
devam Ogrenci tagima Kita temin?ve YAYIMLAR kaynak kitaplarinin baski ve
edilecektir. hizmetleri gibi da“l’:lml DAIRE dagitimlari yapilarak (21.553.863

uygulamalar g BASKANLIGI adet)6grencilerimizin hizmetine

iyilestirilerek sunulmustur.

bunlara devam

edilecektir.

3.2.3Tum

ogrencilerimize

firsat esitligi §9i?(?nggfetim 2023-2024 egitim 6gretim yilinda

icinde ﬁli in & SATIN okutulacak ders kitabi ihtiyaci
3.2.3.5 Tim egitimlerine ;kéfretim v | AMA MEBBIS ortaminda tespit edilmis
ogrencilerimize devam ortagé“retim DAIRE olup Bakanhgimiza bagh
yonelik sunulan edebilmeleri e g‘ X BASKANLIGI okul/kurumlar ile KKTC ve yurt
Ucretsiz ders icin uygulanan BTl DERS disinda 6grenim goéren

R . N dagitilacak . 2.01.2023 | 13.11.2023 | 3.452.429.040,48 | Tamamlanmigtir o I Tamamlanmistir

kitabi Ucretsiz ders icretsiz ders KITAPLARI 6grencilerimizin ihtiyaci olan
uygulamasina kitabi ve Kitab! VE 170.433.890 adet ders kitabi ve
devam Ogrenci tagima ihtivacinin YAYIMLAR Ogretim materyali temin edilerek
edilecektir. hizmetleri gibi beli\:Ienmesi DAIRE Eylil ayinda okullarin agilmasi ile

uygulamalar temini ve ! BASKANLIGI birlikte 6grencilerimizin hizmetine

iyilestirilerek . sunulmustur.

dagitimi
bunlara devam
edilecektir.
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il/ilge millt

egitim
3.2.3Tim mudurlukleri ile
ogrencilerimize | diger kamu
firsat esitligi kurum ve
3.2.3.1 Ogrenci |gv||ju_1e ) kuruluslarinin
egitimlerine tasra
tasima . L
weulamast ile devam birimlerinin
”‘g’ﬁi yerel edebilmeleri | isbirligi ile TASIMA
ici I 6grenci HiZMETLERI K iligkin herhangi bir ¢al Faaliyet
yonetimlerin ve |"g|n uygu anan T . 2.01.2023 | 31.12.2023 | 0,00 Faaliyet tanimlanmamigtir onuyal I§_ -|n er‘ ahgl Ir ¢alisma aallye
ilgili kurumlann Ucretsiz ders uygulamasinda DAIRE gerceklestirilmemistir Tanimlanmadi
gh . kitabi ve yasanan BASKANLIGI
etkin rol alacagi o .
R Ogrenci tagima | sorunlara
natif modeller N S B el
- . hizmetleri gibi ¢OzUm Onerileri
gelistirilecektir s .
uygulamalar gelistirilmesi ve
iyilestirilerek tagimali egitime
bunlara devam | natif modeller
edilecektir. Uzerinde
galisma
yapilmasi
3.2.3Tuim
dgrencilerimize | Ogrenci tagima
firsat esitligi uygulamasindan o . -
3.2.3.3 Ogrenci icinde yararlanan ;ali;:a\i;(r)”gerreen;g:/leo?fj;Ilulnczi(e)rz13
tasima egitimlerine | ilkogretim ve tarihi itibariyle toplam 864.499
uygulamasindan | devam ortadgretim s8renci vemek hizmetinden
yararlanan edebilmeleri ogrencilerine, TASIMA s M
ilkogretim ve icin uygulanan [ tam giin egitim | HiZMETLERI faydalandinimaktadir. 30.11.2023
ortagégretim ugcretZigz ders yapai tasfna DAIRE 2.01.2023 | 31.12.2023 | 3.254.776.422,20 | Tamamlanmistir tarihi itibariyle Ogrenci Tasima Tamamlanmistir
M Uygul ki d il
ogrencilerine kitabi ve merkezi BASKANLIGI ygfwisr:ii;e;’)if;?rngplz:werl en
yemek hizmeti ogrenci tagima | okullarindaki N
verilmeye devam | hizmetleri gibi | 6zel egitim 362:d4ézi|7:1'i4§f’20 TL odenek
edilecektir. uygulamalar 6grencilerine 8 X s X .
L k . Yemek hizmeti devam etmektedir.
iyilestirilerek yemek hizmeti
bunlara devam | verilmesi
edilecektir.
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3.2.3Tum
ogrencilerimize

3.2.3.4Tamgun | firsat esitligi 11. Kalkinma
egitim yapilan, iginde Plani
kosullari egitimlerine Programinda;
elverigsiz devam "Dezavantajli
yerlesim edebilmeleri bolgelerden TASIMA
yerlerindeki |"g|n uygulanan ba§lay“'c?rak okul HIZ'METLERI 1.01.2023 | 31.12.2023 | 0,00 Faaliyet Konuya |I|§'k'|n herhar\g| bir galisma Faaliyet
okullardan Ucretsiz ders yemegi DAIRE tanimlanmamistir gerceklestirilmemistir tanimlanmadi
baglayarak kitabi ve uygulamasina BASKANLIGI
gocuklara 6gle Ogrenci tagima | baglanacaktir."
yemegi hizmetleri gibi | politikasi ile
verilmesi uygulamalar ilgili planlama
saglanacaktir. iyilestirilerek yapilmasi
bunlara devam
edilecektir.
3.2.3.2 Milli
Egitim Bakanhgi Millf Egitim
Tasima Yoluyla Bakanligi
E%mme E|j|v§'|m 3.2.3 Tim T?‘§|~ma Yo!uyla
Yoénetmeligi Ly I Egitime Erigim
. 6grencilerimize | 2 Lo
dogrultusunda s Yonetmeligi
R, firsat esitligi . . . -
yuratilen icinde dogrultusunda Tasimali Ogrenci Moddliinden
Ogrenci tagima gu. . . yuratilen alinan verilere gére 30.11.2023
egitimlerine L N PN
uygulamasi devam Ogrenci tasima tarihi itibariyle toplam 1.108.609
kapsaminda R . uygulamasi Ogrenci tagima hizmetinden
ilkogretim, ie?:zllmjfr:;n kapsaminda L?ZSI:II“:¢LERi faydalandirilmaktadir. 30.11.2023
ortadgretim ve UgcretZigz ders ilkogretim, DAIRE 1.01.2023 | 31.12.2023 | 9.710.786.818,37 | Tamamlanmistir tarihi itibariyle Ogrenci Tasima Tamamlanmigtir
?Eel eg-ltln?‘ Kitabi ve ?rtaogvr.e.tlm ve BASKANLIGI Uygulama5| ka‘p-s?mmda verilen
ogrencileri ile arenci tasima ozel egitim tasima hizmeti igin toplam
yaygin egitim hi metlerf o7 | sgrencileri ile 9.710.786.818,37 TL 6denek
hizmetlerinden g yaygin egitim gonderilmistir.Tagima hizmeti
. uygulamalar ) N .
yararlanan 6zel ivilestirilerek hizmetlerinden halen devam etmektedir.
egitim Viles yararlanan 6zel
kursiyerlerine bunlara devam egitim
v edilecektir. g

tagima hizmeti
verilmeye
devam
edilecektir.

kursiyerlerine
tasima hizmeti
verilmesi
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5.2.3.5 Okul ve
egitim ortami

2022 yilinda; 10 Bin Okula
Kuttuphane Kurulmasi Projesi igin
83.241.126,00 TL 6denek ayriimig
ve bu proje kapsaminda yeni agilan
okullara kiittiphane kurulmasi,

ogrenciler igin 5.2.3 Kuglik DERS meveut kiitiohanelerin
daha gekici bir onarim ve KIiTAPLARI L p I
» . iyilestirilmesi, iceriklerinin
mekan haline donatim VE zenginlestirilmesi ve giliglendirilmesi
getirilecek, hizmetleriyle Okul YAYIMLAR gintes ‘g‘ g- e
6grencilerin okul ve kuttuphanesi DAIRE amaciyla 6.431 okuligin il milf Faaliyet
10 g P » | 2.01.2023 31.12.2023 0,00 Faaliyet tanimlanmamigtir | egitim mudurliklerine kitiphane v
kisisel, sosyal, kurumlarin ortamlarinin BASKANLIGI X tanimlanmadi
. o A . : kurulumu, donatimi ve kitap
sportif ve fiziki imkanlari iyilestirilmesi MALI Sdenedi ednderilmistir
kiiltrel ihtiyaclar HIZMETLER &g S
- . . Bakanligimizca okul
ihtiyaglarina dogrultusunda DAIRE - . s
Lo R = kuttiphanelerindeki kitap sayisinin
cevap verecek iyilestirilecektir. BASKANLIGI X
. yilsonuna kadar 100 milyona
sekilde .
clistirilecektir ¢ikarilmasi hedeflenmis olup bu
gells : tarihe gelindiginde okul
kuttiphanelerindeki kitap sayisi 118
milyon adet kitabi agmistir.
Bakanligimiza bagh okul ve
kurumlarin 06.01 donatim, 03.08
ktigik onarim ve 03.07 makine
teghizat bakim onarim 6denekleri
butge tertibine tahsis edilen
6deneklerin kullanimi; 18.10.2023
tarihli ve 87474571 sayih Makam
Onayi ile onay tarihi itibarii le
Destek Hizmetleri Genel
Mudirltgine verilmistir. Bu
5.2.3.1 5.2.3 Kuglik kapsamda; 12.12.2023 tarihi
Bakanligimiz onarim ve itibariyla 6zel egitim
okullari 6zel donatim okul/kurumlarina donatimlarinin ve
egitime ihtiyag hizmetleriyle Kugiik onarim MALI pansiyonlarinin iyilestirilmesi
duyan bireylerin | okul ve ve donatim HIZMETLER kapsaminda ihtiyaci bulunan okul
1 kullanimi igin kurumlarin 6denekleri DAIRE 18.10.2023 | 31.12.2023 | 36.935.641,00 Tamamlanmistir ve kurumlara 06.01 tertibinden Tamamlanmistir
kuguk fiziki imkanlari | gonderilmesi BASKANLIGI 12.932.808,00 TL 6denek
tadilatlarla ihtiyaglar gonderilmistir. 03.07 makine
uygun hale dogrultusunda teghizat ve arag bakim onarim

getirilecektir.

iyilestirilecektir.

o6deneklerinden 6zel egitim okul ve
bilsemler ile rehberlik arastirma
merkezlerine toplam 7.126.898,68
TL 6denek gonderilmistir. Genel
Miudirltiglimiz uhdesine verilen
03.08 Gayrimenkul kiigtiik onarim
ddeneklerinden Ozel egitim okul
bilsemler ile rehberlik arastirma
merkezlerine toplam
16.875.934,32 TL 6denek
gonderilmisgtir.
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5.2.3.4 Okul ve
kurumlarin
kiglk bakim ve
onarim
ihtiyaglarinin
giderilmesi ve
fiziksel
altyapisinin
iyilestirilmesi
amaciyla
ihtiyaglar
dogrultusunda
calismalar
yapilacaktir.

5.2.3 Kuguk
onarim ve
donatim
hizmetleriyle
okul ve
kurumlarin
fiziki imkanlari
ihtiyaglar
dogrultusunda

iyilestirilecektir.

Tiketime
y6nelik mal ve
mamul alimi
hizmetleriyle
okul ve
kurumlarin
komur
ihtiyacinin yerli
ve millf tretim
yoluyla
karsilanmasi

MALI
HIZMETLER
DAIRE
BASKANLIGI

18.10.2023

31.12.2023

0,00

Tamamlanmigtir

24.03.2023 tarihli ve 32142 sayili
Resim Gazete'de yayimlanarak
yurdrlige giren 6992 sayili
Cumhurbagkani Karari geregi
Bakanligimiz ile Turkiye Komir
isletmeleri Genel Midurligi (TKi)
arasinda imzalanan 500.000
(Besyuizbin) ton yerli linyit komur
teminine iliskin 31.03.2023 tarihli
Protokol kapsaminda; 81 ilimizdeki
18.641 okul/kurumun 381.000 ton
kémdr ihtiyacinin 13.12.2023 tarihi
itibariyla %89 oranindaki 338.000
tonluk kismi belirlenen noktalara
sevkedilerek dagitimlar
tamamlanmistir.

Tamamlanmistir
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5.2.3.3 Okul ve
kurumlarin ders
ve laboratuvar
arag-geregleri ile
makine-techizat
dahil her turlt
donatim
malzemesi
ihtiyaglarinin,
Ogretim
programlarina ve
teknolojik
gelismelere
uygun olarak
zamaninda
karsilanmasi
saglanmaya
devam
edilecektir.

5.2.3 Kuguk
onarim ve
donatim
hizmetleriyle
okul ve
kurumlarin
fiziki imkanlari
ihtiyaglar
dogrultusunda

iyilestirilecektir.

Donatim
hizmetleri
ihtiyaglarinin
karsilanmasi

MALI
HIZMETLER
DAIRE
BASKANLIGI

18.10.2023

31.12.2023

419.761.882,27

Tamamlanmistir

Bakanligimiza bagh okul ve
kurumlarin 06.01 donatim, 03.08
kuguk onarim ve 03.07 makine
teghizat bakim onarim 6denekleri
bitge tertibine tahsis edilen
6deneklerin kullanimi; 18.10.2023
tarihli ve 87474571 sayih Makam
Onayi ile onay tarihi itibari ile
Destek Hizmetleri Genel
MiudirlGgine verilmistir. Bu
kapsamda; 12.12.2023 tarihi
itibariyla Ortadgretim
58.739.602,00TL, Mesleki ve Teknik
Egitim 69.875.375,00TL, , Din
Ogretimi 402.000,00TL ve Hayat
Boyu Ogrenme 959.153,00 TL okul
ve kurumlarina sinif, atolye,
laboratuvar ve pansiyonlarinin
donatim, ve makine teghizat
ihtiyaglarinin giderilmesi ve
iyilestirilmesi kapsaminda toplam
129976 130,00 TL 6denek
gonderilmistir. Temel Egitim Genel
Mudurltgiine bagh okullarin ihtiyaci
olan 48.964.000,00 TL donatim
o6denegi gonderilmistir. 03.07
makine teghizat ve arag bakim
onarim 6deneklerinden; temel
egitim okullari, ortadgretim okullari,
din 6gretimi okullari, mesleki teknik
egitim okullari ve hayat boyu
6grenme kurumlarina toplam
174.983.255,92 TL 6denek
gonderilmistir. Genel
Miudirligimiz uhdesine verilen
03.08 Gayrimenkul kiigtik onarim
6deneklerinden ortadgretim
okullarina 21.702.442,60 TL
o6denek,din 6gretimi okullarina
18.408.922,41 TL,mesleki teknik
egitim okullarina 22.015.907,19
TL,hayat boyu 6grenme
kurumlarina ise 3.711.224,15 TL
o6denek gonderilmistir.

Tamamlanmistir

4)Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
5) Diger Hususlar
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4 KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

a)Ustiinliikler, Zayifliklar

Tablo 15: Zayifliklar Tablosu

Zayifhg ortadan kaldirmak
Sira Zayifhk Neden zayif? .
Icin Yapilmasi Gerekenler?
o N o [letisim teknikleri ve etkili
1 | Takim ruhu ve 6zgiliven eksikligi Egitim eksikligi ] ]
dinleme, motivasyon vb.
kaynakl1 egitimler verilmesi
Fiziki ¢alisma ortaminin uygun _ o Kapasitenin artirilmasi ve ofis
2 Bina yetersizligi o
olmayisi caligmasi i¢in salon
uygulamasindan vazgecilmesi
] o o Yapilacak isin
Yeterli ve kaliteli personel eksikligi, o . . .
] Ozelligine uygun Diploma ve yeterlilik belgesi
3 ise uygun personel ¢aligtirilmasinda
o vasifli personel aranmast
yetersizlik
alinmasi
Guncel teknoloji
o L o Kullanim siiresi
4 | Bilgi ve teknolojinin hizla eskimesi o uygulamalarindan
doldugu i¢in
faydalanmak
Personelin gorev alanina yonelik ) o
5 o ) Yonlendirme eksikligi | . -
egitiminin yetersiz olmasi Is basinda uygulamali egitim
_ ' Thtiyaglar:
6 | Yetersiz biitge 6denegi o '
karsilamadigi icin Yeterli 6denek saglanmali
Hizmet verilen insanlarin Guven duygusunun ]
7 o . . Motivasyonun saglanmasi
memnuniyetsizlik kaygisi verilmemesi
8 Yetersiz aragtirma gelistirme kiiltiirii Rutin iglerin olmas1 Birimler aras1 rotasyon
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Tablo 16: Ustiinlukler Tablosu

Korumak icin Yapilmasi

paylasimi ve is birligi

olmasi

Sira Usttnluk Neden Ustiin?
Gerekenler?
Tecrlbeli personelin Kurum hafizasinin Uygulamada fiilen g6rev
1 | varhgt korunmasinin saglanmast | almalarinin saglanmasi yoluyla
o Personelin kurum Calisan personelin memnuniyetinin
Kurum kaltdrindn o ) ) )
' degisikliginin sik sik saglanmasi (6d0l, seminer, taltif
2 | yerlesmis olmasi
yapilmamast vb.)
Sorumluluk ve yetkilerin | Mevzuat geregince
3 ) ] ) Mevzuatin uygulanmasi
acikea belli olmasi yetkiler belirlenmekte
Teknolojik kaynaklara Merkez teskilatinda Kaynaklarin etkili ve yerinde
4 | erisme imkan1 bulunmak kullanilmasi
Hiyerarsik yapinin bilgi
Ast-iist arasinda agik
akisini engellememesi, o o Kurum hafizasinin korunmasi igin
o iletisime dayal1 iliskinin ' o
5 | ¢alisanlar aras1 bilgi gerekli tedbirlerin alinmasi.
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2. Degerlendirme

e Bakanligimiz merkez teskilati birimlerinin temizlik, giivenlik, 1sinma, aydinlatma ve tasima islerine
yonelik ihtiyaclart herhangi bir aksakliga meydan verilmeden giderilmistir. Makam ve personelin
ulastirma hizmeti saglanmigtir. Yiritiilen bu hizmetler, 696 sayili KHK ile siirekli is¢i kadrolarina
gecirilen personel ile birlikte kadrolu is¢i ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi personel eliyle
yiiriitilmektedir. Siirekli is¢i kadrolarina gecen personelde goriillen motivasyon eksikligi, iletisim ve
protokol kurallarina uyum noktasindaki eksikliklerin hizmet i¢i egitim Yyoluyla giderilmesine
calisilmaktadir. Hizmetlerin aksamamasi i¢in, belirli donemlerde yapilan bu egitimlerin tamamlanmasi
zaman almaktadir.

e Bakanligimiz merkez teskilatinin daginik yapida, birgok binada hizmet vermesi nedeniyle bu hizmetlerin
tiim binalarda aksatilmadan yiiriitiilmesi koordinasyon agisindan sikintilara sebep olmaktadir. Bakanligin
tim birimlerinin tek bir binada toplanarak hizmet vermesi hizmet kalitesi ve koordinasyon kolayligi
saglayacaktir.

e Dagimik yapidaki tiim birimlere verilen hizmetlerin aksamamasi igin zaman zaman ISKUR araciligiyla

Toplum Yararina Program kapsaminda personel istihdami saglanmaktadir.

E. ONERI, TEDBIR VE BEYAN

e Bakanligimiz merkez teskilati birimlerinin dagimik yapisinin giderilerek tek bir binada ve yerleskede
hizmet vermesi saglanmalidir.

e Sorunlarnn ¢dziimiinde merkez ve tagra teskilati birimleri arasindaki koordinasyonun saglikli yiiriitiilmesi
gerekmektedir.

e Personele, hizmet i¢i egitim imkéanlar1 kullanilarak bilgi ve becerilerinin artirilmasi ve kariyer yapma
imkan1 sunulmalidir.

o Fiziki ortam iyilestirilerek c¢alisma alanlar1 salon usulii yerine odalar seklinde ergonomik olarak
planlanmalidir.

e Is siireglerinde degerlendirme mekanizmalar1 gelistirilmeli ve verilen hizmetlerin verimliligin
arttirilmasina iligkin yontemlerin belirlenmesi gerekmektedir.

e Opretmenevlerinden kredi kart1 ve 6n 6deme yontemleri ile internet iizerinden “on-line rezervasyon”
imkam saglayacak yazilimin Genel Miidiirliigiimiiz ile Bakanligimz Bilgi Islem Dairesi Baskanliginmn
koordinesinde tamamlanarak yiiriirliige konulmas1 gerekmektedir.

e Ozellikle Dogu Anadolu ve Giineydogu Anadolu Bolgelerinde ogretmenlerin pansiyoner olarak
kalabilecegi tip model d6gretmenevlerinin (misafirhanelerin) yapilmas: gerekmektedir.

e Ogretmenevlerinde 7 giin 24 saat hizmet iiretilmekte olup bu kurumlarimizda calisan yoneticilerimizin
tam glin tam yil kapsaminda degerlendirilmesi, ek ders Gcretlerinin kurum mddrleri i¢in 30 saate mudur

yardimecilart i¢in 28 saate ¢ikarilmasi gerekmektedir.
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Doner sermaye isletmeleriyle ilgili diizenli ve sistemli tek elden sevk ve idare edilen, rehberlik yonii 6n
planda tutulan bir denetim alt yapisi kurulmalidir.

Doner sermaye isletmeleri bolgesel ve yerel gereklilikler dikkate alinarak, piyasa ile rekabet edebilecek
politikalarla desteklenmelidir.

Piyasadaki diger isletmelerle daha etkin rekabet yapmaya imkan verecek sekilde yeni diizenlemelerle
doner sermaye isletmeleri desteklenmelidir.

Nitelikli personel icin siirekli personel egitimleri yapilmali, doner sermaye faaliyetlerinin yapildigi
isletmelerde donanimin yeterli hale getirilmesi igin planl ve diizenli yenileme yapilmalidir.

Doner sermaye faaliyetlerinin ylriitiildigii kurumlara mesleki egitimi, déner sermaye isletmeciligini bilen
miitesebbis 6zellikleri olan kisiler yonetici olarak atanmalidir.

Ozel sektorle is birligini kolaylastiric ve tesvik edici politikalar gelistirilmelidir.

Kurumlar Vergisi Kanun’unun Gegici 2’nci maddesi ile getirilen muafiyet 2020 yili sonu itibariyle bitmis
olmasi nedeniyle Kanun’da yapilan degisiklik geregi 2025 yilina kadar uzatilmistir. Bu muafiyetin stirekli
muafiyete donistiiriilmesinin saglanmasi gerekmektedir.

Kursiyer ve 6grencilerin siirekli degistigi dikkate alinarak doner sermaye isletmesinin etkinliginde 6nemli
katkilar olan kilit personelin stirekliligi saglanarak, motivasyonlarim artirict 6nlemler alinmalidir.
Ogrenci Tagima Uygulamasi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlere alternatif olabilecek modeller iizerinde
calismalar yapilmasi ve ¢ag ihtiyaclarini karsilayabilecek sekilde fayda-maliyet analizi kullanilarak
akademik ¢aligsmalarla desteklenecek Onerilerin gelistirilmesi gerekmektedir.

Merkez ve tasra teskilat1 birimlerinde gorevlendirilen is giivenligi uzmanlarina, yasal diizenleme yapilarak
kadro verilmesi gerekmektedir.

Is glivenligi uzmanlarmin, 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanun’unun 8’inci maddesinin 7’nci
bendinde yer alan hususlar dogrultusunda, 4857 sayili Is Kanunu’na tabi ¢alisanlara ISG-Katip sistemi
iizerinden yapilan sézlesmelere gore sunulan ISG hizmetleri karsiliginda ek 6deme yapilmasinda tasra
teskilatinda uygulama birligi saglanamamaktadir.

Periyodik kontrol uzmani ve deney personeli olarak goérevlendirilen 6gretmenlerin ders iicreti kaybi
olmaktadir. Bu hak kaybindan dolay1 Ogretmenler gdrevlendirme istememektedir. Haftalik ek ders
saatlerinin Milli Egitim Bakanligi Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin
Karar’min 16’nc1 maddesinin 3’tincu bendinde agiklanan hiikiimler dogrultusunda mevzuatta diizenleme
yapilmasi gerekmektedir.

Kamu yonetimi anlayisi igerisinde okul ve kurumlarin uluslararasi standartlara gore saglik ve giivenlik
sartlarina uyum ¢aligmalarmin yapilmasi.
Is saghign ve giivenligi faaliyetlerinin déner sermaye kapsaminda degerlendirilmesi igin mevzuat

diizenlemesi yapilmas1 gerekmektedir.
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Ders Aletleri Yapim Merkezi (2.ASO) Miidirliigiinde gorev yapmakta olan ogretmenlerin ek ders
licretlerinin emsalleri olan mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumlarinda gorev yapmakta olan
Ogretmenler gibi diizenlenmesinin uygun olacagr degerlendirilerek yoneticilerine haftada 29,
Ogretmenlerine haftada 27 saat, Midirliikte gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenlere de haftada 27 saat
ek ders iicreti ddenmesine yonelik Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine Iligkin Karar’da diizenleme yapilmasinin,

Ders Aletleri Yapim Merkezi (2.ASO) Miidirliglinde gorev yapmakta olan mesleki ve teknik ortaggretim
okul/kurumlarinda gdrev yapmakta olan emsali §gretmenler gibi ilave egitim Ogretim tazminatindan
yararlandirilmasina iliskin Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karar Eki III say1l1
“Diger Tazminatlar” Cetvelinin “A. Egitim Ogretim Tazminat1” boliimiiniin II Numaral1 sirasinin ikinci
fikrasinda degisiklik yapilmasina iliskin diizenleme yapilmasinin,

Ders Aletleri Yapim Merkezi (2.ASO) Miidiirliigii Milli Egitim Bakanligi Doner Sermaye Isletmelerinde
Uretimi Tesvik Primi Dagitimi, Par¢a Bas1 Uretim, Atdlye Ve Tesislerin Ozel Sektorle Isbirligi Yapilarak
Isletilmesi Hakkinda Y&netmeligi hiikiimleri dogrultusunda iiretimi tesvik primi ddenmekte ancak, her yil
uretim kapasitesi artmakla birlikte parca basi ticret 6denememektedir. Bu nedenle Ders Aletleri Yapim
Merkezi (2.ASO) Midiirliigii mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumlari gibi iiretim yaptigindan ve bu
iiretimlerini 6gretmen/6grenci/girak d6grenci ve diger is¢i ve memur personel ile aktif bir sekilde giinde 9
haftada 45 saat fiilen ¢alisarak gerceklestiren personeline parca bagi iicret 6denmesinin uygun olacagi
degerlendirilerek s6z konusu Yo6netmelikte diizenleme yapilmasinin uygun olacagi degerlendirilmektedir.
Ayrica; Ders Aletleri Yapim Merkezi (2.ASO) Midirliigic 3423 sayili Kanun huktumleri
dogrultusunda doner sermayeli bir kurum olup, 5234 sayili Kanun'un Gegici 1'inci maddesi
kapsaminda aylik gayrisafi hasilatindan tahsil edilen tutarin % 15'i oraninda Hazine Pay1 olarak
odenmektedir. Ancak s6z konusu Hazine Payina iligkin oranin yiiksek olmasindan dolay:
Midiirliglimiiziin tiretim ve faaliyet giderleri arttifindan Bakanligimiza bagli mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlar ile piyasadaki diger iiretici firmalarla rekabet giliclimiiz azalmaktadir. Bu
nedenle Miidiirliigiimiiziin doner sermaye isletmesinin aylik gayrisafi hasilatindan tahsil edilen
%15 Hazine Pay1 oraninin %]1’e indirilmesinin uygun olacag: degerlendirilmektedir.

3423 sayili Kanunun 1 inci maddesi dordiincii fikrasinda "(Ek: 28/12/1982-2768/1 md.) Ankara Il nci
Aksam Sanat Okulunun (Ders Aletleri Yapim Merkezi) doner sermaye isletmesinin sermayesi
(500.000.000) besyiiz milyon liradir. Bu sermayenin (200.000.000) ikiyiiz milyon liras1 Genel Biit¢eden,
kalan (300.000.000) ii¢ylizmilyon liras1 ise her yil sonunda elde edilecek doner sermaye karimmdan
karsilanir." hiikkmii yer almaktadir. Ancak 5083 sayili Kanun ile Tiirk Lirasindan 6 (alt1) sifir atilmis olup,
s6z konusu Kanunun Tiirk Liras1 ile Yeni Tiirk Lirasi arasinda degisim orani ve Yeni Kurusa tamamlama
baslikli 2 nci maddesinde "Madde 2- Tiirk Liras1 degerler Yeni Tiirk Lirasina doniistiiriiliirken, birmilyon
Tiirk Liras1 (1.000.000 TL) esittir bir Yeni Tiirk Liras1 (1 YTL) degisim orani esas alinir...", Tiirk Lirasina

yapilan atiflarda degisiklik baglikli 3 tincii maddesinde ise "Madde 3- Kanunlarda ve diger mevzuatta, idari
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islemlerde, yargi kararlarinda, her tiirlii hukuki muamelelerde, kiymetli evrak ve hukuki sonu¢ doguran
diger belgeler ile 6deme ve degisim araglarinda Tiirk Lirasina veya liraya yapilan atiflar, 2 nci maddede
belirtilen degisim oraninda Yeni Tiirk Lirasina yapilmis sayilir." hiikiimleri yer almaktadir.

5083 sayili Kanun dogrultusunda TL den 6 (alt1) sifir atilmasi neticesinde 3423 sayili Kanunun 1 inci
maddesi dordiincii fikrasinda yer alan Miidiirliigiimiiz doner sermaye isletmesinin sermayesi (500) bes yiiz
lira olmustur. Midiirliiglimiiz doner sermaye isletmesinin sermayesinin (200.000.000) ikiyiiz milyon liras1
Genel Biit¢eden, kalan (300.000.000) ii¢ yiiz milyon lirasi ise her yilsonunda elde edilecek doner sermaye
karindan karsilanmak tizere (500.000.000) besyliz milyon liraya ¢ikarilmasinin uygun olacagi
degerlendirilmektedir. Ayrica ayn1 Kanunun 3 iincii Maddesinde yapilmasi planlanan diizenleme ile
Kanunun 3 iincli maddesinin giincelligini yitirdigi ve yiiz ylize egitim yapilmayan egitim kurumlarinda
fillen ¢alisgan memur personelin de s6z konusu iicretten yararlandirilmasinin uygun olacagi
degerlendirilmektedir.

Gelisen teknolojiye uyum saglayabilmek, iiretimde kalite ve verimliligin artirilmasi1 adina Makine
Parkurunun yenilenebilmesi i¢in 6denek saglanmasinin uygun olacagi degerlendirilmektedir.

Ders Aletleri Yapim Merkezi (2.ASO) Miidiirliigii gorev alanina giren donatim ve ders ara¢ gereci
iiretiminde is ve islemlerin zamaninda, saglikli ve dogru olarak yapilmasi, siirekliliginin saglanmasi,
saglikli bir iiretim planlamasi yapilarak iiretimde kalite ve verimliligin artirilmasi, kaynaklarin etkin
kullanilmasi agisindan teknik destek saglayacak, mesleki olarak sevk ve idare edebilerek malzeme ve
zaman tasarrufu saglayacak kararlari alabilecek Miihendis, Ogretmen ve diger teknik personele ihtiyag

duyuldugu degerlendirilmektedir.
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