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meleri ve Gérevden Alinmalarina ihskin Yonetmelik
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ILKOGRETIM YONETICILIKLERINE ATANMA. BUNLARIN
YERDEGISTIRMELER|I VE COREVDEN ALINMALARINA
ILISKIN YONETMELIK

ES1IM |
GENEL HUKUMLER
Kapsam :
Maddes |

- 1 & o . ' o
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kégretim Mudiirlilklerd ile ilkokullar (Yatl: Bolge
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revlerls | :
revierinin uzerlerinden alinmasi islemleri bu vonetmelik hiikimlerine

B~

gare wurutuldr,

Amacg :

Madde 2 - Bu Yénetmeligin amaci, birinei maddede yazls
yoneticiliklere yetenekli, deneyimli, mesleki ve genel kiiltiire sahip,

surumunu  yeterlilikle yonetecek nitelikte kigilerin segilmesini sag

lamaktir.
Davanak :

B ] 5 i p i
Madde 3 Bu Yénetmelik, Anayasanin |13, maddesi hiikmii
ile 2/3/197]

hazirlanmistir.

gun ve |3/H ~_-.-'|:.'||| Yasa ile -:"..'.E' ~i-‘|_'..".|l YAsA gercfince
Yonatici Dreyimi :
Madde 4 — Bu Yanetmelikte gecen yvonetici deviminden birinei

""'lf'llj"l'lf.' ~|I'|_'.-'|.!-.|I| gorevhler -||:||-_.|.1|r.

EASIN ;L
YONETICILER VE EGITIM OGRETIM GOREVLERI

ik gretim Miidiirleri :
Madde 5 — llkégretim Miidiirleri,
I_"”I"";t“ haftada 4 saat ders okuturlar,

Ayrnica hir kbgretim mudidrine gerek gorilmeyecek lkiiciik

voneticilik gorevlerniyle

ilgolerde bu girev ilkokul miidiirlerinden birine verilebilir.
lkokul Miidiirleri :
WMadde 6§ — llkokul Midirleri yvaneticilik gorevleri ile birlikte

egrenci sayiel 200 we daha ar olan akullarda sinf dgretmenligi ya-
parlar,

SAYIL: 2001

Ogrenci sayisi 200°den fazla olan

1 11 [
okullarda okul mudiiri sinif

'51'-ZI'¢'|TE‘|'.'.!'|H‘.."| yapmaz, |.':1r:-!-:l.1: -'T.n:-r-*-rn1-'-||-,:|'|r|l' ||--§;r|-| B .-.-,-|-:'.,-,

okutur
Bir ogretmenli okullarnn o retme
olup dgretmen unvamini tasirlar
Miidiir Yardimcilar :
MMadde 7

:p'-il.]'dl miclal atanmir

HU:I.I'II!.I!'.I i'l::l'_'||'J.\.l I_.

a) Normal Ggretim vapan ockullar
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Al i l‘.-|."|.-1rr.'| oErellm Yapan ve gFunuan
okullar da noermal Ggretim VADIVOT

b) lkili 6@retim wvapan okullarda
500 arasinda olanlara bir midur
BO0 aramnda olanlara ki miidiis
tazla olanlara tic miadiir yvardimcis

e) Uglii dgretim vapan okull:
clanlara bir, &Zrenci savisi 400
sayisl 700%n istiinde olanlara
bir okulla aynlt binada &Goretim
kullanan okullar da (b} bendin

¢) Midiirleri ayn1 ramanda
okullara Ggrenci sayvisina balilmadan

d.l IL:ll..:l‘.ll H-':I:ﬂ- II!.'|!-\.|-I!.|"||_I"I.'I

olanlara iic, 500°den fazla olanlara dar

e} Karler, Sagirlar ve diger (g
renci sayisli |00 kadar olanlara bir,
gecmemek azere her 100 &

F) Anaockullarinda Lleren
middiir vardimcis: atanir

| -'I-.'Il-:-:lrn'.-'- Yurtlaninda : Car 1k
bir, 200°den fazla olanlara da iki midi

h ) 1k&Eretim midir vardimcil:

larinda gorevli voneticl, Goretme

Tl
ilcelere bir, 1000 | 500 olan ilcel e Ak,

'.E"IE'I" g _'r'l\.'lt'dlllll_l verilir,

lkégretim miidiir vardimeilar, ilks

tiziik ve yvonatmelhik hilkimlerne uveu

rorundadir]ar.

D‘iFE'L‘r' Yoneticiler :

Madde 8 — Anackullan wve yellg

.l'.

ayisr 200
r vardimcis
1516 m

bmer BAVIEL 3 L1l | (il

D FeLim

¥
in olarak

leni goarevlen verine getirmel ve haftada en

tirme yvurtlarn middirl

uygulama bahgeleri ve beslenme egitimi gezici |

meticilik gorevleri ile birlikte vonetmeliklerindes

ICL Dajogretmenlen

sApTAran egilin

S : . itk
ogretim ve rehberlik gérevlerini yaparlar.

KISIM : 11

YONETICILIKLERE ATANACAKLARDA
ARANACAK KOSULLAR

Genel Kosul :

Madde 9 — Bu y8netmelik hiikiam
masi yapilacak yéneticilerin asil 0

Ozel Kogullar :

Madde |0 — Genel Koguldan bas

nacak &zel kogullar sunlardir

|-.."r:|'||- gore hir goreve

Erelmen |_||||'|.|x| rorunludur

ka, voneticiliklere gére aro-




Savia: 444

Milli Egitim Bakanhg: Tebligler Dergisi

2 Ekim 1978

al Midir Yardmeahklan dcin en az iig Sgretim yili ‘bagarih
ogretmenlik yvapmig olmak,

b} Anaokulu ve ilkokul miidirikleri, uygulama bahceleri ve
bheslenme egitimi gezici ba}ﬁért!mnn“kltl’i ivin en az bhes ogretim
vili basanli Ggretmenlik veya iki gretim yth mudir yardimcilig
yapmiy olmak,

e} Karler, sagarlar ve diger ozel egitim ilkokullan miidiarlikleri
wcin; yukanda (b) bendindeki kosullarla birlikte ozel efitim wveren
deili ilkokulds en ar bir gretim yih galigmis elmak veya bu alanda
aorenim yapmis veya kurs, seminer gormilg ve bagan belgesi almig
olmak veya dis tilkelerde gorgii ve bilgisini artirmg olmak,

c) Yatili Bélge llkokullam ile yetigtirme yurtlan midirluklen
icin: bu yonetmelik kapsamina giren yoneticiliklerde en az bir wil
-alismig olmak veya meslekteki kidemi bes yvildan az olmamak ko-
sulu ile bu kurumlarda en az bir yil bagarih dgretmenlik yapms

:_l'l.'ll'..

d1 Nksgretim midirlugi ve idlkegretim middiir yardimeillify dgin
en AL iig '_r':|-1|a=_-a1'1 ile ilkokul mudirligi veya en az bes wil basanh

|
sretmenlik vapmug olmak.

KISIM : IV
ATAMA YONTEM VE |SLEMLERI

BOLUM : |
DUYURMA VE BASVURMA

Duvurma :

Madde 11 — Bu ydnetmelik kapsarina giren yonoticilikler
acildizinda {Midir ‘yardimeiligi harig) 31 maddede vamh yerdegis
'_.r.'-.r iglemler tamamlandiktan sonra, aciklar. Mlli Egitim Mudiir-

: Yoo f s
Y 3 |:'||:]-- .|h-:-'-:|'-" LI n'.IIII.I.I.':I'.-\..l-'.'.-I i

icindeki bitin ilkokul Ggretmenleri-

yontemilére gore duvurulur
yarisinda 1k olan yoneticihklerin yer, gegidi wve
ctinig belirtiliv. Basvurma siires:, yazinin okullara
siiresi haric olmak iizere on bes ginden az olmaya-

saptanis

yZa] i as "l'-'l-ll_'-lz-.'_':-'Jl.' Hpretmen ayar|lamas yapilan ve
vanetici atanmasina olanaksiz olan bes ve besgten

mudiarlaklern icin duyurma valnlr o okul ogretmen-

o vy & i
Lullarin tatil eldugu a;.]a.rr.-- Vapllmaz

surma sonucunda, suresi icinde bagvuran
naddeye gére atama yapilmadifn takdirde duyurma

bir kez daha yenilenir.

:
dilels

crk '-\-'-'!.'"I'..l.li.l"l.'l' 5.:‘.5'-'-.1.'r'|.-_ larm lekce lle

Kaymakamliklara, illerde Valiliklere siiresi igin-
erlendirmede dikkate alinacak olan bel

dilekcenin I-.--.:-.d':. EeCls tarihidir

ticiliklerden birden fazlasina basgvurmak isteyenlerin,

v11 bir form dilekce doldurup vermelen gerekir

[II':-:' I_.E. "..I _I
DEGERLENDIRME
ke :

Jadde 13 Yanetici atamalarimin, degerlendirme sonucuna

=0 :.'::]Ja!il:-\::. -:_':-II.J'-T
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belirtilen &lgiitlere gire yapalir
. - Wi I =K
Bu yonetmeligin 26., 27., 28., 29., 30. madde hikimlen sak

lidar

Oninceleme :

T-.."|,1d.|:[e |4 — H-nrl.‘.'ll:rn'..'l r.li..'n-l-c.ge-li:rl ljx*;-_':rltlldh‘:"l'li? I"-.ﬂil-l.‘_'. G ma
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eanderilmedsn onee Milli Egittm Midirlagince hir onincelemeye
=

faki 'II._!I-u]LII'.
Bu inceleme;
a) Genel ve dzel kogullar,
L) Basvurma zamani,
c) Bagvurma sekli yoninden yapilir.

lnesleme sonunda, uygun goriilenlere, dilekcelerinin igleme ko-
nuldugu: uygun gorilmeyvenlere dilekcelerinin isleme konulmadif,
sehepleri gésterilmek suretiyle, en ge¢ on beg gin iginde bildirilir.

Bir hafta icinde tamamlanacak noksanlar ile ret nedenlerine
yapilacak itirazlar dikkate alimir.

Uygun gorilenlerin dilekgeleri, (Ornek : 2)'ye gore deoldurul-
mus ikiser niisha bilgi formu da eklenmek suretiyle, bir hafta iginde
degerlendirme komisyonuna génderilir.

egerlendirine Komisyonu :

Madde 15 — Degerlendirme komisyonu Milli Egitim Mudiirii-
nin ya da elzili mudiy yardimcisinin baglkanliginda 3332“53155 uyeler-
d'!'l I,-Jl'll:'-'lll'.

al [ ilk&gretim mufettisleri Kurulu Bagkan.

Y 11 lkagretim Mifettislerinin, il merkezinde oturanlar arasin-
dan sececekleri bir ilkégretim mufettigi,

c) Merkez llce ilkéigretim midiari,

c) Merkez ilgenin ilce merkezindeki ilkokullarinda gorevlii o63-
retmenlerin kendi aralarnindan segecekleri bir Sgretmen.

hMadde |6

Uye Secimi:

Komisyon kararlan cogunlukla alinr.

| i s [:ll_:-.,r-:'!:;||d|r!'||1 Hﬁﬁ'l;g:r'l:l':l':'l ll}'EI!.l:'@'inE! 5"."",]|'I"I|{" e
len tiyveler, bu gorevi iki il gin ‘_r"l.:l'!'i-l|'-5'l"!'."l'-
Secimle melen aml iivelerin aynlmalan halinde siramiyla yedek
gy A " =l ; L ]
iveler komisvona katilir. Aml ve yedek iiyelerin secimleri, i1 Milli
Ezitim Disiplin Kuruluna dye segimiyle birlikte yapilir.
Komisyon toplantlar : Yo 2 e
Madde 1B — Degerlendirme hkomisyanu milli egitim miidiirlia-
Fiince en az bir gin 6nce yaznh olarak vapilan duyurudan sonra,
bildirilen zaman ve yerde toplanir.
Deferlendirme Yonlemi : Agr <
Madde 19 — Deferlendirme komisyonu, Milll Egitim Mudirlu-
- v 7 ia
Giinee dilekceleri havale edilen adavlann durumlanm 20 maddede
7 i - 1 i .
) L=] s |
vanl dejerlendirme olgatleri iginde puamlar Puanlarn, her yoneti
cilik igin ayr ayrn iizere puan cgizelgesine geginr, altini im-
zalar.
Dejerlendirme Olgtilleri: ;
Madde 20 ade dirme agsagidaki olgillere gore yapulir :
deidde 20 — Degerlendirr g
g] Bazar durumundan
Son bes yilda alinan gift hiikiimli raporionn orialamdas]
— Ustiin ya da ¢ok iyt olanlann her senesi igin ug puan
— fyi olanlarin her senesi igin iki puan,

_ Ora olanlann her senesi igin bir puan

Cifi hiilkiimli raperlann ortalamas, bu raporu dolduran her ma-
]-r_-.|:||~:1 verdigi hikimler ortalamasi alinmak ve ortalamalann do I4:,\r-
tglamasr bulunmak suretiyle saplanir {Ortalamalar raporda yer |::'.-.':m
hiikiimlerden gok iyi iig, iyi iki, orta bir rakam Sngorilmek kaydiy-
la hesaplanir.} :
Son beg willik raporlardan sksik olanlar geriye gidilmek uzere
bir éneeki yillara ail clanlarla tomamlanir

b} ©diil Durumundan

__ Her iistiin baganli olanlara iki puan verilir

7 — Her takdirnome igin bir puan verilir. (Her &gretim yili igin
ancak bir takdimome degerlendirilir.)

e} Ofrenim Durumundon : W

Fn az iic yil yilksek &renim yapanlara ic puan wverilir.

c) Hizmet -igi Egilim Durumundan

Milli E&itim Bakanhginca agilan yonelicilik kurslannda bagari
gosterenlers bir puan werilir

d} Mesleki EKidami :

Meslek kideminin lamamlanmis her viling 0,5 puan verilir. Ki-

; | -.
demin 15 yildon fazlam puanlomaya katilmaz.
o) Edy Hizmetinden
: e T
Kéylerde gegen toamamlanmiz her yil igin 0,25 puan verilir

i} Bazanh Yéneticilik Hizmelinden :

[ - ] : , ] uan
10. Madde hiikiimlerine gtre vekalet elmekte planlara (1) P

wverilir

Madde 21 — Yukandea belirlilen puanlara ek olarak il milli egi-
lim miidiiri valmz bir aday igin (5} tokdir puani kullanma hn::klb:ar.iu
achiptir, Bu takdirini puenlame bittikten sonra gizli ve gerekgell bL_r
‘,I'Ezl. ile puanlame evrakina ekler. Bu puan toplam pu-:in:.:_ .i-.][!:fﬂ edi-
lir. Puanlamada egitlik oldugu takdirde milll editim midiriniin tak-

dir kullandifn aday oncelik alir

2 Ekim 1978

Milli Egitim Bakanhgi Tebligler Dergisi

Degerlendirme Senuclan :

Madde 22 — Dederlendirme sonucuna gore yapilan atamalardan
sonra, her adaya bagvurdugu yéneticilije atananin aldign puanla
kendi puan toplam: bagvurusuna yamt olarak bildirilir.

BOLUM - 3
DEGERLENDIRME SONUCU ATAMALAR

likcgretim Miidirligine ve Yordimaligina :

Madde 23 — Dederlenditme komisyonunca degerlendirilen aday-
lardan en ¢ok puan alan iig kiginin dilekgeleri, gift hiitkiimli rapor-
lari ve duyurma yaziginn onayl @medi, gerekirse wvaliligin adaylar
hakkindaki gériisii de belirtilerek Milli Egitim Bakanhdna gonderilir.

Milll Egitim Bakemliginea uygun goriileni ilkégretim miidirligu-
ne alanir

llk8gretim miidir yardimeilarinin atlanmalarinda da aym yol iz-
lenir.

Diger Muduorluklere : :

Madde 24 — Agk bulunan ilkokul (Yatili Bslge [lkckullan, Kor-
ler, Sadurlar ve diger Ozel Egitim Ilkokullarnn dahill miidiirliikleri ile
anackullari we yelistirme yurllan miidiirliklerine, degerlendirme so
nucunda, en cok puan alan iki adaydan uygun gérileni Milli Egi-
tim Miidiirlinlin &nerisi ve Valilik onay: ile atemar.

Gezicl Basogreimenlikler :

Madde 25 — Amk bulunon uygulama bahgeleri ve beslenme
egitimi gezici baségretmenliklerine, degerlendirme sonucunda en gok
puan alan iki edaydan uygun goriileni Milli E§ilim Miidiiriiniin &ne-
rigi ve Yalillk onayi ile ‘atanir

DEGERLENDIRME DISI ATAMALAR

Bir Tek lsteklli Bulunmas: Halinde :

Madde 26 — Agik ydneticilil giireei iginde birden fazla bag-

vuran olmamas: halinde 9. ve 10. maddelerde yamli olan genel ve
ozel kosullan tosimos: kovdivla bu isleklinin alama islemi yonelme-
ligin degerlendirme hiikiimlerine tabi tutulmaodan yetkili makamlarca
vapilabilir,

Basvuran Olmamas: Halinde :

Madde 27 — 1l. madde geregince yapilan duyurmalara rag-
men siresi iginde bagvurom olmamas: veya 26, maodde geregince ata-
ma yapimamas: halinde: agk yoneticiliklere 9. ve 10. maddelerde
yazili genel ve ozel kosullan tasiyanlardan uygun gorulenler deger-
lendirme hiikimlerine tabi tululmadean yetki alanlanna gore Valilik
ce veya Milll Egitim Baokanliginco atanirlar.

lksgretim Miileltislerinden :

Madde 28 — Acik voneliciliklere Egitim Enstifiisu Egilim boli-
mii mezunlart ile halen ilkogrelim mifettigligi gorevini yirdtenler-
den uygun gorulenler wvaliliklerce weya Milll Egqilim Bakanliginca bu
vonelmeligin degerlendirme hukiumlerine tagbi tutulmodan atanabilir-
ler.

Mudur Yardumeahklarna :

Madde 29 — Agk bulunan Midir yardimeiliklanna, kurum &g-
relmenleri arasindan okul midiiri faralindan dnerilen genel ve ozel
kogullan tgsimas: kaydiyvlg milll egilim mudurinin onerigi ve Vali-
ligin onayi ile atanir

Vekaleten alama :

Madde 30 — Agk bulunan yoneticiliklere atama yapilineaya
kadar iglerin aksamamas: bakimindan ;

al llee merkez ilkokul miidiirlerinden yoneticilikte en kidemlisi
ilkodretim miidirliigiine;

b} Varsa Miudiir yvardimecilarnindan, yeoksa kurum ogretmenleri
arasindan genel ve &zel kogullan tagiyanlardan uygun gérilleni,
Milli Egitim Midiiriliniin onerisi izerine ilgili kurum midirligiine
Valilikce vekalelien atamir.

Yukanda belirtilen kogullar uyamnnca yénelici se¢imine olanak
bulunmadig: durumlarda il milli egitim miidiirligi okul ve kurum
Yonelimi igin gerekli énlemleri alir.

KISIM : V
YERDEGISTIRMELER

tstek Uzerine Yerdegistirme :
Madde 31 — Yoneticiler (Midir Yardimailarn harigh il

kargihikli olarak yerdegiglirme dileginde E:uuhm-::]:ﬁ.lﬂmf]-:le.:l gibi -:lxq:l-.
veya ogilacak ayni ftiirden bir yonelicilige yer degighirme yvoluyla
atanmalanni da isteyebilirler.

Ancak kendi okulu iginde duyurma ve degerlendirme ile okul
miidiirligiine atananlar, il iginde duyurma ve defferlendirme ile ala-
nan okul miidiirliklerine yerdegigtirme ieteginde bulunamazlar

Bu istekler, milli efitim midiirligunce uygun gorildiigi 1C|:kl:|.i.|‘-
de Valilikge yerine getirilir. Ancak, ilkdgretim miidurlerinin ]:-u_ tur
yer degigtirmeleri valiligin onerisi izerine Milli Egitim Bakanligimn
onay1 ile saglamir

fstek Disi Yerdegistirmeler : _

Madde 32 — Haklannda yapilacak bir serugturma sonucundea il-
gili disiplin kurullarmin donigma nitaligindeki kararlan izerine ve-
ya hizmetin gerekli kildigi diger durumlarda, yoneticilerin gorev yer
leri, yasal vetki simirlan iginde milli egilim mudiiriinin onerisi uze-
rine Valilikee degigtirilebilir.

llkégretm miidirlerinin bu tir iglemleri valiligin onerisi ve Mil-

i Egitim Bakanlginin enoyi ile yeapilir.

EKISIM : VI
YONETICILIKTEN AYRILMA

fstekle Aynlma:
Madde 33 — Yéneticiler, yoneticilik gorevlerinin  iizerlerinden
alinmas: dileginde bulunabilirler. Dilegin kabuld alamoyo

makamlara  aittir. Aynlma istedinde bulunanlar, dileklerinin

Huromea Alinma :

Madde 34 — Basansizhqn, yetersizligi, yasa ve yonelmeliklere
aykim uygulamalarn, sicilleri ve m ifettis raporlar ile kanitlanan wve-
ya haklarinde yapilacak sorugiurm sonucunds g CceIdsinin us
{unde adgir disiplin cezalanna carphinlan voneticilik
gorevleri ilgili disiplin kurulunun daonizm viteligind ket

alamaya vetkili makamlarca uzerler

KISIM : VII
CESITLI HUEUMLER

Ogreimen Kaodrelamn :

Madde 35 — Midir alama olanagini
kadrosu bes ve besden az olan okullann
le dolduruimaz

llkagretim miidirlerinin bagimsiz hale gelmesi

Madde 36 — Okul mudirluigu de yopon ilkogrelim mudiitleri
ilkégretim midirliginin sonradan bagimsiz hale getirilmesi hali;
de, bu gorevlerden birini seger

o

7. madde hiukmiu geregince alaonon midir yardimeis

1.3 4 ' 1 . . B 1
:-]-[U-_:-'_'! ﬂ-qr&!mEnE ‘;‘L"'rlﬁ'k5|__|=:'.i_' I'I..I_ AMOmasi I!l\.'.:l L L LEsR L] L il

fe alinmak kosuluyla acik bulunan her hangi bir ilkokul ogrelmen-

ligine werilir.

Yonehciliklerden Ayrnlonlar :

Madde 37 — Yoneticilikten ayrilan ogrelmenlerin gar
rinin saplanmas) iglemi ayn: ckul veya merkezlerde yonetici
sina engel olacak kadre tikamkhg) yaoratmayacak

akildea

ke

gerekleri ve ilgilinin dilegi de dikkale alinarak yapilir.

Gereksinmenin Baska lllerden Karsilanmas: :
Madde 38 — Gerck degerlendirme -:.-.c_-'!-.d'::l-l
me digi yonelici atama konusunda bir ilde rli ve deneyimli ele-
mian bulunamamasi nedeniyvile giigliklerle karsilasilmas: ve durumur
iigili walilikce gerekceli olaraok bildirilmesi halinde Mi E

Jitim BHa

Eanligineda; gereksinimi karstlayacak yeterli elemanlarin
den agigr olan il emrine atonmalar ySnine gidilebilir
Form Ornekleri :
Madde 33 — Bagvurmada kullanmilacak form dilekge, milli
tim mudurligidnce doldurulacak bilgi formu, dejerlendirme

yonunca deldurulacak puan gizelgesi ormekleri (Omek: 1, 2, 1) vé-

&g
komis-

netmelife eklidir

Gecici Madde :

Madde 40 — Bu yoénetmelik yirirlige girmeden once baslamis
olan iglemler, eski vonelmelik hukiimlerine gi:-re "|,'|_'.r1|_|u||15 ve BOnUc
landirilir

EISIM : VIII
YURURLUE HUEUMLERI

Kaldinlan Hiiktimler :
Madde 41 — Yonetici atamasina iligkin 6 Eyliil 1971 tarihli Res-




Sayfa: 446

Milli Egitim Bakanligi Tebligler Dergisi

mi Gazete'de yayimlanan “llkégretim Yoneticiliklerine Atanma,
Bunlarin Yerdegistirmeleri ve Gorevden Alinmelan Hokkindaki Ya-
netmelik”, 6 Temmuz 1975 larihli Resmi Gazele'de yayimlanan "llk-
ogretim Yoneticiliklerine Atanma, Bunlarin Yerdedistirmeleri ve Gé-
revden Alinmalarnn Hakkinda Yénetmelik'in Bazm Maddelerinin Dedis-
tirilmesi Hakkinda Yéneimelik” ile tim genelge, talimat ve emirle-
rin bu yonetmelige aykin hiikiimleri yiiriirlikten kaldirilmighir.

Yururluok Tarihi :
Maodde 42 — Bu vonelmelik yayimi larihinde yururlige girer
Yiritme Yelkisi:
Madde 43 — Bu yonelmelik hukumlerini Milli Egitim Bakani

vurufur.

(Ornek : 1)
(FORM DILEECE)

Valiligine

Kaymakamlhigina

Istenilen Yoneticilik Garevi
Izteklinin,
al Adi ve Soyadi
bl Gorevi ve Yeri
el Bilirdigi Okul
Puanlamada degerlendirilecek
hususlarla ilgili bilgiler
gl Aldigi odul ve takdirname
b) Hizmet igi egitim durumu
keslek kidemi
hizmefi silresi
eficilik hizmetl

] Yuksek ogrenim wve

{BILGI FORMU)

Dlculerine Gore
Yoliwm il Hiilkes 11
lim .:_.I Hukumli

1 Oirlalamas:

bl Aldigi Odiiller ve Takdirnameler

e] Eatildifn Yoneticilik kurslar ve
Aldi§: Bagsan Belgeleri

d} Mesleki Kidemi

el Koy Hizmeti

[} Baganh Yoneticilik

g} Bilirdigi yiksek ogrenim ve bélimi

Eavitlara Uygundur

Miidiir ve Imza
Adi ve Soyod:
Millf Egitim Mudurd

£ &)
PUAN CIZELGESI
Ili
Ilcesi
Puanlama yapilan

Yonelicilik gorevi

2 Ekim 1978

melinden

e
L

Durumundan
Eg. Duru.
Kideminden

Genel Toplam

Toplam

'3:|'..I-.||

Igi.

Vg

Ogrenim Durumundan
Milli Editim Miidiirinin

Basari

Odul Durumundan
Mezleki

Koy Hizmetinden
Yanelicilik Hi

Hiz.

P ——

Degerlendirme
Komisyonu Bagkan
Adi Soyad:

Uye Uye Uye Uye
Adi Soyad: Adi Soyad Adi Soyadi Adi Soyad:
(Gorevi Gorevi Gorevi Goravi

BU DERGIDEE]I EANUNLAR, EARARLAR VE TAMIMLERLE DIGER YAZILAR TARAFIMIZDAN OEUNMUSTUR

12

13

84 45
35 46

26 47

31 43

38 1 49

nq 650

40 ol

41 52

49 53

43 54

44 55

M ESITIM  BAKANUGL YAYIM-
LAR we BASILU ECITIM MALZE.
MELER GEMEL MODORLOGONMCE

T. C.

YLk ABONES! 100 LIRLDIA. ABO-
MNE TUTARI MALSANDIELARINDAN
FIRINE YATIRILMALE WE  AviMA-
CAX MAKBUI MILLT ECITIM DA=

af
HER HAFTA PAZARTES| GONLERI [ ] ] - EANLIG! YAYIMLAR VE PASH)
CHGARILIA LA MAKAM VE MOES- l l l L EGITIEY MALZEIMELER] CEMEL M0
SESELERE PARASIZ GONDERIUR, DORLOBONE GOMNDERILMELIDIN

TEBLIGLER DERGISi

Bt =

9 EKIM 1978 SAYI: 2002

Talim ve Terb: ve Kurulu Karar :

Karar sayim : 28] Karar tarihi ; 5-10-1978
Konu : Milli Egitim Bakanlijina Bagli Temel Egitim ll. Kademe

{Grtauhuf] ]lr UTEH:‘.i-L:‘,'r'Bti.n'| i‘:urum]an [‘-'i.aipfin ‘r-e;inr‘rnﬁr_'“Qi..

Bakanhk Makaminmin 14/2/1978 giin ve 451.02/242 sawili
yaztlar: izerine haznrlanan “Milli Egitim Bakanlifina Bagli Temel
Egitim ll. Kademe (Ortackul) ile Ortacgretim Kurumlan Disiplin
Yonetmeligi'’ nin ekli &rnefe gére kabulinin Bakanhk Makaminin
enayina sunulmam kararlagtinld:.

Uygundur.
5-10-1978
Necdet UGUR
Milli Egitim Bakan:

MILL] EGITIM BAKANLIGINA BAGLI TEMEL ECGITIM 1L KADEME
(ORTAOKUL) ILE ORTAOGRETIM DISIPLIN YONETMELICH

BIRINC] BOLUM
GENE1L. HUKUMLER

Kapsam :

Madde 1 — Milli Egitim Bakanlifina bagli temel egitim [l. ka-
deme (ortackul) ve ortaégretim kurumlan ogrencilen ile bu alkul
larda okul digindan bitirme sinavlarina girenlerin disiplin igleri bu
yonetmelik hilkiimlerine géire viiriviliir

Tﬂmrt -L‘E'itjr'n lI. kademe {ﬂrlﬂnku” il= ur1a|jg';ml:i.|'n ‘uurnnﬂan

dengi ozel dgretim kurumlannda da bu yonetmelik wygulanir.
Devimler :

Madde 2 — Aksi belirtilmedikce bu yonetmelikte gecen :

"Bakanhk” soziinden Milli Egitim Bakanl;

"Temel egitim ll. kademe (ortackul) ssziinden bagimaiz ortm-
okullar., ertaggretim kurumlannin biinyelerinde bulunan ortackullar
ve temel egitim okullanmin ikinei kademeleri ve dengi ozel okullar:

“"Ortasgretim korumlan’ ssziinden genel, mesleki ve teknik
liselerle bunlann dengi dzel okullar;

“Midiur” sdziinden temel egitim Il. kademe (ortackul) ya da
ortacgretim kurumu miidiiri:

“Disiplin kurulu™ stziinden temel egitim l. kademe (ortackul)
ve ortadgretim kurumlan disiplin kurulu;

“Ust disiplin kurulu™ séziinden il merkezlerinde milli egitim
miidiiriiniin ya da yerine gorevlendireceg yardimcisirun baskanligin-
da toplanan kurul;

“"Bakanhk Ogrenci Disiplin Kurulu' séziinden Milli Egitim Pa-
]'I!nh[;:l 'fjﬁren-:‘.i Disiplin Kurulu Yénetmeliginin 3. maddesi EercEin-
ee kurulan kurul anlagilir.

Ogrencilerimizin Uyacagn Kurallar :

Madde 3 — Ogrencilerimizden asagida yazili kurallan bilmes
ve bu yolda davranmams istenir :

a) Degru sizlii olmak, yalan ssylememek

b} Tiirk Devletinin yasalarnina, toplumun ahlak kurallanina wve
okul diizenine iginden gelerek uymak, cevresine iyi Srnek olmak.

c) Her zaman we her yerde dgretmenlerine. okul yéneticilerine
ve diger gorevlilere saymli olmak.

¢) Diigiineeleri ayn da olsa biitiin okul arkadaslarinin da ken-

disi gibi Ulusunun ve Cumhuriyetinin bir bireyi oldugunu unutma-
mak; onlar sevip saymak; onur ve haklarina savgl gostermek,

d) Wusunun malim, icinde yetigtigi kutaal ocak olan okulunu
ve egyyvasint kendi &z mah salarak korumak.

e -':'i'l'_'x'lill'nl. yipratan 'v-:._f vericl, zehirli ve rararli maddaler
kullanmamak.

F) lyi igler bagarmak igin cok caligmaya ve zamana muhtac
-::-!-r|1||_'{1|r|.l_'| '_'|||1|l|:|-1rn:1.|~c; degerlendinlmest groreben ramanin k
masina ned=n olan, insani kiti sonuclara siirikleyen kumar
oyunlardan uwzak kalmak

:-',":l 'C::'LLI-I| |'|':~.-'|r|_|:|'\f-;:_- bos zamaninl v ve baphcede vy ararll isler il -

e P00 ol s " -
parak, kitaphklara, spor alanlanna devam ederck: sanat degeri olan

fikm we tiyatro oyunlarini izleyerek ve giizel sanatlar alanindak; ea

hsmalara kaunlarak degerlendirmek
lgkii ve uygunsuz eglence verlerinden, kah
benzen yerlerden uzak kalmak.

h} lyi ve nazik tavirlh olmak, kaba stz ve davramslardan ka-

T ]
CINIMIAK,

1} Lararh, bolici, ideolojik amaghh  etkinliklere lkaulmamak

bunlarla ilgili amblem, afis, rozet, yayin vh. tasimamak we buls
durmamalk.

1) Okuluna dizenli devam etmek: kendisine
A
ddevleri zamaninda ve &zenle vapmak

1) Fiziksel, zhinsel ve duygusal guclerint wyoumlu
netmek; bedenini, zekisini, duygulanni ve bunlarn = rimli v
kilacal irade :l.l'ﬂ_'!r'r.-'_'-_;zni. r__'t!'.'fr:—l'n-_-l-".; I:I-'.l:'.l"-\..," d?r'l"l'.i bir
ligtirdigi varliginn olusu, yurdue ve insanlik icin yararh
kullanmak

Madde 4 — [_l.;iJnru maddede belirtilen kurallar OEFrenc|

nifta, borenlerds, toplantilarda, rahberlil |

] i 1
B CRlIFMalarinca:

rasval, kiltiire]l, ve benzeri tim esitael etkinliklerde davrang

kazandirilir

IKINCI BOLUM
DISIPLIN CEZALARI VE BU CEZALAR]
GEREKTIREN DAVRANISLAR

Madde 5 Ogrencilers verilecek caz
sinl gerekbren baslica -:]a-:a:n-;::-r asazida
A) Uyarma - Mahrumivet - Kinama

Uyarma : Ogrencinin davranislarinda
va da vaz ile dikkatinin cekilmesidir

: . i e '
r'u'[-.'h."nl'lll'l.‘.n'_t'-'?'r | l:--l'-_;r".'l'.l..l.lil |'|-_|| |'-|r Bllre malarine

ek
okul gosteri ve gezileri gibi ders dis

katilmaltan alhikonulmasidir,

5 3 r I
epitict ve toplu ethinlikleres

Kinama '::":_'r:‘lﬁi::}l-_" cozayl gerekbtiren l.II'r'I'E‘]:II',;"‘i "_.-.||'||r'|:'|-_1- Urnun

- L 3 .
ve tekranndan kaginmasinin kesin bir dille ve yazili olarak bildigl

g L L L JALCEL Fad
mesidir.

| - x ]
Uyarma, mﬂhl'l.lll:l:l}ll_"t va da kinama cezasini

gerekiiren davra
niglar sunlardir :

&) 1-Jl--c-:'ﬂl'-"\‘3"-hi-‘-'l izin A ; TPAT
Imadan wve &ziip bildirmeden kasitsiz olarak

v rl'.!lFllU |:l|r Bf]["’l]‘llt i[i%k[ﬂ1 '::"malc-\."'-'IIIJL

‘ derslere, ders uygulamala-
rina, kurslara,

seminer, laboratuvar, atelve

B caligmalanina, inceleme
gezilerine kanlmamak ya da gec katl

mak.

1
©) Arkadaglanina kargi kaba ve saygisiz davranmak.

¢} Ckulda baskalarini rahatsiz edecek bicimde

- yiiksek seale
bafirmak: sark: séylemek: calgi calmak:

glrulty  stmek.
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