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BAKANLIK MAKAMINA

igi Mart 2013/2666 sayil Tebligler Dergisinde yayimlanarak yirurlige giren Millt
Egitim Bakanligi Personeline Basari, Ustiin Basari Belgesi ve Odiil Veriimesine
Dair Yonerge.
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09 Aralik 2016 tarihli ve 29913 sayili Resmi Gazetede yayimlanan, Milli Egitim Ba-
kanliginin Tegkilati Ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname ile Bazi Kanun
Ve Kanun Hukminde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina dair 6764 sayili Kanun ile

“Rehberlik ve Denetim Baskanligi’nin “Teftis Kurulu Bagkanhgi” ve “Hukuk Musavirligi’nin
“Hukuk Hizmetleri Genel Miidurligi” olarak degistiriimesi,

9 Temmuz 2018 tarihli ve 30473 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan, Anayasada Yapi-
lan Degisikliklere Uyum Sagdlanmasi Amaciyla Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararna-
melerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda 703 Sayili Kanun Hikminde Kararname ile "Dev-
let Personel Baskanhginin" kapatiimasi, 24 Temmuz 2018 tarihli ve 30488 sayili Resmf
Gazetede yayimlanan, Cumhurbagkanhiginin 13 sayili Kararnamesi ile Strateji ve Butce
Baskanhgi Teskilatinin kurulmasi,

10 Temmuz 2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazetede yayimlanan, Cumhurbagkan-
higi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanliginin 1 sayili Kararnamesi ile “insan Kaynaklari
Genel Mudirligi’nin “Personel Genel Mudirligu” olarak degistiriimesi,

6 Subat 2021 tarihli ve 31387 sayili Resmi Gazetede yayimlanan, Cumhurbaskanhgi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ile Bazi Cumhurbaskanhgi Kararna-
melerinde Degisiklik Yapilmasina Dair Cumhurbagkanliginin 70 sayili Kararnamesi ile “Bil-
gi Islem Dairesi Baskanhigi’nin “Bilgi islem Genel Miidiirliigii” ve “insaat ve Emlak Dairesi
Baskanligi’nin “insaat ve Emlak Genel Miidirligii” olarak degistiriimesi,

Ozel Kalem Mudiirligiinde daire baskani normu olmamasi nedeniyle,

Mart 2013/2666 sayili Tebligler Dergisinde yayimlanarak yururlige giren Milli Egitim
Bakanh§i Personeline Basari, Ustiin Basari Belgesi ve Odiil Verilmesine Dair Yénergenin
12,18,19,20 ve 21 inci maddelerinde degisiklik yapiimasi hususunu;

Olurlariniza arz ederim.

Fehmi Rasim CELIK
Genel Mudur
Ek:
1- YOnerge
2- Karsilagtirma cetveli
3- Gerekge

OLUR
Mahmut OZER
Bakan
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MiLLi EGITIM BAKANLIGI PERSONELINE BASARI, USTUN BASARI BELGESI VE
ODUL VERILMESINE DAIR YONERGEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR YONERGE

MADDE 1- (1) Mart 2013/2666 sayili Tebligler Dergisinde yayimlanarak yururliige gi-
ren Milli Egitim Bakanhg Personeline Basari, Ustiin Basari Belgesi ve Odiil Verilmesine
Dair Yénergenin 12 nci maddesinin (2) fikrasinda yer alan “insan Kaynaklari Genel
Muddrligunce” ibaresi “Personel Genel Midurligince” olarak degistirilmigtir.

MADDE 2- (1) Ayni yonergenin 18 inci maddesinin (e) fikrasinda yer alan “Devlet
Personel Baskanligina” ibaresi “Cumhurbaskanlidi Strateji ve Bitce Baskanligina” ve
“Insan Kaynaklari Genel Midirligiine” ibaresi “Personel Genel Miidiirliigiine” olarak de-
gistirilmistir.

MADDE 3- (1) Ayni yonergenin 19 uncu maddesinin (a),(b),(c),(¢),(d),(e) ve (f) fikra-
lari asagidaki sekilde degistirilmistir.

Merkez Degerlendirme Komisyonlari

MADDE 19- (1) Merkez degerlendirme komisyonlari;

a) Ozel Kalem Mudirliginde, Ozel Kalem Midiri baskanliginda, Ozel Kalem
Muddurinin uygun gorecegi sayida Sube Mudurinden,

b) Teftis Kurulu Baskanhginda, Teftis Kurulu Baskaninin baskanliginda, Teftis Kurulu
Baskanin uygun gorecegi sayida daire baskanindan,

c) ig Denetim Birimi Bagkanliginda, ig Denetim Birimi Bagkaninin bagkanhginda, i¢
Denetim Birimi Baskaninin uygun gérecegi sayida i¢ denetgiden,

¢) Diger hizmet birimlerinde, birim amirinin baskanliginda, birim amirinin uygun gére-
cegi sayida daire baskanindan olusur,

MADDE 4- (1) Ayni yénergenin 20 nci maddesinin (g) fikrasinda yer alan “insan
Kaynaklari Genel Mudurligune” ibaresi “Personel Genel Mudurligiine” olarak degistiril-
mistir.

MADDE 5- (1) Ayni yonergenin 21 inci maddesinin bashgi ve (¢) fikrasinda yer alan
“Devlet Personel Bagkanlhgina” ibaresi asagidaki sekilde degistirilmistir.

Personel Genel Miidiirliigiiniin Odiile iliskin Gérevleri

MADDE 21- (1) Personel Genel Mudurlaginun édle iliskin gérevleri sunlardir.

¢) Odiillendirilen merkez ve tagra tegkilati personelinin sayisini, izleyen yilin Ocak ay!

sonuna kadar “Cumhurbagkanligi Strateji ve Butce Bagkanligina” bildirmek.

Yiirtirliik

MADDE 6- Bu yonerge onay tarihinde yurirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 7- Bu yoénerge hikumlerini MillT Egitim Bakani yuratar.
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iCINDEKILER
Sayfa No

Milli Egitim Bakanligi Personeline Basari, Ustiin Bagari Belgesi ve Odill

Verilmesine Dair Yénergede Degisiklik Yapilmasina Dair Yoénerge 67

INTERNET ADRESI
http://tebligler.meb.gov.tr
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